Zalacznik nr 5 do SWZ

Nr Sprawy: DKiA.26.2.2.2026.MBS

UMOWA NR OP/WO/.../2026

zawarta w dniu ... 2026 r. w Warszawie pomiedzy:

Miastem Stolecznym Warszawa, Plac Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa,
NIP: 525-22-48-481 zwanym w tresci umowy ,Zamawiajgcym” lub ,,Strong”,

reprezentowa nym przez:

Paniag Bogustawe Biedrzycka - Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej Dzielnicy
Wola Miasta Stotecznego Warszawy =z siedzibg przy ul. J. Bema 91,
01 - 233 Warszawa, dziatajgcg na podstawie petnomocnictwa Prezydenta Miasta
Stotecznego Warszawy z dnia 24 listopada 2023 r., Nr GP-OR.0052.3930.2023

a
........................... z siedzibgw ...........ceeeevinenennennn....., dziatajgcg na podstawie
wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem ........... / Centralnej Ewidenciji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej; NIP: .................... ,REGON: ...

reprezentowanymi przez:
Pan(i) ... — ...,

zwanym w tre$ci umowy ,,Wykonawcga” lub ,,Strona”,

w wyniku wyboru oferty najkorzystniejszej w postepowaniu o udzielenie zaméwienia
publicznego nr DKIiA.26.2.2.2026.MBS, przeprowadzonego na podstawie
art. 275 pkt 1) w zw. z art. 359 pkt 2) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych (tekst jedn. Dz.U. z 2024 r. poz. 1320 ze zm.), zwanej dalej
,ustawa Pzp” w trybie podstawowym bez negocjacji, zostata zawarta umowa, zwana
dalej ,,Umowq”

o nastepujgcej tresci:

§1
1. Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji zamowienia polegajgcego na

Swiadczeniu ustug ochrony fizycznej oséb i mienia na rzecz Osrodka Pomocy
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Spotecznej Dzielnicy Wola m. st. Warszawy, realizowanych w siedzibie Dziatu
Wsparcia i Pomocy Rodzinie oraz Dziatu Przeciwdziatania Przemocy Domowej
przy Alei ,Solidarnosci” 102 w Warszawie — budynek jednokondygnacyjny, o
powierzchni uzytkowej 452 m2, niepodpiwniczony. Pomieszczenia biurowo —
administracyjne wyposazone sg w sprzet biurowy i komputerowy. Budynek jest

monitorowany (SSWiN).

2. Umowa bedzie realizowana we wszystkie dni robocze (od poniedziatku do pigtku)
w godzinach 7.00 — 20.00 (z wytaczeniem dni ustalonych przez Zamawiajgcego
dla jego pracownikéw jako dni wolne od pracy) oraz dodatkowo do jednej godziny
dziennie na przywiezienie i odwiezienie klucza z obiektu Zamawiajgcego przy ul.
J. Bema 91.

3. Wykonawca zobowigzuje sie w ramach realizacji zamodwienia,

o ktérym mowa w ust. 1, w dni realizacji umowy:

3.1 przed rozpoczeciem dyzuru o godzinie 6.30 — do odbierania kluczy do
obiektu, o ktdrym mowa w ust. 1, z depozytu znajdujgcego sie w budynku
Zamawiajgcego przy ul. J. Bema 91 - od osoby petnigcej dyzur w tym obiek-
cie;

3.2 po zakonczeniu dyzuru o godz. 20.30 - do zdawania kluczy do obiektu, o
ktérym mowa w ust. 1, do depozytu znajdujgcego sie w budynku Zamawia-

jacego przy ul. J. Bema 91 - osobie petnigcej dyzur w tym obiekcie.

4. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany dni i godzin petnienia dyzurow
przez pracownikow Wykonawcy, ktdéra nie wptynie na wielkos¢ zamodwienia.
Zmiana harmonogramu nastgpi po wczesniejszym uzgodnieniu z Wykonawca,
w ramach przewidzianej liczby godzin pracy. Zmiana ta nie stanowi zmiany tresci

umowy i nastgpi w drodze wymiany pism.

5. Do zakresu dziatan Wykonawcy bedzie nalezato, zaréowno podejmowanie dziatanh
prewencyjnych, jak i natychmiastowa interwencja w  przypadku,
wyniktego z jakichkolwiek przyczyn, stanu zagrozenia lub zdarzenia mogacego
spowodowaé szkody na terenie budynku lub terenie posesji albo zagrozi¢
bezpieczenstwu osob i mienia tam sie znajdujgcego, a w szczegolnosci

w przypadku:
5.1 kradziezy lub zaboru mienia w wyniku wiamania, napadu lub rabunku,
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10.

11.

5.2 usitowania zawtadniecia mieniem przez osoby nieuprawnione,
5.3 usitowania zniszczenia mienia,

5.4 awarii, a w szczegolnosci wodnych i energetycznych,

5.5 pozaru,

5.6 klesk zywiotowych,

5.7 innych zdarzen majgcych wptyw na bezpieczenstwo mienia Zamawiajgcego.

. Swiadczone ustugi ochrony okreslone niniejszg umowg bedg wykonywane zgodnie

z zasadami okreslonymi w ustawie z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osob
i mienia (tekst jedn. Dz. U. z 2025 r. poz. 532) oraz zgodnie ze szczegdétowym

Opisem Przedmiotu Zaméwienia, stanowigcym Zatgcznik nr 3 do Umowy.
Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za jakos¢ wykonywanej ustugi.

Wykonawca przedtozyt optacong polise, ktéra potwierdza, ze Wykonawca jest
ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci
zZwigzanej z przedmiotem zamodwienia, na sume gwarancyjng ........... zt (stownie:

............. zt), stanowigcg Zatgcznik nr 1 do Umowy.

Strony ustalajg, ze w przypadku, gdy waznos¢ umowy ubezpieczeniowej skonczy
sie wczesniej niz czas na jaki zawarto niniejszg umowe, Wykonawca przedtozy
Zamawiajgcemu dokument potwierdzajgcy, ze zawarta zostata nowa umowa
ubezpieczenia na kolejny okres, na sume gwarancyjng nie mniejszg niz
200 000,00 zt (stownie: dwiescie tysiecy ztotych), przed uptywem waznosci po-

przedniej polisy.

Wykonawca przedtozyt Koncesje, ktore potwierdzajg, ze Wykonawca/\Wykonawcy
wspolnie ubiegajgcy sie o udzielenie zamdwienia, posiadajg uprawnienia do wy-
konywania dziatalnosci gospodarczej w zakresie swiadczenia ustug ochroniar-
skich zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0sob i
mienia (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 532), stanowigce Zalgcznik nr 2 do Umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie niezwlocznie poinformowa¢ Zamawiajgcego
w przypadku utraty lub ograniczenia przez MSWIA zakresu posiadanych koncesii,
uniemozliwiajgcego wykonywanie ustugi zgodnie z opisem zawartym

w tym paragrafie umowy.
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§2
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od 01.04.2026 r. do 31.10.2027 r.
Wykonawca zobowigzany bedzie rozpoczg¢ swiadczenie ustug o godz. 6:30
pierwszego dnia i zakonczy¢ o godz. 20:30 ostatniego dnia realizacji umowy.
W przypadku niezrealizowania w okresie trwania Umowy przewidzianej
w §3 ust. 1 niniejszej Umowy ilosci godzin ustug, Zamawiajgcy przewiduje

mozliwos¢ przedtuzenia realizacji Umowy, nie diuzej jednak niz o 3 miesigce.

§3

Ogodlna liczba godzin swiadczenia ustug ochrony w skali zaméwienia wynosi
5628 godzin (stownie: piec tysiecy szes¢set dwadziescia osiem godzin).

Dyzury bedg petnione w wymiarze okreslonym w § 1 ust. 2 Umowy, Srednio
miesiecznie 296 godzin.

Zamawiajgcy zastrzega, ze liczba godzin moze by¢ mniejsza w granicach do 10%
zamoOwienia, w zaleznosci od rzeczywistych potrzeb Zamawiajgcego.
W takim przypadku Wykonawcy nie bedzie przystugiwato jakiekolwiek roszczenie

z tytutu niezrealizowanej ilo$ci godzin.

§4
Szczegotowy zakres obowigzkow kwalifikowanych pracownikédw ochrony

petnigcych dyzur w obiekcie, o ktdrym mowa w § 1 ust. 1 zostat zawarty w pkt 10

Opisu Przedmiotu Zaméwienia - Zatagcznika nr 3 do Umowy.

. Szczegodtowy zakres obowigzkow koordynatora/kierownika ochrony zostat zawarty
w pkt 15 Opisu Przedmiotu Zamoéwienia - Zatagcznika nr 3 do Umowy.
W sytuacjach szczegbdlnego zagrozenia wymaga sie podjazdu grupy
interwencyjne;j.
O strefach zbrojenia oraz o godzinach wykonywania poszczegdlnych czynnosci
Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce po podpisaniu Umowy.
Wykonawca oznakuje obiekt swoimi logotypami zawierajgcymi co najmnie;j:
informacje, ze obiekt jest chroniony, nazwe firmy, adres, numer telefonu.
Wszelkie logotypy i oznaczenia bedg zamontowane w miejscach wczesnie;

uzgodnionych z Zamawiajgcym.
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Po zakonczeniu wspotpracy Wykonawca zobowigzuje sie usungC logotypy

W sposob nieuszkadzajgcy powierzchni, do ktorej byty przymocowane.

§5

Wykonawca oswiadcza, ze:

1.1. osoby petnigce dyzury w liczbie nie mniejszej niz 3, sg kwalifikowanymi
pracownikami ochrony, przeszkolonymi w zakresie petnionych obowigzkow,
sg sprawni fizycznie i intelektualnie, posiadajg umiejetnos¢é nawigzywania
prawidtiowych relacji interpersonalnych zgodnych 2z podstawowymi
zasadami kultury i nie byty karane oraz spetniajg warunki i dodatkowe
kryteria zgodnie z ofertg ztozong w postepowaniu;

1.2. koordynator/kierownik ochrony jest przeszkolony w zakresie petnionych
obowigzkdéw, posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie w kierowaniu
ochrong fizyczng w obiektach uzytecznosci publicznej (biura, urzedy).
Wykaz o0s6b skierowanych do realizacji zamowienia zostat przez
Wykonawce ztozony przed zawarciem niniejszej umowy.

Strony dopuszczajg mozliwos¢ zmiany oséb wymienionych w ust. 1 na inne niz

wskazane w Wykazie, po uprzednim ziozeniu wniosku na pismie przez

Wykonawce oraz uzyskaniu pisemnej zgody Zamawiajgcego. Osoby te muszg

spetnia¢ wymagania, o ktorych mowa w ust. 1 oraz posiada¢ minimum takie

kwalifikacje i doswiadczenie, jak okreslone przez Zamawiajgcego w warunkach
udzialu w postepowaniu, a takze muszg posiada¢ doswiadczenie zgodnie

z dodatkowymi kryteriami oceny ofert, na podstawie ktérych ofercie Wykonawcy

przyznano punkty - jezeli taka sytuacja miata miejsce. Zmiana o0so6b

uczestniczgcych w wykonywaniu zamowienia nie stanowi zmiany tresci umowy

i nastepuje w drodze wymiany pism, za pomocg poczty tradycyjnej lub

zaszyfrowanych wiadomosci e-mail.

Zamawiajgcemu przystuguje prawo zgdania zmiany personelu Swiadczgcego

ochrone fizyczng jednak nie czesciej niz jeden raz w miesigcu.

Wykonawca dokona zmiany pracownikéw ochrony w ciggu 7 dni kalendarzowych

od daty doreczenia pisemnego zgdania takiej zmiany przez Zamawiajgcego, bez

koniecznos$ci przedstawiania uzasadnienia takiego zgdania, z zastrzezeniem, iz

w przypadku pracownika ochrony bedgcego pod wptywem alkoholu lub innych
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11.

12.

13.

Srodkdw odurzajgcych, Wykonawca odsunie takiego pracownika od realizacji
Umowy w dniu zgtoszenia przez Zamawiajgcego.

W przypadku niestawienia sie pracownika ochrony, Wykonawca zapewni
zamienng ochrone fizyczng, nie pozniej niz w ciggu 1-dnej (jednej) godziny od
powiadomienia go o zaistnieniu powyzszego faktu. Za szkody wynikte w okresie
nieobecnosci pracownika odpowiada Wykonawca.

Na dyzurze ustuge sprawuje 1 kwalifikowany pracownik ochrony. Kwalifikowani
pracownicy ochrony bedg wykonywac¢ dyzury w sposob okreslony w pkt 11-13
Opisu Przedmiotu Zaméwienia - Zatacznika nr 3 do Umowy. Szczegdtowy
zakres obowigzkow kwalifikowanych pracownikow ochrony zawarto w pkt 10
Opisu Przedmiotu Zaméwienia - Zatacznika nr 3 do Umowy.

Koordynator / kierownik ochrony - bedzie miat za zadanie organizowac¢ prace
(ustalenie grafikbdw, uzgodnienia operacyjne) oraz kontrole pracownikoéw ochrony
(w réznych godzinach co najmniej raz w tygodniu). Koordynator/kierownik
ochrony musi dysponowac¢ stuzbowym telefonem komorkowym, dostepnym w
dniach i godzinach $wiadczenia ustug — miedzy 6:30 a 20:30. Szczegotowy
zakres obowigzkoéw koordynatora/kierownika ochrony zawarto w pkt 15 Opisu
Przedmiotu Zamowienia - Zatagcznika nr 3 do Umowy.

Strony ustalajg, ze osoby petnigce dyzur ochrony obowigzujg bezwzgledne
zakazy, o ktérych mowa w pkt 14 Opisu Przedmiotu Zaméwienia - Zatgcznika
nr 3 do Umowy.

Zamawiajgcy wymaga, aby osoby petnigce dyzur prowadzity ksigzki dyzurdw.
Wykonawca zobowigzuje sie do bezposredniego nadzoru przebiegu swiadczonej
ustugi oraz do utrzymywania statego kontaktu z wyznaczonym przedstawicielem
Zamawiajgcego.

Osobami upowaznionymi do kontaktu sg:

11.1.ze strony Zamawiajgcego: Pani Amelia Namysto, tel.: +48 22 571 50 44,

e-mail: anamyslo@ops-wola.waw.pl ;

11.2. ze strony Wykonawcy: Pan(i) ..., tel. ..., e- mail: ...

Zmiana oséb wskazanych w ust. 11 nastepuje poprzez pisemne zawiadomienie
drugiej Strony i nie stanowi zmiany tresci umowy.

Zamawiajgcy, dziatajgc na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Pzp wymaga, aby
wszystkie osoby wykonujgce prace o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1.1 w zakresie

czynnosci ochrony fizycznej oséb i mienia, byty zatrudnione na podstawie umowy
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14.

15.

16.

17.

0 prace — w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2025 r. poz. 277 ze zm.) w wymiarze
odpowiednim do realizowanej liczby godzin w ramach ochrony. Wykonawca lub
podwykonawca ma obowigzek zatrudni¢ wyzej wymienione osoby na caty okres
realizacji zamowienia.
W przypadku rozwigzania stosunku pracy ze skierowanym pracownikiem przed
zakonczeniem okresu realizacji zamowienia, Wykonawca zobowigzany jest do
niezwtocznego (nie pdzniej niz w ciggu 7 dni kalendarzowych) zatrudnienia na to
miejsce innej osoby.
Warunek zatrudnienia na umowe o prace dotyczy wytgcznie pracownikdw
skierowanych do realizacji zamowienia w zakresie czynnosci ochrony fizycznej
0séb i mienia.
Wykonawca przed rozpoczeciem realizacji zamowienia zobowigzany jest
przedtozy¢ Zmawiajgcemu oswiadczenie, dotyczgce zatrudnienia na podstawie
umowy o prace. Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegoélnosci: doktadne
okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztoZzenia oswiadczenia,
wskazanie, ze objete odwiadczeniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na
podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osob, rodzaju umowy
o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia
W imieniu wykonawcy.
W trakcie realizacji zamoéwienia Zamawiajgcy uprawniony bedzie do
wykonywania czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odnos$nie spetniania
przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace oséb wykonujgcych wskazane w § 4 ust. 1 oraz w ust. 13
niniejszego paragrafu czynnosci. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegdélnosci
do:
17.1.z3dania oswiadczen i dokumentéw w zakresie niezbednym do
potwierdzenia spetniania ww. wymogow i dokonywania ich oceny, o ktorych
mowa w ust. 18. Jezeli dokumenty bedg zawiera¢ szerszy zakres danych
osobowych, niz wymagany przez Zamawiajgcego w ust. 18 pkt 18.2,
Wykonawca dokona anonimizacji tych danych;
17.2.zgdania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia
spetniania ww. wymogow;

17.3. przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.
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18.

19.

20.

21.

Wykonawca zobowigzuje sie w okresie obowigzywania umowy do sktadania

Zamawiajgcemu comiesiecznego oswiadczenia w terminie do dwudziestego

piatego dnia miesigca kalendarzowego za miesigc poprzedni o spetnianiu

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub
podwykonawce osob wykonujgcych wskazane w ust. 13 czynnosci w trakcie
realizacji zamowienia oraz o odprowadzaniu sktadek na ubezpieczenia
zdrowotne i spoteczne zatrudnionych oséb. Oswiadczenie, o ktéorym tu mowa

powinno zawiera¢ informacje, o ktérych mowa w ust. 16:

18.1.Zamawiajgcy moze wezwac¢ Wykonawce do przediozenia wskazanych
w ust. 18.2. dowoddéw - w celu potwierdzenia spetniania wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub
podwykonawce 0sob wykonujgcych wskazane w ust. 13 czynnosci w trakcie
realizacji zamowienia;

18.2. Jako dowody potwierdzajgce spetniania wymogu zatrudnienia rozumie sie
poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce
lub podwykonawce kopie dowodu (druk RCA lub w przypadku jego braku —
druk RSA) optacania przez wykonawce lub podwykonawce sktadek na
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie
uméw o prace osOb o ktorych mowa w ust. 13 za ostatni okres
rozliczeniowy, zanonimizowang w sposob zapewniajgcy ochrone danych
osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami RODO. Informacje takie
jak: Imie, Nazwisko, kod tytutu ubezpieczenia oraz wymiar czasu pracy
osoby ubezpieczonej powinny by¢é mozliwe do zidentyfikowania;

18.3. Wykonawca ztozy dowody, o ktérych mowa w pkt 18.2 w terminie 7 dni od
doreczenia Wykonawcy wezwania.

Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie

umowy o prace 0sob wykonujgcych wskazane w ust. 13 czynnosci, Zamawiajgcy

przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary

umownej w wysokosci okreslonej w § 9 ust. 1 pkt 1.4.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania przepiséw prawa

pracy przez Wykonawce, Zamawiajgcy moze zwrociCc sie o przeprowadzenie

kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

Wykonawca stosujgc ust. 2 niniejszego paragrafu moze w trakcie realizacji

umowy zastgpi¢ osoby, o ktérych mowa w ust. 1. innymi osobami pod warunkiem,
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ze zmiana ta bedzie miata miejsce tylko w szczegdlnych, uzasadnionych
przypadkach, tj. np. w sytuacjach: ustania zatrudnienia, choroby, urlopu,
zdarzenia losowego, nienalezytego wywigzywania sie z powierzonych zadan
przy realizacji niniejszego zamdwienia.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do oceny doswiadczenia zawodowego
nowo zatrudnianych oséb i spetniania warunkéw zgodnie z ust. 1 i wyrazenia

zgody na przyjecie nowych osob do realizacji zamowienia.

§6

Wynagrodzenie za realizacje przedmiotu umowy, zgodnie ze ztozong ofertg
w postepowaniu, wyniesie nie wiecej niz ... zt (netto), powiekszone o nalezny
podatek VAT w wysokosci .... %, co stanowi kwote ........ zt, lacznie brutto
....... zt (stownie: ... ZEOEYCH), przy
stawce za 1 roboczogodzine w wysokosci ... zt brutto (stownie: ... zt .../100).
Zaptata wynagrodzenia nastgpi na podstawie comiesiecznie wystawionej przez
Wykonawce faktury za rzeczywiscie przepracowane godziny pracy.
Fakture nalezy wystawic¢ na:
3.1.Nabywca (podmiot2): Miasto Stoteczne Warszawa, Pl. Bankowy 3/5, 00-950
Warszawa, NIP 525 22 48 481
3.2.Odbiorca (podmiot inny/podmiot3): Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy
Wola m.st. Warszawy, ul. J6zefa Bema 91, 01-233 Warszawa, NIP 527 214
21 13.
Strony zgodnie oswiadczajg, ze faktury bedg wystawiane i odbierane za
posrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa. Za dzien doreczenia faktury uznaje sie dzien przydzielenia jej
numeru w KSeF z zastrzezeniem ust. 6.
W przypadku awarii KSeF, faktury bedg tymczasowo przesytane w formie
elektronicznej w formacie pliku PDF, za posrednictwem poczty elektronicznej na

adres: sekretariat@ops-wola.waw.pl

Za dzien doreczenia faktury wystawionej w czasie trwania awarii w KSeF uznaje
sie dzien potwierdzenia otrzymania wiadomosci zawierajgcej fakture w formacie
pliku PDF na adres, o ktérym mowa w ust. 5 albo dzien przydzielenia jej numeru

w KSeF, w zaleznosci, ktére z tych zdarzen nastgpi wczesniej. Doreczenie w
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10.

11.

12.

KSeF faktury wystawionej w czasie trwania awarii nie skutkuje rozpoczeciem
biegu terminu ptatnosci.

W przypadku niedostepnosci KSeF po stronie wykonawcy za dzieh doreczenia
faktury uznaje sie dzien przydzielenia jej numeru w KSeF. Przez tryb
niedostepnosci KSeF nalezy rozumie¢ niedostepnos¢, o ktorej stanowi przepis
art. 106ne ust. 4 ustawy o podatku od towardw i ustug, a takze tryb offline24, o
ktérym stanowig przepisy art. 106 nda ust. 1 i 2 ustawy o podatku od towarow i
ustug.

Wykonawca wystawi fakture po potwierdzeniu przez Zamawiajgcego
prawidtowego wykonania przedmiotu umowy. Zaptata wynagrodzenia nastgpi na
podstawie prawidiowo wystawionej faktury w terminie 21 dni liczonych od
pierwszego dnia roboczego po dniu jej doreczenia zgodnie z ust. 4 i 6 z
zastrzezeniem ust. 9, na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w fakturze.
W przypadku faktury wystawionej w czasie trwania awarii KSeF zapfata
wynagrodzenia nastgpi na podstawie prawidtowej wystawionej faktury w terminie
21 dni liczonym od pierwszego dnia roboczego po dniu potwierdzenia otrzymania
wiadomosci zawierajgcej fakture w formacie pliku PDF, na adres wskazany w ust.
5. na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w fakturze.

Zamawiajgcy zastrzega, ze ptatnos¢ nastgpi na podstawie prawidiowo
wystawionej faktury. Za prawidtowo wystawiong fakture uznaje sie fakture:

10.1. wystawiong w KSeF (z wyjatkiem przypadkoéw, kiedy faktura wystawiana jest
w czasie awarii KSeF), gdzie w zakresie prawidtowego okreslenia nabywcy w
polu ,Podmiot2” w pozycji ,JST” wpisano ,1” oraz w polu ,Podmiot
inny/Podmiot3” wpisano NIP 527 214 21 13 oraz w polu ,,Rola” wpisano ,8” —
JST odbiorca”;

10.2. zawierajgcg w swojej tresci nr umowy, ktorej dotyczy;

10.3. wystawiong zgodnie z przepisami prawa oraz prawidtowg pod wzgledem
formalnym i rachunkowym.

W przypadku wystawienia faktury w sposéb niezgodny z ust. 10, Osrodek
zastrzega sobie prawo wstrzymania zaptaty do czasu otrzymania prawidtowo
wystawionej faktury. Po otrzymaniu prawidtowo wystawionej faktury termin
ptatnosci bedzie liczony zgodnie z ust. 8.

Zatgczniki, ktére nie mogg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami stanowi¢

zatgcznika do faktury wystawionej z KSeF, nalezy przesta¢ w formie
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13.

14.

15.

16.

17.

elektronicznej w formacie pliku PDF za posrednictwem poczty elektronicznej na
adres wskazany w ust. 5, w terminie do 3 dni roboczych od otrzymania faktury, o
ktérym mowa w ust. 4 lub 6.

Wykonawca oswiadcza, ze wskazany w umowie/fakturze rachunek bankowy nr
................................. jest rachunkiem rozliczeniowym stuzgcym wytgcznie
dla celdw rozliczen z tytutu prowadzonej przez niego dziatalnosci gospodarcze;.
Wykonawca oswiadcza, ze jest czynnym podatnikiem podatku od towarow i ustug
VAT i znajduje sie w jednolitym wykazie podatnikow VAT (,biata lista
podatnikéw”).

Zamawiajgcy oswiadcza, ze bedzie dokonywat ptatnosci za wykonang ustuge
z zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci.

Zamawiajgcy na podstawie art. 4c ustawy z dnia 8 marca 2013r.
- 0 przeciwdziataniu nadmiernym opéznieniom w transakcjach handlowych (tekst
jedn. Dz. U. z 2023 r. poz. 1790 z p6zn. zm.) oswiadcza, ze m. st. Warszawa
posiada status duzego przedsiebiorcy.

Prawa i obowigzki wynikajgce z niniejszej umowy nie mogg by¢ przenoszone na
osoby trzecie bez uprzedniej zgody Zamawiajgcego. Podkresla sie, ze powyzsze
dotyczy takze przelewu wierzytelnosci Wykonawcy przystugujgcych mu
wzgledem Zamawiajgcego, w szczegolnosci w formie cesji, faktoringu lub innych

czynnosci o takim skutku.

§7

Wykonywanie niniejszej umowy wigze sie z przetwarzaniem danych
w rozumieniu art. 4 pkt 1 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1),
dalej ,,RODO”

Wykonawca oswiadcza, iz jest administratorem danych osobowych,
w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO w stosunku do personelu skierowanego do
realizacji umowy, oséb reprezentujgcych Wykonawce, a takze pracownikow

Zamawiajgcego, ktérych dane udostepni Wykonawcy Zamawiajgcy.
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Zamawiajgcy oswiadcza, iz obowigzki administratora danych osobowych

w stosunku pracownikow Zamawiajgcego, a takze osob, ktorych dane udostepni

Wykonawca, o ktérych mowa w ust. 2, realizuje Osrodek Pomocy Spotecznej

Dzielnicy Wola m.st. Warszawy (dalej ,,Osrodek”). Szczegotowe informacje na

temat przetwarzania danych osobowych udostepnionych przez Wykonawce

zostaty zawarte w tresci obowigzku informacyjnego (,klauzuli informacyjnej”),
stanowigcego Zatacznik nr 4 do Umowy.

W ramach realizacji zamdwienia Strony udostepniajg sobie wzajemnie dane

identyfikacyjne i kontaktowe swoich pracownikéw, o ktérych mowa w § 5 ust. 1

i 11 w nastepujgcym zakresie:

4.1. Zakres danych udostepnianych Osrodkowi przez Wykonawce moze
obejmowac:

4.1.1. w stosunku do oso6b reprezentujgcych Wykonawce: imie, nazwisko,
petniona funkcja oraz dane z CEIDG (dot. oséb prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarczg) lub KRS (dotyczy przedstawicieli osob
prawnych), a takze numer PESEL (w przypadku powotania przez
Wykonawce petnomocnikéw);

4.1.2. w stosunku do personelu swiadczgcego ustugi ochrony fizycznej
osob i mienia: imie, nazwisko, informacje o doswiadczeniu
zawodowym, formie zatrudnienia, informacje o niefigurowaniu w KRK
i wysokosci odprowadzanych sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

4.1.3. w stosunku do koordynatoréw/kierownikoéw ochrony: imie, nazwisko,
nr telefonu oraz adres e-mail do kontaktu, informacje
o doswiadczeniu zawodowym, formie dysponowania.

4.2. Zakres danych udostepnianych Wykonawcy przez Zamawiajgcego moze
obejmowac dane kontaktowe 0séb realizujgcych umowe, tj. imie, nazwisko,
petniona funkcja / stanowisko, numer telefonu, adres email.

Strony ustalajg nastepujgcy sposob realizacji obowigzkéw informacyjnych,

w rozumieniu art. 13-14 RODO w stosunku do 0osob, wskazanych w ust. 4:

5.1. Strony zrealizujg wzajemnie obowigzki informacyjne w stosunku do oséb
wskazanych do kontaktu — przy pierwszej korespondencji skierowanej do
tych oséb (np. w wiadomosci email);

5.2. Osrodek zrealizuje obowigzek informacyjny w stosunku do

Wykonawcy/osob reprezentujgcych Wykonawce, a takze w stosunku do
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10.

personelu realizujgcego ustugi bedgce przedmiotem umowy — poprzez
dotgczenie do niniejszej umowy Zatacznika nr 4, o ktorym mowa w ust. 3.
Wykonawca zobowigzany jest do udostepnienia tresci Zalgcznika nr 4
wszystkim osobom, ktérych dane bedzie udostepnia¢ Zamawiajgcemu.

Dane osobowe przetwarzane bedg przez Strony wytgcznie w celu organizacii

i realizacji obowigzkow wynikajgcych z niniejszej Umowy.

W ramach wykonywania przedmiotu umowy pracownicy Wykonawcy

uczestniczgcy w realizacji zamodwienia bedg posiadali dostep do pomieszczen,

w ktérych sg przetwarzane dane osobowe i bedg zobowigzani do zachowania

w tajemnicy wszelkich informacji dotyczgcych obiektu i wdrozonych w nich

zabezpieczen organizacyjnych i technicznych z zakresu ochrony danych

osobowych.

Osobom, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 4.1.2 i 4.1.3 zostanie nadane:

8.1. pisemne upowaznienie do przebywania w sferach/ obszarach
przetwarzania danych osobowych;

8.2. pisemne upowaznienie do dysponowania kluczami do siedzib i obstugi
systemu alarmowego

zgodnie z wewnetrznymi procedurami przyjetymi w Osrodku.

Pracownicy Wykonawcy uczestniczgcy w wykonywaniu zamdwienia zobowigzani

bedg do:

9.1. ztozenia Zamawiajgcemu oswiadczenia o zachowaniu poufnosci;

9.2. zapoznania sie z Procedurg postepowania z kluczami oraz zabezpieczania
pomieszczen Osrodka.

Realizacja umowy nie powoduje zaistnienia pomiedzy stronami relaciji

powodujgcej powierzenia przetwarzania danych osobowych,

w rozumieniu art. 28 RODO.

§8
Wykonawca bedzie wykonywat zamowienie sam bez udziatu podwykonawcow

lub moze powierzy¢ wykonanie obowigzkéw umownych podwykonawcy/-om

w zakresie wskazanym w przeprowadzonym postepowaniu.
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Podmioty, o ktorych mowa w ust. 1 bedg wykonywac nastepujgce czesci/zakres
ZamOWIENIA: ...t (podmiot i czesci zamowienia, ktore
wykona ten podmiot).

Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za dziatanie Iub zaniechanie
podwykonawcy jak za dziatanie lub zaniechanie wtasne.

Niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przez podwykonawcow zobowigzan
zwigzanych z realizacjg przedmiotu Umowy bedzie traktowane jako
niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzan zwigzanych z realizacjg
Umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy.

Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie obowigzkow umownych podwykonawcy
w trakcie realizacji przedmiotu Umowy. W takim przypadku uprzednio
Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu oswiadczenie potwierdzajgce brak
podstaw wykluczenia — wobec tego podmiotu — wskazanych w postepowaniu.
Jezeli wobec danego podwykonawcy zachodzg podstawy wykluczenia,
Wykonawca wowczas zobowigzany jest zastgpi¢ podwykonawce Iub
zrezygnowac z powierzenia wykonania czesci zamowienia podwykonawcy.
Wykaz podmiotow oraz czesci zamowienia, ktére bedg wykonywac
podwykonawcy zostang wprowadzone aneksem do niniejszej Umowy.

W przypadku, gdy Wykonawca w postepowaniu, polegat bedzie na zdolnosci
technicznej lub zawodowej (art. 112 ust. 2 pkt 4 ustawy Pzp) innych podmiotéw
na zasadach okreslonych w art. 118 ustawy Pzp, Wykonawca zobowigzany jest
do wykonywania zamowienia z udziatem tych podmiotéw. Podmioty te
wykonywac¢ bedg nastepujgce czesci zamowienia: ............ociiiiiiiiien..
(podmiot i czesci zamdwienia, ktdre wykona ten podmiot.).

Wykonawca ma prawo do zmiany podmiotow (o ktérych mowa w ust. 1, 5, 7) lub
rezygnacji z wykonywania przez te podmioty czesci zamodwienia.
W zakresie powierzenia wykonania obowigzkow umownych nowemu
podwykonawcy — w przypadku zmiany podmiotdéw, o ktérych mowa w ust. 1i 5
lub rezygnaciji z wykonywania przez te podmioty czesci zamdwienia — stosuje sie
zasady opisane w ust. 5.

W przypadku zmiany podmiotow, o ktérych mowa w ust. 7 lub rezygnacji
z wykonywania przez te podmioty czesci zamowienia, Wykonawca ma
obowigzek wykazac, ze nowy podmiot lub sam Wykonawca posiada zdolnosci

techniczne lub zawodowe w zakresie nie mniejszym niz okreslone w warunkach
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10.

udziatu w postepowaniu (dokumentacji postepowania). Wykaz podmiotow oraz
czesci zamowienia, ktore bedg wykonywac zostanie wprowadzony aneksem do
niniejszej Umowy.

W odniesieniu do Podwykonawcy zastosowanie majg postanowienia § 7 Umowy,
zwtaszcza w zakresie obowigzku zapoznania sie z procedurami obowigzujgcymi
u Zamawiajgcego, podpisania upowaznien i klauzul poufnosci wymaganych przy

realizowaniu ustugi, o ktérych mowa w § 7 ust. 3, 6-9 Umowy.

§9

Wykonawca jest zobowigzany do zaptaty Zamawiajgcemu kar umownych z tytutu
niewykonania Ilub nienalezytego wykonania umowy w nastepujgcych
przypadkach i wysokosciach:

1.1. za wykonanie przedmiotu umowy niezgodnie z postanowieniami umowy
- w wysokosci 20% wartosci wynagrodzenia brutto, przystugujgcego za
miesigc, w ktérym to zdarzenie nastgpito;

1.2. 200% stawki brutto za 1 roboczogodzine, okre$long w § 6 ust. 1, za kazdg
rozpoczetg godzine nieobecnosci pracownika ochrony;

1.3. za odstgpienie Wykonawcy od umowy z przyczyn, za ktére Zamawiajgcy
nie ponosi odpowiedzialnosci lub gdy Zamawiajgcy odstgpi od umowy
z tytutu okolicznosci lezgcych po stronie Wykonawcy - w wysokosci 10%
wartoéci wynagrodzenia brutto, jakie przystugiwatoby Wykonawcy za
niezrealizowang czes¢ przedmiotu umowy;

1.4. za niezatrudnienie na umowe o prace osob swiadczgcych ustugi ochrony
fizycznej, Wykonawca zobowigzany bedzie do zaptacenia kary umownej
w wysokosci 10% warto$ci wynagrodzenia brutto za caty miesigc, za kazdg
osobe niezatrudniong na podstawie umowy o prace w danym miesigcu;

1.5. za niedostarczenie dowoddéw potwierdzajgcych zatrudnienie na podstawie
umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce oséb wykonujgcych
wskazane w § 4 ust. 1 czynnos$ci w trakcie realizacji zamdwienia w terminie
okreslonym w § 5 ust. 18 pkt 18.3 — w wysokosci 0,2% wartosci
wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 6 ust. 1, za kazdy rozpoczety
dzien opdznienia.

1.6. Za brak zaptaty lub nieterminowej zaptaty wynagrodzenia naleznego

podwykonawcom z tytutu zmiany wysokosci wynagrodzenia, o ktérym
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mowa w § 14 ust. 3 Umowy - w wysokosci 10% warto$ci wynagrodzenia
miesiecznego brutto, w ktérym to zdarzenie nastgpito.

1.7. Za niewywigzanie sie z obowigzku waloryzacji Umowy o podwykonawstwo,
o ktérym mowa w art. 439 ust. 5 ustawy Pzp, zgodnie z § 14 ust. 10
niniejszej Umowy — w wysokosci 5% wynagrodzenia miesiecznego brutto,
za kazdy miesigc niewywigzania sie z ww. obowigzku.

Naliczenie kar umownych, o ktérych mowa w ust. 1 (z wytgczeniem Kar,

o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1.3) zostanie poprzedzone postepowaniem

wyjasniajgcym pomiedzy Zamawiajgcym a Wykonawca, z ktdrego zostanie

sporzgdzony pisemny protokot.

W przypadku nie wziecia udziatu przez Wykonawce w postepowaniu,

o ktérym mowa w ust. 2, pomimo zawiadomienia go przez Zamawiajgcego

o terminie przeprowadzania czynnosci, Zamawiajgcy bedzie uprawniony do

sporzgdzenia i podpisania jednostronnego protokotu opisujgcego zaistniate

zdarzenie. Sporzagdzenie protokotu nie jest konieczne w przypadku
przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego na pismie.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w realizacji zaméwienia Wykonawca

zobowigzany bedzie do ich usuniecia w wyznaczonym przez Zamawiajgcego

terminie.

Zamawiajgcemu przystuguje prawo do potrgcenia naleznosci z tytutu kar

umownych z wynagrodzenia Wykonawcy.

W przypadku nie potrgcenia przez Zamawiajgcego kar umownych

Z wynagrodzenia zgodnie z ust. 5, na podstawie obowigzujgcych przepisow,

Wykonawca zapfaci Zamawiajgcemu kary umowne w terminie 14 dni od dnia

otrzymania wezwania majgcego forme noty ksiegowe;.

Zaptata kary umownej, o ktérej mowa w ust. 1 nie pozbawia Zamawiajgcego

prawa dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego wysokos¢ kary umownej

do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody na zasadach ogolnych.

taczna kwota kar umownych jakie Zamawiajgcy moze naliczy¢ Wykonawcy,

zgodnie z ust. 1 pkt 1.1, 1.2, 1.4-1.7 nie moze przekroczy¢ 25% kwoty

wynagrodzenia umownego brutto, okreslonego § 6 ust. 1. Umowy.
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§10

Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w trybie natychmiastowym

w nastepujgcych przypadkach:

1.1. w razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcych,
ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od
umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach;

1.2. w przypadku nienalezytego wywigzywania sie z umowy przez Wykonawce
lub uzasadnionej utraty zaufania przez Zamawiajgcego w stosunku do
Wykonawcy, umowa moze by¢ rozwigzana przez Zamawiajgcego nie
pozniej niz w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych
okolicznosciach,

1.3. W przypadku razgcego ztamania zasad dotyczgcych przetwarzania danych
osobowych zwigzanego z zawinionym przez Wykonawce, nieuprawnionym
dostepem o0sob trzecich do danych osobowych, umowa moze by¢
rozwigzana przez Zamawiajgcego nie poézniej niz w terminie 30 dni od
powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

W przypadku zaistnienia sytuacji, o ktérych mowa w ust. 1 Wykonawca moze

zgdac wytgcznie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czesci umowy

do dnia skutecznego odstgpienia.

Odstgpienie od umowy nastepuje z zachowaniem formy pisemnej oraz

Z podaniem przyczyny odstgpienia bgdz wypowiedzenia.
§ 11

Zakres odpowiedzialnosci za mienie znajdujgce sie w strefie dostepu
chronionego okresli protokot spisany w dniu rozpoczecia realizacji umowy.

W zakresie odpowiedzialnosci za mienie Zamawiajgcego, stwierdzone
nieprawidtowosci bedg przedmiotem postepowania wyjasniajgcego, ktérego
wyniki bedg podstawg do materialnego wyréwnania szkody. Dotyczy to strefy

dostepu chronionego zgodnie z protokotem, o ktérym mowa w ust. 1.

§12
. Wykonawca oswiadcza, ze znany jest mu fakt, iz tre$¢ niniejszej umowy,

a w szczegolnosci dane go identyfikujgce (gdy jest osobg fizyczng ograniczone do
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imienia, nazwiska ewentualnie imienia, nazwiska i firmy — jezeli umowe zawiera w
ramach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej), przedmiot umowy i wysoko$¢
wynagrodzenia podlegajg udostepnieniu w trybie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informaciji publicznej (Dz. U. z 2022r. poz. 902) z ew. zastrzezeniem
ust. 2.

. Ze wzgledu na tajemnice przedsiebiorcy udostepnieniu, o ktorym mowa w ust. 1,
nie bedg podlegaty informacje zawarte w §.../, zatgczniku nr... do niniejszej umowy
stanowigce informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne

przedsiebiorstwa lub inne posiadajgce wartos¢ gospodarczg.

§13

Strony oswiadczajg, ze ich aktualne adresy korespondencyjne sg nastepujgce:
Zamawiajacy:

Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wola Miasta Stotecznego Warszawy,
ul. J. Bema 91; 01-233 Warszawa

Wykonaweca:

Strony zobowigzujg sie do wzajemnego powiadamiania o kazdej zmianie adresu
swojej siedziby.

Niedopetnienie obowigzku okreslonego w ust. 2 powoduje ten skutek, ze pismo
wystane na adres wskazany w preambule umowy uznaje sie za doreczone takze

woéwczas, gdy zostanie zwrécone z powodu nieaktualnego adresu.

§ 14

Wprowadzenie zmian tresci umowy wymaga sporzgdzenia pod rygorem
niewaznosci aneksu w formie pisemnej, z zastrzezeniem art. 455 ust. 1 ustawy
Pzp.

Zakazane sg istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci
oferty, za wyjatkiem sytuacji wskazanych wprost w umowie oraz okreslonych
w art. 455 ust. 1 pkt 2 - 4 ustawy Pzp.

Strony dopuszczajg mozliwo$¢ zmiany wysokosci Wynagrodzenia, o ktérym
mowa w § 6 ust 1 niniejszej Umowy, w formie pisemnej - aneksu do Umowy,

kazdorazowo, nie wczesniej niz po uptywie po6t roku obowigzywania Umowy, w
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przypadku wystgpienia zmiany kosztéw zwigzanych z realizacjg zamowienia, z

tym zastrzezeniem, ze:

3.1 minimalny poziom zmiany kosztow, uprawniajgcy strony umowy do zgdania
zmiany wynagrodzenia wynosi 10% w stosunku do kosztéw majgcych
wptyw na realizacje zamowienia;

3.2 poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaznika
zmiany kosztow ogtoszonego w komunikacie prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego, ustalonego w stosunku do miesigca, w ktorym zostata
sporzgdzona oferta;

3.3 maksymalna wartos¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza
Zamawiajgcy, to tacznie 5% w stosunku do wartosci wynagrodzenia brutto
okreslonego w § 6 ust. 1 umowy.

W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 3 Wykonawca sktada
pisemny wniosek o zmiane umowy o zamdwienie publiczne w zakresie ptatnosci
wynikajgcych z faktur wystawionych po zaistnieniu okolicznosci uzasadniajgcych
zamiane wynagrodzenia. Wniosek powinien zawieraC wyczerpujgce
uzasadnienie oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po
zmianie umowy, w szczegolnosci Wykonawca zobowigzany jest wykazac
zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyzszenia wynagrodzenia
umownego, a wptywem zmiany kosztow na realizacje zamdwienia. Zmiana
wynagrodzenia zostanie dokonana z zachowaniem nastepujgcych zasad:

4.1 podstawg dla zmiany wynagrodzenia jest zmiana kosztow realizacji
zamowienia w wymiarze, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 3.1,

4.2 dla ustalenia zmiany wynagrodzenia w odniesieniu do procentowych zmian
kosztéw zwigzanych z realizacjg zamowienia, Strony postuzg sie danymi
Gtéwnego Urzedu Statystycznego i dokonajg zmiany zgodnie ze
wskaznikami cen towardw i ustug konsumpcyjnych, zgodnie z ust. 3 pkt 3.2.

Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany

kosztu, o ktérym mowa w ust. 3, bedzie odnosi¢ sie wylgcznie do czesci

przedmiotu umowy realizowanego po dniu zaistnienia okolicznosci bedacych
podstawg zmiany i jednoczesnie realizowanej nie wczesniej niz na 1 miesigc od

momentu ztozenia kompletnego wniosku o dokonane zmiany lub przekazania
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10.

11.

zawiadomienia o wszczeciu procedury zmiany oraz odnosic sie bedzie wytacznie
do czesci przedmiotu umowy, do ktorej zastosowanie znajdzie wtasciwa zmiana.
Aneks, o ktérym mowa w ust. 3 zostanie zawarty nie pdzniej niz w terminie
15 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokosci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy i wchodzi¢ bedzie kazdorazowo w zycie
w okolicznosciach, o ktérych mowa w ust. 3.

Zmiana, o ktérej mowa w ust. 3 w zakresie obnizenia wynagrodzenia
Wykonawcy, moze nastgpi¢ z inicjatywy Zamawiajgcego. W takim wypadku
zasady dokonywania zmiany sg dokonywane z zachowaniem regut, o ktorych
mowa powyzej. Zamawiajgcy sktada Wykonawcy informacje o wszczeciu
procedury zmiany umowy w terminie 30 dni od zaistnienia okolicznosci, o ktérych
mowa w ust. 3 oraz wykazuje wptyw zmiany na wysokos¢ wynagrodzenia.
Zmiany, o ktérych mowa w ust. 3, mogg by¢ wprowadzane na zasadach,
o ktérych mowa powyzej, poprzez zestawienie kosztow zwigzanych z realizacjg
Umowy oraz wskaznika zmiany kosztéw ogtoszonego w komunikacie prezesa
Gtownego Urzedu Statystycznego, ustalonego w stosunku do miesigca, w ktérym
zostata ziozona oferta w postepowaniu o udzielenie zamowienia.
Zmiana wynagrodzenia moze polegac¢ zarbwno na jego wzroscie jak i obnizeniu.
Obowigzek wykazania wptywu zmian, o ktérych mowa w ust. 3 na koszty
wykonania zamdwienia nalezy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania
zmiany umowy przez Zamawiajgcego, z zastrzezeniem ust.6.

W przypadku dokonania zmiany umowy na podstawie ust. 3 — zmiany
wynagrodzenia w zwigzku ze zmiang kosztéw zwigzanych z realizacjg
zaméwienia — wykonawca jest zobowigzany do zmiany wynagrodzenia
przystugujgcego Podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w zakresie
odpowiadajgcym zmianom kosztow zobowigzania podwykonawcy.

Dopuszcza sie mozliwos¢ zmiany Umowy w przypadku zmiany prawa lub
wystgpienia innych okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili
zawarcia Umowy, a ktore uniemozliwiatyby wykonanie Umowy zgodnie z jej

trescig i celem, a w szczegdlnosci:
11.1 ustawowej zmiany stawki podatku od towardéw i ustug VAT,;
11.2 ustawowej zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace

ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3 - 5 ustawy
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z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2207 ze zm.), wplywajgcej na wysokosc
wynagrodzenia Wykonawcy, ktorego wyptata nastgpita po dniu wejscia
w zycie przepiséw dokonujgcych zmiany wysokosci minimalnego

wynagrodzeniu za prace;

11.3 ustawowej zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na
ubezpieczenia spoteczne Ilub zdrowotne ustalonych na podstawie
przepisow ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 350) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw
publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 146), wpltywajgcej na wysokos¢
wynagrodzenia Wykonawcy, ktorego wyptata nastgpita po dniu wejscia w
zycie przepisow dokonujgcych zmian ww. zasad lub wysokosci stawek
sktadek;

11.4 zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planow
kapitatowych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 04 pazdziernika 2018 r.
o pracowniczych planach kapitatowych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 427),
wptywajgcej na wysokos¢ wynagrodzenia Wykonawcy, ktérego wyptata
nastgpita po dniu zmiany postanowien umowy o prowadzenie
pracowniczego zawartej przez Wykonawce 2z instytucjg finansowg
zarzgdzajgcg PPK, dotyczgcych ww. zasad gromadzenia i wysokosci wptat

do pracowniczych planéw kapitatowych;

11.5 obnizenia ilosci / wielkoéci przedmiotu zamowienia i tym samym
wynagrodzenia Wykonawcy, wynikajgcego z zaistnienia obiektywnych
przestanek konieczno$ci takiej zmiany (maksymalnie 10%);

11.6 zmiany wymiaru i/lub czestotliwosci $wiadczonych ustug;

11.7 gdy zajdzie koniecznos$¢ przedtuzenia terminu obowigzywania Umowy,
o ktérym mowa w §2 ust. 3 Umowy, nie dituzej jednak niz o kolejne
3 miesigce.

12 W przypadku, o ktérym mowa w ust. 11.1, zmiana Wynagrodzenia moze wynikac
jedynie ze zmiany stawki/stawek VAT wynikajacej z przepisow powszechnie

obowigzujgcych. Zmiana wysokosci podatku VAT wynikajgca z przyczyn o
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13

14

15

16

17

charakterze indywidualnym dotyczgcych Wykonawcy lub jego Podwykonawcow
oraz dostawcow, w tym utrata przez Wykonawce prawa do stosowania innych niz
podstawowa stawka podatku, nie stanowi podstawy zmiany Wynagrodzenia.

W przypadku okreslonym w ust. 11.1 kwota Wynagrodzenia netto Wykonawcy
pozostaje bez zmiany.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 11.2, Wynagrodzenie Wykonawcy
ulegnie zmianie o wartosc rzeczywistego wzrostu kosztu Wykonawcy wynikajgcg
ze zwiekszenia minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej
stawki godzinowej os6b bezposrednio wykonujgcych zamdwienie do wysokosci
zmienionego minimalnego wynagrodzenia, z uwzglednieniem wszystkich
obcigzen publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia.
Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosic sie wytgcznie
do czesci wynagrodzenia pracownikow swiadczgcych ustugi, o ktérych mowa w
zdaniu poprzedzajgcym, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacjg Przedmiotu Umowy.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 11.3, Wynagrodzenie Wykonawcy
ulegnie zmianie o wartos¢ roznicy miedzy rzeczywistym wzrostem kosztu
Wykonawcy wynikajgcym ze zwiekszenia wynagrodzenia osob bezposrednio
wykonujgcych zamowienie wykazanych przez Wykonawce, w jakim jeszcze nie
zostato wykonane, a dotychczasowg kwotg netto wynagrodzenia wskazanych
0sOb.

Zmiana wysokosci Wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki,
o ktérej mowa w ust. 11.4, bedzie obejmowac¢ wytgcznie czes¢ Wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy, w odniesieniu do ktorej nastgpita zmiana wysokosSci
kosztow wykonania Umowy przez Wykonawce w zwigzku z zawarciem umowy
o prowadzenie pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérej mowa w ustawie
z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 11.4, Wynagrodzenie Wykonawcy
ulegnie zmianie o sume wzrostu kosztow realizacji ustugi wynikajacg z wptat do
pracowniczych plandéw kapitatowych dokonywanych przez Wykonawce,
Podwykonawce lub Dalszego Podwykonawce. Kwota odpowiadajgca zmianie
kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do czesci wynagrodzenia
pracownikow, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace

bezposrednio zwigzane z realizacjg ustugi.
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18

19

20

1.

Wprowadzenie zmian wysokos$ci Wynagrodzenia Wykonawcy wymaga

uprzedniego ztozenia przez Wykonawce pisemnego oswiadczenia o wysokosci

dodatkowych kosztéw wynikajgcych z wprowadzenia zmian, o ktorych mowa

w ust. 11.1-4. Do przedmiotowego oswiadczenia Wykonawca powinien zatgczy¢

szczegotowe uzasadnienie wraz ze stosownymi obliczeniami, a w szczegolnosci:

18.1w przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 11 pkt 11.2, Wykonawca jest
zobowigzany dotgczy¢ do wniosku pisemne zestawienie wynagrodzen
(zarowno przed jak i po zmianie) pracownikéw Swiadczacych ustuge w
czynnosci ochrony fizycznej osob i mienia oraz czesci wynagrodzenia
odpowiadajgcej temu zakresowi, lub

18.2w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 11 pkt 11.3 - pisemne zestawienie
wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikow swiadczgcych
ustuge w czynnosci ochrony fizycznej oséb i mienia, wraz z kwotami sktadek
uiszczanych do Zakfadu Ubezpieczen Spotecznych/Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego w czesci finansowanej przez Wykonawce, z
okresleniem zakresu (etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia
odpowiadajgcej temu zakresowi;

18.3kalkulacje kosztow wykonania przedmiotu Umowy zawierajgcg wptyw zmian
przepisodw, na koszty wykonania zamdwienia.

Zamiar zmiany w zakresie wynagrodzenia wraz z kalkulacjg i stosowng

dokumentacjg, o ktérej mowa w ust. 18, Wykonawca powinien zgtosi¢

Zamawiajgcemu w formie pisemnej w terminie 1 (jednego) miesigca od zdarzenia

uzasadniajgcego zmiane, pod rygorem pominiecia.

W przypadku, gdy Zamawiajgcy powezmie watpliwos¢, co do tresci oswiadczenia

Wykonawcy, o ktérym mowa w ust. 18, Wykonawca bedzie zobowigzany do

ztozenia na pisemne zgdanie Zamawiajgcego dodatkowych dokumentéw,

z ktérych wynika¢ bedg okolicznosci podane przez Wykonawce w powotanym

oswiadczeniu.

§15

W razie sporow moggcych wynikng¢ z umowy Strony bedg dgzy¢ do ich polubow-

nego rozstrzygniecia.
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2. W przypadku niemoznosci osiggniecia porozumienia miedzy stronami, sprawy
sporne bedg rozstrzygane na drodze sgdowej przez Sad wiasciwy dla siedziby
Zamawiajgcego.

3. Zamawiajgcy informuje Wykonawce, iz wdrozyt Procedure zgtoszen we-
wnetrznych w Osrodku Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wola m.st. Warszawy, ktérg

zamiescit na stronie internetowej Osrodka (https://ops-wola.waw.pl/o-nas/zglosze-

nia-wewnetrzne/ ).

4. Zamawiajgcy informuje Wykonawce, iz wprowadzit Standardy ochrony ma-
toletnich w Osrodku Pomocy Spotecznej Dzielnicy Wola m.st. Warszawy, ktérg za-

miescit na stronie Internetowej Osrodka (https://ops-wola.waw.pl/jak-poma-

gamy/standardy-ochrony-maloletnich/), a Wykonawca zobowigzuje sie do zapo-

znania z nimi pracownikow skierowanych do realizacji pracy w siedzibie Osrodka.

§ 16

Umowe sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla

Wykonawcy i Zamawiajgcego.

Zatgczniki do Umowy:

Zatgcznik nr 1 — Polisa OC,
Zatgcznik nr 2 — Koncesjale;
Zatgcznik nr 3 — Opis Przedmiotu Zaméwienia (OPZ)

Zatgcznik nr 4 — Klauzula informacyjna.

Zamawiajacy Wykonawca

Wydatki beda realizowane ze srodkéw zaplanowanych w:
Dziale 852, Rozdziale 85219 § 4300:

2025r.—....... zt;

2026 r. —....... zt.
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