Załącznik nr 8- Projektowane postanowienia umowy w postaci „Wzoru umowy”

UMOWA nr  …………….

zawarta w dniu ………………

zawarta w Polkowicach pomiędzy:

Klubem Sportowym „Górnik” Polkowice Sp. z o.o., ul. Kopalniana 4, 59-100 Polkowice

reprezentowanym przez:

- ................................................................................................................................

zwanym w dalszej części umowy Zamawiającym

a

..................................................................................................................... 

reprezentowanym przez:

- ..............................................................

zwanym w dalszej treści umowy Wykonawcą.

Po przeprowadzeniu przez Zamawiającego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego 
w trybie podstawowym o jakim stanowi art. 275 pkt 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 2023 poz. 1605 ze zm.) tj. z możliwością prowadzenia negocjacji w celu ulepszenia treści oferty, zwanej dalej ustawą pzp, Zamawiający powierza a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania zadania pn. „Przewozy zawodników i trenerów na zawody i zgrupowania sportowe.” zwanego w dalszej części umowy przedmiotem umowy.
§ 1

1. Wykonawca zobowiązuje się świadczyć usługi przewozowe na rzecz Zamawiającego polegające na przewozie zawodników i trenerów na treningi i zawody sportowe w terminie od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2026 r. zgodnie z warunkami zawartymi w Specyfikacji Warunków Zamówienia oraz złożonej przez siebie ofercie w zakresie części ……….. (zamawiający planuje podpisanie umowy odrębnie dla każdej z części) 
2. Przewozy te zobowiązuje się świadczyć posiadanym taborem:
a) co najmniej 7 busami w tym czteroma busami posiadającymi minimum  17 miejsc siedzących i minimum trzema busami posiadającymi minimum 21 miejsc siedzących, z klimatyzacją, wyposażonymi w system E-TOLL. Rok produkcji pojazdów: nie starsze niż 2011 r. w przypadku składania oferty na część 1
b) co najmniej dwoma autobusami posiadającymi minimum 49 miejsc siedzących, wyposażonymi w klimatyzację, barek kawowy, WC, DVD, pilota, a także w system E-TOLL. Rok produkcji pojazdów: nie starsze niż 2011 r. w przypadku składania oferty na część 2
3. W ramach niniejszej umowy Wykonawca zobowiązuje się  do zapewnienia Zamawiającemu transportu:

a) największa ilość kursów będzie miała miejsce na terenie całego kraju,

b) wymagany będzie transport na kilkudniowe turnieje sportowe, także ogólnopolskie,

c) wymagany będzie transport na mecze na terenie kraju i możliwe również za granicą (Niemcy, Czechy) oraz kilkudniowe,

d) transport na zimowe i letnie obozy sportowe na terenie kraju.

4. Zamawiający nie pokrywa żadnych kosztów związanych z noclegami i wyżywieniem kierowcy oferenta podczas zleconych wyjazdów. Nie ponosi także opłat za tzw. „postojowe” z zastrzeżeniem ust.5

5. Zamawiający pokryje koszt związany z noclegami i wyżywieniem kierowcy oferenta podczas zleconych wyjazdów na mecze i turnieje kilkudniowe.

6. Zamawiający wymaga, aby przez cały okres realizacji umowy Wykonawca posiadał ważne umowy ubezpieczenia OC, AC, NNW i ważne badania techniczne pojazdu. W sytuacji, gdy w trakcie obowiązywania umowy umowa ubezpieczenia wygaśnie, Wykonawca będzie zobowiązany zawrzeć nową umowę ubezpieczenia w takim terminie, aby zapewnić ciągłość wykonywania przedmiotowej umowy. Wartość i zakres rzeczowy umowy ubezpieczenia musi być zgodny z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa.

7. Zamawiający zobowiązuje się do uiszczenia płatności za świadczone usługi, na zasadzie rozliczenia bezgotówkowego, którego zasady określono w § 4 Umowy. 

§ 2

1. Wykonawca zobowiązuje się podstawić pojazdy na terenie Polkowic w miejscu i czasie wyznaczonym w zapotrzebowaniu złożonym przez Zamawiającego.

2. Przed wyjazdem jak i po powrocie kierowca Wykonawcy zobowiązany jest w protokole spisać stan licznika pojazdu co zostanie potwierdzone podpisem przedstawiciela Zamawiającego. Protokół sporządza się w dwóch egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

3. Zamawiający przewiduje wykorzystanie w trakcie wszystkich przejazdów szacunkowej liczby kilometrów do wykorzystania w ramach umowy nie więcej niż do wysokości maksymalnej nominalnej wartości umowy, tj. nie większej niż:

- w zakresie części I- 25.000 km;

- w zakresie części II- 12.000 km

4. Wskazane w ust. 3 ilości km mają charakter orientacyjny i Wykonawca nie będzie dochodził roszczeń z tytułu niewykorzystania lub też z możliwością przekroczenia wskazanej w opisie przedmiotu zamówienia ilości km.

5. Rozliczenia między Zamawiającym a Wykonawcą będzie się odbywało na podstawie rzeczywistych ilości przejechanych km i ceny jednostkowej brutto za 1 km.

§ 3

1. Strony niniejszej umowy ustalają następującą cenę jednostkową brutto za 1 kilometr przewozu pojazdami wskazanymi w § 1 niniejszej umowy:

- cena jednostkowa netto
-

………………… zł/km

- podatek VAT

-

………………… zł/km – stawka 8%

- cena jednostkowa brutto 
-

…………………. zł/km

(słownie: ……………………………………………………………………………………………….)

2. Ceny opisane w ust. 1 obejmują wszelkie koszty niezbędne do należytej realizacji przedmiotu umowy w tym m.in. koszty paliwa, amortyzacji i napraw pojazdów, wynagrodzeń kierowców, podatku od środków transportu, opłat parkingowych, winiet, kosztów związanych z noclegami i wyżywieniem kierowcy wykonawcy podczas zleconych wyjazdów, opłat za tzw. „postojowe” i innych kosztów, jak również koszt podstawienia pojazdu na miejsce wyznaczone przez Zamawiającego.

3. Maksymalna nominalna wartość niniejszej umowy wynosi: ……………………….. zł brutto (słownie:  ………………………………………………… ) w tym …….. zł netto oraz …………. zł podatku VAT (stawka podatku VAT 8%).

4. W przypadku gdy łączna wartość wynagrodzenia wypłaconego Dostawcy w ramach niniejszej umowy, w zakresie danej części osiągnie wartość wskazaną w ust. 3 umowa, w zakresie danej części wygasa bez roszczeń odszkodowawczych stron. 

5. W przypadku, gdy wartość wskazana w ust. 3 w zakresie danej części nie zostanie wykorzystana w terminie obowiązywania umowy określonym w § 1 ust. 1, Wykonawcy nie przysługuje roszczenie odszkodowawcze lub też roszczenie wypłacenia pozostałej kwoty do wartości wskazanej w ust. 3.

6. Minimalna nominalna wartość niniejszej umowy wynosi 30% kwoty wskazanej w § 3 ust. 1.

7. Zgodnie z art. 224 ust. 3 pkt 4) ustawy Pzp (…) koszty pracy, których wartość przyjęto do ustalenia ceny nie mogą być niższe od minimalnego wynagrodzenia za pracę albo minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę lub przepisów odrębnych właściwych dla spraw, z którymi związane jest realizowane zamówienie.

§ 4

1. Strony ustalają, że rozliczenie za przedmiot umowy nastąpi fakturami częściowymi. Do faktury Wykonawca obowiązany jest dołączyć karty drogowe. 

2. Wynagrodzenie zostanie zapłacone przez Zamawiającego w terminie 30 dni od daty dostarczenia do jego siedziby prawidłowo wystawionej faktury/rachunku* wraz z kartami drogowymi przelewem na rachunek bankowy  Wykonawcy o numerze …………………………...………………  

Jednocześnie Wykonawca oświadcza, że: 

a) wskazany rachunek bankowy jest/ nie jest * rachunkiem związanym z prowadzoną działalnością gospodarczą, 

b) wskazany rachunek  jest/ nie jest rachunkiem zgłoszonym  do białej listy podatników

c) zobowiązuje się do dnia transakcji dokonać aktualizacji rachunków na białej liście podatników. 

3. Przy dokonywaniu płatności realizowanych na podstawie niniejszej umowy Strony zobowiązują się stosować mechanizm podzielnej płatności.
4. W przypadkach określonych prawem Wykonawca zobowiązany jest na fakturze zawrzeć zapis „mechanizm podzielonej płatności”.
5. Faktura VAT będzie opiewać na kwotę określoną według cen jednostkowych wskazanych w § 3 ust. 1. Wartość wskazana na fakturze w zakresie danej części stanowić będzie iloczyn faktycznie przebytych odległości/wyjazdów wskazanych zgodnie z  § 2 ust. 2 umowy oraz ceny jednostkowej brutto za 1 kilometr/ ceny brutto oferty za 1 wyjazd do 30km w jedną stronę, o której mowa w § 3 ust. 1 umowy.

6. Ceny jednostkowe wskazane w  § 3 ust. 1 nie podlegają zmianie i są cenami stałymi.

7. Za zwłokę w płatności faktury Wykonawcy przysługują odsetki wysokości ustawowej.

8. Za moment spełnienia świadczenia uważa się dzień przekazania dyspozycji przez Zamawiającego do banku o przekazanie środków finansowych dla Wykonawcy.

9. Zamawiający oświadcza, iż jest czynnym płatnikiem podatku VAT.

10. Wykonawca oświadcza, iż jest/nie jest* czynnym płatnikiem podatku VAT,  posiada    NIP: ……………………. i zobowiązuje się utrzymać taki status do dnia wystawienia faktury za wykonanie przedmiotu niniejszej umowy.

11. Przelew wierzytelności wymaga zgody Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności.  
12.  Miejscem płatności jest Bank Zamawiającego.

13. Zamawiający ma prawo do wstrzymania zapłaty wynagrodzenia, jeżeli w terminie płatności wniesie zastrzeżenie do przedmiotu umowy.

14. Zamawiający nie będzie udzielał zaliczek Wykonawcy w związku z realizacją przedmiotu umowy.

15. Wykonawca nie może uzależniać wykonania przedmiotu umowy od udzielenia zaliczki.

16. Strony zobowiązują się do wystawiania i odbierania faktur dokumentujących transakcje wynikające z niniejszej Umowy z wykorzystaniem Krajowego Systemu e-Faktur.

17. W przypadku wystąpienia awarii Krajowego Systemu e-Faktur o której mowa w ustawie z dnia 11 marca 2004 r. o podatku dochodowym od towarów i usług (dalej zwanej Ustawą):

a) Wykonawca będzie wystawiał faktury w formie elektronicznej i doręczał Zleceniodawcy na adres 
klub@ksgornik.eu

b) doręczanie przez Wykonawcę faktur w postaci papierowej możliwe będzie jedynie w przypadkach określonych w Ustawie.

18. Wszelkie korekty danych na fakturach będą dokonywane wyłącznie poprzez wystawienie faktury korygującej przez Wykonawcę.

§ 5

1. Na podstawie art. 95 w związku z art. 281 ust. 2 pkt 7) ustawy Pzp Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących niżej wymienione czynności w trakcie realizacji przedmiotowego zamówienia:

a) w zakresie części I – przewozu busem minimum 17 miejsc oraz busem minimum 21 miejsc, 7 pracowników – kierowców / wymagany jeden kierowca na jeden pojazd, w przypadku wyjazdów dłuższych niż dozwolone zgodnie z obowiązującym czasem pracy jednego kierowcy wymagane jest zapewnienie dwóch kierowców dla jednego pojazdu,
b) w zakresie części II - przewozu autobusem minimum 49 miejsc, 2 pracowników – kierowców / wymagany jeden kierowca na jeden pojazd, w przypadku wyjazdów dłuższych niż dozwolone zgodnie z obowiązującym czasem pracy jednego kierowcy wymagane jest zapewnienie dwóch kierowców dla jednego pojazdu

Zamawiający na czas urlopów oraz usprawiedliwionej nieobecności pracownika dopuszcza zastępstwo tych osób na podstawie umowy cywilno-prawnej .

2. Wykonawca przed podpisaniem umowy przedłożył Zamawiającemu oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1. Oświadczenie to zawiera w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że wskazane czynności wykonają osoby zatrudnione na podstawie umowy  o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę (np. umowa na czas określony, nieokreślony, itp.) i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia pracowników świadczących wskazane czynności w okresie realizacji umowy na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.
4. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do żądania od Wykonawcy poniższych dokumentów:

a) oświadczenia zatrudnionego pracownika,

b) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,

c) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.

5. W przypadku konieczności zmiany, w okresie trwania umowy, osób wskazanych w oświadczeniu, o którym mowa ust. 2 Wykonawca zobowiązany jest do przekazania zaktualizowanego oświadczenia w terminie 5 dni od dokonania przedmiotowej zmiany oraz do przedłożenia, na każde wezwanie Zamawiającego, zanonimizowanych kopii umów o pracę, zgodnie z ust. 6.

6. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, nie krótszym niż 3 dni robocze, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu do wglądu poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopie umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności określone w ust. 2 wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony. Kopie umów powinny zostać zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016(6)-9 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46WE oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anomizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.

7. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w §  6 pkt. 2 umowy. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności.

8. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

9. Za niedopełnienie wymogu zatrudniania pracowników świadczących określone czynności na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy Zamawiający uprawniony będzie do odstąpienia od umowy  zgodnie z § 6  ust. 2 pkt. c) umowy.

§ 6

1. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia kar umownych, za niewykonanie lub nienależyte wykonanie przedmiotu umowy.

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:

a) w razie gdy Zamawiający zostanie zmuszony wynająć transport zastępczy z powodu nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę ten ostatni zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 15 % wartości brutto niewykonanej usługi wg ceny oferty,

b) w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania obowiązku zatrudnienia pracownika na podstawie umowy o pracę, o której mowa w § 5 ust. 1 Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 300,00 zł. Kara ta przysługuje Zamawiającemu oddzielnie za każdy miesiąc niedopełnienia ww. obowiązku przez Wykonawcę,

c) w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania obowiązku zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę, o której mowa w § 5 ust. 1 Zamawiający uprawniony będzie do odstąpienia od umowy. W przypadku takim Wykonawcy nie będą służyć względem Zamawiającego żadne roszczenia, w tym o naprawienie szkody,

d) w razie odstąpienia przez Strony od umowy z powodu okoliczności, za które odpowiada Wykonawca w wysokości 5 000,00 zł.

3. Strony dochodzić mogą odszkodowania przewyższającego zastrzeżone kary umowne na zasadach ogólnych.

4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie należnych Zamawiającemu kar umownych z faktur wystawionych za realizację przedmiotu niniejszej umowy. 

5. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia ciągłości wykonania zamówienia w okresie i na warunkach określonych w niniejszej umowie, także poprzez zorganizowanie zastępczego wykonania przewozów przez innego przewoźnika na koszt i ryzyko Wykonawcy oraz na warunkach określonych w niniejszej umowie, w wypadku zdarzeń losowych uniemożliwiających przejściowo wykonanie umowy przy użyciu własnych pojazdów Wykonawcy.

6. W wypadku wystąpienia okoliczności wymienionych w ust. 4, Wykonawca zobowiązany jest powiadomić o nich Zamawiającego i uzyskać jego zgodę na dokonany wybór zastępczego przewoźnika wyrażoną na piśmie, pod rygorem nieważności takiej zgody.

7. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony nie może przekroczyć 30% wartości wynagrodzenia określonego w § 3 ust. 3.

§ 7

1. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej ,że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

2. Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy z winy Wykonawcy w szczególności w przypadku:

a) nie dotrzymywania warunków zawartych w umowie ,

b) szkody wyrządzonej Zamawiającemu,

3. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie oświadczenie  odstąpieniu złożyć należy w terminie 30 dnia od dnia w którym strona dowiedziała się o zaistnieniu okoliczności o których mowa w ust. 2 lub 4. .

4. Zamawiający może rozwiązać niniejszą umowę ze skutkiem natychmiastowym bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku gdy:

a) Wykonawca utraci uprawnienia niezbędne do wykonywania przedmiotu zamówienia;

b) Wykonawca, pomimo uprzedniego pisemnego wezwania, nie będzie wykonywał bądź będzie niewłaściwie wykonywał obowiązki wynikające z niniejszej umowy.

§ 8.

Poza przypadkiem, o którym mowa w § 7, stronom przysługuje prawo odstąpienia od umowy w następujących sytuacjach:

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy, gdy:

a) zostanie ogłoszona upadłość lub rozwiązanie firmy Wykonawcy

b) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy,

c) wykonawca nie rozpoczął realizacji przedmiotu umowy bez uzasadnionych przyczyn oraz nie  kontynuuje jej pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie,

2. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy , jeżeli Zamawiający zawiadomi Wykonawcę , iż wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych okoliczności nie będzie mógł spełnić swoich zobowiązań umownych wobec Wykonawcy.

3. W razie odstąpienia od umowy z przyczyn , za które Wykonawca nie odpowiada Zamawiający zobowiązany jest do  zapłaty wynagrodzenia za wykonany przedmiot umowy oraz  pokrycia udokumentowanych kosztów poniesionych przez Wykonawcę.

4. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.

§ 9.

Warunki i zasady wprowadzania zmian do zawartej umowy:

1. Dopuszcza się zmianę przedstawicieli stron z przyczyn niezależnych od stron (siły wyższe*, zdarzenia losowe, itp.). Strony zgodnie ustalają, że zmiana przedstawicieli będzie poprzez pisemne poinformowanie stron o zaistnieniu tego faktu.

2. Dopuszcza się zmianę zapisów umownych stanowiących oczywistą omyłkę,

3. Dopuszcza się zmianę umowy w przypadku, gdy termin realizacji umowy ulegnie zmianie z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego w tym w przypadku zmiany terminu rozgrywek, meczów, sparingów, wydłużenia bądź skrócenia pobytu na obozach. 

4. Dopuszcza się zmianę umowy w przypadku, gdy nastąpi zmiana środków transportu, których Wykonawca zobowiązuje się używać przy realizacji zamówienia. 

5. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany  wynagrodzenia umownego brutto wskazanego w § 3 ust.1 umowy, w przypadku ustawowej zmiany stawki podatku VAT, poprzez dostosowanie do obowiązujących przepisów, zmienią się odpowiednio ceny brutto/kwoty podatku VAT , przy czym ceną bazową jest wówczas cena netto wynikająca z oferty Wykonawcy.

6. W przypadku wystąpienia w czasie trwania Umowy zmian kosztów związanych z realizacją zamówienia, Strony mają prawo wystąpić z wnioskiem o zmianę wysokości wynagrodzenia umownego (waloryzacja). Zmiana wysokości wynagrodzenia umownego możliwa jest najwcześniej po upływie 3 miesięcy od dnia zawarcia umowy i nie częściej niż raz na kwartał obowiązywania umowy, przy czym zmiany te mogą być dokonane z uwzględnieniem poniższych postanowień:

a) Strona ma prawo wystąpić z wnioskiem o zmianę wynagrodzenia umownego w przypadku, gdy kwartalny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych (zwany dalej także „wskaźnikiem”), obliczony na podstawie kwartalnych wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem – ogłaszanych przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, wynosi więcej niż 5% w stosunku do  poprzedniego kwartału obowiązywania Umowy;

b) W celu określenia wpływu zmiany kosztów na koszt wykonania zamówienia, Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia wraz z wnioskiem dowodów potwierdzających, że koszty związane z realizacją przedmiotu Umowy będą wyższe co najmniej o tyle, ile wynosi „wskaźnik”;

c) Przez zmianę kosztów rozumie się wzrost odpowiednio kosztów, jak i ich obniżenie,  względem kosztów przyjętych w złożonej w toku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego ofercie Wykonawcy;

d) Jeżeli Strona wykaże realny wpływ nowego „wskaźnika” na koszt wykonania przedmiotu umowy wówczas zmiana wynagrodzenia może nastąpić w stopniu nie przekraczającym wartości aktualnego „wskaźnika”;

e) Zmiana wynagrodzenia umownego odnosi się wyłącznie do części zamówienia odpowiadającej zakresowi, jaki pozostał do wykonania w ramach przedmiotu Umowy i nie obejmuje zakresu już zrealizowanego;

f) Zmiana wynagrodzenia umownego następuje począwszy od miesiąca, w którym złożono wniosek o waloryzację;

g) Każdorazowo zmiana wynagrodzenia umownego nie może nastąpić o więcej niż 10%;

h) Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z powyższymi postanowieniami zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli przedmiotem umowy zawartej pomiędzy podwykonawcą i Wykonawcą są roboty budowlane, dostawy lub usługi, a okres obowiązywania tej umowy przekracza 6 miesięcy.

*siła wyższa – wydarzenie lub okoliczność o charakterze nadzwyczajnym, na którą Wykonawca ani Zamawiający nie mają wpływu; wystąpieniu której Wykonawca ani Zamawiający, działając racjonalnie, nie mogli zapobiec przed zawarciem Umowy; której, w przypadku jej wystąpienia, Wykonawca ani Zamawiający, działając racjonalnie, nie mogli uniknąć lub jej przezwyciężyć; oraz która nie może być zasadniczo przypisana Wykonawcy ani Zamawiającemu.

§ 10

1. Wykonawca ustanawia osobę odpowiedzialną za realizację umowy w osobie: ………………………… 

który będzie jego reprezentantem .


2. Zamawiający ustanawia do sprawowania kontroli nad realizacją umowy w osobie: ......................... , który będzie jego reprezentantem.

§ 11

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego i ustawy Prawo zamówień publicznych.

2. Zmiany niniejszej Umowy, dla swej ważności wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

3. Strony wyłączają formę dokumentową o której mowa w art. 772 k.c. czyniąc formę pisemną pod rygorem nieważności formą wyłączną. 

§ 12

Dokumentacja przetargowa oraz oferta Wykonawcy złożona w toku postępowania przetargowego stanowią integralną część niniejszej umowy.

§ 13

Każda ze stron umowy oświadcza, że w przypadku przekazania drugiej stronie danych osobowych (pozyskanych bezpośrednio lub pośrednio) niezbędnych do realizacji umowy, wypełniła wobec osób fizycznych, których te dane dotyczą obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

§ 14

Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po 1 dla każdej ze stron.
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