Zamawiajacy:

Sad Rejonowy w Zielonej Gorze
Pl. Stowianski 2

65-069 Zielona Gora

Dotyczy postepowania, ktérego przedmiotem jest ,,Ochrona oséb i mienia w budynku sadowym

przy ul. Sw. Jadwigi 1 w Zielonej Gorze”

Nr postepowania G.261.1.2026

Pytanie nr 1:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze zakres obowiazkow pracownikow ochrony ogranicza si¢ wylacznie
do czynnosci wskazanych w OPZ i nie obejmuje innych zadan administracyjnych lub porzadkowych?

Odpowiedz:
Pelny zakres obowiazkdéw zostal okreslony w zatacznikach nr 8 projekt umowy oraz 9 OPZ do SWZ.
Pytanie nr 2:

Czy Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zwigkszenia liczby pracownikéw ochrony w trakcie trwania
umowy? Jesli tak — na jakich zasadach nastapi rozliczenie?

Odpowiedz:
Zamawiajacy nie przewiduje zwigkszenia liczby pracownikéw ochrony w trakcie trwania umowy.
Pytanie nr 3:

Prosimy o podanie $redniej dziennej liczby osob wchodzacych do budynku celem oszacowania realnego
naktadu pracy ochrony.

Odpowiedz:

Okoto 50-70 oséb.

Pytanie nr 4:

Czy Zamawiajacy przewiduje zwigkszenie liczby 0s6b w budynku w trakcie obowigzywania umowy?
Odpowiedz:

Nie.

Pytanie nr 5:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenia wynikle
z zachowan oso6b trzecich, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ ani im zapobiec przy zachowaniu
nalezytej starannosci?

Odpowiedz:

Wszystkie zapisy odnosnie odpowiedzialnosci zawiera zatacznik nr 8 projekt umowy do SWZ.



Pytanie nr 6:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze zadanie wymiany pracownika bedzie kazdorazowo uzasadnione
obiektywnymi, udokumentowanymi przyczynami?

Odpowiedz:

Wszelkie zapisy odno$nie wymiany pracownika znajduja si¢ w zataczniku nr 8 projekt oraz 9 OPZ do
SWZ.

Pytanie nr 7:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze wymiana pracownika nie moze nastgpi¢ wylacznie na podstawie
subiektywnej oceny lub bez wskazania konkretnych uchybien?

Odpowiedz:

Wszelkie zapisy odno$nie wymiany pracownika znajduja si¢ w zataczniku nr 8 projekt oraz 9 OPZ do
SWZ.

Pytanie nr 8:

Bramka nie wlasno$cig Zamawiajacego. Za jej sprawnos$¢ odpowiadamy. Czy Zamawiajacy potwierdza,
ze odpowiada za sprawnos¢ techniczng bramki do wykrywania metali bedacej jego wtasnoscia?

Odpowiedz:
Bramka nie jest wlasno$cig Zamawiajacego. Za jej sprawnos$¢ odpowiadamy.
Pytanie nr 9:

Czy w przypadku awarii sprzetu Wykonawcy dopuszcza si¢ czasowe wykonywanie kontroli w sposob
manualny bez naliczania kar?

Odpowiedz:

Nie dopuszcza si¢ wykonania kontroli w sposdb manualny w przypadku awarii sprzetu Wykonawcy.
Zapisy odnosnie kar znajdujg si¢ w zalaczniku nr 8 projekt umowy do SWZ.

Pytanie nr 10:

Czy Zamawiajacy przewiduje waloryzacje wynagrodzenia w przypadku zmiany wysokoSci
minimalnego wynagrodzenia za prace lub sktadek ZUS?

Odpowiedz:

Zapisy w zakresie waloryzacji wynagrodzenia znajduja si¢ w zataczniku nr 8 projekt umowy do SWZ.
Pytanie nr 11:

Czy waloryzacja bedzie miata charakter automatyczny i obejmie pelny wzrost kosztow pracy?
Odpowiedz:

Zapisy w zakresie waloryzacji wynagrodzenia znajdujg si¢ w zataczniku nr 8 projekt umowy do SWZ.
Pytanie nr 12:

Czy Zamawiajgcy potwierdza, ze odpowiedzialno$¢ Wykonawcy ogranicza si¢ do szkod powstatych z
jego winy umyslnej lub razacego niedbalstwa?

Odpowiedz:



Wszystkie zapisy odnosnie odpowiedzialnosci zawiera zatacznik nr 8 projekt umowy do SWZ.
Pytanie nr 13:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze Wykonawca nie odpowiada za szkody wynikte z dzialania osdb
trzecich, jezeli dopetnit obowigzkéw umownych?

Odpowiedz:
Wszystkie zapisy odnosnie odpowiedzialnosci zawiera zatacznik nr 8 projekt umowy do SWZ.
Pytanie nr 14:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze w przypadku usunigcia przez Wykonawce zgloszonych
nieprawidlowosci w wyznaczonym terminie, Wykonawca nie bedzie obcigzany karg umowng z tego
tytutu?

Odpowiedz:
Wszystkie zapisy odnosnie kar zawiera zatacznik nr 8 projekt umowy do SWZ.
Pytanie nr 15:

Prosimy o wskazanie, jaki minimalny termin Zamawiajacy przewiduje na usunigcie stwierdzonych
usterek lub nieprawidtowosci, ktérego dotrzymanie nie bedzie skutkowato naliczeniem kary umowne;.

Odpowiedz:
Terminy zostaly wskazane w zataczniku nr 8 projekt umowy do SWZ.
Pytanie nr 16:

Czy Zamawiajacy przewiduje kazdorazowe wczesniejsze pisemne (mailowe) wezwanie Wykonawcy do
usunigcia nieprawidtowosci przed naliczeniem kary umownej?

Odpowiedz:

Odpowiednie zapisy dotyczace ww. przypadkow okreslone sg w zataczniku nr 8 projekt umowy do
SWZ.

Pytanie nr 17:

Czy Zamawiajgcy potwierdza, ze natozenie kary umownej bedzie poprzedzone sporzadzeniem
protokotu opisujacego naruszenie wraz z mozliwoscia ztozenia przez Wykonawce wyjasnien?

Odpowiedz:

Odpowiednie zapisy dotyczace ww. przypadkow okreslone sa w zataczniku nr 8 projekt umowy do
SWZ.

Pytanie nr 18:

Czy termin ,,3 dni” wskazany w § 3 ust. 15 projektu umowy oznacza dni robocze czy dni kalendarzowe?
Odpowiedz:

Ww. termin dotyczy dni kalendarzowych.

Pytanie nr 19:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze usunig¢cie nieprawidlowos$ci wskazanych w upomnieniu w terminie 3
dni od dnia dorgczenia upomnienia nie bedzie skutkowato naliczeniem kary umownej?



Odpowiedz:
Odpowiedz znajduje si¢ w pytaniu nr 14.
Pytanie nr 20:

Czy Zamawiajacy przewiduje zastosowanie prawa opcji w niniejszym postepowaniu?

Jezeli tak, prosimy o wskazanie:

a) maksymalnego zakresu prawa opcji (ilosci godzin / miesigcy / wartosci),

b) warunkéw jego uruchomienia,

¢) czy wynagrodzenie za realizacje prawa opcji bedzie ustalane wedlug tych samych stawek co
zamdwienie podstawowe.

d) czy wynagrodzenie za realizacje prawa opcji bedzie podlegato waloryzacji wynagrodzenia
wykonawcy z tytulu minimalnego wynagrodzenia za prace?

Odpowiedz:
Zamawiajacy nie przewiduje zastosowanie prawa opcji w niniejszym postgpowaniu.
Pytanie nr 21:

Czy Zamawiajacy zobowigze si¢ w umowie do zmiany wynagrodzenia Wykonawcy o 100%
rzeczywiscie poniesionych kosztow wynikajacych ze zmiany przepisow, o ktérych mowa w art. 436 pkt
4b Pzp, odrebnie dla kazdej z przestanek tam wskazanych?

Odpowiedz:
Wszelkie zapisy odnosnie zmian wynagrodzenia znajduja si¢ w zataczniku nr 8 projekt umowy do SWZ.
Pytanie nr 22:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze zmiana wynagrodzenia obejmie kazda z ponizszych przestanek
oddzielnie:

a) zmian¢ wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg,

b) zmiane zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub zdrowotnemu,

c¢) zmian¢ wysokosci sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

d) zmiang zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych planow kapitatowych, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o PPK.

Odpowiedz:
Wszelkie zapisy odnosnie zmian wynagrodzenia znajduja si¢ w zatgczniku nr 8 projekt umowy do SWZ.
Pytanie nr 23:

Czy Zamawiajacy wyrazi zgod¢ na wprowadzenie zmiany wynagrodzenia Wykonawcy poczawszy od
dnia wejscia w zycie przepisOw zmieniajagcych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace, a nie
od dnia zlozenia wniosku przez Wykonawce?

Odpowiedz:

Zgodnie z zapisami zalgcznika nr 8 projektu umowy do SWZ Zamawiajacy przewiduje mozliwosé
wprowadzenia zmian do zawartej umowy polegajacych na zmianie wynagrodzenia Wykonawcy po
ztozeniu Zamawiajacemu pisemnego wniosku o zmiang Umowy w zakresie platnosci wynikajacych
z faktur wystawionych po zmianie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na
podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace. Wniosek
powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne
wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczego6lnosci Wykonawca



zobowiagzuje si¢ wykaza¢ zwigzek pomigdzy wnioskowana kwota podwyzszenia wynagrodzenia a
wplywem zmian zasad, o ktorych mowa w ust. 1 lit. b) niniejszego paragrafu lub kalkulacje
wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, ktore
Wykonawca obowiazkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktorych mowa w ust. 1 lit. b)
niniejszego paragrafu.

Pytanie nr 24:

Kiedy najwcze$niej Wykonawca bedzie uprawniony do zlozenia wniosku o zmian¢ wysokosci
wynagrodzenia w zwigzku ze zmiang przepisow dotyczacych minimalnego wynagrodzenia za prace —
czy mozliwe bedzie ztozenie wniosku przed dniem wejscia w zycie tych przepisow?

Odpowiedz:
Wykonawca moze ztozy¢ wniosek przed wejsciem w zycie przepisow.
Pytanie nr 25:

Ile czasu Zamawiajacy przewiduje na rozpatrzenie prawidtowo ztozonego przez Wykonawce wniosku
o zmiang wynagrodzenia w kontek$cie § 12 ust. 1 pkt 3 projektu umowy?

Odpowiedz:

W projekcie umowy — zalaczniku nr 8 do SWZ nie ma § 12 ust. 1 pkt 3.
Rozpatrzenie wniosku nastgpi bez zbednej zwtoki.

Pytanie nr 26:

Czy Zamawiajacy przewiduje wprowadzenie do umowy postanowienia umozliwiajacego wczesniejsze
rozwigzanie umowy przez Wykonawce za porozumieniem stron z zachowaniem okresu
wypowiedzenia?

Odpowiedz:

Nie przewidujemy takiej zamiany umowy. Wszystkie zapisy odno$nie rozwigzania umowy znajduja si¢
w zalgczniku nr 8 projekt umowy do SWZ.

Pytanie nr 27:

Czy Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ rozwigzania umowy przez Wykonawce z waznych przyczyn,
niezaleznych od Wykonawcy, z zachowaniem okreslonego w umowie okresu wypowiedzenia?

Odpowiedz:
Wszystkie zapisy odno$nie rozwigzania umowy znajdujg si¢ w zataczniku nr 8 projekt umowy do SWZ.
Pytanie nr 28:

Czy Zamawiajacy bedzie weryfikowatl przeszkolenie pracownikoéw delegowanych do wykonywania
przedmiotu umowy w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej na podstawie:

a) oswiadczenia Wykonawcy,

czy

b) wymagane bedzie posiadanie przez kazdego pracownika imiennego certyfikatu lub zaswiadczenia
wydanego przez uprawniong jednostke szkolacg?

Odpowiedz:

Na podstawie oswiadczenia Wykonawcy.



Pytanie nr 29:

Jezeli wymagane beda certyfikaty/zaswiadczenia — czy Zamawiajacy okre$la ich minimalny okres
waznosci?

Odpowiedz:
Nie dotyczy.
Pytanie nr 30:

Ile dni wezesniej Wykonawca powinien powiadomi¢ Zamawiajacego o planowanej zmianie pracownika
ochrony?

Odpowiedz:

Wszelkie zapisy odnosnie zmian pracownikow ochrony znajduja sie w zalacznikach nr 8 projekt umowy
19 OPZ do SWZ.

Pytanie nr 31:

Czy w przypadku naglego, nieprzewidzianego zdarzenia (wypadek, choroba, zwolnienie lekarskie,
rozwiazanie umowy z pracownikiem lub inne losowe okoliczno$ci) Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé
poinformowania o zmianie pracownika w dniu zastgpienia go nowa osoba speiniajagca wymagania
okreslone w SWZ?

Odpowiedz:
Tak.
Pytanie nr 32:

Jaki minimalny termin Zamawiajacy przewiduje na przygotowanie i przedlozenie dokumentow
potwierdzajacych spelnienie przez Wykonawce wymogu zatrudnienia pracownikéw na podstawie
umowy o pracg, liczony od dnia wezwania przez Zamawiajgcego?

Odpowiedz:

Minimalnego terminu Zamawiajacy nie okresla. Termin na przedtozenie dokumentoéw bedzie wynosit 7
dni.

Pytanie nr 33:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze w przypadku nieprzedlozenia dokumentéw w terminie krotszym niz
wskazany w odpowiedzi na pytanie powyzej, Wykonawca nie bedzie obcigzany kara umownag ani
innymi sankcjami?

Odpowiedz:
Wszystkie zapisy odnos$nie kar umownych znajdujg si¢ w zataczniku nr 8 projekt umowy do SWZ.
Pytanie nr 34:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze weryfikacja zatrudnienia na podstawie umowy o prace bedzie
dotyczyta wyltacznie 0séb faktycznie wykonujacych czynnosci wskazane w OPZ, a nie catego personelu
Wykonawcy?



Odpowiedz:

Weryfikacja zatrudnienia na podstawie umowy o prace bedzie dotyczyla wszystkich pracownikow
Wykonawcy skierowanych do realizacji uslugi ochrony u Zamawiajacego.

Pytanie nr 35:

Prosimy o potwierdzenie, ze Zamawiajacy wymaga zapewnienia:

a) dwoch pracownikéw ochrony kwalifikowanych w godzinach od poniedziatku do piatku w
godzinach 7:00-15:00, ktérzy musza by¢ osobami w petni sprawnymi (bez orzeczenia o
niepetnosprawnosci),

b) jednego pracownika ochrony w godzinach od poniedziatku do piagtku w godzinach 6:00—7:00 oraz
15:00-18:00, ktory moze posiada¢ orzeczenie o niepelnosprawnosci w stopniu maksymalnie lekkim.

Odpowiedz:
Powyzsze zapisy zgodne sa z SWZ. Innych nie przewidujemy.
Pytanie nr 36:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze w ramach realizacji zamowienia nie dopuszcza si¢ petnienia stuzby
przez pracownika z orzeczeniem o niepelnosprawnosci w stopniu lekkim w godzinach 6:00—15:00 lub
7:00-18:00, tj. w godzinach wymagajacych obsady przez pracownikéw w petni sprawnych?

Odpowiedz:
Odpowiedz w pytaniu 35.
Pytanie nr 37:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze wymog dotyczacy stopnia sprawno$ci pracownikow ma charakter
staly przez caty okres obowigzywania umowy i nie moze by¢ modyfikowany w trakcie realizacji
zamoOwienia bez zmiany SWZ?

Odpowiedz:

Wymog dotyczacy stopnia sprawno$ci pracownikow ma charakter staty i dotyczy catego okresu
obowigzywania umowy.

Pytanie nr 38:

W rozdziale II pkt 15 SWZ Zamawiajacy wskazal, ze ,nie okresla formy zatrudnienia w zakresie
realizacji zamoOwienia na  dysponowanie przez Wykonawce grupg interwencyjng”.
Prosimy o doprecyzowanie, czy przedmiotem zamowienia sg takze faktyczne podjazdy grupy
interwencyjnej lub patrolu interwencyjnego do obiektu Zamawiajacego.

Odpowiedz:
Zapis w rozdziale Il pkt 15 SWZ nie dotyczy ww. zapisOw.

Przytoczony zapis jest w rozdziale II pkt 14 SWZ. Przedmiotem zamoéwienia nie sg podjazdy grupy
interwencyjnej lub patrolu interwencyjnego do obiektu Zamawiajacego.

Pytanie nr 39:

Jezeli przedmiotem zamowienia sg rowniez podjazdy grupy interwencyjnej lub patrolu
interwencyjnego, prosimy o wskazanie:
a) w jakich sytuacjach Zamawiajacy przewiduje ich realizacje,



b) czy podjazdy te sa wliczone w wynagrodzenie ryczattowe, czy bedg rozliczane odrebnie.
c) z jaka czestotliwos$cia szacuje koniecznos$¢ podjazdow grupy lub patrolu interwencyjnego

Odpowiedz:
Nie jest to przedmiotem postepowania.
Pytanie nr 40:

Kto ponosi odpowiedzialno$¢ za zapewnienie wymaganego czasu dojazdu (reakcji) grupy
interwencyjnej lub patrolu interwencyjnego — Zamawiajacy czy Wykonawca?

Odpowiedz:
Nie jest to przedmiotem postepowania.
Pytanie nr 41:

Czy Zamawiajacy okres$la maksymalny dopuszczalny czas dojazdu grupy interwencyjnej lub patrolu
interwencyjnego do obiektu, a jezeli tak — prosimy o jego wskazanie.

Odpowiedz:
Nie jest to przedmiotem postepowania.
Pytanie nr 42:

Na jakiej podstawie Zamawiajacy dokonat oszacowania wartosci niniejszego zamowienia,

w szczegolnoscei:

a) czy Zamawiajacy bral pod uwage obowiazujace stawki rynkowe za ustugi ochrony,

b) czy w kalkulacji uwzglgdniono koszty pracy wynikajace z minimalnego wynagrodzenia za prace
oraz obowigzkowych sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne?

Odpowiedz:

Zamawiajacy oszacowal warto$¢ zamowienia na podstawie kalkulacji Polskiej Izby Ochrony
uwzgledniajac ww. koszty.

Pytanie nr 43:

Czy obecnie w lokalizacji Sadu przy ul. Sw. Jadwigi 1 w Zielonej Gérze $wiadczone sg ustugi ochrony
0sOb i mienia?

Odpowiedz:
Nie. Jest to nowa lokalizacja Sadu.
Pytanie nr 44:

Jezeli tak, prosimy o wskazanie:

a) liczby pracownikow ochrony skierowanych do realizacji ustugi,

b) godzin $wiadczenia ochrony w poszczegolnych dniach tygodnia,

¢) czy w ramach tej ustugi zapewniana jest grupa interwencyjna lub patrol interwencyjny.

Odpowiedz:
Nie dotyczy.



Pytanie nr 45:

Prosimy o podanie warto$ci miesiecznego wynagrodzenia brutto wyptacanego obecnemu wykonawcy
za realizacje ushugi ochrony w zakresie i wymiarze odpowiadajacym opisowi przedmiotu zamdwienia
zawartemu w SWZ.

Odpowiedz:
Nie dotyczy.
Pytanie nr 46:

Czy wskazana w odpowiedzi na pytanie powyzej kwota odpowiada pelnemu miesigcznemu
wynagrodzeniu naleznemu wykonawcy, obejmujacemu wszystkie koszty realizacji ustugi (w tym koszty
pracy, sktadki ZUS, koszty organizacyjne oraz ewentualne koszty grupy interwencyjnej)?

Odpowiedz:
Nie dotyczy.
Pytanie nr 47:

Jezeli obecny zakres ushug ochrony rézni si¢ od zakresu opisanego w SWZ, prosimy o:
a) wskazanie r6znic pomiedzy obecnym zakresem a zakresem opisanym w SWZ,
b) podanie warto$ci miesiecznego wynagrodzenia brutto naleznego obecnemu wykonawcy po
przeliczeniu na zakres odpowiadajacy zakresowi wskazanemu w SWZ.

Odpowiedz:
Nie dotyczy.
Pytanie nr 48:

Kto ponosi odpowiedzialno$¢ za wykonywanie okresowych przegladow technicznych oraz pomiarow
elektrycznych urzadzen znajdujacych si¢ na terenie obiektu Zamawiajacego, w tym w szczegdlnosci
bramek do wykrywania metali oraz innych urzadzen kontrolnych?

Odpowiedz:
Wszystkie przeglady ww. urzadzen przeprowadza wiasciciel budynku.
Pytanie nr 49:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze Wykonawca nie ponosi odpowiedzialno$ci za niesprawnosc
techniczng urzadzen stanowigcych wlasnos¢ Zamawiajacego, w szczeg6lnosci w zakresie ich
dopuszczenia do uzytkowania zgodnie z przepisami prawa?

Odpowiedz:
Do obowigzkow Wykonawcy nalezy tylko i wylgcznie obstuga urzadzen.
Pytanie nr 50:

Czy w przypadku awarii urzagdzen bedacych wlasnoscig Zamawiajacego, Wykonawca moze wykonywac
kontrole w spos6b manualny bez ryzyka natozenia kar umownych?

Odpowiedz:

Urzadzenia znajdujace si¢ w budynku nie sa wlasnos$cig Zamawiajacego. Wykonawca w przypadku
awarii moze dokonywac kontroli w sposob manualny bez ryzyka natozenia kar umownych.



Pytanie nr 51:

Kto ponosi odpowiedzialno$¢ za identyfikacje oraz oceng¢ narazenia pracownikow Wykonawcy na
czynniki fizyczne w $rodowisku pracy na terenie obiektu Zamawiajacego, w szczegdlnosci na pola
elektromagnetyczne generowane przez bramk¢ do wykrywania metali?

Odpowiedz:
Odpowiedzialno$¢ Zamawiajacego.
Pytanie nr 52:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze to on jako wlasciciel i uzytkownik bramki do wykrywania metali
odpowiada za:

a) wykonanie pomiarow pol elektromagnetycznych,

b) ocene zgodnosci tych pomiaro6w z obowiazujacymi przepisami prawa pracy i BHP,

¢) dopuszczenie urzadzenia do uzytkowania na stanowisku pracy?

Odpowiedz:
Bramka do wykrywania metalu jest wlasnosciag Wtasciciela obiektu i to on ponosi odpowiedzialno$¢.
Pytanie nr 53:

Czy  Zamawiajacy przekaze  Wykonawcy  przed rozpoczeciem — realizacji  umowy:
a) aktualne wyniki pomiarow pol elektromagnetycznych dla bramki do wykrywania metali,
b) dokumentacje potwierdzajaca, ze poziomy pdl -elektromagnetycznych nie przekraczaja
dopuszczalnych norm dla pracownikdéw?

Odpowiedz:
Whioskowana dokumentacja zostanie przekazana przed rozpoczeciem realizacji umowy.
Pytanie nr 54:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki zdrowotne
wynikajace z narazenia pracownikow na pola elektromagnetyczne generowane przez urzadzenia
stanowigce wlasno§¢ Zamawiajacego, jezeli urzadzenia te zostaly dopuszczone do uzytkowania przez
Zamawiajacego?

Odpowiedz:

Bramka do wykrywania metalu jest wlasnoscig Wtasciciela obiektu. Zamawiajacy nie potwierdza, aby
Wykonawca nie ponosit odpowiedzialnosci za skutki zdrowotne wynikajace z narazenia pracownikow
na pola elektromagnetyczne. Kwestie odpowiedzialnosci w tym zakresie i obowigzki pracodawcy
reguluja przepisy prawa cywilnego, prawa pracy oraz rozporzadzen w tym w szczegolno$ci
rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie ochrony przed promieniowaniem jonizujagcym pracownikow
zewngtrznych narazonych podczas pracy na terenie kontrolowanym lub nadzorowanym z dnia 30
listopada 2020 r.

Pytanie nr 55:

Czy Zamawiajacy zapewnia zaplecze socjalne (toaleta, miejsce do spozycia positku) dla pracownikow
ochrony realizujacych ustuge na terenie obiektu?

Odpowiedz:

Tak, Zamawiajgcy zapewnia zaplecze socjalne (toaleta, miejsce do spozycia positku) dla pracownikow
ochrony realizujacych ustugg na terenie obiektu.



Pytanie nr 56:

Czy w ramach realizacji umowy Wykonawca bedzie mial dostep do danych osobowych oséb
wchodzacych do budynku (np. w zwiazku z prowadzeniem rejestru wejs$¢)?

Odpowiedz:
Tak.
Pytanie nr 57:

Jezeli tak — czy Zamawiajacy przewiduje zawarcie odrgbnej umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych?

Odpowiedz:

Tak, Zamawiajacy przewiduje zawarcie odrebnej umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych.

Pytanie nr 58:

Czy pracownicy Wykonawcy beda mieli dostep do systemu monitoringu wizyjnego Zamawiajacego,
a jezeli tak — w jakim zakresie

Odpowiedz:
Tak, biezace obrazy.
Pytanie nr 59:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki zdarzen
nadzwyczajnych, w szczego6lnosci:

a) ewakuacji budynku,

b) falszywych alarmow,

¢) agresywnych zachowan oséb trzecich,

o ile pracownicy Wykonawcy dziatali zgodnie z procedurami okreslonymi w OPZ?

Odpowiedz:

Wykonawca nie doprecyzowal o jakie skutki zdarzen nadzwyczajnych chodzi. Zamawiajacy nie
potwierdza, aby Wykonawca nie ponosil odpowiedzialnosci za skutki tzw. zdarzen nadzwyczajnych.
Kwesti¢ odpowiedzialno$ci w tym zakresie regulujg przepisy powszechnie obowigzujacego prawa,
w zaleznosci od okolicznosci zdarzenia.

Pytanie nr 60:

Czy Zamawiajacy udostepni Wykonawcy przed rozpoczeciem realizacji umowy:
a) procedury bezpieczenstwa obowigzujace w obiekcie,

b) instrukcje postgpowania w sytuacjach zagrozenia,

c) zasady wspotpracy z Policjg lub innymi shuzbami?

Odpowiedz:
Ww. dokumenty beda udostgpnione.
Pytanie nr 61:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze brak przekazania powyzszych procedur wytacza odpowiedzialnosc
Wykonawcy za skutki zdarzen wynikajacych z ich nieznajomos$ci?



Odpowiedz:
Nie dotyczy.
Pytanie nr 62:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze wszelkie dokumenty wewngetrzne zawierajace regulaminy, procedury
itp., co do ktorych maja si¢ stosowaé pracownicy wykonawcy zostang dotaczone do umowy w
aktualnym ich brzmieniu, za§ kazda ich zmiana bedzie aneksem do zawartej umowy, tak aby
Wykonawca miat pewno$¢ ze opiera si¢ i dziata w ramach aktualnej ich wersji?

Odpowiedz:

Wykonawca nie sprecyzowat o jakie regulaminy oraz procedury chodzi. Wszelkie dokumenty, ktore
majg zosta¢ dotaczone do umowy zostaty wymienione jako zataczniki do projektu umowy (zatacznik nr
8 do SWZ).

Pytanie nr 63:

Czy Zamawiajgcy potwierdza, ze brak przekazania procedur wytacza odpowiedzialnos¢ Wykonawcy za
skutki zdarzen wynikajace z ich nieznajomosci?

Odpowiedz:

Kwestie odpowiedzialnosci cywilnej, karnej, czy administracyjnej reguluja przepisy powszechnie
obowigzujacego prawa, w zaleznosci od okolicznosci zdarzenia. Zamawiajacy nie potwierdza
wylaczenia odpowiedzialnosci Wykonawcy w zadnym przypadku.

Pytanie nr 64:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze polecenia stuzbowe pracownikom Wykonawcy moga wydawac
wylacznie osoby wskazane przez Zamawiajacego w umowie?

Odpowiedz:
Tak, potwierdza.
Pytanie nr 65:

Czy Zamawiajacy ponosi odpowiedzialno$¢ za skutki polecen wydanych pracownikom Wykonawcy
przez osoby upowaznione po stronie Zamawiajacego?

Odpowiedz:
Tak.
Pytanie nr 66:

Czy w ramach realizacji zamowienia Wykonawca bgdzie przetwarzal dane osobowe interesantéw lub
pracownikéw Zamawiajacego?

Odpowiedz:
Tak.
Pytanie nr 67:

Jezeli tak — czy Zamawiajacy przewiduje zawarcie odrgbnej umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych?

Odpowiedz:



Odpowiedz znajduje si¢ w pytaniu nr 57.
Pytanie nr 68:

Czy pracownicy Wykonawcy beda zobowigzani do podpisania klauzul poufnosci, a jezeli tak — kto je
przygotuje?

Odpowiedz:

Umowa o poufnosci informacji i odpowiedzialnosci jest zatgcznikiem do projektu umowy — zatacznik
nr 8 do SWZ i jest podpisywana przez Wykonawce podczas zawierania umowy gtownej. Zamawiajacy
nie przewiduje ze swojej strony obowiazku podpisywania przez pracownikow Wykonawcy klauzul
poufnosci.

Pytanie nr 69:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze zdarzenia losowe, w szczegolnosci ewakuacja, falszywe alarmy,
strajki, kleski zywiotowe, nie bedg stanowily podstawy do naliczania kar umownych wobec
Wykonawcy?

Odpowiedz:
Wszelkie zapisy odnosnie kar umownych zawiera zalgcznik nr 8 projekt umowy do SWZ.
Pytanie nr 70:

Czy Zamawiajacy przewiduje w umowie klauzule sily wyzszej wylaczajaca odpowiedzialno$e
Wykonawcy w takich przypadkach?

Odpowiedz:
Zamawiajacy nie zmienia zapisOw w projekcie umowy — zatgczniku nr 8 projekt umowy do SWZ.
Pytanie nr 71:

Czy pracownicy Wykonawcy beda mieli dostep do systemu monitoringu wizyjnego Zamawiajacego, a
jezeli tak — w jakim zakresie (podglad, obstuga, archiwizacja)?

Odpowiedz:
Odpowiedz znajduje si¢ w pytaniu nr 58.
Pytanie nr 72:

Kto ponosi odpowiedzialno$¢ za sprawno$¢ techniczng, serwis i legalno$¢ uzytkowania systemow
technicznych Zamawiajgcego (CCTYV, system alarmowy, bramka do wykrywania metali)?

Odpowiedz:

Ww. systemy i urzadzenia nie sg wlasno$cig Zamawiajacego. Wszystkie prace ww. systemow i urzadzen
przeprowadza wiasciciel budynku.

Pytanie nr 73:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci za awarie systemow
bedacych wlasnosciag Zamawiajacego?

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie jest wlascicielem systemow na obiekcie.



Pytanie nr 74:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ wylacznie za szkody powstate
z jego winy umyslnej lub razacego niedbalstwa?

Odpowiedz:
Wszystkie zapisy odnosnie odpowiedzialno$ci zawiera zatacznik nr 8 projekt umowy do SWZ.
Pytanie nr 75:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone
przez osoby trzecie (np. interesantéw), o ile pracownicy Wykonawcy wykonywali swoje obowigzki
zgodnie z OPZ i procedurami?

Odpowiedz:
Wszystkie zapisy odnosnie odpowiedzialno$ci zawiera zatacznik nr 8 projekt umowy do SWZ.
Pytanie nr 76:

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze Wykonawca nie odpowiada za mienie pozostawione bez nadzoru
przez pracownikdw Zamawiajacego lub osoby trzecie?

Odpowiedz:

Pelny zakres obowigzkow zostat okreslony w zalacznikach nr 8 projekt umowy oraz nr 9 OPZ do SWZ.
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