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OSiR/DZ/2820/35/AM/2026/TR
DO: UCZESTNIKOW
POSTEPOWANIA O ZAMOWIENIE PUBLICZNE

Odpowiedzi na pytania wykonawcéw dotyczace tresci SWZ
Dotyczy: Kompleksowa ustuga ratownictwa wodnego dla 0séb korzystajacych z ptywalni Muszelka przy
ul. Balkonowej 2. Sprawa nr 6/2026

Zamawiajgcy informuje, ze zgodnie z art. 284 ust. 1 ustawy z 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamdéwien
publicznych (t. j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1320 ze zm.) — dalej: ustawa Pzp, Wykonawca zwrdcit sie do

Zamawiajgcego z wnioskiem o wyjasnienie tresci SWZ. W zwigzku z powyzszym, Zamawiajacy udziela
ktére obejmujg obowigzkiem

nastepujacych wyjasnien:
postepowania postanowien,
zatrudnienia na podstawie umowy o prace czynnosci ratownictwa wodnego, jako czynnosci

Pytanie nr 1
Wykonawca wniést o:
usuniecie z dokumentacji
niewymagajgce co do zasady $wiadczenia pracy w warunkach okres$lonych w art. 22 § 1

1.

ewentualnie,
realizacjg zamodwienia”,

zmiane i doprecyzowanie SWZ, OPZ oraz projektowanych postanowiert umowy poprzez:
usuniecie niespojnych i ogdlnych sformutowan odnoszacych sie do ,,czynnosci zwigzanych z
,,0S0b

Kodeksu pracy,
jednoznaczne wskazanie konkretnego rodzaju czynnosci objetych obowigzkiem zatrudnienia

2
zwigzanych z

[ ]
na podstawie umowy o prace,
,CZynnosci

[
przedmiotem zamodwienia”,
wykonujgcych ustuge ratownictwa” oraz ,,0s6b codziennie wykonujacych czynnosci objete
przedmiotem zamdwienia”,
potwierdzenie, ze wymog ten nie dotyczy wszystkich ratownikéw petnigcych dyzury
ratownicze, lecz wytgcznie tych oséb, ktérych czynnosci Zamawiajgcy jednoznacznie wskaze

[ ]
Zamawiajagcy wskazuje, ze nie uwzglednia wniosku w zakresie usuniecia z dokumentacji

jako wykonywane w warunkach wtasciwych stosunkowi pracy.
Odpowiedz
postepowania postanowien przewidujgcych obowigzek zatrudnienia na podstawie umowy o prace
0s6b wykonujgcych czynnosci zwigzane z realizacjg przedmiotu zaméwienia.
Zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy Prawo zamdwien publicznych Zamawiajgcy okresla w opisie przedmiotu
zamoOwienia wymagania zwigzane z realizacjag zamowienia w zakresie zatrudnienia przez wykonawce

lub podwykonawce na podstawie stosunku pracy oséb wykonujgcych czynnosci w trakcie realizacji
zamowienia, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposéb okreslony w art.

22 § 1 Kodeksu pracy.
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W ocenie Zamawiajgcego czynnosci wykonywane w ramach realizacji niniejszego zamdwienia
polegajgce na zabezpieczeniu ratowniczym ptywalni (petnieniu dyzuréw ratowniczych oraz
zapewnieniu statej obserwacji strefy wodnej) majg cechy charakterystyczne dla stosunku pracy, w
szczegOlnosci sg wykonywane:

e W miejscu wyznaczonym przez Zamawiajgcego (teren ptywalni Muszelka),

e W czasie wynikajgcym z harmonogramu funkcjonowania obiektu,

e W sposOb zorganizowany i powtarzalny,

e w ramach organizacji pracy funkcjonujgcego obiektu sportowo-rekreacyjnego.

Powyzsze okoliczno$ci uzasadniajg zastosowanie przez Zamawiajgcego wymogu zatrudnienia na
podstawie stosunku pracy, o ktdrym mowa w art. 95 ustawy Pzp.

Jednoczesnie Zamawiajgcy dostrzega, ze w dokumentacji postepowania uzyte zostaty ogdlne
sformutowania odnoszace sie do ,,czynnosci zwigzanych z przedmiotem zamdwienia” lub ,,czynnosci
zwigzanych z realizacjg zamowienia”. W celu wyeliminowania watpliwosci interpretacyjnych, dziatajac
w szczegollnosci w wykonaniu art. 95 ust. 2 pkt 1 ustawy Pzp, Zamawiajgcy doprecyzowuje, ze wymaog
zatrudnienia na podstawie umowy o prace dotyczy co najmniej dwéch oséb zatrudnionych w petnym
wymiarze czasu pracy (zgodnie z SWZ), wykonujgcych czynnosci polegajace na $wiadczeniu ustug
ratownictwa wodnego na terenie ptywalni Muszelka, w szczegdlnosci obejmujace:

e petnienie dyzuréw ratowniczych na stanowiskach ratowniczych,

e stafg obserwacje niecek basenowych oraz reagowanie na zagrozenia,

e podejmowanie dziatan ratowniczych w przypadku zagrozenia zdrowia lub Zzycia oséb
korzystajacych z ptywalni,

e wykonywanie czynnosci zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa uzytkownikdw obiektu
wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw oraz regulaminu ptywalni.

Zamawiajacy wskazuje jednoczes$nie, ze okreslony w dokumentacji postepowania wymaég dotyczy
minimalnej liczby oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace, natomiast sposéb zatrudnienia
pozostatego personelu realizujgcego zamowienie pozostaje w gestii Wykonawcy, z zastrzezeniem
obowigzujgcych przepiséw prawa.

W konsekwencji Zamawiajgcy uznaje, ze zastosowana w postepowaniu klauzula zatrudnieniowa
pozostaje zgodna z art. 95 ustawy Prawo zamdwien publicznych oraz jest adekwatna do charakteru
czynnosci wykonywanych w ramach realizacji zamowienia.

W zwigzku z powyzszym Zamawiajacy podtrzymuje postanowienia SWZ, OPZ oraz projektowanych
postanowien umowy, przy czym niniejsze wyjasnienia stanowia doprecyzowanie zakresu czynnosci
objetych wymogiem zatrudnienia na podstawie umowy o prace. Niniejsze wyjasnienia stanowig
wyjasnienie tresci SWZ w rozumieniu art. 284 ustawy Pzp i sg wigzace dla Zamawiajgcego i
Wykonawcéw przy sporzadzaniu ofert oraz realizacji umowy.




