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Znak postępowania: SP24.4.2025/FEŚ   Kielce, dnia 16 marca 2026 r. 

 

Zamawiający: 

Szkoła Podstawowa nr 24 im. Pierwszej Kompanii Kadrowej w Kielcach 

ul. Kujawska 18 

25-344 Kielce 

NIP: 6572524486, REGON: 000695077 

e-mail: sp24@sp24.kielce.eu 

tel. 41 367-62-68 

strona internetowa: https://sp24.kielce.eu 

 

 

 

Dot. postępowania o udzielenie zamówienia publicznego pn. Sukcesywne świadczenie usług w zakresie zorganizowania 

i przeprowadzenia szkoleń i kursów dla uczniów i nauczycieli będących uczestnikami projektu „24 kroki do rozwoju - każdy inny, 

każdy ważny, wszyscy równi."  

 

 

ZAWIADOMIENIE  

O WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZYCH OFERT I CZĘŚCIOWYM UNIEWAŻNIENIU POSTĘPOWANIA 

- część nr 1, 2 i 3 

 

I. Działając na podstawie art. 253 ust. 1 pkt 1 w zw. z art. 266 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 

r., poz. 1320) (dalej jako „ustawa - PZP”), Zamawiający informuje, że w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego pn. Sukcesywne 

świadczenie usług w zakresie zorganizowania i przeprowadzenia szkoleń i kursów dla uczniów i nauczycieli będących uczestnikami 

projektu „24 kroki do rozwoju - każdy inny, każdy ważny, wszyscy równi." jako najkorzystniejsza wybrana została: 

 

1) w zakresie części nr 1 zamówienia: 
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oferta złożona przez wykonawcę – PERFEKTUS SYSTEM Sp. z o.o. UL. MALIKÓW 150D, 25-639 KIELCE NIP 9591882194, cena: 
120 545,00 zł brutto, liczba osób wyznaczona do realizacji zamówienia posiadająca punktowane doświadczenie: 4, utworzenie 
Laboratorium Edukacyjnego ECDL: tak, aspekt społeczny zatrudnienie do realizacji zamówienia o bezrobotnych lub osób do 30 roku 
życia lub po ukończeniu 50 roku życia posiadających status osoby poszukującej pracy i pozostającej bez zatrudnienia: 0 osób. 
 

Oferta wykonawcy otrzymała najwyższą liczbę punktów (90) obliczonych zgodnie ze wzorem opisanym w SWZ w kryteriach oceny oferty, tj. 

cena: 60 pkt, doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia: 20 pkt., utworzenie Laboratorium Edukacyjnego ECDL: 10 pkt., aspekt 

społeczny zatrudnienie do realizacji zamówienia o bezrobotnych lub osób do 30 roku życia lub po ukończeniu 50 roku życia posiadających status 

osoby poszukującej pracy i pozostającej bez zatrudnienia: 0 pkt. Ponadto wykonawca spełniał wszystkie warunki udziału w postępowaniu oraz 

brak było podstaw do jego wykluczenia z postępowania. Podstawa prawna: art. 239 w zw. z art. 266 ustawy-PZP oraz pkt 1-3 i 5 Sekcji XVII SWZ; 

 

2) w zakresie części nr 2 zamówienia: 

 

oferta złożona przez wykonawcę – PERFEKTUS SYSTEM Sp. z o.o. UL. MALIKÓW 150D, 25-639 KIELCE NIP 9591882194, cena: 67 320,00 

zł brutto, liczba osób wyznaczona do realizacji zamówienia posiadająca punktowane doświadczenie: 3, aspekt społeczny zatrudnienie 

do realizacji zamówienia o bezrobotnych lub osób do 30 roku życia lub po ukończeniu 50 roku życia posiadających status osoby 

poszukującej pracy i pozostającej bez zatrudnienia: 0 osób. 

 

Oferta wykonawcy otrzymała najwyższą liczbę punktów (90) obliczonych zgodnie ze wzorem opisanym w SWZ w kryteriach oceny oferty, tj. 

cena: 60 pkt, doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia: 30 pkt., aspekt społeczny zatrudnienie do realizacji zamówienia o 

bezrobotnych lub osób do 30 roku życia lub po ukończeniu 50 roku życia posiadających status osoby poszukującej pracy i pozostającej bez 

zatrudnienia: 0 pkt. Ponadto wykonawca spełniał wszystkie warunki udziału w postępowaniu oraz brak było podstaw do jego wykluczenia z 

postępowania. Podstawa prawna: art. 239 w zw. z art. 266 ustawy-PZP oraz pkt 1-3 i 5 Sekcji XVII SWZ. 

 

Poniżej złożone oferty w niniejszym postępowaniu wraz z przyznaną im punktacją w ww. kryteriach oceny ofert. 

 

Część nr 1 zamówienia: 
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L.p. Nazwa i adres 

wykonawcy 

Cena 

oferty w zł 

brutto 

Liczba osób 

wyznaczona do 

realizacji 

zamówienia 

posiadająca 

punktowane 

doświadczenie 

Utworzenie 

Laboratorium 

Edukacyjnego 

ECDL 

Aspekt 

społeczny 

Punktacja 

przyznana 

w 

kryterium 

cena 

Punktacja 

przyznana w 

kryterium 

doświadczenie 

osób 

wyznaczonych 

do realizacji 

zamówienia 

Punktacja 

przyznana w 

kryterium 

utworzenie 

Laboratorium 

Edukacyjnego 

ECDL 

Punktacja 

przyznana 

w 

kryterium 

aspekt 

społeczny 

Łączna 

punktacja 

1. PERFEKTUS 

SYSTEM Sp. z 

o.o. 

UL. MALIKÓW 

150D, 25-639 

KIELCE 

NIP 

9591882194 

120 545,00 
zł  
 

4 osoby tak 0 osób 60 20 10 0 90 

2. ZESPÓŁ 

EKSPERTÓW 

MANAGER 

Pelczar sp. j. 

 ul. Czyżówka 

14 lok 0.9, 30-

526 Kraków 

NIP: 

6790145692 

215 270,00 
zł  
 

4 osoby tak 1 osoba 33,60 

 

20 10 10 73,60 

3. BPR Consulting 

Paulina Rydz 

Ul. Radwańska 

27/2u, 90-540 

Łódź 

NIP: 

7632055973 

138 994,20 
zł  
 

4 osoby nie 0 osób 52,04 20 0 0 72,04 
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Część nr 2 zamówienia: 

 
L.p. Nazwa i adres 

wykonawcy 

Cena oferty 

w zł brutto 

Liczba osób 

wyznaczona 

do realizacji 

zamówienia 

posiadająca 

punktowane 

doświadczenie 

Aspekt 

społeczny 

Punktacja 

przyznana w 

kryterium cena 

Punktacja 

przyznana w 

kryterium 

doświadczenie 

osób 

wyznaczonych do 

realizacji 

zamówienia 

Punktacja 

przyznana w 

kryterium 

aspekt 

społeczny 

Łączna 

punktacja 

1. PERFEKTUS 

SYSTEM Sp. z o.o. 

UL. MALIKÓW 

150D, 25-639 

KIELCE 

NIP 9591882194 

67 320,00 zł  
 

3 osoby 0 60 30 0 90 

2. BPR Consulting 

Paulina Rydz 

Ul. Radwańska 

27/2u, 90-540 Łódź 

NIP: 7632055973 

70 120,00 zł  
 

3 osoby 0 57,60 30 0 87,60 

3. ZESPÓŁ 

EKSPERTÓW 

MANAGER Pelczar 

sp. j. 

 ul. Czyżówka 14 lok 

0.9, 30-526 Kraków 

NIP: 6790145692 

105 840,00 
zł  
 

3 osoby 1 38,16 30 10 78,16 
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II. Działając na podstawie art. 260 ust. 1 i 2 w zw. z art. 266 ustawy-PZP, Zamawiający informuje o unieważnieniu postępowania pn. 

Sukcesywne świadczenie usług w zakresie zorganizowania i przeprowadzenia szkoleń i kursów dla uczniów i nauczycieli będących 

uczestnikami projektu „24 kroki do rozwoju - każdy inny, każdy ważny, wszyscy równi.", w zakresie części nr 3, z uwagi, że cena 

najkorzystniejszej oferty przewyższa kwotę, którą Zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie tej części zamówienia, 

a Zamawiający nie może zwiększyć tej kwoty do ceny najkorzystniejszej oferty – na podstawie art. 255 ust. 1 pkt 3 w zw. z art. 259 w 

zw. z art. 266 ustawy-PZP. 

 

Uzasadnienie 

 

W niniejszym postępowaniu, przed otwarciem i odszyfrowaniem ofert, Zamawiający zamieścił informację, że przeznaczył w budżecie na to 

zamówienie łączną kwotę: 225 585,20 zł brutto, przy czym na poszczególne części zamówienia: 

Część 1: 141 985,20 zł brutto; 

Część 2: 70 400,00 zł brutto; 

Część 2: 13 200,00 zł brutto. 

 

W zakresie części nr 3 wpłynęła oferta od jednego wykonawcy – ZESPÓŁ EKSPERTÓW MANAGER Pelczar sp. j., z zaoferowaną ceną 42 800,00 
zł. 
 

Zgodnie zaś z art. 255 ust. 1 pkt 3 ustawy-PZP zamawiający unieważnia postępowanie o udzielenie zamówienia, jeżeli cena lub koszt 

najkorzystniejszej oferty lub oferta z najniższą ceną przewyższa kwotę, którą zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, 

chyba że zamawiający może zwiększyć tę kwotę do ceny lub kosztu najkorzystniejszej oferty. 

 

W niniejszym postępowaniu, z uwagi, że cena najkorzystniejszej oferty w zakresie części nr 3 przewyższa kwotę, którą Zamawiający zamierza 

przeznaczyć na sfinansowanie tej części zamówienia, a Zamawiający nie może zwiększyć tej kwoty do ceny najkorzystniejszej oferty, koniecznym 

jest unieważnienie postępowania w zakresie części nr 3 – na podstawie art. 255 ust. 1 pkt 3 w zw. z art. 259 w zw. z art. 266 ustawy-PZP. 
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Z upoważnienia 
Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 24  

im. Pierwszej Kompanii Kadrowej w Kielcach 
 


