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Znak sprawy: OKA-11.271.2.2026 Zatgcznik nr 8 do SWZ

Projektowane postanowienia umowy

UMoOWa Nr ...eceveenes
pomiedzy Wojewddztwem  Swietokrzyskim - Wojewddzkim Urzedem  Pracy
w Kielcach, ul. Witosa 86, 25-561 Kielce, REGON 292346746, NIP 959-14-57-717,
reprezentowanym przez ... , ha podstawie .................. ,

zwanym dalej Zamawiajgcym,

zwanym dalej Wykonawcg,

w wyniku dokonanego przez Zamawiajgcego wyboru Wykonawcy w trybie podstawowym,
o ktéorym mowa w art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien
publicznych (t. j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1320 z pdin. zm.) w postepowaniu znak:
OKA-11.271.2.2026 p.n.: PRZEPROWADZENIE UStUGI BADAWCZEJ TYPU FORESIGHT PN.
,,SWIETOKRZYSKI RYNEK PRACY W ROKU 2035 — SCENARIUSZE ROZWOJU” - BIS, zostata
zawarta umowa nastepujgcej tresci:

§1
1. Przedmiotem umowy (zamodwienia) jest przeprowadzenie ustugi badawczej typu foresight
pn. ,,.Swietokrzyski rynek pracy w roku 2035 — scenariusze rozwoju” obejmujacej:

1) opracowanie raportu metodologicznego,

2) organizacje, koordynacje i przeprowadzenie badania typu foresight, ktorego koricowym
rezultatem bedzie stworzenie (w formie raportu koricowego) czterech scenariuszy,
dotyczacych rozwoju swietokrzyskiego rynku pracy w perspektywie roku 2035, ze
szczegblnym uwzglednieniem zapotrzebowania na umiejetnosci. Przyktadowe,
oczekiwane scenariusze:

a) scenariusz aspiracyjny (optymistyczny), opisujagcy m.in. warunki konieczne do
uzyskania réwnowagi pomiedzy popytem a podazg oraz inne czynniki konieczne do
uzyskania konkurencyjnosci regionalnej gospodarki i dobrej kondycji rynku pracy;

b) scenariusz ryzyka/zagrozen (pesymistyczny), w ktérym opisana zostanie kondycja
regionalnego rynku pracy i gospodarki w warunkach spetnienia sie gtéwnych zagrozen
rozwojowych;

c) scenariusz umiarkowany w dwdéch wariantach, w ktorych opisana zostanie sytuacja
na rynku pracy w warunkach ekstrapolacji obecnych, wybranych tendencji i trendéw.
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2. Celem gtdwnym badania jest opracowanie scenariuszy rozwoju $wietokrzyskiego rynku
pracy i jego otoczenia w perspektywie roku 2035 wskazanych w § 1 ust. 1 pkt 2 lit. a-c, ktére
umozliwig lepsze przygotowanie regionu na wyzwania wynikajgce z niepewnosci
i ztozonosci proceséw spoteczno-gospodarczych. Cele szczegétowe:

1) Ukazanie zréznicowanych mozliwych opcji przysztosci rynku pracy poprzez opracowanie
spdjnych, kontrastowych scenariuszy rozwojowych odzwierciedlajgcych zréznicowane
warianty zmian w otoczeniu globalnym, krajowym i regionalnym.

2) Identyfikacja i systematyzacja czynnikow ksztattujgcych przysztos¢ rynku pracy
z wykorzystaniem metod analizy trendéw, STEEPVL, czynnikdw niepewnych, sygnatéw
stabych oraz dzikich kart.

3) Wyodrebnienie kluczowych niepewnosci krytycznych, ktére w najwiekszym stopniu
determinujg mozliwe kierunki rozwoju rynku pracy w regionie, a nastepnie
wykorzystanie ich jako podstawy konstrukcji scenariuszy.

4) Analiza interakcji miedzy czynnikami sprawczymi (spotecznymi, technologicznymi,
ekonomicznymi, $Srodowiskowymi, politycznymi, prawnymi i kulturowymi) oraz ich
skumulowanego wptywu na zatrudnienie, kompetencje i struktury zawodowe.

5) Prognozowanie potencjalnych potrzeb kompetencyjnych i edukacyjnych w réznych
wariantach przyszto$ci oraz wskazanie umiejetnosci krytycznych dla rozwoju
regionalnego rynku pracy.

6) Formutowanie rekomendacji strategicznych dla kluczowych interesariuszy (instytucji
publicznych, samorzadu, organizacji edukacyjnych, przedsiebiorcow, organizacji
spotecznych) w zakresie dziatan zwiekszajgcych odpornos¢ i konkurencyjnosé regionu
wobec zidentyfikowanych wyzwan.

7) Budowa platformy dialogu i wspodtpracy miedzy interesariuszami rynku pracy,
umozliwiajgcej wspdlne definiowanie wyzwan, wymiane wiedzy i tworzenie
skoordynowanych odpowiedzi na mozliwe przysztosci.

8) Konstrukcja systemu monitorowania i wczesnego ostrzegania, opartego na zestawie
wskaznikéw i sygnatéw, ktdére pozwolg identyfikowa¢ tendencje wskazujgce na
materializowanie sie okreslonych scenariuszy.

3. Integralng czes¢ umowy stanowig Specyfikacja Warunkéw Zamodwienia (SWZ) wraz
z zatgcznikami oraz Oferta Wykonawcy.

4. Wykonawca zobowigzany jest wykona¢ przedmiot umowy zgodnie z warunkami
Zamawiajgcego, okreslonymi w SWZ, w Zataczniku do SWZ - Opisie Przedmiotu Zamowienia
(OPZ) oraz w ztozonej przez Wykonawce ofercie.

5. Wykonawca oswiadcza, ze dysponuje odpowiednig wiedzg niezbedng do prawidtowej
realizacji przedmiotu umowy oraz ze posiada odpowiednie przygotowanie merytoryczne
gwarantujgce wykonanie przedmiotu umowy terminowo, rzetelnie
z dotozeniem wszelkiej starannosci.
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. Zaniechanie obowigzkéw nalezagcych do Wykonawcy, uznane zostanie za nienalezyte
wykonanie przedmiotu umowy.

. Realizacja zamdéwienia bedzie odbywata sie w S$cistej wspdtpracy z Zamawiajgcym.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do kontroli (wglgdu lub uczestnictwa) i oceny realizacji
zamowienia na kazdym jego etapie. Wykonawca zapewni Zamawiajgcemu, na jego zyczenie,
biezacy dostep do wszystkich materiatéw badawczych pozyskiwanych w toku realizacji.

. Wykonawca zobowigzuje sie do terminowej realizacji przedmiotu zamdwienia oraz
wspotpracy z Zamawiajgcym, w tym:

1) pozostawania w statym kontakcie z Zamawiajgcym (spotkania odpowiednio do potrzeb,
kontakt telefoniczny oraz kontakt drogg elektroniczng),
2) biezgcego informowania o pojawiajgcych sie problemach, zagrozeniach i innych
zagadnieniach istotnych dla realizacji przedmiotu zamoéwienia.
Zamoéwienie jest wspétfinansowane ze srodkéw Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania
Odpornosci w ramach umowy o objecie projektu wsparciem z Planu Rozwojowego
dotyczace] realizacji projektu pt. ,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania
regionalnych dziatan na rzecz ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia
sie przez cate zycie, w tym uczenia sie dorostych”, NUMER UMOWY KPO/22/LLL/U/0016
z pdéin. zm.
Ustuga badawcza stanowi realizacje Zadania 1, podzadania 1.1. w ramach projektu;
przedsiewziecie 1a086.

§2
. Wykonawca zobowigzany jest zrealizowac przedmiot umowy w terminie maksymalnie do
dnia 31.05.2026 .
. Terminy akceptacji produktéw badania:
1) Raport metodologiczny:
a) Wykonawca  przedstawi Zamawiajgcemu  raport  metodologiczny  wraz
z harmonogramem realizacji badania do akceptacji w terminie do 10 dni roboczych
od dnia zawarcia umowy;
b) Zamawiajgcy w terminie do 5 dni roboczych akceptuje raport lub wnosi uwagi do
przedtozonego raportu.
¢) Wykonawca w terminie kolejnych 2 dni roboczych uwzglednia uwagi Zamawiajgcego
lub odnosi sie do nich i przekazuje skorygowang wersje raportu.
d) Zamawiajgcy w terminie do 3 dni roboczych akceptuje skorygowang wersje raportu
lub ponownie wnosi uwagi.
e) Wykonawca w terminie kolejnych 2 dni roboczych uwzglednia uwagi Zamawiajgcego
i przekazuje skorygowang wersje raportu.
f) Zamawiajacy ocenia skorygowang wersje raportu i jesli stwierdzi, ze wcigz nie spetnia
ona jego oczekiwan, ma prawo uznacé, ze Wykonawca nie jest zdolny do zrealizowania
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zamowienia w terminie okre$lonym w ust. 1, co skutkowa¢ moze odstgpieniem od
umowy.

Powyzsze terminy majg charakter porzgdkowy i Zamawiajgcy dopuszcza ich przesuniecia

pod warunkiem, ze nie wptyng one na sprawny przebieg realizacji ustugi i ostateczny

termin jej zakoriczenia.
2) Raport koricowy:

a) Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu raport koricowy najpdzniej 30 dni roboczych
przed terminem zakonczenia realizacji umowy;

b) Akceptacja raportu koicowego odbedzie sie w ten sam sposdb co akceptacja raportu
metodologicznego okreslony w ust. 2 pkt 1 lit. b-e umowy;

c) Terminy, czyli okreslony liczbg dni czas konieczny na akceptacje/wnoszenie
uwag/uwzglednianie uwag bedg ustalane w trakcie realizacji zamoéwienia, z
zastrzezeniem, ze petna procedura zatwierdzania raportu korcowego wraz z
zatacznikami nie przekroczy 30 dni roboczych, liczac od dnia przekazania
Zamawiajgcemu pierwszej wersji raportu koncowego do dnia jego przyjecia
protokotem zdawczo-odbiorczym;

d) Niezmienna pozostaje opisana w ust. 2 pkt 1 (w procedurze akceptacji raportu
metodologicznego) zasada maksymalnej dwukrotnosci wnoszenia uwag
Zamawiajgcego do tresci i formy raportu. Nieuzyskanie akceptacji Zamawiajgcego dla
raportu koicowego, po wykorzystaniu dozwolonej liczby wnoszenia uwag skutkowac
bedzie rozwigzaniem umowy.

3. Odbidér przedmiotu umowy w zakresie ustugi badawczej (po odebraniu przez
Zamawiajgcego raportu koncowego z realizacji badania), zostanie potwierdzony
protokotem zdawczo-odbiorczym, podpisanym bez zastrzezed przez uprawnionych
przedstawicieli Zamawiajgcego i Wykonawcy. Podpisanie protokotu zdawczo-odbiorczego
bez zastrzezen musi nastgpi¢ przed uptywem terminu okreslonego w ust. 1.

§3

1. Wykonawca potwierdza, ze stosownie do art. 95 ust. 1 ustawy Pzp - osoba petnigca role
koordynatora badania, odpowiedzialna za kontakty z Zamawiajagcym i wykonujaca
czynnosci w zakresie koordynacji dziatan przewidzianych w OPZ, bedzie zatrudniona na
podstawie umowy o prace. Koordynator bedzie dysponowat wiedzg konieczng do sprawnej
realizacji procedur badawczych oraz bedzie odpowiedzialny za opracowanie
harmonogramu realizacji poszczegdélnych etapéw badania, nadzorowanie ich wykonania
oraz kompletnos¢ i jako$¢ przekazywanych Zamawiajgcemu produktéw. Wykonawca lub
podwykonawca zatrudni ww. osobe co najmniej na okres realizacji umowy.

2. Wskazane w OPZ czynnosci o ktérych mowa w ust. 1, skfadajgce sie na przedmiot
zamowienia, ktére muszg by¢ realizowane przez pracownika Wykonawcy lub
Podwykonawcy zatrudnionego na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepisow
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ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 277) beda

wykonywane przez osobe wskazang przez Wykonawce w Zataczniku nr 1 do umowy —

Wykazie pracownikéw.

. Zatrudnienie do realizacji zamoéwienia na podstawie umowy o prace moze by¢ spetnione
poprzez:

1) oddelegowanie do wykonywania w/w czynnosci osoby bedacej w zatrudnieniu
u Wykonawcy/Podwykonawcy, przed dniem rozpoczecia $wiadczenia ustugi dla
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach,

2) zatrudnienie do wykonywania w/w czynnosci osoby niebedacej w zatrudnieniu
u Wykonawcy/Podwykonawcy, przed dniem rozpoczecia $wiadczenia ustugi dla
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach.

. Z chwilg podpisania umowy Wykonawca lub Podwykonawca skfada Zatacznik nr 1 do
umowy stanowigcy Wykaz pracownikéw zawierajgcy oswiadczenie, ze osoba skierowana
do wykonywania czynnosci o ktérych mowa w ust. 1, zostata zatrudniona na podstawie
umowy o prace - podpisany odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce.

. Osoba wyznaczona do wykonywania czynnosci, o ktéorych mowa w ust. 1, musi zostac
przydzielona przez Wykonawce lub Podwykonawce na state.

. Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca lub Podwykonawca w trakcie realizacji umowy
stosowal przepisy w zakresie minimalnego wynagrodzenia za prace, wynikajace
z aktualnych aktéw wykonawczych do ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

. Wykonawca zatrudni ww. osobe co najmniej na okres realizacji zamodwienia.
W przypadku rozwigzania stosunku pracy przed zakorczeniem tego okresu lub w przypadku
przebywania przez pracownika na zwolnieniu lekarskim Wykonawca zobowigzuje sie do
niezwtocznego zatrudnienia/oddelegowania na podstawie umowy o prace na to miejsce
nowej osoby.

. W przypadku zmiany osoby przed zakonczeniem okresu realizacji Wykonawca lub
Podwykonawca zobowigzuje sie do niezwtocznego zatrudnienia na podstawie umowy
o prace /oddelegowania na to miejsce nowej osoby.

. Zmiana pracownika swiadczacego ustuge bedzie mozliwa w nastepujacej sytuacji:

1) na zadanie Zamawiajgcego — w przypadku nienalezytego $wiadczenia ustugi przez
pracownika Wykonawcy lub Podwykonawcy,

2) na wniosek Wykonawcy lub Podwykonawcy, w przypadku:

— zmiany osoby przydzielonej na state do realizacji ustugi w zakresie koordynacji dziatan
przewidzianych w OPZ oraz odpowiedzialnej za kontakt z Zamawiajgcym. Wykonawca
lub Podwykonawca zobowigzany jest poinformowac o zmianie Zamawiajgcego droga
e-mailowa przesyfajgc Zatacznik nr 1 do umowy,

— czasowe] zmiany osoby wykonujacej ustuge w zakresie koordynacji dziatan
przewidzianych w OPZ oraz odpowiedzialnej za kontakt z Zamawiajgcym np. podczas
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choréb, zwolnienia lekarskiego, urlopu, Wykonawca lub Podwykonawca zobowigzany
jest do ustanowienia zastepstwa za pracownika wykonujgcego ustuge w zakresie
koordynacji dziatan przewidzianych w OPZ oraz odpowiedzialnej za kontakt
z Zamawiajagcym. Wykonawca lub Podwykonawca zobowigzany jest zawiadomi¢ o
tym fakcie drogg e-mailowg Zamawiajgcego przesytajgc Zatacznik nr 1 do umowy
najpdzniej w dniu podjecia obowigzkdw przez nowego pracownika.

10. W przypadkach wskazanych w ust. 9 powyzej, Wykonawca sktada nowy Zatgcznik nr 1 do
umowy, stanowigcy Wykaz pracownikdw zatrudnionych na podstawie umowy
o prace, o ktérym mowa w § 3 ust. 4 umowy.

11. W celu weryfikacji zatrudnienia przez Wykonawce na podstawie umowy o prace osoby
wykonujgcej czynnosci wskazane w ust. 1, Zamawiajgcy moze zada¢ od Wykonawcy, w
terminie nie krétszym niz 5 dni od dnia otrzymania wezwania:

1) oswiadczenia zatrudnionego pracownika;

2) oswiadczenia Wykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o prace przy
zachowaniu ochrony danych osobowych pracownikéw w sposdéb opisany ust. 11 pkt 3
umowy;

3) poswiadczonych za zgodnos$¢ z oryginatem kopii uméw o prace zatrudnionych
pracownikdw zanonimizowanych w sposdb zapewniajgcy ochrone danych osobowych
pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) tj. w szczegdlnosci bez
adreséw, nr PESEL pracownikow;

4) innych dokumentow.

Wymienione powyzej dokumenty zawierajg dane osobowe, niezbedne do weryfikacji

zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegdlnosci imie i nazwisko zatrudnionego

pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkow
pracownika.

12. Zamawiajacy uprawniony jest w trakcie realizacji zaméwienia, do przeprowadzenia
kontroli Wykonawcy lub Podwykonawcy w zakresie spetniania wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace osdb/osoby petnigcej role koordynatora badania, wykonujgcej
czynnosci wskazane w ust. 1.

13. Wykonawca zobowigzany jest do wprowadzenia w umowach z podwykonawcami
stosownych zapiséw zobowigzujgcych do zatrudnienia oséb na umowe o prace oraz
zapisOw umozliwiajagcych Zamawiajgcemu przeprowadzenie kontroli wykonania tego
obowigzku.
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14. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie
dokumentdw, o ktérych mowa w ust. 11 pkt 1-4 umowy, skutkowac bedzie naliczeniem
Wykonawcy kar umownych w wysokosci okreslonej w § 6 ust. 1 pkt 5 umowy.

15. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce/podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli
przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

16. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do rozwigzania umowy zgodnie z § 7 ust. 1 pkt 2 lit. b
umowy gdy stwierdzi, ze ustuga w zakresie wskazanym w ust. 1 jest realizowana przez
osoby niezatrudnione na podstawie umowy o prace.

§4
1. Za realizacje przedmiotu umowy Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie w wysokosci
kwota netto .....ccccevevciiieeiiiiiiieenn, zt (stownie ztotych: ......... ) plus podatek VAT
w wysokosci ........... zt (stownie ztotych: ......... ), co facznie stanowi kwote brutto ........... zt
(stownie ztotych: ............ ), na podstawie oferty Wykonawcy ztozonej w procedurze

o udzielenie zamdwienia publicznego.

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 uwzglednia wszelkie koszty zrealizowania
przedmiotu zamdéwienia. Wykonawcy nie przystuguje prawo do zgdania od Zamawiajacego
zwrotu jakichkolwiek dodatkowych kosztéw i wydatkéw poniesionych przez Wykonawce
w celach zwigzanych z realizacjg przedmiotu zamowienia.

3. Zamawiajgcy dokona zaptaty wynagrodzenia:

1) po zrealizowaniu przedmiotu zamowienia zgodnie z terminem i warunkami jego
realizacji okreslonymi w Specyfikacji Warunkéw Zamdwienia wraz z zatgcznikami oraz
ofertg Wykonawcy ztozong w postepowaniu znak: OKA-11.271.2.2026, a takze po
podpisaniu bez uwag protokotu zdawczo-odbiorczego.

2) w terminie do 14 dni kalendarzowych, od daty doreczenia Zamawiajgcemu prawidtowo
wystawionej faktury VAT, na wskazany przez Wykonawce w tejze fakturze rachunek
bankowy.

4. Za dzien zaptaty faktury uwazany bedzie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajgcego.

5. Wykonawca oswiadcza, ze od dnia 1.02.2026 r. / od dnia 1.04.2026 r.* bedzie wystawiat
faktury VAT dokumentujgce naleznosci wynikajgce z niniejszej umowy w formie faktur
ustrukturyzowanych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami ustawy o podatku od towaréw
i ustug (za posrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF).

6. W przypadku faktury ustrukturyzowanej prawidtowo wystawiona faktura powinna
zawierac¢ obowigzkowo wypetnione pole:

Nabywca: Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach,

ul. Witosa 86, 25-561 Kielce, NIP: 959-14-57-717
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7. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidtowos¢ danych zawartych w fakturze oraz
za jej skuteczne przestanie do KSeF. W przypadku odrzucenia faktury przez system,
Wykonawca zobowigzuje sie do niezwtocznego wystawienia poprawnej faktury.

8. Faktura zostanie uznana za doreczong Zamawiajgcemu w dniu nadania jej numeru
identyfikujgcego w systemie KSeF.

9. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zadania potwierdzenia wystania faktury do KSeF
oraz numeru referencyjnego faktury nadanego przez system.

10. W  przypadku wystgpienia awarii systemu KSeF lub innych przestanek
uniemozliwiajagcych wystawienie faktury za posrednictwem KSeF, Wykonawca
zobowigzany jest do niezwtocznego poinformowania Zamawiajgcego o tym fakcie oraz
postepowania w takim przypadku zgodnie z przepisami ustawy o podatku od towardow

i ustug.
11. Wykonawca w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 10 przesle Zamawiajgcemu fakture
w postaci elektronicznej z adresu e-mail: .o na adres e-mail:

wup@wup.kielce.pl.

§5
1. Wykonawca ustanawia ... jako osobe upowazniong do kontaktow
roboczych z Zamawiajgcym, adres email .......cccceeeveeeeccecenenennns ,nrtelefonu.: ..o
2. Zamawiajacy ustanawia ..........ceeceennenn jako osobe upowazniong do kontaktow
roboczych z Wykonawcg, adres email .......ccccovvevecvcceeneennnennen, , nr telefonu.: ..o

3. Zmiana osoby/oséb, o ktérych mowa powyzej wymaga skutecznego poinformowania
drugiej strony i nie wymaga zmiany tresci umowy.

§6
1. Strony ustalajg, ze Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne w przypadku:

1) niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu umowy w wysokosci 15%
wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o ktérym mowa w § 4 ust. 1 umowy.

Przez nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy rozumie sie, oprdécz okolicznosci
wskazanych w § 1 ust. 6 takze jego wykonanie niezgodnie z postanowieniami niniejszej
umowy, SWZ wraz z zaftacznikami lub ofertg ztozong przez Wykonawce;

2) zwtoki w zrealizowaniu przedmiotu zamoéwienia w stosunku do terminu, o ktérym mowa
w § 2 ust. 1 umowy — w wysokosci 1 % wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o ktérym
mowa w § 4 ust. 1 umowy, za kazdy dzien zwtoki;

3) odstgpienia od umowy albo rozwigzania umowy z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy w wysokosci 15% wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o ktéorym mowa
w § 4 ust. 1 umowy;

4) w przypadku stwierdzenia przez Zamawiajgcego lub uprawniony organ (ktéremu
Zamawiajacy zlecit kontrole) niewywigzania sie z obowigzku zatrudnienia/
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oddelegowania do wykonywania czynnosci oséb zatrudnionych na podstawie umowy
o prace, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 umowy, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare
umowng w wysokosci 1% wynagrodzenia brutto przystugujagcego Wykonawcy za
realizacje przedmiotowego zaméwienia, o ktéorym mowa w § 4 ust. 1 umowy, za kazde
stwierdzenie niewywigzania sie z obowigzku zatrudnienia do koordynacji dziatan
wynikajgcych z OPZ oraz kontaktu z Zamawiajgcym oséb na podstawie umowy o prace;

5) w przypadku nieprzedtozenia dokumentéw i oswiadczen, o ktérych mowa w § 3 ust. 11
pkt 1-4 umowy — kazdorazowo w wysokosci 300,00 zt brutto;

6) w przypadku niezgtoszenia nowego pracownika, o ktérym mowa w § 3 ust. 9 umowy lub
braku przedfozenia Wykazu pracownikéw, o ktéorym mowa w § 3 ust. 10 umowy —
w wysokosci 300,00 zt brutto kazdorazowo.

. Wykonawca wyraza zgode na potrgcanie naliczconych mu kar umownych z przystugujgcego
mu do wyptaty wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 4 ust. 1 umowy, a w przypadku braku
takiej mozliwosci przyjmuje noty ksiegowe jako polecenie zaptaty naliczonych kar
umownych i zobowigzuje sie do ich zaptaty w terminie 7 dni od dnia otrzymania noty.

. Kary umowne podlegajg sumowaniu, co oznacza, ze naliczenie kary umownej z jednego
tytutu nie wyfacza mozliwosci naliczenia kary umownej z innego tytutu, jezeli istniejg ku
temu podstawy.

. taczna suma naliczonych na podstawie niniejszej umowy kar umownych nie przekroczy
30% kwoty brutto, o ktorej mowa w § 4 ust. 1 umowy.

. Jezeli szkoda poniesiona przez Zamawiajacego przewyzszy kwote kar umownych, bedzie on
uprawniony do dochodzenia od Wykonawcy — na zasadach ogdlnych — odszkodowania
uzupetniajgcego do wysokosci rzeczywistej szkody.

§7
. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo rozwigzania umowy z przyczyn zaleznych od
Wykonawcy, w sytuacji:
1) zwtoki Wykonawcy w wykonaniu umowy, przekraczajgcej 5 dni kalendarzowych w
odniesieniu do terminu okre$lonego w § 2 ust. 1 umowy,
2) niewywigzywania sie Wykonawcy z realizacji umowy zgodnie z jej istotnymi
postanowieniami, w szczegdlnosci w przypadku:
a) gdy po wykorzystaniu dopuszczalnej liczby poprawek raport koficowy nie uzyskuje
akceptacji Zamawiajgcego — gdy np. pozostaje niezgodny z wymaganiami okreslonymi
w Opisie Przedmiotu Zamowienia Ilub poprawkami zgtoszonymi przez
Zamawiajgcego;
b) stwierdzenia, iz przedmiot umowy jest realizowany niezgodnie z OPZ oraz przez osoby
niezatrudnione na podstawie umowy o prace zgodnie z § 3 umowy,
— z zachowaniem prawa do mozliwosci naliczenia kar umownych, o ktérych mowa w § 6
umowy.
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2. Zamawiajacy ma prawo do odstgpienia od umowy w razie:

1) zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci, powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
w terminie 30 dni od daty powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach,

2) wystgpienia okolicznosci, o ktédrych mowa w § 2 ust. 2 pkt 1 lit. f umowy — gdy po
wykorzystaniu dopuszczalnej liczby poprawek raport metodologiczny nie uzyskuje
akceptacji Zamawiajacego.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 Wykonawca moze zgdac wytgcznie wynagrodzenia
naleznego z tytutu prawidtowego wykonania czesci umowy.

4. Odstgpienie od umowy lub jej rozwigzanie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci ze wskazaniem okoliczno$ci uzasadniajgcych odstgpienie.

§8**

1. Zamawiajgcy dopuszcza zlecenie podwykonawcom czesci zamoOwienia, wymienionych
w ofercie Wykonawcy.

2. Powierzenie czesci zamodwienia podwykonawcy nie zmienia zobowigzan Wykonawcy
wobec Zamawiajgcego do wykonania tej czesci zamowienia. Wykonawca jest
odpowiedzialny za dziatania, uchybienia lub zaniedbania podwykonawcéw i ich
pracownikéw w takim samym stopniu, jakby to byty dziatania, uchybienia lub zaniedbania
jego wiasnych pracownikow.

3. Wykonawca zrealizuje przedmiot umowy samodzielnie/ przy pomocy podwykonawcow*:
1) Podwykonawca  wykona  przedmiot umowy w  zakresie  obejmujgcym:

§9
1. Zamawiajacy poza przypadkami wykazanymi w art. 455 ustawy z dnia 11 wrzesnia

2019 r. Prawo zamoéwien publicznych, dopuszcza mozliwos¢ wprowadzenia zmian

postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty m. in. w przypadku:

1) zmiany stanu prawnego regulujgcego wykonanie przedmiotu umowy - w takim
przypadku strony mogg dokonaé niezwtocznie zmiany umowy w zakresie wymaganym
zmienionymi przepisami;

2) dziatania sity wyzszej, za ktdrg uwaza sie zdarzenia o charakterze nadzwyczajnym,
wystepujgce po zawarciu umowy, a ktorych Strony nie byty w stanie przewidzieé
W momencie jej zawierania, i ktdrych zaistnienie lub skutki uniemozliwiajg wykonanie
umowy zgodnie z jej trescig, Strona dotknieta jej dziataniem, niezwtocznie poinformuje
pisemnie drugg Strone o jej zaistnieniu oraz, oile bedzie to mozliwe, przedstawi
niebudzgce watpliwosci dokumenty potwierdzajgce jej wystgpienie. Obie Strony
niezwtocznie od dnia otrzymania powyzszej informacji uzgodnig tryb dalszego
postepowania;
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2. W przypadku wystgpienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 Wykonawca lub
Zamawiajacy wystgpi z wnioskiem o dokonanie zmiany umowy, zawierajagcym stosowne
uzasadnienie. Wniosek winien by¢ ztozony niezwtocznie i w formie pisemne;.

3. Zamawiajacy lub Wykonawca po zapoznaniu sie z uzasadnieniem i przy uwzglednieniu
okolicznosci sprawy dokona oceny zasadno$ci zmiany umowy.

4. Zmiany umowy mogg nastgpi¢ wytgcznie w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§10
Wszelkie spory, jakie moga wynikngé z niniejszej umowy lub z nig zwigzane, Strony
zobowigzujg sie rozwigzywac polubownie dziatajac w dobrej wierze i w poszanowaniu
stusznego interesu drugiej Strony. W przypadku niemoznosci rozwigzania sporu w sposob
polubowny, Strony ustalajg rozstrzygniecie sporéw przez sad powszechny wtasciwy dla
siedziby Zamawiajgcego.

§11
Dla potrzeb wzajemnych rozliczen Strony oswiadczaja:
a. Zamawiajgcy oswiadcza, ze nie jest ptatnikiem podatku od towardéw i ustug VAT; Posiada
NIP 959-14-57-717;
b. Wykonawca os$wiadcza, ze jest/nie jest* ptatnikiem podatku od towardw i ustug VAT;
Posiada NIP ......ccooeiiiiiiiiiieeeeeeee,

§12

1. Jesli w ramach realizacji umowy wytworzony zostanie utwér w rozumieniu ustawy
z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych. (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz.
24 z pdin. zm.), tj. raport metodologiczny i raport koricowy wraz z zatgcznikami oraz
prezentacjg i infografikg, Wykonawca przeniesie na Zamawiajgcego autorskie prawa
majatkowe z dniem podpisania przez Zamawiajacego protokotu zdawczo-odbiorczego.

2. Z chwilg podpisania protokotu zdawczo-odbiorczego, o ktérym mowa w § 2 ust. 3 umowy
Wykonawca przenosi na Zamawiajgcego, autorskie prawa majgtkowe do wymienionych w
ust. 1 utwordw stanowigcych przedmiot umowy, oraz wtasnos¢ nosnikow, na ktérych
utwory te zostaty utrwalone, bez koniecznosci sktadania dodatkowych oswiadczen woli w
tym zakresie przez strony, na nastepujgcych polach eksploatacji:

1) utrwalania i reprodukowania dowolng technikg niezaleznie od standardu, systemu,
formatu, w tym tez utrwalania i zwielokrotniania technikg drukarska, reprograficzng,
zapisu magnetycznego oraz technikg cyfrowg,

2) w zakresie obrotu oryginatem albo egzemplarzami, na ktérych utwory utrwalono -
wprowadzanie do obrotu, uzyczenie lub najem oryginatu albo egzemplarzy,

3) w zakresie rozpowszechniania utworéw wymienionych w ust. 1 w sposdb inny niz
okres$lony w pkt 2 - publiczne wykonanie, wystawienie, wyswietlenie, odtworzenie oraz
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nadawanie ireemitowanie, a takze publiczne udostepnianie utworéw w taki sposéb,
aby kazdy mégt mieé do nich dostep w miejscu i w czasie przez siebie wybranym,

4) wprowadzenia do pamieci komputera i wprowadzenia do sieci komputerowych oraz
udostepnienia w postaci cyfrowej w sieci Internet,

5) uzywania i wykorzystania we wszelkiej dziatalnosci promocyjnej, reklamowej
i informacyjnej,

6) wykorzystania do opracowania wniosku o dofinansowanie z funduszy Unii Europejskiej,

7) przetwarzania, wprowadzania zmian, poprawek i modyfikacji.

3. Z chwilg podpisania protokotu zdawczo-odbiorczego, o ktérym mowa w § 2 ust. 3 umowy,
Wykonawca zezwala na rozporzadzanie i korzystanie przez Zamawiajgcego z autorskich
praw zaleznych do wszystkich utwordw, o ktérych mowa w ust. 1, stanowigcych przedmiot
umowy i przenosi nieodptfatnie na Zamawiajgcego autorskie prawa zalezne do nich.

4. Wykonawca wyraza zgode na dokonywanie zmian, uzupetnien lub adaptacji w wykonanym
przedmiocie umowy przez Zmawiajcego.

5. Przeniesienie praw, o ktérych mowa w ust. 1 - 3, nastepuje bez ograniczer czasowych
i terytorialnych oraz bez jakichkolwiek dalszych czynnosci Stron.

6. Wykonawca zapewnia, iz wykonane utwory nie bedg obcigzone zadnymi roszczeniami lub
innymi prawami 0sob trzecich.

7. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za wszelkie zadania, roszczenia i koszty osdb
trzecich, spowodowane naruszeniem przez siebie w trakcie realizacji Przedmiotu Umowy
praw autorskich, patentowych, znakéw towarowych, itp.

8. Wynagrodzenie Wykonawcy z tytutu przeniesienia na Zamawiajgcego praw autorskich oraz
wyrazenia zgody na korzystanie z praw zaleznych do utworéw, o ktérych mowa w ust. 2
zostato uwzglednione w wynagrodzeniu brutto Wykonawcy, o ktérym mowa w § 4 ust. 1
umowy.

§13
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg, zastosowanie majg przepisy ustawy Prawo
zamoéwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1071) oraz ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o
prawie autorskim i prawach pokrewnych (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 24 z pdzn. zm.).

§14
1. Strony sg niezaleznymi administratorami danych w rozumieniu art. 4 pkt 7 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej jako
,RODQO"”) w stosunku do danych osobowych dotyczgcych osdéb, z pomoca ktdrych realizuja
zobowigzanie, w szczegdlnosci swoich pracownikow. Strony udostepniajg sobie dane
osobowe 0s6b, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim, w zakresie niezbednym do
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wykonania umowy a takze w celach realizacji projektu. Strony zobowigzane sg do
zapewnienia skutecznej i nalezytej ochrony danych osobowych, do ktérych uzyskat dostep
w zwigzku z wykonywaniem umowy, jak réwniez do niewykorzystywania tych danych do
celéw innych niz realizacja umowy i projektu. Strony zobowigzuja sie do przetwarzania
danych osobowych w zakresie i w sposdb zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa,
w tym RODO.

2. Kazda ze stron umowy jako Administrator danych w rozumieniu obowigzujgcych przepiséw
prawa o ochronie danych osobowych zobowigzana jest do niezwtocznego wypetnienia,
w imieniu drugiej Strony obowigzku informacyjnego wobec o0séb fizycznych Ilub
wspotpracujacych przy zawarciu lub realizacji niniejszej umowy, w tym takie osdb
uprawnionych do reprezentowania stron umowy ktérych dane osobowe udostepnione
zostaty wzajemnie przez strony w zwigzku z zawarciem lub realizacjg niniejszej umowy.
Obowigzek, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym powinien zosta¢ spetniony poprzez
przekazanie tym osobom klauzul informacyjnych o ktérych mowa w Rozdziale Il ust. 7 SWZ,
przy jednoczesnym zachowaniu zasady rozliczalnosci.

3. Przez podpisanie umowy strony potwierdzajg wzajemne przekazanie klauzul
informacyjnych, o ktérym mowa w ust. poprzednim.

§15
1. Niniejsza umowa zostata sporzadzona:
— w trzech jednobrzmiagcych egzemplarzach, dwa dla Zamawiajgcego, jeden dla
Wykonawcy.*
— w formie elektronicznej.*

N

Zatacznik nr 1 do umowy stanowi Wykaz pracownikéw.

w

Zatacznik nr 2 do umowy stanowi oferta Wykonawcy.

b

Zatgcznik nr 3 do umowy stanowi SWZ wraz z zatgcznikami.

Zamawiajacy Wykonawca

* niepotrzebne wykresli¢
** Postanowienia umowy dotyczgce podwykonawstwa majq zastosowanie w przypadku
powierzenia przez Wykonawce czesci zamowienia podwykonawcy(om).
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Zamawiajacy:
Wojewaddzki Urzad Pracy w Kielcach
ul. Witosa 86
25-561 Kielce

Znak sprawy: OKA-11.271.2.2026 - PRZEPROWADZENIE UStUGI BADAWCZEJ TYPU
FORESIGHT PN. ,,SWIETOKRZYSKI RYNEK PRACY W ROKU 2035 — SCENARIUSZE ROZWOJU”
- BIS

Wykonawca/Podwykonawca*:

nazwa i adres Wykonawcy/Podwykonawcy*

Wykaz pracownikow
Ja (my) nizej podpisany(ni)

(adres siedziby Wykonawcy/Podwykonawcy*)

Oswiadczamy, ze stosownie do art. 95 ust. 1 ustawy Pzp nizej wskazana osoba bedzie
skierowana do petnienia roli koordynatora badania, w zakresie koordynacji dziatan
przewidzianych w OPZ oraz bedzie odpowiedzialna za kontakt z Zamawiajgcym, zgodnie
z wymogami okreslonymi w Rozdziale VII SWZ.

Lp. Nazwisko i imie pracownika petnigcego | Osoba zatrudniona na podstawie umowy
role koordynatora badania o prace (Tak/Nie)
1
2
3

Oswiadczam, ze osoba wskazana w ww. wykazie zatrudniona jest na umowe o prace.

podpis osoby upowaznionej
ze strony Wykonawcy/podwykonawcy*

ul. Witosa 86, 25-561 Kielce
tel.: (048) 41 364-16-00, fax: (048) 41 364-16-66
URZAD PRACY
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