
Załącznik Nr 11 do SWZ
 	 	 	 	 
UMOWA O ŚWIADCZENIE USŁUG opiekuńczych (projekt)

Zawarta w dniu …………………………  r. w Ostrowie Wielkopolskim pomiędzy:

Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Ostrowie Wielkopolski w z siedzibą: al. Powstańców Wielkopolskich 12, 63-400 Ostrów Wielkopolski, reprezentowanym przez Panią Natalię Paluszkiewicz p.o. Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ostrowie Wielkopolskim, w dalszej części umowy zwanym ZAMAWIAJĄCYM 
a
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
· numer NIP :	............................................................
· numer REGON :	............................................................
w dalszej części umowy zwanym „WYKONAWCĄ” 
reprezentowanym przez:
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

	Po przeprowadzeniu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym bez przeprowadzenia negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1) ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1320 ze zmianami), została zawarta umowa o następującej treści:
§1
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje organizację i wykonanie usług opiekuńczych dla osób z terenu Gminy Ostrów Wielkopolski, o których mowa w art. 50 ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r  /t.j. Dz. U. z  2025 r. poz. 1214 ze zm/. 
1. Usługi opiekuńcze świadczone będą na wniosek Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ostrowie Wielkopolskim w zależności od potrzeb. 
1. Umowa niniejsza zostaje zawarta po przeprowadzeniu procedury zamówienia publicznego w trybie podstawowym bez negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy Pzp (t.j. Dz. U. z 2024, poz. 1320 ze zm.) w wyniku którego oferta Wykonawcy została wybrana jako najkorzystniejsza. 

§2

Zasady przyznawania i zakres świadczenia usług jak też zasady odpłatności za te usługi ustala Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Ostrowie Wielkopolskim na podstawie art. 50 i art. 96  ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej oraz Uchwały nr XII/123/2019  Rady Gminy Ostrów Wielkopolski z dnia 19 listopada 2019 roku w sprawie ustalania szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze oraz warunków częściowego lub całkowitego zwolnienia z opłat i trybem ich pobierania. 




§3
1. Strony uzgadniają, iż przewidywana ilość godzin usług opiekuńczych  w okresie obowiązywania niniejszej umowy wynosi 16.000 godzin,  a faktyczna ilość godzin wykonywania usług opiekuńczych wynikać będzie z rzeczywistych potrzeb rozeznanych w trakcie obowiązywania niniejszej umowy, przy czym minimalna ilość godzin zamówienia to 10.000.
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo:
1. ewentualnego zwiększenia liczby usługobiorców, w granicach kwoty jaką może  przeznaczyć  na  sfinansowanie zamówienia, 
      b) zmniejszenia z przyczyn obiektywnych liczby godzin usług lub osób objętych usługami.
W przypadku wykonania przez Wykonawcę w okresie obowiązywania niniejszej umowy usług opiekuńczych w wymiarze niższym niż 16.000 godzin z przyczyn o których mowa w §3 ust.2 pkt b  nie przysługują z tego tytułu żadne roszczenia od Zamawiającego.

§4
1. Za wykonanie umowy Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie w następującej wysokości:
a) ………… PLN brutto za jedną godzinę usług opiekuńczych  (słownie:……………).
Wartość umowy stanowi kwota będąca iloczynem ceny brutto za 1 godz. usług opiekuńczych i ilości godzin tych usług przypadających na okres zawarcia niniejszej umowy tj. do kwoty ………………… PLN netto (słownie: ………………………………… złotych), powiększonej o ………………… PLN podatku VAT (słownie: ………………………………… złotych), łącznie ………………… PLN brutto (słownie: ………………………………… złotych).

2. Wynagrodzenie należne Wykonawcy za dany  miesiąc wykonania umowy obliczone będzie jako iloczyn godzinowej stawki usługi określonej w ust. 1 i liczby godzin faktycznie zrealizowanych usług opiekuńczych w danym miesiącu kalendarzowym.
3. Wypłata wynagrodzenia następuje z dołu w okresach miesięcznych za każdy miesiąc, na podstawie faktury wystawionej przez Wykonawcę po wcześniejszym potwierdzeniu i zaakceptowaniu przez Zamawiającego wykonania usług objętych umową, wraz z rozliczeniem godzinowym zrealizowanych usług zgodnie z Załącznikiem nr 2 złożonym u Zamawiającego do dnia 10-tego następnego miesiąca. 
4. Faktury wystawia się na Podmiot2 Gmina Ostrów Wielkopolski, ul. Gimnazjalna 5, 63-400 Ostrów Wielkopolski, NIP 622 23 64 645 oraz Podmiot3  Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Ostrowie Wielkopolskim, z siedzibą Al. Powstańców Wielkopolskich 12, 63-400 Ostrów Wielkopolski. 
5. Wypłata wynagrodzenia za okres miesiąca następuje przelewem na konto Wykonawcy wskazane w fakturze, w terminie………. dni od daty przyjęcia przez Zamawiającego poprawnie wystawionej faktury. Za datę zapłaty wynagrodzenia ustala się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego poleceniem przelewu wynagrodzenia na wskazane konto Wykonawcy. 
6. Strony ustalają termin realizacji przedmiotu umowy o którym mowa w § 1 od dnia zawarcia umowy do  dnia 31 grudnia 2026 r, przy czym usługa rozpocznie się nie wcześniej niż od………………………………
7. Zamawiający przewiduje możliwość wcześniejszego zakończenia okresu obowiązywania umowy w sytuacji, gdy przewidziana kwota na realizację zamówienia zostanie w całości wykorzystana przed dniem 31.12.2026 r.
8. Wykonawca zobowiązany jest do sporządzania wszelkiej dokumentacji dotyczącej pracy opiekunek, a także świadczonych usług na drukach przekazanych przez Zamawiającego. 
9. Wykonawca jest zobowiązany zapewnić osobom wykonującym usługi wyposażenie w  odpowiednie ubranie ochronne dostosowane do zakresu niesionej pomocy (rękawiczki, fartuchy itp.) oraz inne niezbędne środki wymagane do wykonywania pracy na danym stanowisku określone w odrębnych przepisach.  

§5

1. Wykonawca oświadcza, że wszystkie osoby (opiekunki), które przewidział do realizacji umowy posiadają wymagane kwalifikacje, są nie karane i posiadają dobry stan zdrowia. 
1. W przypadku zmiany przepisów prawa, określających wymagania w zakresie przygotowania zawodowego kadry, wymaganego przy świadczeniu usług będących przedmiotem niniejszej umowy, Wykonawca zobowiązany będzie zapewnić świadczenie  tych usług przez kadrę spełniającą zmienione wymogi. 
1. Przed realizacją usług Wykonawca jest zobowiązany dostarczyć imienny wykaz wszystkich pracowników, którzy będą realizować usługi na rzecz podopiecznych. Zatrudnienie nowych osób w trakcie realizacji usług musi być każdorazowo zgłoszone do Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lnianie w ciągu 3 dni od zatrudnienia. 
1. Wykonawca jest odpowiedzialny za wysoką jakość i terminowość  realizowanych usług   opiekuńczych. 
1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody wyrządzone przez swoich pracowników w związku z wykonywaniem usług.  
§6

Pracownicy Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ostrowie Wielkopolskim  mają prawo do kontroli zapowiedzianych i niezapowiedzianych dotyczących  jakości usług,  sprawowanych przez Wykonawcę w domu podopiecznego. Uwagi i wnioski w powyższym zakresie zgłaszane będą niezwłocznie do Wykonawcy. 
 
§7

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 
0. w przypadku niepoinformowania pisemnego w ciągu 3 dni roboczych Zamawiającego o sytuacji uniemożliwiającej realizację usług oraz jej przyczynach w szczególności  w przypadku zgonu klienta w wysokości 1% wynagrodzenia miesięcznego z miesiąca w którym nastąpiło zdarzenie,  
0. w przypadku niedostarczenia Zamawiającemu dokumentacji świadczonych usług  w danym miesiącu Wykonawca zapłaci karę 1% wynagrodzenia miesięcznego z tego miesiąca,   
0. w przypadku niskiej jakości świadczonych usług stwierdzonej przez Zamawiającego (za niską jakość usług Zamawiający uważa m.in.: świadczenie usług niezgodnie  z decyzją administracyjną klienta, skracanie czasu pracy, podawanie nieprawdziwych danych w rejestrach świadczenia usług i innych dokumentach) w wysokości 3 % wynagrodzenia miesięcznego z miesiąca, w którym wystąpiły nieprawidłowości, 
0. W przypadku zwłoki Wykonawcy w wykonaniu przedmiotu umowy Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 0,2% wynagrodzenia miesięcznego za ostatni miesiąc dokonanej płatności. 
1. Maksymalna wysokość kar umownych wynosi trzykrotność wynagrodzenia za ostatni miesiąc dokonanej płatności. 
1. Wykonawca upoważnia Zamawiającego do potrącania kary umownej nałożonej zgodnie z zawartą umową z należnego mu wynagrodzenia na podstawie noty obciążeniowej. 
     
§8
1. Każdej ze stron przysługuje prawo rozwiązania niniejszej umowy z zachowaniem dwumiesięcznego okresu wypowiedzenia.
2. [bookmark: _Hlk221794455]Wykonawca zobowiązuje się do wykonania umowy zgodnie z obowiązującymi przepisami, postanowieniami umowy oraz z zachowaniem należytej staranności 
i poszanowaniu godności osób objętych usługami.

§9
1. [bookmark: _Hlk221794588]W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie  30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.
2. W przypadku nie przystąpienia do wykonywania przedmiotu umowy, zaprzestania wykonywania przedmiotu umowy lub jego niewłaściwego wykonywania na rzecz któregokolwiek z podopiecznych Zamawiającego, których dotyczą usługi stanowiące przedmiot umowy, przez okres co najmniej 4 dni (tzn. przez liczbę godzin przeznaczonych do zrealizowania u jednego z podopiecznych w ciągu 4 dni), Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach a Wykonawca jest zobowiązany do zapłacenia kary umownej w wysokości 10% wartości przedmiotu umowy.
3. Za niewłaściwe wykonanie umowy przyjmuje się :
- zmniejszenie czasu wykonywania usługi u podopiecznego,
- zmniejszenie zakresu wykonywania usługi u podopiecznego,
- nie wykonania usługi co najmniej u jednego podopiecznego.   
4. Odstąpienie od umowy wymaga formy pisemnej i przesłania oświadczenia listem poleconym na adres Wykonawcy.
5. Kary umowne nie wykluczają dochodzenia przez Zamawiającego od Wykonawcy odszkodowania na zasadach ogólnych, przenoszącego wysokość zastrzeżonych kar umownych.
§10

1. Zamawiający na podstawie art. 454 i 455 ustawy Prawo zamówień publicznych przewiduje możliwość zmiany zawartej umowy. 
1. Zamawiający przewiduje zmianę umowy w następujących przypadkach  i zakresach: 
1. zmiany umowy w zakresie terminów realizacji zadania objętego przedmiotem umowy: 
Wystąpienia siły wyższej w rozumieniu to znaczy niezależnego od stron losowego zdarzenia zewnętrznego, które było niemożliwe do przewidzenia w momencie zawarcia umowy i któremu nie można było zapobiec mimo dochowania należytej staranności. Wyrażenie „siła wyższa” oznacza takie działania jak: epidemia, wojna, atak terrorystyczny, stan klęski żywiołowej, zamieszki, strajki, pożar, trzęsienie ziemi, pioruny, powodzie, wybuchy i tym podobne zdarzenia, na które Strony nie mają wpływu, lecz które utrudniają lub uniemożliwiają całkowicie lub częściowo realizację zadania, zmieniają w sposób istotny warunki jego realizacji i których nie da się uniknąć, nawet przy zastosowaniu maksymalnej staranności. W razie wystąpienia siły wyższej Strony mogą rozwiązać umowę bez stosowania kar i odszkodowań w niej przewidzianych. 
1. pozostałe rodzaje zmian spowodowane następującymi okolicznościami: 
1. Zmiana osób, przy pomocy których Wykonawca i Zamawiający realizuje przedmiot umowy na inne spełniające warunki określone w SWZ 
1. Siła wyższa w rozumieniu umowy uniemożliwiająca wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z SWZ.   
§11
Umowę  zawiera się na okres od dnia …………………. r. do dnia 31 grudnia 2026 r. włącznie. 
Zmiany treści umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.  W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie właściwe przepisy Kodeksu Cywilnego i ustawy P.z.p. Spory majątkowe wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy będzie rozstrzygał właściwy Sąd według miejsca wykonania umowy. 
 
§12

1. Wykonawca  zobowiązuje się do zastosowania wszelkich środków technicznych  i organizacyjnych zapewniających ochronę danych przetwarzania danych osobowych zgodnie z art. 32 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych). 
2. Ze względu na szczególny charakter usług Zamawiający zawrze z Wykonawcą umowę  o powierzenie przetwarzania danych osobowych, która stanowi załącznik do niniejszej umowy. 
§13
Integralną część umowy stanowi oferta Wykonawcy złożona w toku postępowania o zamówienie publiczne oraz Specyfikacja Warunków Zamówienia.

§14
Zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem nieważności.

§15

Umowę niniejszą sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednej dla każdej ze stron. 





 
 
	Zamawiający:  	 	 	 	 	 	Wykonawca: 









Załącznik nr 1 do umowy 
z dnia……………………..
 

UMOWA
POWIERZENIA DANYCH OSOBOWYCH DO PRZETWARZANIA
zawarta w dniu………………. r. w Ostrowie Wielkopolskim
pomiędzy:
Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Ostrowie Wielkopolskim
 z siedzibą w Ostrowie Wielkopolskim, al. Powstańców Wielkopolskich 12 63-400 Ostrów Wielkopolski, 
NIP 6222266983, reprezentowaną przez:
Natalię Paluszkiewicz – p.o. Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ostrowie Wielkopolskim
zwaną w treści Umowy „Administratorem”, 

a
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
· numer NIP :	............................................................
· numer REGON :	............................................................
w dalszej części umowy zwanym „WYKONAWCĄ” 
reprezentowanym przez:
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
§ 1
Przedmiot Umowy, rodzaj danych osobowych oraz kategorie osób, których dane dotyczą 
1. Umowa ma charakter umowy powierzenia danych osobowych w rozumieniu art. 28 ust. 1 i 3 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych; Dz. U. UE. L. 2016, poz. 119.1), zwanego w dalszej części Umowy jako: „Rozporządzenie”.
2. [bookmark: _Hlk220915433][bookmark: _Hlk220918441]Przetwarzający uprawniony jest do przetwarzania danych osobowych wyłącznie w celu wykonania umowy głównej, której przedmiotem jest świadczenie usług opiekuńczych dla podopiecznych Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ostrowie Wielkopolskim w miejscu ich zamieszkania od marca 2026 r. do grudnia 2026 r. na zasadach określonych w Umowie z dnia …………….r. zawartej na okres …………………… – 31.12.2026, które będzie zwane w dalszej części Umowy jako „przetwarzanie”.
3. Powierzenie przetwarzania danych osobowych obejmuje dane osobowe: imię, nazwisko, adres zamieszkania lub pobytu, nr telefonu, stopień niepełnosprawności, informacje o stanie zdrowia, informacje o orzeczeniach wydanych w postępowaniu administracyjnym. 

§ 2
Czas trwania Umowy 
1. Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia ……………… r. do dnia 31.12.2026 r.
2. Przetwarzający nie ma prawa do wykorzystania zgromadzonych na podstawie niniejszej Umowy danych osobowych w jakimkolwiek celu po jej rozwiązaniu, niezależnie od podstawy takiego rozwiązania.
§ 3
Warunki powierzenia danych osobowych do przetwarzania
1. Przetwarzający przetwarza dane osobowe wyłącznie na udokumentowane polecenie Administratora oraz:
a) zapewnia, by osoby upoważnione do przetwarzania danych osobowych zobowiązały się do zachowania tajemnicy lub by podlegały odpowiedniemu ustawowemu obowiązkowi zachowania tajemnicy;
b) podejmuje odpowiednie środki techniczne oraz organizacyjne, mające na celu zapewnienia bezpieczeństwa danych osobowych;
c) nie korzysta z usług innego podmiotu przetwarzającego, bez uprzedniej pisemnej zgody Administratora;
d) w miarę możliwości pomaga Administratorowi, poprzez odpowiednie środki techniczne i organizacyjne, wywiązać się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą, w zakresie wykonywania jej praw określonych w art. 12-23 Rozporządzenia;
e) uwzględniając charakter przetwarzania oraz dostępne mu informacje, pomaga administratorowi wywiązać się z obowiązków określonych w art. 32-36 Rozporządzenia;
f) po zakończeniu świadczenia usług związanych z przetwarzaniem zależnie od decyzji Administratora usuwa lub zwraca mu wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejące kopie, w tym również te, zawarte na nośnikach danych, chyba że prawo Unii Europejskiej lub prawo państwa członkowskiego nakazują przechowywanie danych osobowych;
g) udostępnia Administratorowi wszelkie informacje niezbędne do wykazania spełnienia obowiązków określonych w art. 28 Rozporządzenia oraz umożliwia Administratorowi (lub upoważnionemu przez niego audytorowi) przeprowadzanie audytów, w tym inspekcji, i przyczynia się do nich.
2. Jeżeli powierzone dane osobowe są przetwarzane w formie elektronicznej na serwerach i nośnikach danych Przetwarzającego, te serwery i nośniki nie mogą znajdować się poza obszarem Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego.
3. Przetwarzający zobowiązuje się do każdorazowego i niezwłocznego informowania Administratora o przypadkach naruszenia przepisów prawa dotyczących ochrony powierzonych danych osobowych, w tym w szczególności przepisów Rozporządzenia, zaistniałych w okresie obowiązywania niniejszej Umowy.
4. W przypadku stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych, o którym mowa w art. 33 Rozporządzenia, Przetwarzający zgłasza je Administratorowi bez zbędnej zwłoki. Zgłoszenie naruszenia ochrony danych osobowych Administratorowi powinno nastąpić w formie pisemnej lub elektronicznej.
5. Na wypadek zawinionego naruszenia przez Przetwarzającego zasad przetwarzania danych osobowych (określonych w przepisach powszechnie obowiązującego prawa, Rozporządzenia oraz niniejszej Umowy), skutkującego zobowiązaniem Administratora na mocy prawomocnego orzeczenia sądu, ugody sądowej bądź porozumienia mediacyjnego do wypłaty odszkodowania, zadośćuczynienia lub kary pieniężnej, Przetwarzający zobowiązuje się zrekompensować Administratorowi udokumentowane straty z tego tytułu w pełnej wysokości. Zobowiązanie Przetwarzającego, o którym mowa powyżej, powstanie pod warunkiem pisemnego powiadomienia go o każdym przypadku wystąpienia przez osoby trzecie z roszczeniem wobec Administratora z podaniem podstaw prawnych i faktycznych, w terminie 3 dni od daty dowiedzenia się Administratora o takim roszczeniu. 
6. Przetwarzający jest zwolniony z odpowiedzialności za szkody spowodowane przetwarzaniem przez niego danych naruszającym przepisy prawa, jeżeli nie można mu przypisać winy za zdarzenie, które doprowadziło do powstania szkody.
7. Przetwarzający zapewnia, że dane osobowe nie będą udostępniane jego pracownikom i zleceniobiorcom przed podpisaniem przez nich oświadczeń lub umów o zachowaniu poufności. Zachowanie poufności nie ustaje po rozwiązaniu lub wygaśnięciu stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej, niezależnie od przyczyny tego rozwiązania lub wygaśnięcia.
8. Przetwarzający zobowiązuje się do monitorowania i stosowania przepisów prawa, powszechnie dostępnych wskazówek i zaleceń organu nadzorczego oraz unijnych organów doradczych, zajmujących się ochroną danych osobowych, w zakresie przetwarzania powierzonych mu danych, po uprzednim uzgodnieniu wpływu tych regulacji na przetwarzanie danych
z Administratorem

§ 4
Kontrola przetwarzania danych powierzonych
1. Administrator przez cały okres obowiązywania Umowy jest uprawniony do kontroli poprawności zabezpieczenia i przetwarzania danych powierzonych Przetwarzającemu. Kontrola może zostać przeprowadzona m.in. w formie bezpośredniej inspekcji polegającej na dopuszczeniu przedstawicieli Administratora do wszystkich obszarów przetwarzania danych osobowych objętych niniejszą Umową we wszystkich lokalizacjach Przetwarzającego, w sposób nieutrudniający nadmiernie jego bieżącej działalności. Przetwarzający zobowiązany jest do przedstawienia odpowiednich dokumentów do kontroli oraz wyjaśnień na piśmie na każde wezwanie Administratora.
2. W przypadku, gdy kontrola, o której mowa w ust. 1, wykaże jakiekolwiek nieprawidłowości Administrator ma prawo żądać od Przetwarzającego niezwłocznego wdrożenia zaleceń Administratora wynikających z ustaleń pokontrolnych. Zalecenia te przedstawiane będą w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej.
§ 5
Podpowierzenie danych
1. Przetwarzający może powierzać przetwarzanie powierzonych mu danych osobowych objętych Umową innym podmiotom na stałe współpracującym z Przetwarzającym (tzw. podpowierzenie) wyłącznie po uprzedniej pisemnej zgodzie Administratora.
2. Podpowierzając przetwarzanie danych osobowych innym podmiotom, Przetwarzający jest obowiązany zapewnić w dalszej umowie powierzenia spełnienie przez ten podmiot wszelkich wymogów w zakresie ochrony danych osobowych na poziomie, co najmniej takim samym jak przewidziany w niniejszej Umowie.
§ 6
Poufność
1. Przetwarzający zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich danych osobowych, informacji i materiałów przekazanych lub udostępnionych mu lub o których wiedzę powziął w związku z realizacją Umowy, a także powstałych w wyniku jej wykonania informacji i materiałów w formie pisemnej, graficznej lub jakiejkolwiek innej formie. Informacje i materiały są objęte tajemnicą nie mogą być bez uprzedniej pisemnej zgody Administratora udostępniane jakiejkolwiek osobie trzeciej, ani też ujawnione w inny sposób, chyba że w dniu ich ujawnienia były powszechnie znane albo muszą być ujawnione zgodnie z powszechnie obowiązującymi przepisami prawa, orzeczeniem sądu lub organu państwowego.
2. Przetwarzający zapewnia, że osoby upoważnione do przetwarzania danych osobowych będą obowiązane zachować w tajemnicy te dane osobowe oraz sposoby ich zabezpieczenia. Obowiązek zachowania tajemnicy nie ustaje po zaprzestaniu przetwarzania danych z jakiejkolwiek podstawy. Przepis § 3 ust. 6 Umowy stosuje się odpowiednio.


§ 7
Współpraca Stron
1. Strony ustalają, że podczas realizacji Umowy powierzenia będą ze sobą ściśle współpracować, informując się wzajemnie o wszystkich okolicznościach mających lub mogących mieć wpływ na wykonanie powierzenia danych osobowych.
2. Strony będą dokonywały uzgodnień i podejmowały decyzje operacyjne poprzez swoich przedstawicieli odpowiedzialnych za realizację Umowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej.
3. Strony zobowiązują się, że wszelkie decyzje dotyczące polubownego zakończenia sporu z osobą fizyczną na skutek naruszenia ochrony jej danych osobowych, w szczególności fakt i wysokość wypłaty ewentualnego odszkodowania, podejmą wspólnie.

§ 8
Wypowiedzenie umowy
1. Każdej ze Stron przysługuje uprawnienie do rozwiązania Umowy z zachowaniem miesięcznego terminu wypowiedzenia ze skutkiem  na koniec miesiąca kalendarzowego, w którym oświadczenie o wypowiedzeniu zostało doręczone drugiej stronie.
2. Administrator ma prawo wypowiedzieć Umowę w trybie natychmiastowym, w przypadku rażącego naruszenia postanowień Umowy przez Przetwarzającego, który: 
a) wykorzystał dane osobowe w sposób niezgodny z Umową, w szczególności przetwarzał je dla własnych celów lub celów innych podmiotów, a także celów niezgodnych z powszechnie obowiązującymi przepisami prawa lub postanowieniami niniejszej Umowy;
b) wykonuje Umowę niezgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa lub instrukcjami Administratora w tym zakresie;
c) nie zaprzestał niewłaściwego przetwarzania danych osobowych mimo uprzedniego wezwania Administratora do usunięcia naruszeń i bezskutecznego upływu wyznaczonego terminu 14 dni na zaniechanie naruszeń.
§ 9
Postanowienia Końcowe
1. Z tytułu wykonywania niniejszej Umowy Przetwarzającemu nie przysługuje dodatkowe wynagrodzenie.
2. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
3. Spory wynikłe z tytułu Umowy będzie rozstrzygał Sąd właściwy dla miejsca siedziby Administratora.
4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.




	___________________________________
	___________________________________


	                (Administrator)					       (Przetwarzający)
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