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Załącznik Nr 8 do SWZ - Projekt umowy 

 

umowa Nr……/…/26 

zawarta dnia …….. 

 

pomiędzy: 

 

zawarta / w dniu ........................... w Gorzowie Wielkopolskim /  

[w zależności od formy zawarcia umowy] 

pomiędzy: 

Wojewódzkim Ośrodkiem Metodycznym w Gorzowie Wielkopolskim 

z siedzibą w Gorzowie Wielkopolskim; adres: ul. Łokietka 23, 66-400 Gorzów Wielkopolski, 

599-10-79-671  

który reprezentuje: 

Dyrektor Wojewódzkiego Ośrodka Metodycznego – Elżbieta Rostkowska 

zwanym dalej Zamawiającym 

a 

……………………………………………………………… prowadzącym/ą działalność gospodarczą 

w …………………………………….……………………………………….……………………. pod nazwą 

……………………………………………………………………..., NIP .......…………………., 

REGON …………………….., KRS …………………………………… 

zwanym/ą dalej „Wykonawcą”, 

zwanymi dalej w treści umowy łącznie „Stronami”, 

 

Umowa zawarta po przeprowadzeniu postepowania zgodnie z art. 275 pkt. 1 ustawy z dnia 11 

września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych, w trybie podstawowym bez negocjacji 

 

§ 1 

Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem umowy jest wykonanie przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego usługi 
szkoleniowej pn. „…………………………….. ” zwaną w dalszej części umowy Przedmiotem Umowy, 
zgodnie z OFERTĄ w zakresie oraz na warunkach określonych w: 

a) niniejszej Umowie; 

b) Specyfikacji Warunków Zamówienia, a w szczególności załączonym do niej Opisie 

przedmiotu zamówienia, który stanowi Załącznik Nr … do Umowy; 

c) Formularzu OFERTOWYM Wykonawcy złożonym w toku postępowania o udzielenie 

zamówienia, którego kopia stanowi Załącznik Nr .. do Umowy; 

2. W okresie obowiązywania Umowy i wykonywania jej przedmiotu, o którym mowa powyżej 

Wykonawca zobowiązuje się do dołożenia wszelkich starań, aby świadczone usługi były w pełni 

profesjonalne, odpowiadały standardom usług świadczonych na rynku w podobnym zakresie  

i świadczone były przy zachowaniu najwyższej staranności wymaganych powszechnie dla tego 

rodzaju usług. 

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za wykonanie usług objętych przedmiotem Umowy oraz 

ryzyko związane z prowadzoną działalnością gospodarczą.  



2 

 

 

4. Wykonawca nie może bez uprzedniej zgody Zamawiającego powierzyć wykonywania niniejszej 

umowy osobie trzeciej.  

5. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać Przedmiot umowy z najwyższą starannością, zgodnie  

z obowiązującymi przepisami prawa, opisem i ofertą, a w szczególności odpowiada za jakość  

i terminowość wykonania Przedmiotu umowy. 

6. Wykonawca oświadcza, że dysponuje odpowiednim potencjałem techniczno- organizacyjnym, 

kadrowym, finansowym oraz uprawnieniami, wiedzą i doświadczeniem pozwalającym na 

należyte zrealizowanie Przedmiotu Umowy. 

7. Szkolenia oraz przygotowane materiały są zgodne z Ustawą o dostępności cyfrowej w tym 

WCAG. 

 

§ 2 

Termin wykonania 

1. Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas określony i Strony ustalają, że wykonanie Przedmiotu 

Umowy będzie realizowane w terminie: ……………………………………………………………. 

2. Wykonawca zobowiązany jest poinformować Zamawiającego niezwłocznie, nie później jednak 

niż w terminie 3 dni od dnia ich zaistnienia, w formie pisemnej o wszelkich okolicznościach, które 

mogą mieć wpływ na wykonanie Przedmiotu Umowy. Jeżeli okoliczności, o których mowa, 

uniemożliwią Wykonawcy prawidłowe lub terminowe wykonanie Przedmiotu Umowy, 

Zamawiający ma prawo do odstąpienia od Umowy ze skutkiem natychmiastowym w terminie 30 

dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 

 

§ 3 

Wartość umowy i warunki płatności 

1. Strony ustalają całkowitą wysokość wynagrodzenia za należyte wykonanie przedmiotu umowy, 

o którym mowa w § 1 niniejszej umowy, na kwotę: ……. zł (słownie: ………….). 

2. Kwota określona została w ofercie Wykonawcy w formularzu ofertowym, którego kopia stanowi 

załącznik nr…….do niniejszej umowy. 

3. Rozliczenia w trakcie realizacji zamówienia będą prowadzone za faktycznie wykonanie usługi 

szkoleniowej i rozliczane wg wskazanej w ofercie ceny jednostkowej za godzinę usługi szkolenia. 

4. Zapłata wynagrodzenia nastąpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na 

fakturze/rachunku w ciągu 14 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo 

wystawionej faktury/rachunku za wykonaną usługę. 

5. Wykonawcy nie przysługuje prawo do wynagrodzenia, jeśli nie wykonywał swoich obowiązków. 

6. Wynagrodzenie Wykonawcy zostanie przekazane na rachunek bankowy wskazany w fakturze 

VAT, znajdujący się w wykazie podatników VAT udostępnionym w Biuletynie Informacji 

Publicznej na stronie podmiotowej urzędu obsługującego Ministra właściwego do spraw 

finansów publicznych. Zamawiający oświadcza, że będzie realizować płatności za faktury  

z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności tzw. split payment. Zapłatę w tym systemie 

uznaje się za dokonanie płatności w terminie ustalonym w umowie. Podzieloną płatność tzw. 

split payment stosuje się wyłącznie przy płatnościach bezgotówkowych, realizowanych za 

pośrednictwem polecenia przelewu lub polecenia zapłaty dla czynnych podatników VAT. 

Mechanizm podzielonej płatności nie będzie wykorzystywany do zapłaty za czynności lub 

zdarzenia pozostające poza zakresem VAT (np. zapłata odszkodowania), a także za świadczenia 

zwolnione z VAT, opodatkowane stawką 0% lub objęte odwrotnym obciążeniem. Wykonawca 
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oświadcza, że wyraża zgodę na dokonywanie przez Zamawiającego płatności w systemie 

podzielonej płatności tzw. split payment. 

7. Od momentu, w którym Wykonawca zobowiązany będzie do wystawiania i przesyłania faktur 

ustrukturyzowanych za pośrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF) – Zamawiający 

będzie pobierał wystawione faktury bezpośrednio z KSeF. Za datę dostarczenia faktury, od której 

liczony będzie termin płatności, uważa się datę nadania fakturze numeru identyfikującego przez 

KSeF (datę jej przyjęcia do systemu).  

 

 

§ 4 

Zasady wykonania 

1. Za rekrutację i powiadomienie uczestników szkolenia odpowiada Zamawiający. 

2. Terminy i godziny szkoleń odbędą się zgodnie z harmonogramem opracowanym przez  

Zamawiającego. 

3. Szkolenia odbywać się będą w dni robocze i soboty, w godzinach 9:00–16:00 

4. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania 

przedmiotu umowy.  

5. Wykonawca zobowiązany jest do uzyskania uprzedniej zgody Zamawiającego na powierzenie 

wykonania części przedmiotu umowy podwykonawcy (podwykonawcom) w zakresie innym, niż 

wskazanym w ofercie. 

6. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za działania i zaniechania podwykonawców jak również 

osób, którymi posługuje się przy wykonywaniu zamówienia, jak za swoje własne działania lub 

zaniechania. 

7. Wykonawca zobowiązany jest do: 

a) dysponowanie komputerem z oprogramowaniem, jeżeli będzie to niezbędne do 

przeprowadzenia szkolenia; 

b) zapewnienie pomocy dydaktycznych, materiałów i sprzętu niezbędnego do 

przeprowadzenia szkolenia innego niż wymieniony powyżej (Wykonawca nie jest 

zobowiązany do zapewnienia uczestnikom szkolenia: komputerów, łącza internetowego, 

ani oprogramowania do spotkań online), 

c) dostarczenia Zamawiającemu programu szkolenia co najmniej 5 dni przed rozpoczęciem 

pierwszego szkolenia; 

d) oznakowanie materiałów szkoleniowych zgodnie z wytycznymi projektów w ramach 

Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021 - 2027. Niezbędne logotypy 

dostarczy Wykonawcy Zamawiający; 

e) przekazania Zamawiającemu jednego wzorcowego pakietu szkoleniowego na minimum 3 

dni przed rozpoczęciem szkolenia; 

f) sporządzenia listy obecności uczestników szkolenia według wytycznych Zamawiającego; 

g) przeprowadzenie procesu walidacji szkolenia; 

h) przedstawienia do akceptacji Zamawiającemu harmonogramu szkoleń; 

i) przekazania innych dokumentów wskazanych przez Zamawiającego. 

8. Wykonawca zobowiązuje się do przekazania uczestnikom podpisanych zaświadczeń 

potwierdzających ukończenie szkolenia. 

9. Szkolenie musi być zgodne z programem szkolenia. 
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§ 5 

Odstąpienie 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy. 

2. Podstawą do odstąpienia od umowy jest niewykonywanie lub nienależyte wykonywanie umowy: 

1) gdy Wykonawca z przyczyn przez siebie zawinionych nie wykonuje Umowy lub wykonuje ją 

nienależycie (np. rażąca niedbałość w prowadzeniu zajęć lub opuszczanie zajęć, niezrealizowanie 

celów lub zakresu tematycznego przedmiotu zamówienia w pełnym zakresie i w terminie 

przyjętym w umowie,  

2) Wykonawca będzie wykonywał zobowiązania wynikające z Umowy w sposób niezgodny 

z postanowieniami Umowy lub naruszający interes Zamawiającego, 

3)Wykonawca będzie wykonywał zobowiązania wynikające z umowy powierzenia przetwarzania 

danych osobowych w sposób niezgodny z jej postanowieniami lub naruszający interes 

Zamawiającego. 

3. Odstąpienie od Umowy zostanie poprzedzone przeprowadzeniem stosownego postępowania 

wyjaśniającego mającego na celu umożliwienie Wykonawcy niezwłoczne usunięcie uchybień w 

wykonaniu Umowy. 

4. Odstąpienie nie jest możliwe po upływie terminu na jaki umowa została zawarta.  

5. W przypadku gdy Wykonawca, mimo złożonego w Formularzu ofertowym zobowiązania 

dotyczącego kryterium „Aspekt społeczny”, nie zatrudni do realizacji przedmiotu zamówienia 

osoby lub osób spełniających wszystkie wymogi wynikające z Zapytania ofertowego i złożonej 

oferty stanowiących integralną część umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy ze 

skutkiem natychmiastowym, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy i naliczyć z tego tytułu 

kary umowne, o których mowa w § 7 ust.1 lit c) umowy. 

6. W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcę z przyczyn leżących 

po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 30% 

wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust 1.  

7. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży  

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 

Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości  

o powyższych okolicznościach, w takim przypadku Wykonawca może żądać jedynie 

wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy. 

8. Odstąpienie od Umowy nie wyłącza ani nie ogranicza praw Zamawiającego do wystąpienia 

przeciwko Wykonawcy z roszczeniami o naprawienie szkody, lub z roszczeniami o zapłatę 

zastrzeżonych w Umowie kar umownych, jeżeli roszczenia te opierają się na zdarzeniu mającym 

miejsce przed złożeniem oświadczenia o odstąpieniu od Umowy. 

9. Odstąpienie od umowy następuje ze skutkiem „ex nunc”. 

 

§ 6 

Dopuszczalne zmiany postanowień Umowy 

 

1. Zmiany postanowień niniejszej Umowy mogą nastąpić wyłącznie w okolicznościach, o których 
mowa w art. 455 ust. 1 i 2 ustawy Pzp i pod rygorem nieważności wymagają formy pisemnego 
aneksu skutecznego po podpisaniu przez obie Strony. 

2. Zamawiający, działając zgodnie z dyspozycją przepisu art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp może wyrazić 
zgodę na dokonanie zmian postanowień zawartej Umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie 
której dokonano wyboru Wykonawcy: 
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1)w przypadku konieczności przesunięcia terminu realizacji Umowy lub innych terminów 

umownych, jeżeli ich przesunięcie jest wynikiem okoliczności, za które odpowiedzialny jest 

Zamawiający, w szczególności jeżeli stanowi ono następstwo: 

a) zmiany w strukturze lub organizacji Zamawiającego, 

b) konieczności dokonania zmiany w obszarze finansowania zamówienia, zmiany umowy o 

dofinansowanie itp., w zakresie, w jakim ww. okoliczności mają lub będą mogły mieć wpływ na 

dotrzymanie terminów umownych z zastrzeżeniem, iż przedmiot Umowy winien być zrealizowany 

w terminie umożliwiającym rozliczenie Projektu; 

2) w sytuacji przesunięcia terminu realizacji Umowy lub innych terminów umownych, jeżeli ich 

modyfikacja jest wynikiem udzielenia zamówień dodatkowych z zastrzeżeniem, iż przedmiot 

umowy winien być zrealizowany w terminie umożliwiającym rozliczenie Projektu; 

3) w przypadku przesunięcia terminu realizacji Umowy lub innych terminów umownych, która jest 

wynikiem wystąpienia siły wyższej, 

4) konieczności przesunięcia terminów umownych, jeśli owa konieczność powstała na skutek 

okoliczności, których przy dołożeniu należytej staranności nie można było przewidzieć w chwili 

zawarcia Umowy; 

5)zmiany lub rezygnacji z podwykonawców, na zasoby których Wykonawca powołał się w celu 

spełniania warunków udziału w postępowaniu, z zastrzeżeniem, że proponowany inny 

podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż 

podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie 

zamówienia, zmiana zakresu zamówienia powierzonego ww. podwykonawcom; 

6)zmiany osób prowadzących szkolenie, z zastrzeżeniem posiadania przez te osoby co najmniej 

takich samych kwalifikacji, wykształcenia i doświadczenia wymaganych od osób skierowanych do 

realizacji zamówienia, określonych w dokumentach przedmiotowego zamówienia, pod rygorem 

niedopuszczenia tych osób do wykonywania czynności (z zastrzeżeniem, iż zmiana ta nie może 

prowadzić do zmiany Wykonawcy); 

7)zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację 

Umowy; 

8)zmiany cen w sytuacji, kiedy zmiana ta będzie korzystna dla Zamawiającego tzn. na cenę niższą 

(upusty, rabaty przy zachowaniu dotychczasowego zakresu świadczenia) - na pisemny wniosek 

jednej ze Stron. 

3.W razie wątpliwości, przyjmuje się, że nie wymagają aneksowania Umowy następujące zmiany: 

1)zmiany danych do kontaktu, zmiany danych teleadresowych, zmiany danych związanych z obsługą 

administracyjno – organizacyjną Umowy, 

2)zmiany danych rejestrowych, 

3)zmiany będące następstwem sukcesji uniwersalnej po jednej ze stron Umowy, 

4)zmiany podwykonawców, na zasoby których Wykonawca nie powoływał się w celu spełniania 

warunków udziału w postępowaniu. 

4.W przypadkach, o których mowa w ust. 3, Strona inicjująca zmiany, przedstawia ich treść drugiej 

Stronie w formie pisemnej notyfikacji. 

5.  Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień umowy także w przypadkach, gdy: 

a) nastąpi zmiana przepisów wpływających na realizację przedmiotu umowy; 

b) wystąpi możliwość wprowadzenia zmian w sposobie wykonania przedmiotu umowy, jeżeli te 

zmiany są korzystne dla Zamawiającego; 
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c) wystąpi konieczność zmiany terminu lub sposobu realizacji umowy wynikająca z zaistnienia 

niemożliwej wcześniej do przewidzenia okoliczność, za którą żadna ze Stron nie ponosi 

odpowiedzialności i mającej wpływ na wykonanie umowy. 

 

§ 7 

Kary umowne 

1. Strony umowy zastrzegają sobie prawo naliczenia kar umownych w przypadku niewykonania lub 

nienależytego wykonania przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1 niniejszej umowy,  

a) w wysokości 1 % wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust. 1 niniejszej umowy, w 

przypadku niewykonania lub niewłaściwego wykonania jakiejkolwiek czynności związanej 

z wykonaniem przedmiotu umowy; 

b) w wysokości 1.000,00 zł brutto w przypadku niezatrudnienia koordynatora na podstawie 

umowy o pracę lub zmianę sposobu zatrudnienia tej osoby w trakcie realizacji przedmiotu 

umowy; 

c) w wysokości 1.000,00 zł brutto za każdy stwierdzony przypadek w przypadku 

niezatrudnienia osoby z niepełnosprawnościami w trakcie realizacji przedmiotu Umowy, 

d) w wysokości 1.000,00 zł brutto za każdy przypadek braku zapłaty lub nieterminowej 

zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcy (podwykonawcom) z tytułu zmiany 

wysokości wynagrodzenia – obowiązek o którym mowa w § 8 ust 5 (art. 439 ust. 5 PZP), 

2. Wykonawca wyraża zgodę na dokonanie potrącenia kar umownych z należnego mu 

wynagrodzenia. 

3. W przypadku braku możliwości dokonania potrącenia kar, termin zapłaty kary umownej ustala 

się na 14 dni od dnia wystawienia przez Zamawiającego noty księgowej. 

4. W przypadku powstania szkód z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy 

przewyższających wysokość kar umownych, Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia 

odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych (odszkodowanie 

uzupełniające). 

5. Maksymalna łączna wysokość kar umownych jakich może dochodzić Zamawiający od 

Wykonawcy wynosi 20% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust 1.    

 
Waloryzacja wynagrodzenia należnego Wykonawcy 

§ 8 

1. Zgodnie z art. 436 pkt 4 lit. b ustawy Prawo zamówień publicznych, wysokość wynagrodzenia 

należnego Wykonawcy może podlegać waloryzacji, w przypadku zmiany: 

1) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego,  

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r.  

o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,  

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,  

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 

mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych,  

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 

2. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 1, wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy 

nie ulegnie zmianie, a określona w aneksie do umowy wartość brutto wynagrodzenia zostanie 
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wyliczona na podstawie nowych przepisów dotyczących podatku od towarów i usług lub podatku 

akcyzowego. 

3. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2, Wykonawca zobligowany będzie przedłożyć 

Zamawiającemu wykaz zatrudnionych do realizacji umowy pracowników, dla których ma 

zastosowanie zmiana wraz z kalkulacją kosztów wynikającą z przedmiotowej zmiany, które mają 

bezpośredni wpływ na zaoferowaną w ofercie cenę wykonania zamówienia. Jeżeli Wykonawca 

udowodni Zamawiającemu zasadność zmiany, jego wynagrodzenie ulegnie zmianie o wartość 

wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, wynikającą ze zwiększenia wynagrodzenia osób 

bezpośrednio wykonujących zamówienie. 

4. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3 i 4, Wykonawca zobligowany będzie 

przedłożyć Zamawiającemu wykaz zatrudnionych do realizacji umowy pracowników, dla których 

ma zastosowanie zmiana zasad wraz z kalkulacją kosztów wynikającą z przedmiotowej zmiany, 

które mają bezpośredni wpływ na zaoferowaną w ofercie cenę wykonania zamówienia. Jeżeli 

Wykonawca udowodni Zamawiającemu zasadność zmiany, jego wynagrodzenie ulegnie zmianie 

o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany dodatkowo 

ponieść w celu uwzględnienia zmiany zasad wskazanych w ust. 1 pkt 3 i 4, przy zachowaniu 

dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na 

rzecz Zamawiającego. 

5. Podstawą do dokonania zmiany wynagrodzenia w przypadkach, o których mowa w ust. 1 pkt  

1-4, jest pisemny wniosek Wykonawcy lub Zamawiającego, złożony drugiej stronie umowy 

najpóźniej w terminie do 30 dni od wejścia w życie nowych przepisów, zawierający dokładny 

opis proponowanej zmiany wraz z uzasadnieniem i szczegółową kalkulacją kosztów oraz 

zasadami sporządzenia takiej kalkulacji. 

6. Wykonawca zobowiązany jest wykazać we wniosku i udowodnić Zamawiającemu, że zmiana 

przepisów, wskazanych w ust. 1 pkt 1-4, będzie miała wpływ na koszty wykonania przez niego 

zamówienia. 

7. Wniosek Wykonawcy wraz z załączonymi dokumentami podlegać będzie weryfikacji ze strony 

Zamawiającego, który w terminie 14 dni od otrzymania wniosku może zwrócić się do 

Wykonawcy z wezwaniem o jego uzupełnienie, poprzez przekazanie dodatkowych wyjaśnień, 

informacji lub dokumentów. Wykonawca jest zobowiązany odpowiedzieć na wezwanie 

Zamawiającego wyczerpująco i zgodnie ze stanem faktycznym, w terminie 7 dni od dnia 

otrzymania wezwania. 

8. Zamawiający w terminie 30 dni od otrzymania kompletnego wniosku, informacji i wyjaśnień 

zajmie pisemne stanowisko w sprawie; za dzień przekazania stanowiska, uznaje się dzień jego 

wysłania na adres właściwy dla doręczeń pism dla Wykonawcy. 

9. Zamawiający zastrzega sobie prawo odmowy dokonania zmiany wysokości wynagrodzenia 

należnego Wykonawcy w przypadku, gdy wniosek Wykonawcy nie będzie spełniał warunków 

opisanych w postanowieniach niniejszej umowy. 

10. W przypadku wniosku składanego przez Zamawiającego, wniosek taki powinien zawierać co  

najmniej propozycję zmiany umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy oraz powołanie się na podstawę prawną zmiany przepisów. 

11. Przed przekazaniem wniosku, o którym mowa w ust. 10, Zamawiający może zwrócić się do 

Wykonawcy o udzielenie informacji lub przekazanie wyjaśnień lub dokumentów niezbędnych do 

oceny przez Zamawiającego, czy zmiany w zakresie przepisów przywołanych w ust. 1, mają 

wpływ na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę oraz w jakim stopniu zmiany tych kosztów 
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uzasadniają zmianę wysokości wynagrodzenia; rodzaj i zakres tych informacji określi 

Zamawiający w wezwaniu. 

12. Jeżeli w trakcie trwania procedury opisanej powyżej zostanie wykazane bezsprzecznie, że zmiany 

przywołanych w ust. 1 przepisów uzasadniają zmianę wysokości wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy, strony umowy zawrą stosowny aneks do umowy, określający nową wysokość 

wynagrodzenia Wykonawcy, z uwzględnieniem dowiedzionych zmian. 

13. Zmiana wynagrodzenia należnego Wykonawcy może nastąpić nie wcześniej niż z dniem wejścia 

w życie przepisów, stanowiących podstawę do wystąpienia z wnioskiem o zmianę i nie wcześniej 

niż po upływie 12 miesięcy od daty rozpoczęcia realizacji zamówienia. 

14. Zamawiający określa maksymalną wartość zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy  

w całym okresie realizacji zamówienia, w przypadkach określonych powyżej, na poziomie do 5 

% ceny wybranej oferty. 

 

Waloryzacja wynagrodzenia należnego Wykonawcy 

§ 9 

1. Zgodnie z art. 439 ustawy Prawo zamówień publicznych, wysokość wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy może podlegać waloryzacji w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów 

związanych z realizacją zamówienia. 

2. Przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost odpowiednio cen lub kosztów, 

jak i ich obniżenie, względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia 

Wykonawcy zawartego w ofercie. 

3. Zamawiający ustala następujące zasady, stanowiące podstawę wprowadzenia zmiany wysokości 

wynagrodzenia należnego Wykonawcy: 

1) poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, uprawniający strony umowy do żądania 

zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy, ustala się na poziomie powyżej 30%  

w stosunku do cen lub kosztów obowiązujących w terminie składania oferty, 

2) początkowy termin ustalania zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy określa się na 

150 dzień od rozpoczęcia realizacji zamówienia, 

3) za podstawę do żądania zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy i określenia 

wysokości takiej zmiany, strony umowy przyjmują wskaźnik zmiany ceny materiałów lub 

kosztów, ogłaszany w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, 

informujący czy nastąpiły zmiany cen lub kosztów i w jakiej wysokości, 

4) Strona umowy żądająca zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 

przedstawia drugiej stronie odpowiednio uzasadniony wniosek, nie później niż do 30 dnia 

od daty publikacji komunikatu Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, zawierający 

dokładny opis proponowanej zmiany wraz ze szczegółową kalkulacją kosztów oraz 

zasadami sporządzenia takiej kalkulacji, 

5) wniosek musi zawierać dowody jednoznacznie wskazujące, że zmiana cen materiałów lub 

kosztów o ponad 30 % w stosunku do cen lub kosztów obowiązujących w terminie 

składania oferty, wpłynęła na koszty wykonania zamówienia, 

6) w terminie 30 dni od otrzymania wniosku, o którym mowa w pkt. 4, strona umowy, której 

przedłożono wniosek, może zwrócić się do drugiej strony z wezwaniem o jego 

uzupełnienie, poprzez przekazanie dodatkowych wyjaśnień, informacji lub dokumentów; 

wnioskodawca zobowiązany jest odpowiedzieć na wezwanie wyczerpująco i zgodnie ze 

stanem faktycznym, w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania, 
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7) Strona umowy, której przedłożono wniosek, w terminie 30 dni od otrzymania 

kompletnego wniosku, informacji i wyjaśnień, zajmie pisemne stanowisko w sprawie; za 

dzień przekazania stanowiska, uznaje się dzień jego wysłania na adres właściwy dla 

doręczeń pism odpowiednio do Zamawiającego lub Wykonawcy, 

8) jeżeli bezsprzecznie zostanie wykazane, że zmiany ceny materiałów lub kosztów 

związanych z realizacją zamówienia uzasadniają zmianę wysokości wynagrodzenia 

należnego Wykonawcy, strony umowy zawrą stosowny aneks do umowy, określający 

nową wysokość wynagrodzenia Wykonawcy, z uwzględnieniem dowiedzionych zmian. 

4. Pierwsza zmiana wynagrodzenia należnego Wykonawcy może nastąpić nie wcześniej niż po 

upływie 12 miesięcy od daty rozpoczęcia realizacji zamówienia z uwzględnieniem początku 

okresu waloryzacji, wskazanego w ust. 3 pkt 2 powyżej. Każda kolejna waloryzacja dokonywana 

może być po upływie 6 miesięcy od poprzedniej waloryzacji i będzie wyliczana jako średnia 

arytmetyczna ze wskaźnika publikowanego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za 

okres, który upłynął od poprzedniej waloryzacji.  

5. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione, zobowiązany jest do zmiany 

wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 

odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania 

podwykonawcy. 

6. Na podstawie art. 439 ust. 2 pkt 4 ustawy Prawo zamówień publicznych, Zamawiający określa 

maksymalną, dopuszczalną wartość zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy w całym 

okresie realizacji zamówienia, w wyniku zastosowania postanowień, o których mowa w ust. 2 

powyżej, na poziomie 5% ceny wybranej oferty. 

7. Waloryzacja wynagrodzenia należnego Wykonawcy, o której mowa w § 8 i § 9, wymaga 

pisemnego aneksu do umowy, pod rygorem nieważności. 

 

§ 10 

                                                       Obowiązek zatrudnienia na umowę o pracę 

1. Wykonawca zobowiązuje się realizować powierzone mu zamówienie pracownikami zatrudnionymi 

na podstawie umowy o pracę w następującym zakresie:  

a) Zamawiający (zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy PZP) nakłada na Wykonawcę wymóg aby zakres 

prac dotyczący koordynacji nad realizacją niniejszej umowy był wykonywany przez pracownika 

(pracowników) zatrudnionych na umowę o pracę w rozumieniu przepisów art. 22 ust. 1 ustawy 

z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy. 

b) Liczba pracowników biorących udział w realizacji zamówienia ma zapewnić terminową 

realizację przedmiotu zamówienia.  

c) W przypadku rozwiązania stosunku pracy z którymś pracownikiem przed upływem terminu 

realizacji zamówienia, Wykonawca zobowiązany będzie do zatrudnienia w to miejsce innej 

osoby, w taki sposób, aby wymóg opisany w ust. 1 był spełniony. 

d) W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie do spełniania przez Wykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w lit.) czynności. 

Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

− żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów i dokonywania ich oceny, 
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− żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania 

ww. wymogów. 

e) W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym 

wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu 

potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez 

Wykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 lit a) czynności w trakcie realizacji 

zamówienia: 

− oświadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. 

Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie 

podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że 

objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy 

o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru 

etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu 

Wykonawcy lub podwykonawcy; 

f) Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w lit. d - e powyżej, będzie 

traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia pracowników świadczących pracę na 

podstawie umowy o pracę i skutkować będzie naliczaniem przez Zamawiającego kar umownych, 

o których mowa w § 7 ust.1 lit b) umowy. 

 

§ 11 

Ochrona danych osobowych 

1. Wykonawca z dniem podpisania Umowy zostaje upoważniony przez Zamawiającego do 

wykorzystania (w celach związanych z realizacją Umowy) danych przekazanych mu w ramach 

wykonania Umowy. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania poufności co do 

rozpowszechniania i wykorzystania tych danych. Dane te są w dalszej Umowie zwane 

informacjami poufnymi.  

2. Wykonawca zobowiązuje się, że wszelkie informacje poufne zebrane w trakcie realizacji 

przedmiotu Umowy będą przez niego wykorzystywane jedynie w celu wykonania przedmiotu 

Umowy i mogą zostać przez niego ujawnione jedynie podmiotom, co do których obowiązek 

ujawnienia wynika z obowiązujących przepisów prawa lub zobowiązań umownych 

Zamawiającego. 

3. Obowiązek Stron do zachowania w tajemnicy informacji poufnych obejmuje w szczególności 

zakaz ich rozpowszechniania i udostępniania osobom trzecim, z zastrzeżeniem ust.2. 

4. Wykonawca zobowiązuje się poinformować o obowiązkach wynikających z Umowy wszystkie 

osoby, które z uwagi na cel współpracy będą miały styczność z informacjami poufnymi. 

Wykonawca ponosi odpowiedzialność za wszelkie naruszenia obowiązków wynikających  

z Umowy przez osoby wyżej wskazane jak za działanie własne.  

5. W związku z powierzeniem informacji, Wykonawca zobowiązany jest do zachowania ich  

w poufności oraz zabezpieczenia ich przed nieuprawnionym ujawnieniem w stopniu co najmniej 

równym poziomowi ochrony, na jakim chroni własne informacje poufne.  

6. Zamawiający uprawniony jest do gromadzenia i przechowywania wszelkiej dokumentacji  

i informacji uzyskanych od Wykonawcy podczas współpracy w ramach przedmiotu Umowy.  

7. Strony zobowiązują się do dołożenia wszelkich starań w celu zapewnienia, aby środki łączności 

wykorzystywane przez nie do odbioru, przekazywania oraz przechowywania informacji 
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gwarantowały zabezpieczenie informacji przed dostępem osób trzecich nieupoważnionych do 

zapoznania się z nimi. 

8. Wykonawca jest zobowiązany wypełnić obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 

14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.  

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) wobec osób 

fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał w celu realizacji 

niniejszej umowy.  

9. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów ustawy, z dnia 10 maja 2018 r.  

o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000 z późn. zm.), w szczególności do 

zachowania w tajemnicy danych osobowych, do których uzyskał dostęp w związku  

z wykonywaniem Umowy, w tym również po jej rozwiązaniu lub wygaśnięciu. 

 

§ 12 

Siła wyższa 

1.Strony zgodnie postanawiają, że nie są odpowiedzialne za skutki wynikające z działania siły wyższej, 

rozumianej na potrzeby niniejszej Umowy jako zdarzenie zewnętrzne, niezależne od woli Stron, 

niemożliwe do przewidzenia i do zapobieżenia, w szczególności takie jak wojna, klęska żywiołowa, 

epidemia, pandemia, blokada komunikacyjna o charakterze ponadregionalnym, strajk, zamieszki 

społeczne, katastrofa ekologiczna, katastrofa budowlana. 

2.Strona Umowy, u której wyniknęły utrudnienia w wykonaniu Umowy wskutek działania siły wyższej, 

jest obowiązana do poinformowania drugiej Strony o jej wystąpieniu niezwłocznie, nie później jednak 

niż w terminie 7 dni od jej ustania. 

3.Brak zawiadomienia lub zwłoka w zawiadomieniu drugiej Strony o wystąpieniu siły wyższej 

spowoduje, iż Strona ta nie będzie mogła skutecznie powołać się na siłę wyższą jako przyczynę 

zwolnienia z odpowiedzialności za niewykonanie lub nienależyte wykonanie Umowy. 

4.Strona Umowy, u której wyniknęły utrudnienia w wykonaniu Umowy na skutek działania siły 

wyższej, jest zobowiązana do podjęcia wszelkich możliwych i prawem przewidzianych działań w celu 

zminimalizowania wpływu działania siły wyższej na wykonanie Umowy. 

§ 13 

Cesja wierzytelności 

1.Wykonawca nie może bez wcześniejszego uzyskania pisemnego zezwolenia Zamawiającego 

przelewać lub przekazywać w całości albo w części innym osobom jakichkolwiek swych obowiązków 

lub uprawnień wynikających z niniejszej Umowy, w szczególności w formie cesji, przekazu, sprzedaży 

oraz zastawienia jakiejkolwiek wierzytelności wynikającej z Umowy lub jakiejkolwiek jej części, 

korzyści z niej lub udziału w niej, na osoby trzecie. 

2.Wyrażenie zgody, o której mowa w ust. 1, nie stanowi podstawy do ingerowania przez osoby 

trzecie będące stroną umowy cesji, przekazu, sprzedaży lub zastawu wierzytelności, we wzajemne 

rozliczenia między Stronami Umowy, terminy płatności, odsetki za zwłokę, kary umowne itp. 

 

§ 14 

Pozostałe postanowienia 

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy mogą nastąpić za zgodą Stron w formie pisemnego aneksu 

pod rygorem nieważności. 



12 

 

 

2. Zawiadomienia będą wysyłane na adresy podane przez Strony. 

3. Osobami upoważnionymi do bieżących kontaktów w ramach wykonywania Umowy,  

tj. uprawnionymi do dokonywania uzgodnień organizacyjnych we wszystkich sprawach 

dotyczących wykonywania Umowy są: 

a) ze strony Wykonawcy:  

Imię i nazwisko:……………………………. 

tel. kom.: …………………………………….. 

e-mail: ………………………………………… 

b) ze strony Zamawiającego: 

Imię i nazwisko:……………………………. 

tel. kom.: …………………………………….. 

e-mail: ………………………………………… 

4. Wszelkie pisma przekazane drogą e-mailową uważa się za złożone w terminie, jeżeli ich treść 

dotarła do adresata i została niezwłocznie potwierdzona pisemnie. 

5. Każda ze Stron zobowiązana jest do informowania drugiej Strony o każdej zmianie siedziby lub 

adresu e-mailowej. Jeżeli Strona nie powiadomiła o zmianie siedziby lub adresu e-mailowej, 

zawiadomienia wysłane na ostatni znany adres siedziby lub adres e-mailowej, Strony uznają za 

doręczone. 

6. Wszelkie ewentualne kwestie sporne powstałe na tle wykonania niniejszej umowy Strony 

zobowiązują się rozstrzygać na drodze polubownej, a w przypadku braku porozumienia 

przekazać sprawę do rozstrzygnięcia przez sąd właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 

7. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy 

ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeksu cywilnego. 

8. Niniejszą umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach. Jeden egzemplarz dla 

Zamawiającego, jeden dla Wykonawcy. 

9. Załącznikami do Umowy są: 

1) Opis przedmiotu zamówienia; 

2) Kopia Formularza OFERTA Wykonawcy złożonego w toku postępowania o udzielenie 

zamówienia publicznego; 

3) Kopia Formularza ofertowego Wykonawcy złożonego wraz z ofertą. 
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