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SPECYFIKACJA WARUNKOW ZAMOWIENIA

do postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego w trybie podstawowym
bez negocjacji zgodnie z art. 275 pkt 1 Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamédwien
publicznych

Przygotowanie i wykonanie spotéw filmowych dotyczacych mozliwosci
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Zestawienie aktdw prawnych wymienionych w tresci Specyfikacji Warunkow Zaméwienia:

1. Kodeks cywilny — Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2025 r. poz.
1071, 1172 i 1508);

2. Kodeks karny — Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2025 r. poz. 383,
1818 1872);

3. Prawo o notariacie — Ustawa z dnia 14 lutego 1991 r. — Prawo o notariacie (Dz. U. z 2024 .
poz. 1001, z 2025 r. poz. 479, 1669 i 1793);

4. Rozporzadzenie ws. podmiotowych Srodkéw dowodowych — Rozporzadzeniu Ministra
Rozwoju, Pracy i Technologii z 23 grudnia 2020 r. w sprawie podmiotowych srodkéw
dowodowych oraz innych dokumentdw lub oswiadczen, jakich moze zgda¢ Zamawiajacy
od Wykonawcy (Dz. U. 22023 r. poz. 1824);

5. Rozporzadzenie ws. sposobu sporzadzania i przekazywania informacji — Rozporzadzenie
Prezesa Rady Ministrow z 30 grudnia 2020 r. w sprawie sposobu sporzadzania i
przekazywania informacji oraz wymagan technicznych dla dokumentéw elektronicznych
oraz srodkéw komunikacji elektronicznej w postepowaniu o udzielenie zamowienia
publicznego lub konkursie (Dz. U. z 2020 r. poz. 2452);

6. Rozporzadzeniu Rady (UE) — Rozporzadzenie Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r.
dotyczace srodkdow ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi
sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 229 z 31.7.2014, str. 1), w brzmieniu nadanym
rozporzadzeniem Rady (UE) 2022/576 w sprawie zmiany rozporzadzenia (UE) nr 833/2014
dotyczacego srodkéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi
sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111 z 8.4.2022, str. 1);

7. Ustawa o finansach publicznych — Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U.z2025r. poz. 1483, 1844 i 1846);

8. Ustawa o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne — Ustawa
z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnos$ci podmiotdw realizujacych zadania
publiczne (Dz. U. z 2025 r. poz. 1703);

9. Ustawa o ochronie konkurencji i konsumentéw — Ustawa z dnia 16 lutego 2007 r.

o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz.U. z 2025 r. poz. 1714);

10. Ustawa o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu — Ustawa z dnia
1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U.
z2025r. poz. 644 i 1669);

11. Ustawa o rachunkowosci — Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U.
22023 r. poz. 120, 295, 1598, 2 2024 r. poz. 619, 1685 i 1863, 2 2025 r. poz. 1218);

12. Ustawa o refundacji lekow, srodkédw spozywczych specjalnego przeznaczenia
zywieniowego oraz wyrobow medycznych — Ustawa z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji
lekéw, Srodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobéw
medycznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 907 i1192);

13. Ustawa o skutkach powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym
wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — Ustawa z dnia 15 czerwca
2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2025 r. poz. 1567);

14. Ustawa o sporcie — Ustawa z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1488 i
1166 oraz z 2025 r. poz. 28, 620,769 i 1507);
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15. Ustawa o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji — Ustawa z dnia 16 kwietnia 1993 r.
o zwalczaniu nieuczciwe]j konkurencji (Dz. U. 2 2022 r. poz. 1233, z 2025 poz. 794);

16. Ustawa Pzp — Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zaméwien publicznych
(Dz. U. 22024 r. poz. 1320 oraz z 2025 r. poz. 620, 769, 794, 1165, 1173 i 1235);

17. Ustawa sankcyjna — Ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegblnych rozwigzaniach
w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2025 r. poz. 514).

llekro¢ w dalszej czesci Specyfikacji Warunkéw Zamowienia jest mowa o:

— ,postepowaniu” — nalezy przez to rozumie¢ postepowanie o udzielenie zamdwienia
publicznego, ktdrego przedmiotem jest ustuga przygotowania i wykonywania spotow
filmowych dotyczacych mozliwosci i warunkéw pracy w Polsce (ze szczegélnym
uwzglednieniem sytuacji na wielkopolskim rynku pracy);

— ,specyfikacji” lub ,,SWZ” — nalezy przez to rozumie¢ niniejsza Specyfikacje Warunkdéw
Zamowienia wraz z zatgcznikami;

— ,Zamawiajgcym” — nalezy przez to rozumieé¢ Wojewddztwo Wielkopolskie — Wojewddzki
Urzad Pracy w Poznaniu;

— ,Wykonawcy” — nalezy przez to rozumiec osobe fizyczng, osobe prawng albo jednostke
organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci prawnej, ktéra oferuje na rynku wykonanie robot
budowlanych lub obiektu budowlanego, dostawe produktéw lub swiadczenie ustug lub
ubiega sie o udzielenie zamdwienia, ztozyta oferte lub zawarta umowe w sprawie
zamoéwienia publicznego;

— ,,Cyfrowej kopii” — nalezy przez to rozumieé cyfrowe odwzorowanie papierowej postaci
oswiadczenia lub dokumentu opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym,
podpisem zaufanym lub podpisem osobistym, poswiadczajgcym zgodnosc¢ cyfrowego
odwzorowania z dokumentem w postaci papierowej przez Wykonawce, Wykonawce
wspdlnie ubiegajgcego sie o udzielenie zamowienia, podmiot udostepniajacy zasoby,
podwykonawce w zakresie dokumentoéw, ktére kazdego z nich dotyczg; w przypadku
petnomocnictwa — mocodawca; w przypadku oswiadczenia, o ktérym mowa w art. 117
ust. 4 ustawy Pzp lub zobowigzania podmiotu udostepniajgcego zasoby — odpowiednio
Wykonawca lub Wykonawca wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamdwienia.
Poswiadczenia zgodnosci moze dokonaé rowniez notariusz. Stosownie do art. 97 § 2 Prawa
0 notariacie poswiadczenie zgodnosci cyfrowego odwzorowania z dokumentem w postaci
papierowej notariusz opatruje kwalifikowanym podpisem elektronicznym;

— ,platformie e-Zamowienia” — nalezy przez to rozumieé platforme udostepniajgcg bezptatne
ustugi elektroniczne wspierajace proces udzielania zamoéwienia publicznego,
przeprowadzanego zgodnie z ustawg Prawo zamodwien publicznych, za pomoca ktérej
odbywa sie sktadanie ofert i komunikacja w postepowaniu.
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Spis tresci
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strony internetowej prowadzonego POStEPOWANIA........uuveeeeeeeeeciiiiieeeeeeecccirreee e e e e e e 5
1. Adres strony internetowej, na ktérej udostepniane bedg zmiany i wyjasnienia tresci

SWZ oraz inne dokumenty zamdwienia bezposrednio zwigzane z postepowaniem
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V. Termin wykonania ZamOWIENIA .....cuuveiiiiiiieiciiee e e 5
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XIV. Opis sposobu przygotowania Oferty ......cccccuveeiiciiie e 14
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zostang wprowadzone do tresci te] UMOWY .....ccccuvieeeciieieeciieeeeciiee et 21

XX, Pouczenie o srodkach ochrony prawnej przystugujgcych Wykonawcy....................... 32
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XXV. Obowigzek informacyjny RODO........cccuiiieeiiiieeeciiee ettt ettt e et e e e aae e e e eareea s 33
XXVI. Zatgczniki stanowigce integralng CzeSC SWZ......ooeuveee et e 35

JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA
SAMORZADU
WOJEWODZTWA
WIELKOPOLSKIEGO

Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu a4
ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan p "
((“ tel. 61 846 38 19 WIELKOPOLSKA
URZAD PRACY e-mail: wup@wup.poznan.pl 2

wuppoznan.praca.gov.pl

4



I. Nazwa oraz adres Zamawiajgcego, numer telefonu, adres poczty elektronicznej, adres
strony internetowej prowadzonego postepowania

Nazwa Zamawiajgcego: Wojewddztwo Wielkopolskie — Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu
Adres Zamawiajgcego: ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan

Numer telefonu: 61 846 38 33

Adres poczty elektronicznej: zamowienia.publiczne@wup.poznan.pl

Adres strony internetowej prowadzonego postepowania:

https://ezamowienia.gov.pl/mp-client/search/list/ocds-148610-72cc7804-c126-4d60-8a0b-
eac9edale6b0b

Il. Adres strony internetowej, na ktérej udostepniane bedq zmiany i wyjasnienia tresci SWZ
oraz inne dokumenty zamoéwienia bezposrednio zwigzane z postepowaniem o udzielenie
zamowienia

https://ezamowienia.gov.pl/mp-client/search/list/ocds-148610-72cc7804-c126-4d60-8a0b-

eac9edaleb0b

lll. Tryb udzielenia zamdwienia

1. Postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzone jest w trybie podstawowym,
zgodnie z art. 275 pkt 1 ustawy Pzp.
Zamawiajgcy wybiera najkorzystniejszg oferte bez przeprowadzenia negocjacji.
Postepowanie prowadzone jest przez komisje przetargowg, powotang do
przeprowadzenia postepowania.

4. Do czynnosci podejmowanych przez Zamawiajgcego i Wykonawcdw w postepowaniu
stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego, jezeli przepisy ustawy Pzp nie stanowig inaczej.

IV. Opis przedmiotu zaméwienia
1. Przedmiotem zamdwienia jest ustuga przygotowania i wykonania 15 spotéw filmowych

dotyczacych mozliwosci i warunkéw pracy w Polsce, ze szczegdlnym uwzglednieniem
sytuacji na wielkopolskim rynku pracy. Spoty filmowe muszg zostaé nagrane w jezyku
angielskim z napisami w jezyku polskim, angielskim i hiszparskim.

2. Opis przedmiotu zamdwienia (dalej: OPZ) zostat okreslony w zatgczniku nr 7 do SWZ.

3. Przedmiot zamdéwienia jest finansowany ze srodkéw Programu Fundusze Europejskie dla
Wielkopolski na lata 2021-2027 (FEW) ramach projektu pn. ,,EURES — miedzynarodowym
wsparciem wielkopolskich pracodawcow”.

4. Oznaczenie przedmiotu zamodwienia wedtug kodu CPV:

Ustugi w zakresie promocji Kod:79342200-5
Produkcja filméw informacyjnych Kod: 92 111250-9

V. Termin wykonania zamdwienia

5 tygodni od dnia zawarcia umowy, ale nie pdzniej niz 07.04.2026 r. Termin realizacji ustugi
zwigzany jest z planowanym terminem wyjazdu studyjnego do Hiszpanii, przypadajgcym na 16
lub 17 tydzien 2026 r. Filmy sg nieodtgcznym elementem wyjazdu studyjnego.

VI. Warunki udziatu w postepowaniu

1. O udzielenie zamdwienia mogg ubiegad sie Wykonawcy, ktdrzy spetniajg warunki udziatu
w postepowaniu dotyczgce zdolnosci technicznej lub zawodowej, okreslone przez
Zamawiajgcego zgodnie z art. 112 ust. 2 pkt 4 ustawy Pzp.
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2. Zamawiajacy uzna, ze Wykonawca spetnia warunek dotyczacy zdolnosci technicznej
lub zawodowej, jesli wykaze, iz w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
sktadania ofert, a jesli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy — w tym okresie, wykonat
nalezycie co najmniej dwie ustugi obejmujace przygotowanie i produkcje spotéw filmowych
o facznej wartosci 15 000,00 zt brutto kazda.

3. Zamawiajacy nie dopuszcza tgczenia kilku ustug sumujacych sie do wartosci ustugi
wskazanej w ust. 2.

4. W przypadku Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o zamdwienie, ocena spetnienia
warunku, o ktérym mowa w ust. 2, zostanie dokonana tgcznie.

5. Zamawiajacy dokona oceny spetniania przez Wykonawce warunkéw udziatu
w postepowaniu na podstawie oswiadczenia, o ktérym stanowi rozdz. VIl ust. 1 pkt 1 SWZ,
oraz podmiotowych srodkéw dowodowych, o ktérych stanowi rozdz. VIl ust. 1 pkt 2 SWZ.

6. Na podstawie art. 118 ustawy Pzp w celu potwierdzenia spetniania warunkdéw udziatu
w postepowaniu, o ktdorych mowa w ust. 1 niniejszego rozdziatu, Wykonawca moze polegaé
na zdolnosciach technicznych lub zawodowych podmiotéw udostepniajgcych zasoby,
niezaleznie od charakteru prawnego tgczacych go z nimi stosunkéw prawnych.

7. Wykonawca, ktdry polega na zdolnosciach lub sytuacji podmiotéw udostepniajgcych
zasoby, sktada, wraz z ofertg, zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby do oddania
mu do dyspozycji niezbednych zasobdw na potrzeby realizacji danego zamdwienia lub inny
podmiotowy srodek dowodowy potwierdzajacy, ze Wykonawca realizujgc zamowienie,
bedzie dysponowat niezbednymi zasobami tych podmiotow.

8. Zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby, potwierdza, ze stosunek taczacy
Wykonawce z podmiotami udostepniajgcymi zasoby gwarantuje rzeczywisty dostep do tych
zasobow oraz okresla w szczegélnosci:

1) zakres dostepnych Wykonawcy zasobéw podmiotu udostepniajgcego zasoby;

2) sposob i okres udostepnienia Wykonawcy i wykorzystania przez niego zasobdéw
podmiotu udostepniajgcego te zasoby przy wykonywaniu zamowienia;

3) czyiw jakim zakresie podmiot udostepniajgcy zasoby, na zdolnosciach ktérego
Wykonawca polega w odniesieniu do warunkéw udziatu w postepowaniu dotyczgcych
doswiadczenia, zrealizuje ustugi, ktérych wskazane zdolnosci dotycza.

9. Zamawiajacy ocenia, czy udostepniane Wykonawcy przez podmioty udostepniajace zasoby
zdolnosci techniczne lub zawodowe pozwalajg na wykazanie przez Wykonawce spetniania
warunkéw udziatu w postepowaniu, a takze bada, czy nie zachodzg wobec tego podmiotu
podstawy wykluczenia, ktére zostaty przewidziane wzgledem Wykonawcy.

10. Jezeli zdolnosci techniczne lub zawodowe podmiotu udostepniajgcego zasoby nie
potwierdzajg spetniania przez Wykonawce warunkow udziatu w postepowaniu lub zachodza
wobec tego podmiotu podstawy wykluczenia, Zamawiajgcy zada, aby Wykonawca
w terminie okreslonym przez Zamawiajgcego zastgpit ten podmiot innym podmiotem
lub podmiotami albo wykazat, ze samodzielnie spetnia warunki udziatu w postepowaniu.

11. Wykonawca nie moze, po uptywie terminu sktadania ofert, powotywaé sie na zdolnosci
podmiotéw udostepniajacych zasoby, jezeli na etapie sktadania ofert nie polegat on
w danym zakresie na zdolnosciach podmiotéw udostepniajacych zasoby.

12. Wykonawca, w przypadku polegania na zdolnosciach podmiotéw udostepniajgcych zasoby,
przedstawia wraz z o$wiadczeniami, o ktérych mowa w rozdziale VIl ust. 1 pkt 1 i ust. 2 pkt
1i3 SWZ, takze oswiadczenia podmiotu udostepniajgcego zasoby, potwierdzajgce
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odpowiednio spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu, w zakresie, w jakim
Wykonawca powotuje sie na jego zasoby (zatacznik nr 2a do SWZ) oraz brak podstaw
wykluczenia tego podmiotu (zatacznik nr 3a do SWZ i zatacznik nr 4a do SWZ), a takze

o aktualnosci informacji zawartych w o$wiadczeniach sktadanych w celu wykazania braku
podstaw wykluczenia (zatgcznik nr 5a do SWZ).

VII. Podstawy wykluczenia z udziatu w postepowaniu
O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktérzy nie podlegajg wykluczeniu na

podstawie art. 108 ust. 1iart. 109 ust. 1 pkt 4 ustawy Pzp, z zastrzezeniem art. 109 ust. 3
i art. 110 ust. 2 ustawy Pzp oraz na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy sankcyjnej i art. 5k
Rozporzadzenia Rady (UE).

1. Zpostepowania o udzielenie zamdwienia wyklucza sie Wykonawce:
1) bedacego osobg fizyczng, ktérego prawomocnie skazano za przestepstwo:
a) udziatu w zorganizowanej grupie przestepczej albo zwigzku majgcym na celu
popetnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego, o ktérym mowa w art. 258
Kodeksu karnego,

b) handlu ludzmi, o ktérym mowa w art. 189a Kodeksu karnego,

c) o ktérym mowa w art. 228-230a, art. 250a Kodeksu karnego, w art. 46—48 ustawy

o sporcie lub w art. 54 ust. 1-4 ustawy o refundacji lekéw, srodkéw spozywczych
specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow medycznych,

d) finansowania przestepstwa o charakterze terrorystycznym, o ktdrym mowa
w art. 165a Kodeksu karnego, lub przestepstwo udaremniania lub utrudniania

stwierdzenia przestepnego pochodzenia pieniedzy lub ukrywania ich pochodzenia,
o ktérym mowa w art. 299 Kodeksu karnego,

e) o charakterze terrorystycznym, o ktérym mowa w art. 115 § 20 Kodeksu karnego,

lub majace na celu popetnienie tego przestepstwa,

f) powierzenia wykonywania pracy matoletniemu cudzoziemcowi, o ktérym mowa
w art. 9 ust. 2 ustawy o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

g) przeciwko obrotowi gospodarczemu, o ktérych mowa w art. 296-307 Kodeksu
karnego, przestepstwo oszustwa, o ktérym mowa w art. 286 Kodeksu karnego,

przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentéw, o ktérych mowa w art. 270-
277d Kodeksu karnego, lub przestepstwo skarbowe,

h) o ktérym mowa w art. 9 ust. 1i 3 lub art. 10 ustawy o skutkach powierzania

wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony

w przepisach prawa obcego.

2) jezeli urzedujacego cztonka jego organu zarzadzajgcego lub nadzorczego, wspdlnika
spotki w spoétce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spétce
komandytowej lub komandytowo-akcyjnej lub prokurenta prawomocnie skazano
za przestepstwo, o ktérym mowa w ust. 1;

3) wobec ktérego wydano prawomocny wyrok sgdu lub ostateczng decyzje
administracyjng o zaleganiu z uiszczeniem podatkdéw, optat lub sktadek na
ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne, chyba ze Wykonawca przed uptywem
terminu sktadania ofert dokonat ptatnosci naleznych podatkdw, optat lub sktadek na
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ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub grzywnami lub zawart
wigzgce porozumienie w sprawie sptaty tych naleznosci;

4) wobec ktérego prawomocnie orzeczono zakaz ubiegania sie o zamdwienia publiczne;

5) jezeli Zamawiajgcy moze stwierdzi¢, na podstawie wiarygodnych przestanek,
ze Wykonawca zawart z innymi Wykonawcami porozumienie majace na celu zaktdcenie
konkurencji, w szczegdlnosci jezeli nalezac do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu
ustawy o ochronie konkurencji i konsumentéw, ztozyli odrebne oferty, chyba ze wykazg,
ze przygotowali te oferty niezaleznie od siebie;

6) jezeli, w przypadkach, o ktérych mowa w art. 85 ust. 1 ustawy Pzp, doszto do
zaktdcenia konkurencji wynikajgcego z wczesniejszego zaangazowania tego
Wykonawcy lub podmiotu, ktéry nalezy z Wykonawca do tej samej grupy kapitatowej
w rozumieniu ustawy o ochronie konkurencji i konsumentdw, chyba ze spowodowane
tym zaktécenie konkurencji moze by¢ wyeliminowane w inny sposdb niz przez
wykluczenie Wykonawcy z udziatu w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia;

7) w stosunku do ktdrego otwarto likwidacje, ogtoszono upadtosé, ktérego aktywami
zarzadza likwidator lub sad, zawart uktad z wierzycielami, ktorego dziatalnosé
gospodarcza jest zawieszona albo znajduje sie on w innej tego rodzaju sytuacji
wynikajgcej z podobnej procedury przewidzianej w przepisach miejsca wszczecia tej
procedury.

Zamawiajgcy bedzie podejmowat decyzje o wykluczeniu Wykonawcy z udziatu

w postepowaniu z uwzglednieniem art. 109 ust. 3 i art. 110 ust. 2 ustawy Pzp.

O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie Wykonawecy, ktérzy nie podlegajg wykluczeniu
z postepowania:

1) na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy sankcyjnej z postepowania o udzielenie zamdwienia

publicznego wyklucza sie Wykonawce:
a) wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006
i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie
wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3
ustawy sankcyjnej;

b) ktdrego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy o przeciwdziataniu

praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu jest osoba wymieniona w wykazach

okreslonych w rozporzgdzeniu 765/2006 i rozporzgdzeniu 269/2014 albo wpisana
na liste lub bedaca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r.,
o ile zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste
rozstrzygajacej o zastosowaniu Srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy
sankcyjnej;

c) ktérego jednostkg dominujacg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy
o rachunkowosci jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych

W rozporzgdzeniu 765/2006 i rozporzgdzeniu 269/2014 albo wpisany na liste
lub bedacy taka jednostka dominujaca od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat
wpisany na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej
o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy sankcyjnej;
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2) na podstawie art. 5k Rozporzgdzenia Rady (UE) zakazuje sie udzielania lub dalszego

wykonywania wszelkich zaméwien publicznych?® lub koncesji objetych zakresem
dyrektyw w sprawie zamodwien publicznych, na rzecz lub z udziatem:
a) obywateli rosyjskich lub osdb fizycznych lub prawnych, podmiotéow lub organow
z siedzibg w Rosji,
b) osdb prawnych, podmiotéw lub organdéw, do ktdrych prawa wiasnosci
bezposrednio lub posrednio w ponad 50% nalezg do podmiotu, o ktérym mowa
w lit. a) niniejszego ustepu; lub
c) oséb fizycznych lub prawnych, podmiotéw lub organdéw dziatajgcych w imieniu
lub pod kierunkiem podmiotu, o ktérym mowa w lit. a) lub b) niniejszego ustepu,
w tym podwykonawcdéw, dostawcodw lub podmiotdw, na ktérych zdolnosci polega sie
w rozumieniu dyrektyw w sprawie zaméwien publicznych, w przypadku gdy przypada na nich
ponad 10% wartos$ci zamdwienia.
4. Woykluczenie, o ktérym mowa w ust. 1 i 3, nastepowacd bedzie na okres trwania
ww. okolicznosci.
5. Do Wykonawcy podlegajgcego wykluczeniu, o ktérym stanowi ust. 3 niniejszego rozdziatu,
stosuje sie art. 7 ust. 3 ustawy sankcyjnej — oferta Wykonawcy podlegajgcego wykluczeniu

zostaje odrzucona przez Zamawiajgcego.

6. Wykonawca moze zosta¢ wykluczony na podstawie ust. 3 niniejszego rozdziatu przez
Zamawiajgcego na kazdym etapie postepowania o udzielenie zamdwienia.

7. Zamawiajgcy dokona oceny braku podstaw wykluczenia Wykonawcy z udziatu w
postepowaniu na podstawie oswiadczen i podmiotowych srodkdw dowodowych, o ktdrych
mowa w rozdz. VIl ust. 2 pkt 13 SWZ.

VIIl. Wykaz wymaganych oswiadczen oraz podmiotowych srodkéw dowodowych
1. W celu potwierdzenia spetniania przez Wykonawce warunkdw udziatu w postepowaniu,

Zamawiajgcy wymaga przedstawienia nastepujgcych oswiadczen i podmiotowych

srodkéw dowodowych:

1) Oswiadczenia, aktualnego na dzien sktadania ofert, potwierdzajgcego spetnianie
warunkow udziatu w postepowaniu przez Wykonawce, ztozonego wedtug wzoru
stanowigcego zatacznik nr 2 do SWZ (sktadane razem z ofertg). Oswiadczenie
stanowi dowdd potwierdzajgcy spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu na
dzien sktadania ofert, tymczasowo zastepujacy wymagane przez Zamawiajgcego
podmiotowe $rodki dowodowe;

2) Woykazu ustug wykonanych w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
sktadania ofert, a jesli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy, to w tym okresie,
wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz
ktorych ustugi zostaty wykonane, wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 6 do SWZ
oraz zatgczeniem dowoddw okreslajgcych, ze te ustugi zostaty wykonane nalezycie,
przy czym dowodami, o ktérych mowa, sg referencje badz inne dokumenty
sporzadzone przez podmiot, na rzecz ktérego ustugi byty wykonane, a jezeli z

1 A takze zakresem art. 10 ust. 1 3, art. 10 ust. 6 lit. a)-e), art. 10 ust. 8, 9i 10, art. 11, 12, 13 i 14 dyrektywy 2014/23/UE, art. 7 lit.
a)-d), art. 8, art. 10 lit. b)-f) i lit. h)-j) dyrektywy 2014/24/UE, art. 18, art. 21 lit. b)-e) i lit. g)-i), art. 29 i 30 dyrektywy 2014/25/UE
oraz art. 13 lit. a)-d), lit. f)-h) i lit. j) dyrektywy 2009/81/WE oraz tytutu VIl rozporzadzenia (UE, Euratom) 2018/1046
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uzasadnionej przyczyny o obiektywnym charakterze Wykonawca nie jest w stanie
uzyskac tych dokumentow — oswiadczenie Wykonawcy.
2. W celu potwierdzenia braku podstaw wykluczenia Wykonawcy z udziatu w postepowaniu,
Zamawiajgcy wymaga nastepujgcych oswiadczen i podmiotowych $rodkéw dowodowych:
1) Oswiadczenia aktualnego na dzien sktadania ofert, potwierdzajgcego brak podstaw
wykluczenia Wykonawecy z postepowania, ztozonego wedtug wzoru stanowigcego
zatacznik nr 3 do SWZ (sktadane razem z ofertg).

2) Oswiadczenia o aktualnosci informacji zawartych w oswiadczeniach sktadanych
w celu wykazania braku podstaw wykluczenia ztozonego wedtug wzoru stanowigcego
zatacznik nr 5 do SWZ.

3) Oswiadczenia aktualnego na dzien sktadania ofert, sktadanego w celu wykazania
braku podstaw wykluczenia z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy
sankcyjnej oraz na podstawie art. 5k Rozporzadzenia Rady (UE) wedtug wzoru

stanowigcego zatacznik nr 4 do SWZ (sktadane razem z ofertg).
3. Zamawiajacy wezwie Wykonawce, ktdrego oferta zostata najwyzej oceniona,

do ztozenia w wyznaczonym terminie, nie krotszym niz 5 dni od dnia wezwania,
podmiotowych srodkéw dowodowych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 2
niniejszego rozdziatu, aktualnych na dzien sktadania.

4. Sposob sporzadzenia dokumentdw elektronicznych musi by¢ zgodny z wymaganiami
okreslonymi w Rozporzgdzeniu w sprawie sposobu sporzgdzania i przekazywania

informacji oraz Rozporzgdzeniu w sprawie podmiotowych srodkéw dowodowych.
5. W przypadku gdy podmiotowe srodki dowodowe zostaty sporzgdzone jako dokument
elektroniczny przez: Wykonawce, Wykonawce wspdlnie ubiegajgcego sie o udzielenie

zamoéwienia , podmiot udostepniajacy zasoby na zasadach okreslonych w art. 118 ustawy
Pzp lub podwykonawce, przekazuje sie ten dokument, opatrzony kwalifikowanym
podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym.

6. Jesli podmiotowe Srodki dowodowe zostaty wystawione jako dokument elektroniczny
przez podmioty inne niz wymienione w ust. 5, to przekazuje sie ten dokument.

7. W przypadku, gdy podmiotowe srodki dowodowe zostaty wystawione jako dokument
w postaci papierowej, przekazuje sie cyfrowa kopie tego dokumentu, z zastrzezeniem,
ze dokumenty wystawione w postaci pisemnej przez podmioty wymienione w ust. 6
powinny zostaé uprzednio opatrzone wtasnorecznym podpisem.

8. Zamawiajacy nie wzywa do ztozenia podmiotowych srodkéw dowodowych, jezeli moze je

uzyskac¢ za pomocg bezptatnych i ogélnodostepnych baz danych, w szczegdlnosci
rejestréw publicznych w rozumieniu ustawy o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw
realizujgcych zadania publiczne, o ile Wykonawca wskazat w oswiadczeniu, o ktérym
mowa w ust. 1 pkt 1, dane umozliwiajgce dostep do tych srodkéw.

9. Wykonawca nie jest zobowigzany do ztozenia podmiotowych srodkéw dowodowych,

ktdre Zamawiajgcy posiada, jezeli Wykonawca wskaze te srodki oraz potwierdzi ich
prawidtowosc i aktualnosé.

10. Podmiotowe $rodki dowodowe sporzgdzone w jezyku obcym przekazuje sie wraz
z ttumaczeniem na jezyk polski.

11. W przypadku, gdy dla potwierdzenia spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu
Wykonawca zatgczy dokumenty zawierajgce kwoty wyrazone w walutach innych niz ztoty
polski, Zamawiajgcy przeliczy je na ztoty polski. Do przeliczenia zostanie zastosowany
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$redni kurs walut NBP obowigzujgcy w dniu publikacji ogtoszenia o zamdwieniu

w Biuletynie Zamoéwien Publicznych. Jesli w dniu publikacji ogtoszenia NBP nie ogtosi kursu
Sredniego, Zamawiajacy dokona przeliczenia, stosujac sredni kurs z najblizszego dnia
nastepujgcego po dniu publikacji, w ktérym $redni kurs zostat ogtoszony.

IX. Informacje o przedmiotowych srodkach dowodowych
1. W celu potwierdzenia spefnienia kryterium pozacenowego, o ktérym mowa w rozdz. XX

ust. 1 pkt 3 SWZ, Wykonawca sktada wraz z ofertg Przedmiotowy srodek dowodowy

sporzadzony na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 1a do SWZ.

2. Na podstawie art. 107 ust. 3 ustawy Pzp Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci
uzupetnienia przedmiotowego srodka dowodowego, o ktérym mowa w ust. 1,
potwierdzajgcego zgodnosé z kryterium okreslonym w opisie kryteriow oceny ofert.

3. W przypadku nieztozenia przedmiotowego srodka dowodowego, o ktérym mowa w ust. 1,
Zamawiajgcy nie przyzna Wykonawcy punktéw w ramach tego kryterium pozacenowego.

4. Przedmiotowe srodki dowodowe sporzgdza sie w formatach danych okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 18 ustawy o informatyzacji dziatalnosci
podmiotéw realizujgcych zadania publiczne i przekazuje w postaci zgodnej
z Rozporzadzeniem ws. sposobu sporzadzania i przekazywania informacji.

X. Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamdwienia

1. Wykonawcy mogg wspolnie ubiegac sie o udzielenie zamdwienia. Wykonawca na
platformie e-Zamdwienia wypetnia Formularz ofertowy i okresla, czy sktada oferte
pojedynczo, czy wspdlnie zinnymi Wykonawcami. Wykonawca zobowigzany jest do
zweryfikowania poprawnosci danych automatycznie pobranych przez system z jego konta
i uzupetnienia pozostatych informac;ji dotyczacych Wykonawcéw.

2. Zgodnie z art. 58 ust. 2 ustawy Pzp Wykonawcy ustanawiajg Petnomocnika do
reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zamowienia, albo do reprezentowania
w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego. Dokument
ustanawiajgcy Petnomocnika (oryginat w postaci elektronicznej albo cyfrowa kopia)
powinien by¢ podpisany przez uprawnionych przedstawicieli wszystkich Wykonawcéw.
Wypetniajac Formularz ofertowy na platformie e-Zamoéwienia, Wykonawca wskazuje,
ktory z Wykonawcow jest pethomocnikiem (liderem Konsorcjum).

3. Umocowanie do ztozenia oferty przez wspdlnika w spdtce cywilnej moze réwniez wynikaé
z zataczonego do oferty: oryginatu umowy lub oryginatu uchwaty wspdlnikéw
sporzadzonej w postaci elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym podpisem
elektronicznym lub cyfrowe] kopii tych dokumentow poswiadczone] przez wszystkich
wspdlnikéw uprawnionych do reprezentowania spoéfki.

4. W przypadku oferty sktadanej przez Wykonawcow wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie
zamoéwienia oswiadczenie, o ktdrym mowa w rozdz. VIl ust. 1 pkt 1 SWZ, i dokumenty,

o ktérych mowa w rozdz. VIl ust. 1 pkt 2 SWZ, mogg by¢ ztozone wspdlnie przez
wszystkich Wykonawcéw, przez Petnomocnika ustanowionego zgodnie z art. 58 ust. 2
ustawy Pzp, albo odrebnie przez kazdego z Wykonawcdéw ubiegajgcych sie wspdlnie

o udzielenie zamdwienia, w zakresie, w jakim kazdy z Wykonawcdw wykazuje spetnianie
warunkoéw udziatu w postepowaniu.
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Xl

Oswiadczenia, o ktorych mowa w rozdz. VIl ust. 2 SWZ, sktadane sg odrebnie przez
kazdego z Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia.

W odniesieniu do warunku dotyczgcego doswiadczenia, Wykonawcy wspélnie ubiegajgcy
sie 0 udzielenie zamdwienia mogg polegac na zdolnosciach tych z Wykonawcdw, ktérzy
wykonajg ustugi do realizacji, ktérych te zdolnosci s3 wymagane.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 6, Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy sie o udzielenie
zamowienia dotgczajg do oferty oswiadczenie na podstawie art. 117 ust. 4 ustawy Pzp,

z ktérego wynika, ktére ustugi wykonajg poszczegdlni Wykonawcy.

Jezeli oferta Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie niniejszego
zamoéwienia, zostata wybrana jako najkorzystniejsza, Zamawiajgcy moze zgdac przed
zawarciem umowy w sprawie zamodwienia publicznego kopii umowy regulujgcej
wspotprace tych wykonawcow.

Zastrzezenie nieudostepniania informacji zawartych w ofercie Wykonawcy
Nie ujawnia sie informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu

przepisdw ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jezeli Wykonawca,

wraz z przekazaniem takich informacji, zastrzegt, ze nie mogg by¢ one udostepniane

oraz wykazat, iz zastrzezone informacje stanowig tajemnice przedsiebiorstwa.
Uzasadnienie powinno w sposdb mozliwie najbardziej wyczerpujacy potwierdzaé,

ze okolicznosci uzasadniajgce uznanie informacji za tajemnice przedsiebiorstwa faktycznie
zaistniaty. Zastrzezenie zakazu udostepniania informacji dokonane przez Wykonawce staje sie
skuteczne dopiero w sytuacji, gdy Zamawiajgcy w wyniku dokonania oceny zasadnosci

i prawidtowosci ich zastrzezenia, uzna, ze informacje te majg charakter tajemnicy
przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisdw ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.
Wszelkie informacje przedstawiane na etapie sktadania ofert stanowigce tajemnice
przedsiebiorstwa w rozumieniu ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, ktére

Wykonawca zastrzeze jako tajemnice przedsiebiorstwa, powinny zosta¢ umieszczone

w osobnym pliku nazwanym ,, Tajemnica przedsiebiorstwa”, ponadto informacje
stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa oraz uzasadnienie nalezy wskaza¢ w Formularzu
ofertowym, w sekcji VI ,, Tajemnica przedsiebiorstwa” i zatgczy¢ je w polu ,Zataczniki i inne
dokumenty przedstawione w ofercie przez Wykonawce”.

Wykonawca zobowigzany jest, wraz z przekazaniem tych informacji, wykazac spetnienie
przestanek okreslonych w art. 11 ust. 2 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji. Zaleca

sie, aby uzasadnienie zastrzezenia informacji jako tajemnicy przedsiebiorstwa byto
sformutowane w sposdb umozliwiajacy jego udostepnienie. Zastrzezenie przez Wykonawce
tajemnicy przedsiebiorstwa bez uzasadnienia, bedzie traktowane przez Zamawiajgcego

jako bezskuteczne ze wzgledu na zaniechanie przez Wykonawce podjecia niezbednych dziatan
w celu zachowania poufnosci objetych klauzulg informacji zgodnie z postanowieniami art. 18
ust. 3 ustawy Pzp.

Wykonawca nie moze zastrzec informacji, o ktérych mowa w art. 222 ust. 5 ustawy Pzp.
W sytuacji, gdy Wykonawca zastrzeze w ofercie informacje, ktdre nie stanowig tajemnicy
przedsiebiorstwa, albo sg jawne na podstawie przepiséw ustawy Pzp lub odrebnych
przepisdw, informacje te beda podlegaty udostepnieniu na takich samych zasadach,

jak pozostate niezastrzezone dokumenty.
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Xll. Termin zwigzania oferty
Wykonawca jest zwigzany ofertg do dnia 21.03.2026 r.

Pierwszym dniem terminu zwigzania ofertg jest dzien, w ktérym uptywa termin sktadania ofert.
W przypadku, gdy wybdr najkorzystniejszej oferty nie nastgpi przed uptywem terminu
zwigzania ofertg okreslonego w SWZ, Zamawiajgcy przed uptywem terminu zwigzania
ofertg zwraca sie jednokrotnie do Wykonawcdéw o wyrazenie zgody na przedtuzenie tego
terminu o wskazywany przez niego okres, nie dtuzszy niz 30 dni.

4. Przedtuzenie terminu zwigzania ofertg, o ktérym mowa w ust. 3, wymaga ztozenia przez
Wykonawce pisemnego oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przedtuzenie terminu
zwigzania oferta.

5. Jezeli termin zwigzania ofertg uptynat przed wyborem najkorzystniejszej oferty,
Zamawiajgcy wzywa Wykonawce, ktdrego oferta otrzymata najwyzszg ocene, do
wyrazenia, w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie, pisemnej zgody na wybor jego
oferty.

6. W przypadku braku zgody, o ktérej mowa w ust. 5, Zamawiajgcy zwraca sie o wyrazenie
takiej zgody do kolejnego Wykonawcy, ktérego oferta zostata najwyzej oceniona, chyba ze
zachodzg przestanki do uniewaznienia postepowania.

Xlll. Komunikacja w postepowaniu — Nie dotyczy sktadania ofert

Informacje o srodkach komunikacji elektronicznej, przy uzyciu ktérych Zamawiajgcy bedzie
komunikowat sie z Wykonawcami oraz informacje o wymaganiach technicznych

i organizacyjnych sporzqdzania, wysytania i odbierania korespondencji elektronicznej.

1. W postepowaniu o udzielenie zaméwienia komunikacja miedzy Zamawiajgcym
a Wykonawcami odbywa sie przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej, tj. przy uzyciu
platformy e-Zamdwienia, ktdra dostepna jest pod adresem https://ezamowienia.gov.pl

2. Korzystanie w postepowaniu z ,Formularzy do komunikacji” wymaga posiadania przez
Wykonawce konta ,, Wykonawcy” na platformie e-Zamdwienia oraz zalogowania sie na
platformie e-Zamédwienia.

3. Za posrednictwem ,Formularzy do komunikacji” odbywa sie w szczegolnosci:
przekazywanie wezwan i zawiadomien, zadawanie pytan i udzielanie odpowiedzi.

4. Do korzystania z ,,Formularzy do komunikacji” stuzgcych do zadawania pytan dotyczacych
tresci dokumentéw zamdwienia wystarczajace jest posiadanie tzw. konta uproszczonego
na platformie e-Zamdwienia.

5. Szczegdétowe informacje na temat zaktadania kont podmiotéw oraz zasady i warunki
korzystania z platformy e-Zamdwienia okresla Regulamin platformy e-Zamdwienia,
dostepny na stronie internetowe;j: https://ezamowienia.gov.pl/pl/regulamin/#regulamin-

serwisu oraz informacje zamieszczone w zaktadce ,,Centrum Pomocy”
https://ezamowienia.gov.pl/pl/komponent-edukacyjny/ .

6. ,Formularze do komunikacji” umozliwiajg réwniez dotgczenie zatgcznika do przesytanej
wiadomosci (przycisk ,,dodaj zatgcznik”).

7. Wszystkie wystane i odebrane w postepowaniu przez Wykonawce wiadomosci widoczne
sg po zalogowaniu do platformy e-Zamoéwienia w podgladzie postepowania w zaktadce
»Komunikacja”.

8. We wszelkiej korespondencji zwigzanej z niniejszym postepowaniem Zamawiajacy
i Wykonawcy postuguja sie numerem sprawy: WUP.XXV.25.1.2.2026.2.
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9. Skfadane na wezwanie Zamawiajgcego:

1) Oswiadczenia o spetnianiu warunkdw udziatu w postepowaniu i braku podstaw
wykluczenia, petnomocnictwo, przedmiotowe $rodki dowodowe, podmiotowe Srodki
dowodowe (w tym oswiadczenie, o ktérym mowa w art. 117 ust. 4 ustawy Pzp),
zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby, o$wiadczenia o aktualnosci informacji
zawartych w oswiadczeniach sktadanych, w celu wykazania braku podstaw wykluczenia
z postepowania, sporzadza sie w postaci elektronicznej w ogdlnie dostepnych formatach
danych (przyktadowo: .rtf, .doc, .docx, .pdf, .odt, .xIs, .xlsx, .jpg, .tif, .png, .zip, .tar, .gz,
.7z.) i przekazuje jako zatgcznik do: ,,Formularza do komunikacji” dostepny na Platformie
e-Zamoéwienia (maksymalny rozmiar przesytanych plikéw wynosi 150 MB),

2) informacje, oswiadczenia lub dokumenty inne niz okreslone w pkt 9.1. mogg zostac

przestane réwniez jako tekst wpisany bezposrednio do wiadomosci przekazywane;j
przez: ,Formularz do komunikacji” dostepny na platformie e-Zamdwienia.
10. Sposdb sporzadzenia dokumentdéw elektronicznych musi by¢ zgodny z wymaganiami
okreslonymi w rozporzgdzeniu w sprawie sposobu sporzadzania i przekazywania

informacji oraz rozporzadzeniu w sprawie podmiotowych srodkéw dowodowych.

11. Minimalne wymagania techniczne dotyczace sprzetu uzywanego w celu korzystania z ustug
platformy e-Zaméwienia oraz informacje dotyczace specyfikacji potgczenia okresla Regulamin
platformy e-Zamodwienia pod adresem: https://ezamowienia.gov.pl/pl/regulamin/#regulamin-

serwisu.

12. W przypadku probleméw technicznych i awarii zwigzanych z funkcjonowaniem platformy
e-Zamowienia uzytkownicy mogg skorzystac ze wsparcia technicznego dostepnego
pod numerem telefonu (32) 77 88 999 lub drogg elektroniczng poprzez formularz
udostepniony na stronie internetowej https://ezamowienia.gov.pl w zaktadce ,Zgto$
problem” https://ezamowienia.gov.pl/soz/latest-faq.

13. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach uniemozliwiajgcych komunikacje Wykonawcy
i Zamawiajgcego za posrednictwem platformy e-Zamoéwienia, Zamawiajgcy dopuszcza
komunikacje za pomocg poczty elektronicznej na oraz z adresu e-mail:
zamowienia.publiczne@wup.poznan.pl (maksymalny rozmiar zatgcznikdw wynosi 20 MB).

14. Zamawiajgcy informuje, ze korzysta z systemu operacyjnego Windows 11 Pro firmy
Microsoft. Do przeprowadzenia weryfikacji zaawansowanych podpiséw elektronicznych,
Zamawiajacy bedzie korzystat z ogélnie dostepnych dedykowanych programéw
komputerowych udostepnionych przez kwalifikowanych dostawcéw ustug zaufania
wskazanych na stronie Narodowego Centrum Certyfikacji www.nccert.pl. Do
przeprowadzenia weryfikacji podpisu zaufanego, Zamawiajgcy bedzie korzystat ze strony
www.gov.pl. Do przeprowadzenia weryfikacji podpisu osobistego (e-dowdd), Zamawiajgcy
bedzie korzystat z oprogramowania e-dowdd Podpis elektroniczny (PWPW).

XIV. Opis sposobu przygotowania oferty

1. Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim.

2. Wykonawca przygotowuje oferte z wykorzystaniem Formularza ofertowego udostepnionego
przez Zamawiajgcego na platformie e-Zamédwienia i zamieszczonego w podgladzie
postepowania w zaktadce , Informacje podstawowe - Ogtoszenia i dokumenty postepowania
utworzone w systemie”. Aby przygotowac oferte, Wykonawca musi posiadac konto na
platformie e-Zamdwienia, o ktérym mowa w rozdziale XIl ust. 2 SWZ.
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Zalogowany Wykonawca po uzyciu przycisku ,,Wypetnij” widocznego pod Formularzem
ofertowym okresla, czy sktada oferte pojedynczo, czy w konsorcjum z innymi
Wykonawcami.

Wykonawca zobowigzany jest do zweryfikowania poprawnosci danych automatycznie

pobranych przez system z jego konta i uzupetnienia pozostatych informacji dotyczacych

Wykonawcy/Wykonawcow.

Nastepnie Wykonawca powinien pobraé Formularz ofertowy i zapisa¢ go na dysku

komputera, uzupetnié pozostatymi danymi wymaganymi przez Zamawiajgcego i ponownie

zapisac¢ na dysku komputera Wykonawcy. Nie nalezy zmieniaé nazwy pliku nadanej przez

platforme e-Zamdéwienia. Zapisany Formularz ofertowy nalezy zawsze otwiera¢ w

programie Adobe Acrobat Reader DC. Formularz ofertowy rekomenduje sie podpisac

w formacie PAdES typ wewnetrzny (podpis w srodku dokumentu - pliku). Po podpisaniu

Formularza ofertowego nie nalezy modyfikowac¢ pliku. W przypadku podpisania

Formularza ofertowego innym wariantem, tj. podpisem zewnetrznym (w formacie XAdES),

platforma e-Zamdwienia przyjmie taki Formularz ofertowy i przetworzy go prawidtowo,

w zakresie weryfikacji podpisu, pod warunkiem ze Wykonawca w przypadku podpisywania

podpisem zewnetrznym, zatgczy oddzielny plik z podpisem Formularza ofertowego zatgczy

w sekcji: ,,Zatgczniki i inne dokumenty przedstawione w ofercie przez Wykonawce”.

Zatgczniki mozna podpisaé podpisem zewnetrznym lub wewnetrznym. Dokumenty

spakowane nalezy podpisaé podpisem zewnetrznym. Jesli bedzie brakowato podpisu,

system poinformuje o tym w trakcie sktadania dokumentdéw, lecz zostang one przyjete
przez platforme mimo braku podpisu.

Wraz z Formularzem ofertowym, Wykonawca sktada nastepujace dokumenty:

1) Oswiadczenie Wykonawcy o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu,

2) Oswiadczenie Wykonawcy o niepodleganiu wykluczeniu z postepowania na
podstawie art. 108 ust. 1 i art. 109 ust. 1 pkt 4 ustawy Pzp,

3) Oswiadczenie sktadane w celu wykazania braku podstaw wykluczenia z postepowania
na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine
oraz stuzgcych ochronie bezpieczenistwa narodowego (Dz.U. z 2025 r. poz. 514)
oraz na podstawie art. 5k Rozporzadzenia Rady (UE),

oraz, jezeli dotyczy:

4) Zatacznik nr 1a do SWZ — , kryterium pozacenowe”,

5) Petnomocnictwo,

6) Oswiadczenie podmiotu udostepniajgcego zasoby potwierdzajgce spetnianie
warunkdéw udziatu w postepowaniu w zakresie, w jakim Wykonawca powotuje sie
na jego zasoby,

7) Oswiadczenie podmiotu udostepniajgcego zasoby potwierdzajgce brak podstaw
wykluczenia tego podmiotu,

8) Oswiadczenie podmiotu udostepniajgcego zasoby sktadane w celu wykazania braku
podstaw wykluczenia z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia
13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczeristwa narodowego
(Dz. U.z2025r. poz. 514),

9) Zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego zasoby,
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10) Oswiadczenie, z ktérego wynika, ktére ustugi wykonajg poszczegdlni Wykonawcy
wspadlnie ubiegajacy sie o udzielenie zamdwienia na podstawie art. 117 ust. 4 ustawy
Pzp.

8. Formularz ofertowy oraz o$wiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu,
o braku podstaw wykluczenia z postepowania sktada sie, pod rygorem niewaznosci w:
1) formie elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo
2) postaci elektronicznej opatrzonej podpisem zaufanym lub podpisem osobistym

(e-dowad).

9. W przypadku przekazywania dokumentu elektronicznego w formacie poddajgcym dane
kompresji, opatrzenie pliku zawierajgcego skompresowane dokumenty kwalifikowanym
podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym jest
rownoznaczne z opatrzeniem wszystkich dokumentéw zawartych w tym pliku
odpowiednio kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym
lub podpisem osobistym.

10. Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe upowazniong do reprezentowania
Wykonawcy, zgodnie z forma reprezentacji Wykonawcy okreslong w rejestrze lub innym
dokumencie, wtasciwym dla danej formy organizacyjnej Wykonawcy albo przez
upetnomocnionego przedstawiciela Wykonawcy wskazanego w Formularzu ofertowym.

11. W celu potwierdzenia, ze osoba dziatajgca w imieniu Wykonawcy jest umocowana
do jego reprezentowania, Zamawiajgcy moze zgdac¢ od Wykonawcy odpisu lub informacji
z Krajowego Rejestru Sgdowego, Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej lub innego wtasciwego rejestru.

12. Wykonawca nie jest zobowigzany do ztozenia dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 11,
jezeli Zamawiajgcy moze je uzyskac za pomocg bezptatnych i ogélnodostepnych baz
danych, o ile Wykonawca wskazat dane umozliwiajgce dostep do tych dokumentéw
w tresci Formularza ofertowego, w sekgji IV ,,0swiadczenia”.

13. Jezeli w imieniu Wykonawcy dziata osoba, ktérej umocowanie do jego reprezentowania nie
wynika z dokumentdw, o ktérych mowa w ust. 11, Zamawiajgcy zgda od Wykonawcy
petnomocnictwa lub innego dokumentu potwierdzajgcego umocowanie do reprezentowania
Wykonawcy.

14. Petnomocnictwo przekazuje sie w:

1) formie elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo
2) postaci elektronicznej opatrzonej podpisem zaufanym lub podpisem osobistym
(e-dowaod).

15. W przypadku, gdy petnomocnictwo zostato sporzgdzone w postaci papierowe;j
i opatrzone wtasnorecznym podpisem, przekazuje sie cyfrowg kopie tego dokumentu,
poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem przez mocodawce albo notariusza.

XV. Sposdéb oraz termin skfadania ofert
1. Wykonawca zamierzajgcy wzigé udziat w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia

publicznego, musi posiadac konto ,,Wykonawcy” na platformie e-Zamodwienia
oraz zalogowac sie na platforme e-Zaméwienia.

2.  Wykonawca po zalogowaniu sie sktada oferte za posrednictwem zaktadki
,Oferty/wnioski”, widocznej w podgladzie postepowania. Po wybraniu przycisku ,Zt6z
oferte” system prezentuje okno sktadania oferty umozliwiajgce przekazanie dokumentow
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elektronicznych, w ktérym znajdujg sie dwa pola drag&drop (,przeciggnij” i ,,upusc”)
stuzace do dodawania plikow.

3.  Wykonawca dodaje wybrany z dysku i uprzednio podpisany (podpisem wewnetrznym)
»,Formularz oferty” w pierwszym polu (, Wypetniony formularz oferty”).

4. W kolejnym polu (,,Zataczniki i inne dokumenty przedstawione w ofercie przez Wykonawce”)
Wykonawca dodaje pozostate podpisane pliki stanowigce oferte lub sktadane wraz z ofertg,
w szczegdlnosci dokumenty, o ktérych mowa w rozdz. Xlll ust. 7 SWZ.

5. Maksymalny taczny rozmiar plikdw stanowigcych oferte lub sktadanych wraz z ofertg to 250 MB.

6. System sprawdza, czy ztozone pliki sg podpisane i automatycznie je szyfruje, jednoczesnie
informujgc o tym Wykonawce.

7. Potwierdzenie czasu przekazania i odbioru oferty znajduje sie w Elektronicznym
Potwierdzeniu Przestania (EPP) i Elektronicznym Potwierdzeniu Odebrania (EPO). EPP
i EPO dostepne sg dla zalogowanego Wykonawcy po przejsciu do szczegétéw danego
postepowania w zaktadce , Oferty/Wnioski”, nastepnie nalezy wybra¢ przycisk pobierz EPP
lub pobierz EPO.

8. Wykonawca sktada tylko jedng oferte, w ktdrej musi by¢ zaoferowana tylko jedna cena.
Ztozenie wiekszej liczby ofert spowoduje odrzucenie wszystkich ofert ztozonych przez
Wykonawce z postepowania.

9. Tres$¢ oferty musi by¢ zgodna z wymaganiami Zamawiajgcego okreslonymi w SWZ.

10. Oferte wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy ztozy¢ za posrednictwem
platformy e-Zamdwienia w terminie do dnia 20.02.2026 r. do godz. 9:00.

11. Zamawiajacy odrzuci oferte ztozong po terminie sktadania ofert.

12. Wykonawca moze wycofac oferte przed uptywem terminu do sktadania ofert. Wykonawca
wycofuje oferte w zaktadce ,, Oferty/wnioski” uzywajac przycisku , Wycofaj oferte”.

Po potwierdzeniu oferta zostanie wycofana i bedzie mozna pobra¢ dokument
potwierdzajgcy wycofanie oferty, tzw. Elektroniczne Potwierdzenie Wycofania (EPW).

13. Wykonawca po uptywie terminu do sktadania ofert nie moze skutecznie wycofaé ztozonej
oferty.

14. Minimalne wymagania techniczne dotyczace sprzetu uzywanego w celu korzystania
z ustug platformy e-Zamdwienia oraz informacje dotyczace specyfikacji potgczenia okresla
Regulamin platformy e-Zamoéwienia pod linkiem:
https://ezamowienia.gov.pl/pl/regulamin/#regulamin-serwisu.

15. W przypadku probleméw technicznych i awarii zwigzanych z funkcjonowaniem platformy
e-Zamowienia uzytkownicy moga skorzystac ze wsparcia technicznego dostepnego pod
numerem telefonu (32) 77 88 999 lub drogg elektroniczng poprzez formularz
udostepniony na stronie internetowe] https://ezamowienia.gov.pl w zaktadce ,Zgto$

problem” https://ezamowienia.gov.pl/soz/latest-faqg.

XVI. Wyjasnienia i zmiany w tresci SWZ
1. Wykonawca moze zwrdcic sie do Zamawiajgcego z wnioskiem o wyjasnienie tresci SWZ

za pomocg platformy e-Zamdwienia (wystarczajgce jest posiadanie konta uproszczonego
przez Wykonawce).

2. Zamawiajacy jest obowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na 2
dni przed uptywem terminu sktadania ofert, pod warunkiem ze wniosek o wyjasnienie
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tresci SWZ wptynat do Zamawiajgcego nie pdzniej niz na 4 dni przed uptywem terminu
sktadania ofert.

3. Jezeli Zamawiajgcy nie udzieli wyjasnie w terminie, o ktérym mowa w ust. 2, przedtuza
termin sktadania ofert o czas niezbedny do zapoznania sie wszystkich zainteresowanych
Wykonawcdéw z wyjasnieniami niezbednymi do nalezytego przygotowania i ztozenia ofert.

4. W przypadku gdy wniosek o wyjasnienie tresci SWZ nie wptynat w terminie, o ktérym
mowa w ust. 2, Zamawiajgcy nie ma obowigzku udzielania wyjasnien oraz obowigzku
przedtuzenia terminu sktadania ofert.

5. Przedtuzenie terminu sktadania ofert, o ktérym mowa w ust. 4, nie wptywa na bieg
terminu sktadania wniosku o wyjasnienie tresci SWZ.

6. Tresc zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajgcy udostepnia, bez ujawniania zrédta
zapytania, na stronie internetowej prowadzonego postepowania.

7. Zamawiajgcy nie zamierza zwotywaé zebrania Wykonawcéw w celu wyjasnienia
watpliwosci, ktére dotyczg tresci SWZ.

8. W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze przed uptywem terminu sktadania ofert
zmienic tre$¢ SWZ.

XVII.  Osoby uprawnione do komunikowania sie z Wykonawcami
Do kontaktu z Wykonawcami Zamawiajacy wyznacza Pana Mikofaja llskiego.

XVIII. Termin otwarcia ofert
1. Otwarcie ofert nastgpi w dniu 20.02.2026 r. o godzinie 10:00.
2. Zamawiajgcy za pomoca platformy e-Zamédwienia dokonuje pobrania i otwarcia

odszyfrowanych ofert.

3. Najpdziniej przed otwarciem ofert Zamawiajgcy udostepnia na stronie internetowe;j
prowadzonego postepowania informacje o kwocie, jakg zamierza przeznaczy¢ na
sfinansowanie zamodwienia.

4. Niezwtocznie po otwarciu ofert Zamawiajgcy udostepni na stronie internetowej
prowadzonego postepowania informacje o:

1) nazwach albo imionach i nazwiskach oraz siedzibach lub miejscach prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej albo miejscach zamieszkania Wykonawcéw, ktérych oferty
zostaty otwarte;

2) cenach lub kosztach zawartych w ofertach.

5. W przypadku wystgpienia awarii systemu teleinformatycznego, ktéra spowoduje brak
mozliwosci otwarcia ofert w terminie okreslonym przez Zamawiajacego, otwarcie ofert
nastgpi niezwtocznie po usunieciu awarii.

6. Zamawiajgcy poinformuje o zmianie terminu otwarcia ofert na stronie internetowej
prowadzonego postepowania.

7. W przypadku awarii platformy e-Zamoéwienia i braku mozliwosci umieszczenia informacji
0 zmianie terminu otwarcia ofert, Zamawiajgcy poinformuje o zmianie terminu otwarcia
ofert na stronie Zamawiajgcego: https://wuppoznan.praca.gov.pl/przetargi.

XIX. Sposdb obliczania ceny
1. Wykonawca w Formularzu ofertowym w sekgcji VIII ,Kryteria oceny ofert” okresli cene

brutto (facznie z podatkiem VAT) za wykonanie catosci przedmiotu zamowienia, cyfrowo
i stownie z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.
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2. Wykonawca powinien w cenie brutto ujg¢ wszelkie koszty niezbedne dla prawidtowego
i petnego wykonania przedmiotu zamowienia, a takze pozostate wymogi, o ktérych mowa
w niniejszej SWZ, oraz ewentualne opusty i rabaty.

3. Przy wyliczeniu ceny brutto przyjmuje sie zasade, ze cene te tworzy cena netto powiekszona
o podatek od towardw i ustug (dalej podatek VAT). Cena brutto winna by¢ wyrazona w ztotych
polskich. W ztotych polskich bedg prowadzone rozliczenia pomiedzy Zamawiajgcym
a Wykonawca.

4. Do wyliczenia ceny brutto, Wykonawca zastosuje wtasciwg stawke podatku VAT
w wysokosci procentowej obowigzujgcej w dniu wszczecia postepowania. Obowigzek
ustalenia wtasciwej stawki VAT spoczywa na Wykonawcy.

5. Wykonawca w Formularzu ofertowym w sekgcji IX ,,Obowigzek podatkowy” wskaze, czy
wybor oferty bedzie prowadzit do powstania u Zamawiajgcego obowigzku podatkowego.

6. Cena okreslona przez Wykonawce w ofercie nie bedzie zmieniana w toku realizacji
przedmiotu zamdwienia, z zastrzezeniem waloryzacji przewidzianej w SWZ.

7. Nie przewiduje sie zadnych przedptat ani zaliczek na poczet realizacji przedmiotu umowy,
a ptatnosc¢ nastgpi zgodnie z zapisami w umowie.

8. Niedoszacowanie, pominiecie lub nieprawidtowy sposéb skalkulowania wysokosci
kosztow zwigzanych z realizacjg przedmiotu zamdwienia, nie moze by¢ podstawg
do zgdania zmiany wynagrodzenia Wykonawcy wskazanego w Formularzu ofertowym
w sekcji VIII , Kryteria oceny ofert”, nawet gdy koszty te wzrosng w trakcie realizacji
zamowienia.

XX. Opis kryteriow oceny ofert wraz z podaniem wag tych kryteridéw i sposobu oceny ofert

1. Oceniane kryteria i ich waga:

1. cena brutto (P1) 60 pkt

zaangazowanie osoby (autora scenariuszy) z doswiadczeniem

40 pkt
w realizacji spotow filmowych dot. rynku pracy (P2) P

2. Kryterium Cena brutto (P1) oceniane bedzie wedtug ponizszego wzoru:

Cena brutto of erty najtanszej

X 60 pkt
Cena brutto of erty ocenianej p

3. Kryterium Zaangazowanie osoby (autora scenariuszy) z doswiadczeniem w realizacji
spotow filmowych dot. rynku pracy (P2) oceniane bedzie w nastepujgcy sposob:

Liczba spotéw filmowych dot. rynku
Lp. pracy, w kt'érych realizacji.uczestniczyia Liczba punktéw
zaangazowana osoba (jako autor
scenariuszy)
1. 0 0
2. 1 20
3. 2 iwiecej 40
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Wykonawca w Formularzu ofertowym w sekgcji VIII , Kryterium oceny ofert”, w kryterium:
»Zaangazowanie osoby (autora scenariuszy) z doswiadczeniem w realizacji spotow
filmowych dot. rynku pracy” wpisze: ,TAK” albo ,NIE”.

Aby punkty w tym kryterium zostaty przyznane, Wykonawca musi wypetni¢ Zatgcznik

nr 1a do SWZ i poda¢ imie i nazwisko osoby zaangazowanej oraz podstawe
dysponowania osobg, a takze liczbe spotow filmowych dot. rynku pracy, w ktérych
realizacji uczestniczyta zaangazowana osoba (jako autor scenariuszy).

W przypadku zadeklarowania spetnienia kryterium, Wykonawca jest zobligowany do
zaangazowania takiej w osoby w realizacje zamoéwienia na warunkach okreslonych
w rozdz. XXIl — Projektowane postanowienia umowy (§ 5).

Punkty uzyskane przez Wykonawce zostang zaokraglone do dwdch miejsc po przecinku.
5. Za oferte najwyzej oceniong uwaza sie oferte, ktdra otrzymata najwyzszg liczbe punktéw,
zgodnie ze wzorem:
P=P1+P2

6. Zamawiajacy udzieli zamdéwienia Wykonawcy, ktérego oferta:
1) odpowiada wymaganiom okres$lonym w ustawie Pzp,
2) odpowiada wszystkim wymaganiom stawianym w SWZ,
3) zostata uznana przez Zamawiajgcego za najkorzystniejsza.

XXI. Informacje o formalnosciach, jakie muszg zosta¢ dopetnione po wyborze oferty

1. Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy informuje réwnoczesnie
wszystkich Wykonawcéw, ktérzy ztozyli oferty, o:
1) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajgc nazwe albo imie i nazwisko, siedzibe
albo miejsce zamieszkania i adres, jezeli jest miejscem wykonywania dziatalnosci
Wykonawcy, ktérego oferte wybrano, oraz nazwy albo imiona i nazwiska, siedziby
albo miejsca zamieszkania i adresy, jezeli sg miejscami wykonywania dziatalnosci
Wykonawcdw, ktérzy ztozyli oferty, a takze punktacje przyznang ofertom w kazdym
kryterium oceny ofert i tagczng punktacje;
2) Wykonawcach, ktérych oferty zostaty odrzucone;
— podajac uzasadnienie faktyczne i prawne.
2. Zamawiajgcy o uniewaznieniu postepowania o udzielenie zamdéwienia zawiadamia
rownoczesnie Wykonawcow, ktérzy ztozyli oferty, podajgc uzasadnienie faktyczne
i prawne.
3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 albo ust. 2 niniejszego rozdziatu SWZz,
Zamawiajgcy udostepnia rowniez na stronie internetowej prowadzonego postepowania.
4. Zamawiajgcy moze nie ujawniac¢ informacji, o ktérych mowa w ust. 1, jezeli ich ujawnienie
bytoby sprzeczne z waznym interesem publicznym.
5. Zamawiajgcy zawiera umowe w sprawie zamoéwienia publicznego, z uwzglednieniem
art. 577 ustawy Pzp, w terminie nie krétszym niz 5 dni od dnia przestania zawiadomienia
o wyborze najkorzystniejszej oferty.
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6. Zamawiajgcy moze zawrze¢ umowe w sprawie zamdwienia publicznego przed uptywem
terminu, o ktdrym mowa w ust. 5, jezeli w postepowaniu o udzielenie zamdwienia ztozono
tylko jedna oferte.

7. Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, zostanie
poinformowany przez Zamawiajgcego o miejscu i terminie podpisania umowy.

8. Jezeli oferta Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie niniejszego
zamoéwienia, zostata wybrana jako najkorzystniejsza, Zamawiajgcy moze zgdac przed
zawarciem umowy w sprawie zamowienia publicznego przedtozenia kopii umowy
regulujgcej wspodtprace tych Wykonawcow.

9. Wykonawca ma obowigzek zawrze¢ umowe w sprawie zamoéwienia na warunkach
okreslonych w projektowanych postanowieniach umowy. Umowa zostanie uzupetniona
o zapisy wynikajace ze ztozonej oferty.

10. Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, uchyla sie
od zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego, Zamawiajgcy moze dokonaé
ponownego badania i oceny ofert sposrdd ofert pozostatych oraz wybraé najkorzystniejsza
oferte albo uniewazni¢ postepowanie.

11. Nie pdzniej niz w terminie 30 dni od dnia zakoriczenia postepowania o udzielenie
zamoéwienia Zamawiajgcy zamieszcza w Biuletynie Zamodwien Publicznych ogtoszenie
o wyniku postepowania zawierajgce informacje o udzieleniu zaméwienia lub
uniewaznieniu postepowania.

12. W terminie 30 dni od wykonania umowy Zamawiajgcy zamieszcza w Biuletynie Zaméwien
Publicznych ogtoszenie o wykonaniu umowy.

XXIl.Projektowane postanowienia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego, ktére zostana
wprowadzone do tresci tej umowy

§1

1. Przedmiotem umowy jest ustuga przygotowania, produkcji 15 spotéw filmowych
dotyczacych mozliwosci i warunkéw pracy w Polsce, ze szczegdlnym uwzglednieniem
sytuacji na wielkopolskim rynku pracy w jezyku angielskim z napisami w jezyku polskim,
angielskim i hiszpanskim.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji przedmiotu umowy na warunkach okreslonych
w postanowieniach niniejszej umowy, Specyfikacji Warunkéw Zamoéwienia i ofercie
Wykonawcy z dnia .....ccoeveueenenees r.

3. Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ przedmiot umowy z nalezytg starannoscia
i z uwzglednieniem profesjonalnego charakteru swiadczonych przez siebie ustug oraz
wedtug swej najlepszej wiedzy i umiejetnosci.

4. Wykonawca zobligowany jest do stosowania zasad okreslonych w OPZ.

5. Wykonawca zobowigzany jest do oznaczania produktéw zamdwienia zgodnie z Ksiegg
Tozsamosci Wizualnej marki Fundusze Europejskie 2021-2027 oraz Podrecznikiem
whnioskodawcy i beneficjenta Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 w zakresie
informacji i promocji. Ponadto Wykonawca jest zobowigzany do korzystania z logotypdw:
Wojewddztwa Wielkopolskiego, Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu, Funduszy
Europejskich oraz projektu, ktére otrzyma od Zamawiajgcego. Uwzglednianie tych oznaczen
bedzie konsultowane z Zamawiajgcym.
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6. Wykonawca zobowigzany jest wykonaé przedmiot umowy w terminie 5 tygodni od dnia
zawarcia umowy, ale nie pdzniej niz 07.04.2026 r. Termin realizacji ustugi zwigzany jest
z planowanym terminem wyjazdu studyjnego do Hiszpanii zaplanowanym na 16 lub 17
tydzien 2026 r. Filmy sg nieodtgcznym elementem wyjazdu studyjnego.

§2
Wykonawca jest zobowigzany dochowaé wszelkich formalnosci prawnych (w tym réwniez
zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych) zwigzanych ze zgodg uczestnikdw nagran na
wykorzystywanie ich wizerunku w zakresie produkcji spotéw filmowych.

§3

1. W ramach wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawca przeniesie
na Zamawiajgcego catos¢ autorskich praw majatkowych do spotéw filmowych i prawa
zalezne bez ograniczen co do terytorium, czasu, liczby egzemplarzy i no$nikéw w zakresie
nastepujacych pdl eksploatacji:

1) utrwalanie — w szczegdlnosci zapisem w pamieci komputera i na nosnikach
elektronicznych oraz zwielokrotnianie tak powstatych egzemplarzy dowolng technikg
(w tym drukiem, na kliszy fotograficznej, na tasmie magnetycznej, cyfrowo)

w jakimkolwiek systemie i na jakimkolwiek nosniku, w szczegdlnosci na DVD
lub pendrive;

2) rozpowszechnianie oraz publikowanie i udostepnianie w dowolny sposéb
(w tym poprzez: wyswietlanie lub publiczne odtwarzanie lub wprowadzanie do pamieci
komputera i sieci multimedialnych, w tym Internetu) — w catosci lub w czesci, jak
rowniez w potaczeniu z innymi utworami;

3) nadawania za pomocg wizji i/lub fonii przewodowej oraz bezprzewodowej przez stacje
naziemng; nadawania za posrednictwem satelity oraz rownoczesnego i integralnego
nadawania m.in. za posrednictwem platform cyfrowych i sieci kablowych;

4) wprowadzanie do obrotu (zaréwno oryginatu, jak i egzemplarzy dzieta i nosnikow
na ktdrych dzieto zostato utrwalone), najem, uzyczanie materiatow (w catosci
lub w czesci) lub nosnikdéw, na ktérych materiaty utrwalono,

5) wprowadzanie (w tym zlecanie wprowadzania osobom trzecim) dowolnych zmian
w utworach, w tym: przystosowywanie, dokonywanie zmian uktadu, sporzadzanie
wyciggow, streszczen, skrotow, dokonywanie aktualizacji, tworzenie utworéw
zaleznych, nowych wersji i adaptacji, tgczenie z innymi utworami oraz ttumaczenie —w
odniesieniu do catosci lub czesci.

2. Przeniesienie praw do spotéw filmowych nastgpi z chwilg podpisania przez strony
protokotu wykonania przedmiotu umowy.

3. Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu wyprodukowanych 15 spotéow filmowych,
zapisanych na DVD lub pendrivie (wraz z nosnikiem danych) lub drogg e-mail lub za
posrednictwem serwisu posredniczacego w przesytaniu plikéw. Do kazdego odcinka spotu
filmowego nalezy zatgczyé metryczke, opatrzong pieczecig i podpisem producenta (w
przypadku przekazania spotu drogg elektroniczng metryczka musi zosta¢ dostarczona
pocztg). Metryczka osobno dla kazdego z 15 spotéw filmowych powinna w szczegdlnosci
okreslaé: czas trwania spotu, tytut spotu, zleceniodawce, producenta, autora scenariusza,
kompozytora muzyki/podktadu dzwiekowego, wykonawce i realizatora, jak rowniez
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zawierac oswiadczenie o nabyciu i posiadaniu autorskich praw majatkowych

wraz z prawami pokrewnymi do spotéw oraz, ze sg one wolne od wszelkich wad prawnych

i nie naruszajg dobr osobistych osdb trzecich.

Wykonawca zobowigzuje sie do nieprzenoszenia autorskich praw majgtkowych i praw
zaleznych do utworéw na jakiekolwiek podmioty trzecie oraz do nieudzielenia podmiotom
trzecim zezwolenia na korzystanie z utworoéw.

Wykonawca upowaznia Zamawiajgcego do rozporzgdzania oraz korzystania z utwordéw,

w zakresie wskazanym w ust. 1. Wskazane upowaznienie moze by¢ przenoszone na osoby
trzecie bez koniecznosci uzyskiwania odrebnej zgody Wykonawcy.

Zamawiajgcy ma prawo przenoszenia przystugujacych mu autorskich praw majgtkowych i
praw zaleznych na rzecz oséb trzecich bez zgody Wykonawcy. W szczegdlnosci Zamawiajacy
ma prawo przeniesienia autorskich praw majatkowych i praw zaleznych na zasadach
okreslonych dla realizacji projektu ,,EURES — miedzynarodowym wsparciem wielkopolskich
pracodawcow”.

Wykonaweca zapewnia i gwarantuje, ze przygotowane przez niego utwory lub dzieta nie
bedg narusza¢ praw oséb trzecich. Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za naruszenie
jakichkolwiek praw autorskich wobec osdb trzecich.

Wykonawca jest odpowiedzialny przed Zamawiajgcym za wszelkie wady prawne
przedmiotu umowy, a w szczegdlnosci za roszczenia 0séb trzecich wynikajace z naruszenia
praw wtasnosci intelektualne;j.

. W przypadku wystgpienia oséb trzecich przeciwko Zamawiajacemu z roszczeniami z tytutu

praw autorskich lub innych do wszelkich utwordw powstatych w toku realizacji Przedmiotu
Umowy, odpowiedzialnos¢ z tego tytutu ponosi Wykonawca, ktory zwrdci Zamawiajgcemu
wszelkie koszty i kwoty zasgdzone z tego tytutu od Zamawiajgcego na rzecz oséb trzecich.

§4
Z tytutu wykonania przedmiotu umowy Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie w
WYSOKOSCi ...vveeeenee zt netto (stownie: ..........), plus wartos¢ VAT wedtug obowigzujacej
stawki, co daje wynagrodzenie brutto w wysokosci: ............... zt (stownie: ............).
Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 zawiera wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem
przedmiotu umowy, fgcznie z przeniesieniem autorskich praw majatkowych (w tym praw
zaleznych), a ich niedoszacowanie, pominiecie lub nieprawidtowy sposdb skalkulowania
nie mogg by¢ podstawg do zgdania zmiany wynagrodzenia, nawet, gdy koszty te wzrosng
w trakcie realizacji umowy.
Podstawg do wystawienia faktury i zaptaty wynagrodzenia okreslonego w ust. 1 jest
podpisanie przez obie strony umowy protokotu wykonania przedmiotu umowy, ktérego
wzor stanowi zatgcznik nr 1 do umowy.
Zapfata wynagrodzenia nastgpi przelewem z rachunku bankowego Zamawiajgcego na
rachunek Wykonawcy nr: .......ccccoeeveeceviennennene , wykazany w rejestrze podatnikow VAT,
o ktérym mowa w art. 96b Ustawy z dnia 11 marca 2004 roku o podatkéw od towaréw
i ustug (Dz. U.z 2025 r. poz. 775, ze zm.; dalej: ustawy o podatku od towaréw i ustug)
w terminie 30 dni od dnia doreczenia prawidtowo wystawionej faktury VAT przez
Wykonawce do siedziby Zamawiajgcego.
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5. Wynagrodzenie przystugujgce Wykonawcy jest ptatne ze srodkdw Programu Fundusze
Europejskie dla Wielkopolski na lata 2021-2027 (FEW) w ramach projektu ,, EURES —
miedzynarodowym wsparciem wielkopolskich pracodawcow”.

6. Faktura VAT zostanie wystawiona na:

Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu
ul. Szyperska 14
61-754 Poznan
NIP: 778-13-79-161

8. Zamawiajacy wyraza zgode na wystawianie i otrzymywanie faktury w dowolnym formacie
elektronicznym, w tym ustrukturyzowanej faktury.

9. Faktura VAT w formacie elektronicznym zostanie przestana z adresu e-mail Wykonawcy:
........... na adresy e-mail Zamawiajgcego: ......cccevveeveeernennn.

10. Faktura ustrukturyzowana zostanie wystawiona przy uzyciu Krajowego Systemu e-Faktur
(KSeF), o ktdrym mowa od art. 106na do art. 106ni ustawy o podatku od towardw i ustug.

11. Do zamodwien publicznych, o ktédrych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy — Prawo zamdwien
publicznych, umow koncesiji, o ktédrych mowa w art. 3 ust. 1 ustawy o umowie koncesji,
oraz umow o partnerstwie publiczno-prywatnym, o ktérych mowa w art. 4 ust. 3 ustawy o
partnerstwie publiczno-prywatnym stosuje sie przepisy o elektronicznym fakturowaniu
(Dz. U. 20207. poz. 1666, ze zm.).

12. Zamawiajacy obliguje Wykonawce do oznaczenia faktury VAT stowami ,,mechanizm
podzielonej ptatnosci” w przypadku dostaw towardw lub Swiadczenia ustug, o ktérych
mowa w zatgczniku nr 15 do ustawy o podatku od towardw i ustug.

§5°

1.  Wykonawca oswiadcza, ze do wykonania przedmiotu umowy zostanie skierowana osoba z
doswiadczeniem w realizacji spotow filmowych dotyczqcych rynku pracy w charakterze
autora scenariuszy, zgodnym ze ztoZzongq ofertq.

2. Osoba wskazana w ofercie, o ktorej mowa w ust. 1, moze ulec zmianie wytgcznie w
uzasadnionych przypadkach i pod warunkiem uzyskania pisemnej zgody Zamawiajgcego.
Zmiana ta nie wymaga aneksu do Umowy.

3. W przypadku zmiany osoby skierowanej do realizacji przedmiotu umowy, wymagania
wzgledem nowej osoby skierowanej do wykonania przedmiotu umowy pozostajq
niezmienne, tj. osoba ta musi posiadac doswiadczenie co najmniej odpowiadajgce
zadeklarowanemu przez Wykonawce w kryterium pozacenowym.

4.  Wykonawca jest zobowigzany przedstawic¢ na zqdanie Zamawiajgcego dokumenty
potwierdzajqgce, ze osoba wyznaczona do realizacji zamowienia w charakterze autora
scenariuszy, w tym osoba, o ktdrej mowa w ust. 2-3, posiada deklarowane doswiadczenie
w realizacji spotow filmowych dotyczqcych rynku pracy jako autor scenariuszy, nie pézniej
niz w terminie 7 dni od dnia wezwania.

§6
1. W celu realizacji przedmiotu Umowy okreslonego w § 1, na podstawie art. 28
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.

2 Umieszczenie tresci uzaleznione od deklaracji Wykonawcy w ramach kryterium pozacenowego
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w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
zwanym dalej Rozporzadzeniem 2016/679, Zamawiajacy, jako Administrator, powierza
Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych w imieniu i na rzecz Zamawiajgcego na
warunkach okreslonych w Umowie.

2.  Wykonawca zapewni w okresie obowigzywania niniejszej Umowy petng ochrone danych
osobowych oraz zgodnos¢ z wszelkimi obecnymi oraz przysztymi przepisami prawa
dotyczacymi ochrony danych osobowych i prywatnosci, w tym w szczegélnosci przepiséw
Rozporzadzenia 2016/679.

3. Przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie:

1) art. 6 ust. 1 lit. c Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 -
dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Projektu pt.: ,,EURES - miedzynarodowym
wsparciem wielkopolskich pracodawcéw” realizowanego w ramach Priorytetu 6
,Fundusze Europejskie dla Wielkopolski o silniejszym wymiarze spotecznym (EFS+)”,
Dziatania 06.02 ,,Wsparcie w ramach OHP i mobilnos¢ w ramach sieci EURES”
Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 na podstawie:
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060, Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057, Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r.
o0 zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027 zw. dalej ustawg wdrozeniowg, Ustawy z dnia 20 marca
2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia;

2) art. 6 ust. 1 lit a Rozporzadzenia 2016/679 w zwigzku z wyrazeniem zgody na
przetwarzanie wizerunku;

3) art. 6 ust. 1 lit. e Rozporzadzenia 2016/679 w zwigzku z przepisami ustawy z dnia 14
lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

4. Kategorie 0sdb, ktérych powierzone dane osobowe dotyczg oraz zakres powierzonych
danych osobowych stanowia:

1) dane pracodawcéw, osob reprezentujacych pracodawce: imie i nazwisko, miejsce
pracy, stanowisko stuzbowe, stuzbowy adres e-mail, nr telefonu kontaktowego,

2) dane osdb pojawiajgcych sie w nagrywanych filmach: imie i nazwisko, miejsce
pracy, stanowisko stuzbowe, wizerunek, kontaktowy numer telefonu, kontaktowy
adres e-mail.

5. Wykonawca przetwarza powierzone dane wytgcznie w nastepujgcych celach:

1) dane oséb, o ktérych mowa w ust. 4 pkt a — kontakt w celu przeprowadzenia
uzgodnien dotyczacego nagrywanego spotu,

2) dane o0sdb, o ktdrych mowa w ust. 4 pkt b — kontakt w celu realizacji nagrania spotu
oraz jego realizacja.

6. Dostep do danych osdb wskazanych w pkt 4, ktére bedg stuzyty do kontaktu w celu
realizacji umowy, bedg przekazane Wykonawcy przez Zamawiajgcego lub
bezposrednio przez podmioty, ktére beda braty udziat w nagrywanych filmach. Po
zakonczeniu realizacji zamodwienia Wykonawca zobowigzany jest do niezwtocznego,
trwatego usuniecia ze wszelkich nos$nikdw danych osobowych oséb objetych
realizowanym zadaniem. Wykonawca, po otrzymaniu informacji od Zamawiajgcego o
odbiorze zamdéwienia zobowigzany jest do niezwtocznego usuniecia danych osobowych
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(np. anonimizacji) z dokumentacji. Wykonawca potwierdza realizacje skutecznego
usuniecia danych osobowych ztozonym oswiadczeniem.

7. Wykonawca zobowigzuje sie zapewni¢ nalezyty poziom zabezpieczen dla
powierzonych do przetwarzania danych osobowych, zgodnie z wymaganiami
Rozporzadzenia 2016/679, w tym w szczegdlnosci:

1) uwzgledniajac charakter, zakres, kontekst i cel przetwarzania oraz ryzyko
naruszenia praw lub wolnosci oséb fizycznych o réznym prawdopodobienstwie
wystgpienia i wadze zagrozenia zastosowaé adekwatne do zagrozen $rodki
techniczne i organizacyjne zabezpieczajgce przetwarzanie danych osobowych przed
przypadkowym lub niezgodnym z prawem zniszczeniem, utratg, modyfikacja,
nieuprawnionym ujawnieniem lub nieuprawnionym dostepem do powierzonych
danych osobowych. Minimalny zakres zabezpieczen zawiera Ankieta weryfikacji
podmiotu przetwarzajgcego uzupetniona przez Wykonawce przed podpisaniem
Umowy i stanowigca zatgcznik do Umowy,

2) zachowac poufnosé, integralnos¢, dostepnosc i odpornosé systemoéw
przetwarzania,

3) zachowac zdolnos$é do szybkiego przywrdcenia funkcjonalnosci systemow
przetwarzania i danych osobowych,

4) regularnie testowaé, mierzyc¢ i oceniaé skutecznos$¢ organizacyjnych i technicznych
srodkdw majacych zapewni¢ bezpieczeristwo przetwarzania danych osobowych.

8. Woykonawca dopusci do przetwarzania powierzonych danych osobowych tylko osoby
upowaznione. Osoby te zostang zobowigzane do zapewnienia poufnosci
przetwarzanych przez nie danych osobowych i sposobéw ich zabezpieczen oraz
zostang poinformowane o podstawowych zasadach bezpieczenstwa przetwarzania
wynikajacych z Rozporzadzenia 2016/679.

9. Woykonawca nie bedzie korzystac z ustug innego podmiotu przetwarzajgcego bez
pisemnej zgody Zamawiajgcego. W przypadku koniecznosci skorzystania z takiego
podmiotu, po wyrazeniu zgody przez Zamawiajgcego, na taki podmiot przetwarzajgcy
Wykonawca naktada prawa i obowigzki nie mniejsze niz okreslone w niniejszej
umowie. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ wobec Zamawiajgcego za
niewywigzanie sie ze spoczywajacych na podwykonawcy obowigzkéw ochrony danych.

10. W razie stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych, co zgodnie z
Rozporzadzeniem oznacza naruszenie bezpieczenstwa prowadzace do przypadkowego
lub niezgodnego z prawem zniszczenia, utracenia, zmodyfikowania, nieuprawnionego
ujawnienia lub nieuprawnionego dostepu do danych osobowych przesytanych,
przechowywanych lub w inny sposéb przetwarzanych, Podmiot przetwarzajacy zgtasza
te okoliczno$¢ Administratorowi niezwtocznie, ale w terminie nie dtuzszym, niz 24
godziny na adres email: ochronadanych@wup.poznan.pl. Zgtoszenie musi zawierac
wszystkie elementy okreslone w art. 33 ust. 3 Rozporzadzenia oraz informacje
umozliwiajgce okreslenie czy naruszenie skutkuje wysokim ryzykiem naruszenia praw
lub wolnosci osdb fizycznych. Jezeli przekazanie wszystkich informacji réwnoczesnie
nie jest mozliwe, pierwotne zgtoszenie zawiera informacje dostepne w danej chwili a
po uzyskaniu dostepu do dalszych informacji Podmiot przetwarzajacy przekazuje je bez
zbednej zwtoki.
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11. Wykonawca zobowigzany jest informowac¢ Zamawiajgcego o kontrolach
przeprowadzonych przez upowaznione do tego instytucje oraz o wykazanych w ich
wyniku niezgodnosciach przetwarzania danych osobowych mogacych mie¢ wptyw na
realizacje Umowy. Wykonawca zapewni bezpieczenstwo przetwarzania danych
osobowych oraz wdrozy zalecenia wskazane w wyniku wyzej wymienionych kontroli.

12. Wykonawca bedzie udostepnia¢ Zamawiajgcemu wszelkie niezbedne informacje do
wykazania zgodnosci przetwarzania danych osobowych z Rozporzgdzeniem 2016/679
oraz udziela¢ na zgdanie Zamawiajgcego wszelkich informacji dotyczacych
przetwarzania danych osobowych realizowanego na podstawie niniejszej umowy, w
tym m.in. dostarczy dowody przeprowadzenia analizy ryzyka, wykaz zastosowanych
zabezpieczen technicznych i organizacyjnych, dowody przekazania obowigzkéw
informacyjnych wynikajgcych z art. 13 lub 14 Rozporzadzenia 2016/697, odebrania
zgdd na przetwarzanie danych osobowych, dowody na przeprowadzenie szkolen
personelu badawczego oraz udzielenia upowaznien.

13. Wykonawca zobowigzany jest, w przypadku zaistnienia takiej koniecznosci, udostepnic
w formie pisemnej Zamawiajgcemu wszelkie niezbedne informacje do spetnienia
obowigzku odpowiadania na zgdania osoby, ktdrej dane dotyczg, w zakresie
wykonywania jej praw okreslonych w rozdziale Ill Rozporzgdzenia 2016/679 oraz
wywigzywania sie z obowigzkdw okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia 2016/679.

14. Wykonawca zobowigzany jest umozliwia¢ Zamawiajgcemu lub osobom przez niego
upowaznionym przeprowadzenie audytéw zgodnosci przetwarzania danych
osobowych i przyczyniaé sie do nich. Informacja o terminie, formie i zakresie audytu
zostanie przekazana Wykonawcy w formie pisemnej najpdzniej na 5 dni roboczych
przed jego realizacjg z wyjatkiem sytuacji gdy Zamawiajacy powezmie informacje o
razgcym naruszeniu przez Wykonawce przepisdow o ochronie danych osobowych.
Audyt dotyczy¢ bedzie wytgcznie obszaréw zwigzanych z realizowang umowa.

15. Wykonaweca zobowigzuje sie odebrac¢ od oséb, o ktérych mowa w ust. 4 lit. b, w
imieniu Zamawiajgcego, pisemna zgode na pozyskanie i dalsze przetwarzanie danych
osobowych. Tres¢ zgody zostanie przekazana Wykonawcy przez Zamawiajgcego. Zgody
przekazane zostang Zamawiajgcemu razem z przedmiotem zamdwienia.

16. Wykonawca o$wiadcza, ze zapoznat sie z treScig Rozporzadzenia 2016/679 i bedzie
przestrzegat zapisw w nim ujetych z nalezytg skrupulatnoscig i szczegolng
starannoscia.

17. Wykonaweca oswiadcza, ze jest Swiadom sankcji grozacych z tytutu naruszenia
przepisdw prawa, w tym podlegania odpowiedzialnosci karnej.

18. Za wszelkie szkody zwigzane z naruszeniem przepisow Rozporzadzenia 2016/679,
innych przepiséw dotyczgcych ochrony danych osobowych oraz niniejszej umowy
powstate z winy Wykonawcy odpowiedzialno$¢ odszkodowawczg ponosi Wykonawca.

19. Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania tajemnicy informacji pozyskanych w
trakcie wykonywania Przedmiotu Umowy i nieujawniania ich bez zgody
Zamawiajgcego. Zachowanie poufnosci obowigzuje réwniez po zakoriczeniu realizacji
niniejszej Umowy.
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§7

1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 25% wartosci brutto
umowy, okreslonej w § 4 ust. 1, w przypadku odstgpienia od umowy lub rozwigzania
umowy przez ktérakolwiek ze Stron z winy Wykonawcy.

2.  Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 10% wartosci brutto
umowy okreslonej w § 4 ust. 1 za niezaangazowanie osoby z okreslonym w ofercie
doswiadczeniem w realizacji spotow filmowych dot. rynku pracy jako autor scenariuszy lub
za zmiane tej osoby bez uzyskania zgody Zamawiajgcego, o ktérej mowa w § 5 ust. 23,

3. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 1% wynagrodzenia
okreslonego w § 4 ust. 1 za kazdy dzien zwtoki w realizacji przedmiotu umowy z Winy
Wykonawcy.

Kary umowne okreslone w ust. 2-3 podlegajg sumowaniu.

5. Maksymalna wysokosé kar umownych, ktérych moze dochodzi¢ Zamawiajgcy, nie moze
przekroczy¢ 25% wartosci brutto umowy, okreslonej w § 4 ust. 1.

6. Wykonawca zobowigzany jest do zaptaty kary umownej w terminie 7 dni od daty
wezwania do jej zapfacenia, co jest warunkiem wyptaty wynagrodzenia za przedmiot
umowy, okreslonego w § 4 ust. 1 umowy.

7. Brak wptywu na rachunek Zamawiajgcego kary umownej, do zaptaty ktérej Wykonawca
jest zobligowany zgodnie z ust. 6, w terminie 7 dni od dnia doreczenia wezwania,
uprawnia Zamawiajgcego do dokonania potrgcen kar umownych z kwot naleznych
Wykonawcy.

8. Jezeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, Zamawiajgcy moze dochodzié
odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogdlnych.

§8
Do wspdtpracy w sprawach zwigzanych z wykonaniem umowy wyznacza sie:
1) ze strony Zamawiajgcego: .......coeuenr, tele coeerennnnnee. , e-mail: ...............
2) ze strony Wykonawcy: ................, tel. ........... , e-mail: ............

§9

1. Wszelkie zmiany umowy mogg nastgpic za zgodg obu stron i wymagaja formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych umowg zastosowanie majg odpowiednie przepisy Kodeksu
cywilnego i innych obowiazujgcych aktéw prawnych.

3. Sgdem wtasciwym dla wszystkich spraw, ktdre wynikng z realizacji tej umowy, bedzie sad
powszechny w Poznaniu.

3 Umieszczenie tresci uzaleznione od deklaracji Wykonawcy w ramach kryterium pozacenowego.
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Zatgcznik nr 1 do umowy z dnia .............2026 r. Poznan, dnia ... 2026r.

Wz6r protokotu odbioru
W dniu .............. Wykonawaa, ........................, NA podstawie umowy
(o] S zdnia ..o , Zrealizowat zamdéwienie dot. przygotowania i produkcji 15 spotéw
filmowych dotyczgcych mozliwosci i warunkdéw pracy w Polsce, ze szczegdlnym
uwzglednieniem sytuacji na wielkopolskim rynku pracy w jezyku angielskim z napisami w
jezyku polskim, angielskim i hiszpanskim w ramach projektu ,,EURES — miedzynarodowym
wsparciem wielkopolskich pracodawcow”.
Zamawiajgcy oSwiadcza, ze nie stwierdza brakdw w przedmiocie wykonania
ww. Umowy.
Ustuga zostata wykonana rzetelnie, terminowo i zgodnie z opisem zamdwienia.
Zamawiajgcy odbiera wykonanie ustugi przygotowania i produkcji spotéw filmowych bez
zastrzezen.
Wykonaweca przenosi na Zamawiajgcego catos¢ autorskich praw majatkowych do spotéw
filmowych na warunkach okreslonych w §3 umowy.
Niniejszy protokot stanowi podstawe wystawienia przez Wykonawce faktury VAT za wykonang
ustuge.

Zatgcznik nr 2 do umowy z dnia .............2026 r.

ANKIETA OCENY PODMIOTU PRZETWARZAJACEGO DANE OSOBOWE

PODMIOT
PRZETWARZAJACY
(nazwa i adres)

Opis ustugi, w ramach
ktorej powierza sie dane

Odpowiedz

Lp. Pytanie - Uwagi
Tak Nie/

Nie dotyczy

Czy Podmiot przetwarzajgcy posiada
doswiadczenie w $wiadczeniu ustug
zwigzanych z przetwarzaniem powierzonych
danych?

ZABEZPIECZENIA PROCEDURALNE
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Czy Podmiot przetwarzajgcy wdrozyt polityki
ochrony danych osobowych?
Jakie?

Czy Podmiot przetwarzajacy ustalit okresy
retencji dla przetwarzanych danych lub
wdrozyt zasady ich okreslania?

Czy Podmiot przetwarzajacy systematycznie
prowadzi analize ryzyka dla przetwarzanych
danych i jg weryfikuje?

Jak czesto dokonywany jest przeglad
przeprowadzonej analizy ryzyka?

Czy Podmiot przetwarzajacy wdrozyt
instrukcje postepowania w sytuacji
naruszenia ochrony danych osobowych i w
razie incydentdw bezpieczenstwa
informacji?

ZABE

ZPIECZENIA ORGANIZACYJNE

Czy osoby wyznaczone do realizacji umowy
posiadajg upowaznienia do przetwarzania
danych osobowych?

Czy osoby upowaznione do przetwarzania
danych osobowych, wyznaczone do
kontaktéw ze zleceniodawcg, zostaty
zobowigzane do zachowania w tajemnicy
informacji dotyczacych szczegétéw
wspotpracy?

Czy Podmiot przetwarzajacy zapoznat
pracownikéw/wspétpracownikdw z
zasadami przetwarzania danych osobowych i
wdrozonymi politykami?

Czy osoby upowaznione do przetwarzania
danych osobowych odbyty szkolenia z
zakresu ochrony danych osobowych?

Czy Podmiot przetwarzajacy ma swiadomosé
tresci wymogdéw RODO i zakresu
odpowiedzialnosci podmiotu
przetwarzajgcego?

Czy Podmiot przetwarzajacy wyznaczyt
osobe/ osoby odpowiedzialne za obszar
bezpieczenstwa informac;ji?

Czy np. zostat wyznaczony inspektor ochrony
danych lub osoba odpowiedzialna za

weryfikacje wymagan okreslonych w RODO?

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan
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Czy w Podmiocie przetwarzajagcym wdrozono
polityki haset dostepu do systemow
informatycznych?

Czy pracownicy/wspotpracownicy majg
Swiadomos¢, czym jest naruszenie ochrony
danych w rozumieniu RODO i jak
postepowac w przypadku wystgpienia
naruszenia?

Czy u Podmiotu przetwarzajgcego w ciggu
ostatnich dwdch lat wystgpity naruszenia
ochrony danych, ktére nalezato zgtosi¢ do
organu nadzorczego?

W jaki sposdb zakonczyta sie zgtoszona
sprawa (upomnienie, kara administracyjna,
koniecznosé¢ wdrozenia dodatkowych
zabezpieczen itp.)

10.

Czy u Podmiotu przetwarzajgcego w ciggu
ostatnich dwdch lat przeprowadzona byta
kontrola Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych?

Jesli tak, to jakie byty skutki kontroli — czy
wydano decyzje naktadajgcg administracyjng
kare pieniezng lub upomnienie w zwigzku z
naruszeniem przepiséw?

11.

Czy Podmiot przetwarzajacy zleca czynnosci
podwykonawcom, stosujac dalsze
podpowierzenie przetwarzania danych?
Jedli tak, to jakie czynnosci zleca?

12,

Czy Podmiot przetwarzajacy przekazuje dane
poza Europejski Obszar Gospodarczy
(EOG)??

Jesli tak, to w jakiej sytuacji i w oparciu o
jakie gwarancje zabezpieczen?

ZABE

ZPIECZENIA TECHNICZNE

Czy urzadzenia przetwarzajgce dane
osobowe sg chronione przez
oprogramowanie antywirusowe?

Czy urzadzenia przetwarzajgce dane
osobowe sg chronione przed atakami z sieci
publicznej (firewall)?

Czy komunikacja pomiedzy urzadzeniami
przetwarzajgcymi dane osobowe w sieci
publicznej odbywa sie za pomoca potaczen

szyfrowanych?

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan
tel. 61 846 38 19
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Czy podmiot przetwarzajacy prowadzi
regularnie przeglady zabezpieczen?

Czy system operacyjny urzadzen
5. | przetwarzajacych dane osobowe jest na
biezgco aktualizowany?

Czy systemy przetwarzajgce dane osobowe
6. | sg zabezpieczone na wypadek zaniku
napiecia?

Czy na urzadzeniach przetwarzajacych dane
7. | osobowe znajdujg sie wytacznie legalne
oprogramowania? Czy jest to weryfikowane?

Czy dane przechowywane na urzadzeniach
8. | przenos$nych stuzgcych do przetwarzania
danych osobowych podlegajg szyfrowaniu?

Czy dane przetwarzane w systemach
9. | poddawane sg regularnym kopiom
zapasowym?

ZABEZPIECZENIA FIZYCZNE

Czy w Podmiocie przetwarzajagcym wdrozono
1. | zasady ograniczonego dostepu do
pomieszczen, w tym serwerowni?

Czy w Podmiocie przetwarzajagcym
2. | funkcjonujg np. monitoring, alarmy
przeciwwtamaniowe, systemy gasnicze?

(Data i podpis osoby upowaznionej
do reprezentowania Podmiotu przetwarzajgcego)

XXIll. Pouczenie o srodkach ochrony prawnej przystugujacych Wykonawcy
1.  Srodki ochrony prawnej przystuguja Wykonawcy, jezeli ma lub miat interes w uzyskaniu

zamowienia oraz poniost lub moze poniesc szkode w wyniku naruszenia przez
Zamawiajgcego przepisdw ustawy Pzp.

2. Odwotanie przystuguje na:

1) niezgodng z przepisami ustawy czynnos$¢ Zamawiajgcego, podjetg w postepowaniu
o udzielenie zamdwienia, w tym na projektowane postanowienie umowy;

2) zaniechanie czynnos$ci w postepowaniu o udzielenie zamdwienia, do ktérej
Zamawiajgcy byt obowigzany na podstawie ustawy.

3. Srodki ochrony prawnej wobec ogtoszenia wszczynajacego postepowanie o udzielenie
zamowienia oraz dokumentdw zamdwienia przystugujg rowniez organizacjom wpisanym
na liste organizacji uprawnionych do wnoszenia srodkéw ochrony prawnej prowadzong
przez Prezesa Urzedu Zaméwien Publicznych oraz Rzecznikowi Matych i Srednich
Przedsiebiorcow.
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4. Odwotanie wnosi sie do Prezesa Krajowe] Izby Odwotawczej w formie pisemnej albo
w formie elektronicznej albo w postaci elektronicznej opatrzone podpisem zaufanym.

5. Na orzeczenie Krajowej Izby Odwotawczej oraz postanowienie Prezesa Krajowej Izby
Odwotawczej, o ktérym mowa w art. 519 ust. 1 ustawy Pzp, stronom oraz uczestnikom
postepowania odwotawczego przystuguje skarga do sgdu. Skarge wnosi sie do Sadu
Okregowego w Warszawie — Sagdu zamowien publicznych za posrednictwem Prezesa
Krajowej Izby Odwotawczej.

6. Szczegdtowe informacje dotyczace Srodkdw ochrony prawnej okreslone sg w Dziale IX
,Srodki ochrony prawnej” ustawy Pzp.

XXIV. Pozostate informacje
1. Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci sktadania ofert czesciowych. Postepowanie

dotyczy jednej z czesSci zamdwienia zwigzanego z realizacjg zadania pn. ,Film dotyczacy
mozliwosci i warunkéw pracy w Polsce z przeniesieniem praw licencyjnych” w ramach
projektu ,,EURES — miedzynarodowym wsparciem wielkopolskich pracodawcéw”.
Wszystkie zadania w ramach ustugi objetej tym postepowaniem sktadajg sie na jeden
efekt koncowy. Dalszy podziat na mniejsze czesci w obrebie tego postepowania
spowodowataby nadmierne koszty oraz trudnosci w koordynacji dziatan réznych
wykonawcéw realizujgcych poszczegdlne elementy zaméwienia, co mogtyby zagrozi¢ jego
wtasciwemu wykonaniu w wyznaczonym terminie. Jest to zgodne z motywem 78
preambuty do Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady nr 2014/24/UE z dnia 26
lutego 2014 r. w sprawie zamoéwien publicznych. Brak dalszego podziatu zamdwienia na
czeci nie wptywa takze na ograniczenie udziatu sektora MSP w ubieganiu sie o
zamowienie.

2. Zamawiajacy nie przewiduje zamoéwien, o ktdrych mowa w art. 214 ust. 1 pkt 7 ustawy

Pzp.

Zamawiajgcy nie przewiduje mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

Zamawiajacy nie przewiduje wadium.

Zamawiajacy nie przewiduje zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

Zamawiajgcy wymaga przedmiotowych srodkéw dowodowych.

No vk~ w

Zamawiajgcy nie zastrzega obowigzku osobistego wykonania przez Wykonawce
kluczowych zadan.

o

Rozliczenia pomiedzy Wykonawcg a Zamawiajgcym bedg dokonywane w ztotych polskich.

9. Zamawiajacy nie przewiduje aukcji elektronicznej.

10. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.

11. Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci ztozenia ofert w postaci katalogéw
elektronicznych.

12. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ udziatu podwykonawcédw w realizacji zamdwienia.

W przypadku udziatu podwykonawcéw w realizacji zaméwienia Wykonawca zobowigzany

jest wskaza¢ w Formularzu ofertowym w sekcji X ,,Sposdb realizacji zamowienia” czesci

zamoéwienia, ktérych wykonanie zamierza powierzy¢ podwykonawcom, oraz podac nazwy

ewentualnych podwykonawcoéw, jezeli sg juz znani.

XXV. Obowigzek informacyjny RODO
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
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0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o

ochronie danych, zwane dalej RODO) informuje, ze:

1) Administratorem Panstwa danych osobowych jest Wojewddzki Urzad Pracy z siedzibg w
Poznaniu przy ul. Szyperskiej 14. Z administratorem danych mozna sie skontaktowac¢
poprzez adres mailowy wup@wup.poznan.pl, telefonicznie pod numerem 61 846 38 19 lub

pisemnie na adres siedziby administratora.
2) Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym
mozna sie skontaktowac poprzez email ochronadanych@wup.poznan.pl lub pisemnie na

adres siedziby Urzedu. Z inspektorem ochrony danych mozna sie kontaktowac we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych, ktérego dokonuje Wojewddzki Urzad Pracy w
Poznaniu.

3) Panstwa dane bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania o udzielenie
zamoéwienia publicznego, wyboru Wykonawcy oraz archiwalnym a przetwarzanie odbywa
sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit e RODO w zwigzku z przepisami:

a) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych,
b) ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

4) Panstwa dane osobowe bedg udostepnione na stronie internetowej Urzedu
oraz w Biuletynie Zamdwien Publicznych. Dane pozyskane w zwigzku z postepowaniem
o udzielenie zamdwienia publicznego przekazywane bedg wszystkim zainteresowanym
podmiotom i osobom, gdyz co do zasady postepowanie o udzielenie zamdwienia
publicznego jest jawne. Ograniczenie dostepu do Panstwa danych, o ktérych mowa wyzej
moze wystgpic jedynie w szczegdlnych przypadkach jesli jest to uzasadnione ochrong
prywatnosci zgodnie z art. 18 ust 5 ustawy Prawo zamdwien publicznych. Ponadto dane
osobowe, o ktérych mowa w art. 10 RODO bedg udostepniane w celu umozliwienia
korzystania ze Srodkow ochrony prawnej, o ktérych mowa w dziale IX ustawy Prawo
zamowien publicznych, do uptywu terminu do ich wniesienia. W przypadku komunikacji
prowadzone]j drogg elektroniczng dane bedg przekazane podmiotowi Swiadczgcemu
obstuge systemu IT. Zakres przekazania danych tym odbiorcom ograniczony jest jednak
wytacznie do mozliwosci zapoznania sie z tymi danymi w zwigzku ze Swiadczeniem ustug
wsparcia technicznego i usuwaniem awarii. Odbiorcéw tych obowigzuje klauzula
zachowania poufnosci pozyskanych w takich okolicznosciach wszelkich danych, w tym
danych osobowych.

5) Panstwa dane osobowe bedg udostepnione réwniez podmiotom dokonujgcym audytu i
kontroli w zwigzku z realizacjg Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski na lata
2021-2027.

6) Dane bedg przechowywane do momentu wygasniecia obowigzku przechowywania danych
wynikajgcego z przepiséw, tj.: dla zamdwien wspdtfinansowanych z Europejskich Funduszy
Strukturalnych przez okres 10 lat, w pozostatych przypadkach zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

7) W odniesieniu do danych pozyskanych w zwigzku z prowadzonym postepowaniem
o udzielenie zamdwienia publicznego przystugujg Panstwu nastepujgce uprawnienia:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii. W przypadku, gdy
wykonanie prawa, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, wymagatoby
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niewspotmiernie duzego wysitku, Zamawiajgcy moze zgdac¢ od osoby, ktdrej dane
dotycza, wskazania dodatkowych informacji majgcych na celu sprecyzowanie
zadania, w szczegdlnosci podania nazwy lub daty postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego lub konkursu lub informacji majgcych w szczegdlnosci na
celu sprecyzowanie nazwy lub daty zakoiczonego postepowania o udzielenie
zamoéwienia;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) lub uzupetnienia swoich danych, ktore jednak
nie moze skutkowaé zmiang wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia ani
zmiang postanowien umowy w sprawie zamdwienia publicznego w zakresie
niezgodnym z ustawg;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, przy czym wystgpienie z takim
zadaniem nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakonczenia
postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego lub konkursu. Od dnia
zakoniczenia postepowania o udzielenie zaméwienia, w przypadku gdy wniesienie
zadania, o ktdrym mowa w zdaniu pierwszym, spowoduje ograniczenie przetwarzania
danych osobowych zawartych w protokole i zatgcznikach do protokotu, Zamawiajacy
nie udostepnia tych danych zawartych w protokole i w zatgcznikach do protokotu,
chyba ze zachodzg przestanki, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

d) prawo do usuniecia danych, o ile przepisy prawa na to pozwolg;

e) prawo do wniesienia sprzeciwu (z przyczyn zwigzanych z Pafstwa szczegélng
sytuacjg) wobec przetwarzania.

8) Przystuguje Pani/ Panu réwniez prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego
zajmujgcego sie ochrong danych osobowych, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

9) Podanie danych osobowych w zwigzku udziatem w postepowaniu o zaméwienia publiczne
nie jest obowigzkowe, ale moze by¢ warunkiem niezbednym do wziecia w nim udziatu.
Woynika to stad, ze w zaleznosci od przedmiotu zamowienia, Zamawiajgcy moze zgdac ich
podania na podstawie przepiséw ustawy Prawo zamdwien publicznych oraz wydanych do
niej przepisow wykonawczych.

XXVI. Zataczniki stanowigce integralng czes¢ SWz

1. Zafacznik nr 1 — Formularz ofertowy udostepniony na Platformie e-Zaméwienia
zamieszczony w podgladzie postepowania w zaktadce , Informacje podstawowe”;

2. Zatacznik nr 1a — Przedmiotowy srodek dowodowy;

3. Zatacznik nr 2 — Oswiadczenie Wykonawcy sktadane w celu potwierdzenia spetniania
warunkoéw udziatu w postepowaniu;

4. Zatgcznik nr 2a — Oswiadczenie podmiotu udostepniajgcego zasoby sktadane w celu
potwierdzenia spetniania warunkdéw udziatu w postepowaniu;

5. Zatgcznik nr 3 — Oswiadczenie Wykonawcy sktadane w celu wykazania braku podstaw
wykluczenia z postepowania;

6. Zatacznik nr 3a — Oswiadczenie podmiotu udostepniajgcego zasoby sktadane w celu
wykazania braku podstaw wykluczenia z postepowania;

7. Zatacznik nr 4 — Oswiadczenie Wykonawcy sktadane w celu wykazania braku podstaw
wykluczenia z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.
o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine
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oraz stuzacych ochronie bezpieczenistwa narodowego (Dz. U. z 2025 r. poz. 514) oraz na
podstawie art. 5k Rozporzadzenia Rady (UE);

8. Zatacznik nr 4a — Oswiadczenie podmiotu udostepniajgcego zasoby sktadane w celu
wykazania braku podstaw wykluczenia z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy
z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczeristwa narodowego
(Dz. U. 22025 r. poz. 514) oraz na podstawie art. 5k Rozporzadzenia Rady (UE);

9. Zafacznik nr 5 — Oswiadczenie Wykonawcy o aktualno$ci informacji zawartych
w os$wiadczeniach sktadanych w celu wykazania braku podstaw wykluczenia;

10. Zatacznik nr 5a — Os$wiadczenie podmiotu udostepniajgcego zasoby o aktualno$ci
informacji zawartych w oswiadczeniach sktadanych w celu wykazania braku podstaw
wykluczenia;

11. Zatacznik nr 6 — Wykaz ustug;

12. Zatacznik nr 7 — Opis przedmiotu zamowienia;

13. Zatacznik nr 8 — Zaktadanie konta Wykonawca — instrukcja;
14. Zatgcznik nr 9 — Zarzadzanie kontem Wykonawcy — instrukcja.

Ryszard Zaczynski
Zastepca Dyrektora
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu
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