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Odpowiedzi na pytania dla zadania pn.:

E-ustugi publiczne w Gminach: Gryféw Slaski, Lubomierzi Mirsk

1. Czesci 2: Czy dostarczenie referencji wykonania dwoch robét budowlanych o wartosci
co najmniej 100 000,00 zt brutto , ktérego przedmiotem byta budowa, przebudowa lub
modernizacja systemu niskopradowego w zakresie bezpieczenstwa ( takiego jak
np. LAN, SSWiN, CCTV, SKD, itp. ) zbudowanego na bazie sieci informatycznej,
zamawiajgcy uzna, ze Wykonawca posiada minimalne zdolnosci techniczne lub

zawodowe zapewniajgce nalezyte wykonanie zamowienia ?

Odpowiedz: Tak. Zamawiajacy uzna spetnianie minimalnych zdolnosci technicznych

i zawodowych zapewniajgcych nalezyte wykonanie zamdwienia.
2. Pytanie 1, w SWZ w rozdziale 8:

e w pkt 2) ,,Dokumenty sktadane na wezwanie” wskazano obowigzek ztozenia ,,Wykazu

osob” dla Czesci 1i Czesci 2 (zatgcznik nr 3 do SW2),

e natomiast w pkt 1) ,,Dokumenty sktadane razem z ofertg”, lit. d), wskazano ,Wykaz

0s6b funkecyjnych” (zatacznik nr 3 do SWZ).

Jednoczesnie do dokumentacji zatgczono zatgcznik nr 4 do SWZ pn. ,Wykaz osdb,

ktére bedg uczestniczy¢ w realizacji zamoéwienia”.

Odpowiedz: Zamawiajgcy poprawit numeracje zatacznikéw do SWZ zgodnie z ktéra

»Wykaz oséb funkcyjnych” stanowi zatgcznik nr 3 do SWZ.

3. Wrozdziale 6 SWZ - ,,Informacja o warunkach udziatu w postepowaniu” — nie
wskazano jednak warunku udziatu w zakresie dysponowania osobami (zdolnos¢
zawodowa w zakresie potencjatu kadrowego). W zwigzku z powyzszym prosimy
o wyjasnienie: Czy Zamawiajgcy przewiduje warunek udziatu w postepowaniu
w zakresie zdolnosci zawodowej dotyczacy osob skierowanych do realizacji

zamowienia?



Odpowiedz: Zamawiajgcy okresla w Rozdziale Il SWZ - ,Wymagania w zakresie
zatrudnienia przez wykonawce lub podwykonawce 0séb na podstawie stosunku pracy”
wskazuje: ,Stosownie do art. 95 ust. 1 Pzp w okresie wykonywania ustug, Wykonawca
zobowigzuje sie do skierowania przez siebie lub Podwykonawce oséb zatrudnionych

na podstawie stosunku pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2025 poz. 277 z pdzn. zm.) z uwzglednieniem minimalnego
wynagrodzenia za prace dla:

Czesci 1: minimum 1 osoby gwarantujgcej statg i profesjonalng prace nad wdrozeniem

oprogramowania,

Czesci 2: minimum 2 osoby gwarantujacej prawidtowa realizacje przedmiotu

zamowienia”. Osoby te nalezy wskazaé w zatgczniku nr 3 do SWZ.
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