
Załącznik nr 6 do SWZ 

 

 

UMOWA NR ………… ZP/2/2026 (PROJEKT) 

 

 

zawarta w Szczecinie w dniu …………………………. 

pomiędzy: 

Gminą Miasto Szczecin- Specjalnym Ośrodkiem Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci 

Słabosłyszących im. Juliana Tuwima w Szczecinie, ul. Grzymińska 6 71-711 Szczecin, 

reprezentowanym przez Anetę Żemojtel– Dyrektora, działającym na mocy POROZUMIENIA NR 

MEiN/2022/DWEW/986 zawartego w dniu 11.04.2022 r.  w Warszawie pomiędzy Skarbem 

Państwa - Ministrem Edukacji i Nauki a Gminą Miastem Szczecin oraz na podstawie 

pełnomocnictwa Prezydenta Miasta Szczecin nr WO-I.0052.1366.2025.KF z dnia  29.12. 2025 

r., zwanym w treści umowy „Zamawiającym”, 

 

a ………………………………………………………… 

 

zwanym/-ą dalej Wykonawcą. 

 

Podstawa prawna: art. 275 pkt. 2 w związku z art. 359 pkt 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. – 

Prawo zamówień publicznych, zwanej dalej „ustawą pzp”.  

 

§ 1 

1. Umowa jest zawarta na podstawie POROZUMIENIA NR MEiN/2022/DWEW/986 zawartego 

w dniu 11.04.2022 r. w Warszawie pomiędzy Skarbem Państwa - Ministrem Edukacji i 

Nauki a Gminą Miastem Szczecin, w związku z realizacją zadań z zakresu administracji 

rządowej, wynikających z programu kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem”, 

stanowiącego załącznik do uchwały Nr 189 Rady Ministrów z dnia 27 grudnia 2021 r. w 

sprawie programu kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem” (M.P. z 2022 r. poz. 

64), zwanego dalej „Programem”, w zakresie zapewnienia realizacji zadań wiodącego 

ośrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuńczego na obszarze powiatu, określonych w 

art. 90v ust. 4 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty– zadanie 2.4, Priorytet 

II Programu: Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka i jego rodziny.  

2. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług w ramach wiodącego ośrodka 

koordynacyjno – rehabilitacyjno – opiekuńczego na terenie Gminy Miasto Szczecin, 

dotyczących realizacji specjalistycznych zajęć terapeutycznych z dziećmi z różnymi 

niepełnosprawnościami lub zagrożonych niepełnosprawnością, od urodzenia do czasu 



podjęcia przez nie nauki szkolnej, ze szczególnym uwzględnieniem dzieci w wieku do lat 3 

lat, w celu realizacji zadań służących wykonaniu programu kompleksowego wsparcia dla 

rodzin „Za życiem”, przyjętego na podstawie art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. 

o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”. 

3. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do realizowania zadań objętych 

Częścią nr ……. Zamówienia tj. w zakresie prowadzenia zajęć terapeutycznych: 

…………… . 

4. Wykonawca oświadcza, że posiada doświadczenie i kwalifikacje niezbędne do 

prawidłowego wykonania przedmiotu Umowy i zobowiązuje się wykonać przedmiot Umowy 

z należytą starannością, zgodnie z warunkami niniejszej Umowy, obowiązującymi 

przepisami prawa, SWZ oraz złożoną ofertą. 

5. Osoby przewidziane do realizacji zamówienia: 

……………………………………………………………………………………………………... 

……………………………………………………………………………………………….…….. 

……………………………………………………………………………………………………… 

6. W okresie obowiązywania umowy Wykonawca będzie otrzymywał jednostkowe zlecenia 

realizacji usługi. Zadeklarowana przez Wykonawcę w ofercie maksymalna ilość dni 

roboczych pomiędzy dniem przekazania przez Zamawiającego Wykonawcy każdorazowo 

Zlecenia realizacji usługi, a dniem rozpoczęcia jej realizacji wynosi: 

……………………………… dni roboczych. 

 

§ 2 

1. W ramach realizacji zadania do obowiązków Wykonawcy będzie należało w szczególności: 

1) ustalenie kierunków działań w zakresie objętym terapią i wsparcia rodziny dziecka 

(przeprowadzenie wstępnej oceny – diagnozy funkcjonowania dziecka w zakresie 

objętym terapią). 

2) prowadzenie zajęć terapeutycznych z dziećmi niepełnosprawnymi lub zagrożonymi 

niepełnosprawnością, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami oraz wskazaniami 

terapeutycznymi, 

3) analizowanie skuteczności pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie 

zmian w przyjętym programie stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, 

4) udzielanie wsparcia dla rodziny dziecka poprzez m. in. specjalistyczne doradztwo 

informacyjne a także udzielanie rodzicom lub opiekunom prawnym dzieci instruktażu, 

konsultacji i porad, 

5) zapewnienie dziecku bezpieczeństwa w czasie zajęć, 

6) współpraca z innymi specjalistami realizującymi zadania terapeutyczne z dzieckiem i 

jego rodziną w celu zwiększenia efektywności oddziaływań, 

7) prowadzenie listy obecności dzieci na zajęciach, 



8) prowadzenie dokumentacji zajęć: miesięcznych kart rozliczeń z realizacji godzin oraz 

kart wstępnej oceny funkcjonowania dziecka wraz z planem terapii i ewaluacją. 

2. Prowadzone zajęcia muszą uwzględniać specyficzne potrzeby każdego dziecka, które 

wynikają ze zgromadzonej dokumentacji oraz diagnozy przeprowadzonej na początku 

terapii. 

3. Wykonawca będzie zobowiązany do przekazywania Zamawiającemu bieżących informacji 

o wszelkich nieprawidłowościach związanych z realizacją Umowy. 

 

§ 3 

1. Zamówienie będzie realizowane od dnia podpisania umowy jednak nie wcześniej niż 

od 01.06.2026 r. przy czym planowany termin zakończenia usługi to 11.12.2026 r. 

Realizacja zajęć będzie uzależniona od ilości zgłaszających się i zakwalifikowanych do 

specjalistycznej pomocy dzieci.  

Zakładana dla części nr ….. Ilość godzin (zegarowych, 60 minut) wynosi ……………….. 

Minimalna ilość godzin (zegarowych, 60 minut) wynosi ………………………….. 

2. Zajęcia prowadzone będą w formie zajęć indywidualnych, z częstotliwością i w terminach 

ustalonych przez Wykonawcę z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka w uzgodnieniu z 

Zamawiającym w Harmonogramie, w wymiarze …… godzin tygodniowo, przy czym godzina 

zajęć trwa 60 minut. 

3. Wykonawca, w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka jest zobowiązany 

do sporządzenia Harmonogramu zajęć oraz uzyskania jego akceptacji Zamawiającego 

najpóźniej w terminie 10 dni od daty zawarcia Umowy. Harmonogram zajęć może podlegać 

aktualizacji na wniosek Wykonawcy, Zamawiającego lub rodziców/opiekunów prawnych 

dziecka objętego programem. Każda zmiana Harmonogramu musi być zaakceptowana 

przez Zamawiającego. Ustalony harmonogram zajęć nie może kolidować z bieżącą 

działalnością Zamawiającego. 

4. Zajęcia odbywać się będą na terenie Gminy Miasta Szczecin, w miejscu spełniającym 

warunki należytego wykonywania usługi wskazanym przez Wykonawcę w złożonej ofercie 

oraz zaakceptowanym przez Zamawiającego, tj. w ……………………………….... 

……………………………………… lub w pomieszczeniach Specjalnego Ośrodka Szkolno-

Wychowawczego dla Dzieci Słabosłyszących w Szczecinie, ul. Grzymińska 6. 

5. Sale do zajęć, będące w dyspozycji Zamawiającego oraz sprzęt rehabilitacyjny będący w 

sali, będzie udostępniany Wykonawcy nieodpłatnie na czas realizacji zajęć. 

6. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego, wyrażonej w formie pisemnej pod 

rygorem nieważności, dokonać przelewu wierzytelności z niniejszej Umowy na osobę 

trzecią. 

 

 



§ 4 

1.  Wykonawca zobowiązany jest do wystawiania i doręczania Zamawiającemu faktur 

ustrukturyzowanych przy użyciu Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), w rozumieniu ustawy z 

dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług, jeżeli zgodnie z obowiązującymi 

przepisami jest zobowiązany do korzystania z tego systemu. 

2. Faktura ustrukturyzowana uznawana jest za doręczoną Zamawiającemu z chwilą 

przydzielenia przez Krajowy System e-Faktur numeru identyfikującego tę fakturę, zgodnie z art. 

106na ust. 3 ustawy o podatku od towarów i usług. 

3. Wszystkie świadczenia realizowane na podstawie niniejszej umowy dotyczą jednostki 

organizacyjnej Zamawiającego objętej centralizacją rozliczeń podatku VAT. W związku z tym 

Wykonawca zobowiązany jest do: 

wskazania w strukturze faktury ustrukturyzowanej następujących danych „Podmiotu2” i 

„Podmiotu3”: 

 „Podmiot2” (Nabywca) - dane  Zamawiającego: Gmina Miasto Szczecin, PL. Armii 

Krajowej 1,70-456 Szczecin, NIP 851 030 94 10 

 „Podmiot3” (Odbiorca), dane jednostki budżetowej Zamawiającego tj.: 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci Słabosłyszących im. Juliana 

Tuwima w Szczecinie ul. Grzymińska 6 71-711 Szczecin NIP:8511025264 

„Rola” dla „Podmiotu3” – „8”- Jednostka samorządu terytorialnego - odbiorca 

4. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia, że każda faktura wystawiona  

w Krajowym Systemie e-Faktur i doręczona Zamawiającemu jest zgodna z aktualną 

schemą logiczną FA_VAT oraz przepisami obowiązującymi w dniu jej wystawienia. 

5. Wystawienie faktury ustrukturyzowanej niezgodnej z wymogami, o których mowa  

w ust. 3 lub 4 powyżej, w tym z pominięciem którejkolwiek z elementów, o których 

mowa  

w ust. 3, uprawnia Zamawiającego do:  

 żądania wystawienia faktury korygującej oraz 

 wstrzymania płatności do czasu otrzymania faktury spełniającej wymagania zawarte w 

ust. 3 i 4, co nie będzie traktowane jako opóźnienie w zapłacie. 

6. Termin płatności należności wynikających z niniejszej umowy wynosi 14 dni od dnia 

uznania faktury ustrukturyzowanej, spełniającej wymagania, o których mowa w ust. 3 

i 4 powyżej, za otrzymaną przez Zamawiającego, zgodnie z ust.  

7. Wykonawca zobowiązany jest również do zwizualizowania wystawionej faktury 

ustrukturyzowanej, oznaczenia jej kodem weryfikującym (QR) oraz przesłania 

zwizualizowanej faktury wraz z załącznikami innymi niż ustrukturyzowane, na adres: 

soswds@miasto.szczecin.pl 

 

§ 5 



1. Za wykonanie przedmiotu Umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie umowne, będące 

iloczynem ryczałtowej godzinowej stawki wynagrodzenia brutto za jedną godzinę 

świadczenia usługi zaproponowanej w ofercie oraz liczby godzin usługi faktycznie 

przeprowadzonych zajęć w ramach programu.  

2. Stawka za 1 godzinę zajęć wynosi …….. zł. brutto. Maksymalna wartość wynagrodzenia 

należnego Wykonawcy z tytułu realizacji niniejszej umowy wynosi ….. zł. 

3. Z wynagrodzenia, o którym mowa w ust.1, Zamawiający dokona stosownych potrąceń 

zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, w tym składek na ubezpieczenie społeczne 

(jeśli dotyczy). 

4. Zapłata wynagrodzenia stanowi całość świadczenia wzajemnego Zamawiającego 

należnego Wykonawcy z tytułu wykonania przez Wykonawcę wszystkich zobowiązań 

wynikających z Umowy. Stawka za jedną godzinę zajęć zawiera wszelkie koszty niezbędne 

dla prawidłowego oraz pełnego wykonania przedmiotu zamówienia, zgodnie z warunkami 

wynikającymi z zamówienia, w tym ewentualne koszty przejazdów, odzieży ochronnej, 

środków ochrony osobistej (rękawiczek jednorazowych, płynów do dezynfekcji, mydła do 

rąk), pomocy dydaktycznych, koszty połączeń telefonicznych wykonywanych na potrzeby 

realizacji zadania (np. umawianie terminów spotkań, raportowanie przebiegu wizyty). W 

przypadku osób fizycznych nieprowadzących działalności gospodarczej, nigdzie nie 

zatrudnionych cena zawiera również składki na ubezpieczenie społeczne finansowane ze 

środków Zamawiającego, zgodnie z przepisami ustawy o systemie ubezpieczeń 

społecznych. 

5. Wynagrodzenie będzie płatne przelewem na wskazany przez Wykonawcę numer rachunku 

bankowego w terminie 14 dni od dostarczenia Zamawiającemu faktury /rachunku wraz z 

miesięcznym harmonogramem zrealizowanych godzin. 

6. Faktura/rachunek, za wykonanie przedmiotu umowy wystawiona będzie na 

Zamawiającego: 

Podmiot2 – Nabywca - obowiązkowo 

Gmina Miasto Szczecin 

Pl. Armii Krajowej 1 

70-456 Szczecin 

NIP: 8510309410 

 

Podmiot3 – Odbiorca (jednostka budżetowa) - obowiązkowo 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci Słabosłyszących im. Juliana Tuwima 

w Szczecinie 

ul. Grzymińska 6 

71-711 Szczecin 

NIP: 8511025264  



 

Wykonawcy przysługuje prawo do wynagrodzenia wyłącznie za faktycznie zrealizowaną liczbę 

godzin zajęć. Niezrealizowane godziny Wykonawca ma obowiązek odpracować, niezależnie od 

przyczyny ich powstania. 

 

§ 6 

1. Wykonawca wykona przedmiot umowy osobiście/ siłami własnymi/ przy udziale 

podwykonawcy .................................. w zakresie Części nr ….., z zastrzeżeniem 

postanowień niniejszego paragrafu.1 

2. Wykonawca ma obowiązek przedłożyć Zamawiającemu projekt umowy lub zmiany umowy 

z podwykonawcą. Wraz z projektem umowy o podwykonawstwo, Wykonawca przedstawia 

Zamawiającemu dokumenty, potwierdzające posiadanie przez osobę wskazaną do 

realizacji zamówienia z ramienia podwykonawcy, niezbędnego wykształcenia oraz 

doświadczenia, wymaganego do wykonania zamówienia, zgodnie z warunkami opisanymi 

w Rozdziale V SWZ. 

3. Zamawiający, w terminie 7 dni może zgłosić pisemne zastrzeżenia do projektu umowy  

o podwykonawstwo lub zmiany tej umowy, w szczególności jeśli zawiera zapisy nie 

spełniające wymagań określonych w Specyfikacji Warunków Zamówienia lub gdy 

przewiduje termin zapłaty wynagrodzenia dłuższy niż 14 dni. Nie zgłoszenie pisemnych 

zastrzeżeń do przedłożonego projektu umowy o podwykonawstwo w terminie 7 dni, uważa 

się za jego akceptację. 

4. Wykonawca ma obowiązek przedłożyć Zamawiającemu, poświadczoną za zgodność z 

oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo, w terminie 7 dni od dnia jej 

zawarcia. Zamawiający, w terminie 7 dni może zgłosić pisemny sprzeciw do umowy o 

podwykonawstwo, w przypadkach, o których mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu. Nie 

zgłoszenie pisemnego sprzeciwu do przedłożonej umowy o podwykonawstwo w terminie 7 

dni, uważa się za akceptację umowy. 

5. Powyższy tryb udzielenia zgody będzie mieć zastosowanie do wszelkich zmian, uzupełnień 

oraz aneksów do umów z podwykonawcami.  Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności 

za zawarcie umowy z podwykonawcami bez wymaganej zgody, zaś skutki z tego 

wynikające, będą obciążały wyłącznie Wykonawcę. 

6. Każdy projekt umowy z podwykonawcą musi zawierać w szczególności postanowienia 

dotyczące: 

1) zakresu usług przewidzianego do wykonania, 

2) terminów realizacji, 

                                                           
1 Zapis zostanie odpowiednio zmodyfikowany po wyborze oferty 



3) wynagrodzenia i terminów płatności przy czym wysokość wynagrodzenia 

przysługującego podwykonawcy za powierzony zakres zamówienia nie może 

przewyższać wynagrodzenia wynikającego z oferty Wykonawcy, 

4) rozwiązania umowy z podwykonawcą w przypadku rozwiązania niniejszej umowy. 

7. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień uzależniających uzyskanie 

przez podwykonawcę płatności od Wykonawcy od zapłaty przez Zamawiającego 

wynagrodzenia na rzecz Wykonawcy, obejmującego zakres usług wykonanych przez 

podwykonawcę. 

8. Wykonawca w trakcie wykonywania umowy może: 

1) powierzyć wykonanie części usługi podwykonawcom, mimo niewskazania w ofercie 

takiej części do powierzenia podwykonawcom, 

2) wskazać inny zakres podwykonawstwa niż przedstawiony w ofercie, 

3) zrezygnować z podwykonawstwa, 

4) zmienić podwykonawcę. 

9. Jeżeli zmiana lub rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby 

Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ustawy Pzp, w celu 

wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, o których mowa w art. 112 ust. 2 

ustawy Pzp, Wykonawca jest zobowiązany wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny 

podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż 

wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 

 

§ 7 

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo przeprowadzenia obserwacji zajęć prowadzonych na 

podstawie umowy przez Wykonawcę, także bez wcześniejszego powiadomienia 

Wykonawcy o terminie. Przedmiotem obserwacji będzie w szczególności kontrola 

należytego wykonywania Umowy przez Wykonawcę. Wykonawca jest zobowiązany 

udostępnić obserwującym dokumenty związane z wykonywaniem umowy. Wykonawca 

winien stworzyć odpowiednie warunki osobom przeprowadzającym obserwację. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli prawidłowości wykonywania umowy przez 

Wykonawcę, w ramach którego Zamawiający jest uprawniony do: 

1) wyrażania opinii na temat wykonywania umowy, 

2) żądania dostarczenia przez Wykonawcę informacji dotyczących wykonywania umowy, 

3) żądania od Wykonawcy usunięcia nieprawidłowości stwierdzonych w wyniku kontroli 

prawidłowości wykonywania umowy. 

 

§ 8 

1. Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy – w całości albo w części-  jeżeli: 



1) Wykonawca trzykrotnie nie przeprowadzi zajęć w ustalonym terminie zgodnym z 

Harmonogramem i nie odrobi tych zajęć w dodatkowym nowym terminie ustalonym w 

sposób wskazany w § 3 ust. 2, nie późniejszym jednak niż 14 dni od dnia, w którym 

zajęcia miały odbyć się pierwotnie; 

2) Wykonawca pozostaje w zwłoce z rozpoczęciem realizacji przedmiotu umowy dłużej niż 

14 dni; 

3) przerwa w wykonywaniu przedmiotu umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy 

trwa dłużej niż 14  dni; 

4) w przypadku, gdy Wykonawca utraci możliwość realizacji zamówienia przy udziale 

Podwykonawcy, na którego zasoby Wykonawca powoływał się na zasadach 

określonych w art. 118 ustawy pzp, w celu wykazania spełniania warunków udziału w 

postępowaniu, o których mowa w art. 118 ustawy pzp - jeżeli w ciągu 7 dni od dnia, w 

którym Wykonawca utracił możliwość realizacji zamówienia przy udziale tego 

Podwykonawcy, Wykonawca nie wskaże innego odpowiedniego Podwykonawcy, który 

spełnia te warunki w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o 

udzielenie zamówienia lub Wykonawca nie wykaże, iż samodzielnie spełnia te warunki w 

stopniu nie mniejszym niż Podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał 

się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 

2. W przypadku odstąpienia od umowy Wykonawca i Zamawiający w terminie 7 dni od daty 

złożenia oświadczenia o odstąpieniu od umowy sporządzą szczegółowy protokół z 

realizacji przedmiotu umowy, według stanu na dzień odstąpienia od umowy.  

3. Zamawiający może skorzystać z umownego prawa odstąpienia od umowy w terminie 165 

dni od dnia zawarcia niniejszej umowy. Odstąpienie powinno nastąpić na piśmie. 

4. Postanowienia niniejszego paragrafu nie naruszają prawa Zamawiającego do odstąpienia 

od umowy na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów. 

5. Zarówno w przypadku skorzystania przez Zamawiającego z umownego, jak i z ustawowego 

prawa odstąpienia od umowy, Zamawiający uprawniony jest do odstąpienia od umowy, wg 

swego wyboru, w całości, jak i w części. 

 

§ 9 

1. Wykonawca w związku z wykonywaniem niniejszej umowy, zobowiązuje się do 

zapewnienia poufności danych osobowych, do których może mieć dostęp przy 

wykonywaniu umowy, a w szczególności do tego, że nie będzie przekazywać, ujawniać i 

udostępniać tych danych osobom nieuprawnionym. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do zabezpieczenia danych osobowych oraz zobowiązuje się 

do ochrony danych osobowych zgodnie z wymogami obowiązujących przepisów prawa, w 

tym rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 



osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dziennik Urzędowy Unii 

Europejskiej L 119/1 z 04.05.2016r.). 

3. Wykonawca jest zobowiązany do zgłaszania sytuacji naruszeń zasad ochrony danych 

osobowych Zamawiającemu. 

 

§ 10 

1. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego odpowiedzialność z tytułu niewykonania  

lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy. Ustaloną przez Strony formą 

odszkodowania będą kary umowne. 

2. Kary umowne, które Wykonawca zapłaci Zamawiającemu, będą naliczane w następujących 

wypadkach oraz wysokościach: 

1) za nieusprawiedliwione nieprzystąpienie do realizacji zamówienia (niepojawienie się na 

zajęciach) w terminie ustalonym z Zamawiającym w wysokości 100 zł za każdy 

przypadek, łącznie nie więcej jednak niż 5% maksymalnej wartości wynagrodzenia 

umownego brutto, o której mowa w § 5 ust. 2 zdanie drugie; 

2) za nieuzgodnioną z Zamawiającym zmianę harmonogramu zajęć, niepoinformowanie 

Zamawiającego o zmianie harmonogramu zajęć w wysokości 100 zł za każdy przypadek 

łącznie nie więcej jednak niż 2 % maksymalnej wartości wynagrodzenia umownego 

brutto, o której mowa w § 5 ust. 2 zdanie drugie;  

3) za nieuzasadnione siłą wyższą spóźnienie na zajęcia powyżej 15 minut, w wysokości 

100 zł za każdy przypadek łącznie nie więcej jednak niż 1 % maksymalnej wartości 

wynagrodzenia umownego brutto, o której mowa w § 5 ust. 2 zdanie drugie, 

4) w przypadku nieprzedłożenia do zaakceptowania projektu umowy o podwykonawstwo 

lub projektu jej zmiany, poświadczonej za zgodność z oryginałem, kopii umowy o 

podwykonawstwo lub jej zmiany, w wysokości 100 zł, za każdy nie przedłożony do 

akceptacji dokument (odpowiednio za każdego podwykonawcę) łącznie nie więcej 

jednak niż 2 % maksymalnej wartości wynagrodzenia umownego brutto, o której mowa w 

§ 5 ust. 2 zdanie drugie, 

5) za odstąpienie od Umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 10 % 

maksymalnej wartości wynagrodzenia umownego brutto, o której mowa w § 5 ust. 2 

zdanie drugie.  

3. Łączna wysokość naliczonych kar umownych należnych Zamawiającemu nie może 

przekroczyć 10% maksymalnej wartości wynagrodzenia umownego brutto, o której mowa w 

§ 5 ust. 2 zdanie drugie. 

4. Zastrzeżenie kar umownych nie pozbawia stron możliwości dochodzenia odszkodowania 

na zasadach ogólnych, jeżeli wartość kar umownych nie pokryje w pełni powstałej szkody.  



5. Zapłata kar umownych zostanie dokonana w terminie 14 dni liczonych od dnia wystąpienia 

z żądaniem jej zapłaty.  

6. Zamawiający w razie zwłoki w zapłacie kary umownej przez Wykonawcę będzie mógł 

potrącić należną mu karę umowną z dowolnej należności Wykonawcy, na co Wykonawca 

wyraża zgodę. 

7. Przez „siłę wyższą” Strony rozumieją zdarzenie zewnętrzne, pozostające poza kontrolą 

stron oraz niewiążące się z zawinionym działaniem stron, którego strony nie mogły 

przewidzieć i które uniemożliwiają proces realizacji umowy. Takie zdarzenia obejmują w 

szczególności: wojnę, rewolucję, publiczne protesty społeczne i strajki, pożary, powodzie, 

epidemie, akty administracji państwowej. W przypadku zaistnienia „siły wyższej”, strona 

której taka okoliczność uniemożliwia lub utrudnia prawidłowe wywiązanie się z jej 

zobowiązań, niezwłocznie powiadomi drugą stronę o takich okolicznościach i ich 

przyczynie.  

 

§ 11 

1. Z zastrzeżeniem wyjątków przewidzianych Umową zmiany treści niniejszej Umowy 

wymagają pod rygorem nieważności zgody obu Stron, z zachowaniem formy pisemnej.  

2. Zmiana postanowień zawartej Umowy zgodnie z art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp, w 

stosunku do treści oferty Wykonawcy, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy 

jest możliwa w przypadkach opisanych w ust. 3 niniejszego paragrafu, z zastrzeżeniem, iż 

zmiany te nie wykraczają poza określenie przedmiotu zamówienia zawarte w SWZ oraz 

Strony Umowy wyraziły zgodę na wprowadzenie zmian. Zmiany do Umowy następują na 

pisemny wniosek jednej ze stron wraz z uzasadnieniem konieczności wprowadzenia tych 

zmian.  

3. Niezależnie od treści innych zapisów niniejszej Umowy, zmiana postanowień zawartej 

Umowy w stosunku do treści oferty Wykonawcy jest możliwa w przypadku wystąpienia 

którejkolwiek z niżej wskazanych okoliczności i na niżej określonych zasadach: 

1) Zamawiający, zgodnie z art. 436 pkt 4 lit. b) ustawy PZP przewiduje możliwość zmiany 

Umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku 

zmiany: 

a) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 

b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. 

o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,  

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,  



d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych,  

o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 

kapitałowych 

 - jeżeli zmiany wskazane w pkt a, b, c i d będą miały wpływ na koszty wykonania 

przedmiotu Umowy.  

4. W przypadku określonym w ust. 3 pkt 1a), wysokość wynagrodzenia netto Wykonawcy 

zostanie powiększona o kwotę podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego 

zgodnie z obowiązującymi przepisami.  

5. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 3 pkt. 1 b) niniejszego paragrafu 

Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w 

zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów 

zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wniosek powinien 

zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz 

dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie Umowy, w 

szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną 

kwotą podwyższenia wynagrodzenia, a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia za 

pracę na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmować jedynie dodatkowe 

koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z 

podwyższeniem wysokości płacy minimalnej. Zamawiający oświadcza, iż nie będzie 

akceptował, kosztów wynikających z podwyższenia wynagrodzeń pracownikom 

Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości minimalnego 

wynagrodzenia za pracę, w szczególności koszty podwyższenia wynagrodzenia w kwocie 

przewyższającej wysokość płacy minimalnej.  

6. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 3 pkt. 1 c) niniejszego paragrafu 

Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w 

zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania 

ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości składki na 

ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące 

uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty 

wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje 

się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia a 

wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust. 3 pkt. 1 c) niniejszego paragrafu na 

kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji 

Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą. zasad, o których 

mowa w ust. 3 pkt. 1 c) niniejszego paragrafu.  

7. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 3 pkt. 1 d) niniejszego paragrafu 

Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w 

zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad gromadzenia i 



wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 

4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych. Wniosek powinien zawierać 

wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne 

wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczególności 

Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą 

podwyższenia wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust. 3 pkt. 1 d) 

niniejszego paragrafu na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie 

dodatkowe koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze 

zmianą. zasad, o których mowa w ust. 3 pkt. 1 d) niniejszego paragrafu.  

8. Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn określonych w ust. 3 pkt 1, 

obejmować będzie wyłącznie płatności za prace, których w dniu zmiany odpowiednio stawki 

podatku VAT, wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę \i składki na ubezpieczenia 

społeczne lub zdrowotne /i zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 

kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych 

planach kapitałowych, jeszcze nie wykonano.  

9. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu na 

zmianę wynagrodzenia należnego Wykonawcy, należy do Wykonawcy pod rygorem 

odmowy dokonania zmiany Umowy przez Zamawiającego. 

10. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany osób, o których mowa w § 1 ust. 5 pod 

warunkiem, że nowe osoby będą spełniały wymagania określone w SWZ dla danego 

specjalisty. 

11. W przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia 

w rozumieniu art. 439 ust. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień 

publicznych, Zamawiający przewiduje zmianę istotnych postanowień umowy w zakresie 

zmiany ceny jednostkowej brutto wskazanej w § 5 ust. 2 umowy, zwanej w niniejszym 

ustępie wynagrodzeniem, na następujących zasadach:   

1) przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost odpowiednio cen lub 

kosztów, jak i ich obniżenie, względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia 

wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie;   

2) poziom zmiany cen lub materiałów uprawniający strony do żądania zmiany 

wynagrodzenia ustala się w wysokości co najmniej 5 % w stosunku do cen lub kosztów na 

dzień zawarcia Umowy; 

3) początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia następuje nie wcześniej niż po 

upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia Umowy, a w przypadku dokonanej zmiany 

wynagrodzenia na podstawie niniejszego ustępu nie wcześniej niż po upływie kolejnych 6 

miesięcy od dnia dokonania ostatniej zmiany wynagrodzenia. Jeżeli umowa została zawarta 

po upływie 180 dni od dnia upływu terminu składania ofert, początkowym terminem 

ustalenia zmiany wynagrodzenia jest dzień otwarcia ofert; 



4) wnioskujący o zmianę wynagrodzenia składa drugiej stronie wniosek o zmianę 

wynagrodzenia zawierający uzasadnienie potwierdzające wzrost lub spadek cen;  

5) sposób ustalenia zmiany wynagrodzenia:  zmiana wynagrodzenia następuje po 

przedłożeniu szczegółowej kalkulacji wykazującej zmianę cen materiałów lub kosztów 

związanych z realizacją zamówienia wraz z dokumentami potwierdzającymi te okoliczności 

oraz z propozycją wysokości zmiany wynagrodzenia poprzez ustalenie różnicy pomiędzy 

ceną materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia na dzień zawarcia 

Umowy a ceną materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia na dzień 

złożenia wniosku, o którym mowa w pkt 4, a w przypadku złożenia kolejnego wniosku o 

zmianę wynagrodzenia zmiana wynagrodzenia następuje poprzez ustalenie różnicy 

pomiędzy ceną materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia na dzień 

dokonania ostatniej zmiany wynagrodzenia a ceną materiałów lub kosztów związanych z 

realizacją zamówienia na dzień złożenia kolejnego wniosku, o którym mowa w pkt 4 w 

terminie wskazanym w pkt 3, 

6) wniosek, o którym mowa w pkt 4 będzie rozpoznany przez drugą stronę nie później niż w 

terminie 14 dni od dnia przedłożenia wniosku wraz z dokumentacją, o której mowa w pkt 4 i 

5;   

7) zmiana wynagrodzenia obowiązuje od pierwszego dnia miesiąca następującego po 

miesiącu, w którym rozpoznano wniosek, o którym mowa w pkt 4 i wymaga sporządzenia 

aneksu do umowy;  

8) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający na podstawie 

niniejszego ustępu wynosi 10 % wynagrodzenia, w całym okresie trwania Umowy;    

9) każdorazowo dokonując waloryzacji wynagrodzenia zgodnie z Umową Wykonawca 

zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym 

zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym dokonanym zmianom, o których mowa 

niniejszym ustępie. Postanowienia art. 439 ust. 5 ustawy Prawo zamówień publicznych 

stosuje się odpowiednio. 

 

§ 12 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy 

ustawy Prawo zamówień publicznych oraz Kodeksu cywilnego. 

 

§ 13 

Wykonawca będzie wykonywał Umowę zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. 

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych stanowi załącznik do niniejszej 

Umowy. 

 

§ 14 



1. Zamawiający, realizując nałożony na administratora obowiązek informacyjny wobec osób 

fizycznych – zgodnie z art. 13 i 14 RODO – informuje, że:  

1) administratorem danych osobowych jest Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy dla 

Dzieci Słabosłyszących im. Juliana Tuwima w Szczecinie, 2) kontakt do inspektora ochrony 

danych osobowych :Rafał Malujda Kancelaria Prawno-Patentowa ul. Cyfrowa 6, 71-441 Szczecin e-

mail: iod@malujda.pl telefon: 91 85 22 093 

Powyższe dane kontaktowe służą wyłącznie do kontaktu w sprawach związanych bezpośrednio 

z przetwarzaniem danych osobowych. Inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela 

informacji dotyczących realizacji Umowy,  

3) dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i f RODO, w celu:  

a) zawarcia i wykonania Umowy,  

b) wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na Zamawiający,  

c) kontroli prawidłowości realizacji postanowień Umowy,  

d) ochrony praw Zamawiającego wynikających z Umowy, a także w celu dochodzenia 

ewentualnych uprawnień i roszczeń wynikających z Umowy,  

e) przechowywania dokumentacji na wypadek kontroli prowadzonej przez uprawnione 

organy i podmioty,  

f) przekazania dokumentacji do archiwum, a następnie jej brakowania; 

4) odbiorcami danych osobowych będą:  

a) pracownicy Zamawiającego,  

b) osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie Umowa lub dokumentacja związana 

z realizacją Umowy w oparciu o powszechnie obowiązujące przepisy, w tym w 

szczególności w oparciu o art. 2 i nast. ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do 

informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r. poz. 902 z późn.zm.),  

c) podmioty przetwarzające dane osobowe w imieniu Zamawiającego, w szczególności 

podmioty świadczące usługi audytowe, usługi doradcze,  

d) inni administratorzy danych, działający na mocy umów zawartych ze Zamawiającym lub 

na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w tym:  

- podmioty świadczące pomoc prawną,  

- podmioty świadczące usługi pocztowe lub kurierskie,  

- podmioty prowadzące działalność płatniczą (banki, instytucje płatnicze),  

5) dane osobowe będą przetwarzane przez okres realizacji niniejszej Umowy, okres rękojmi 

i gwarancji, przez okres niezbędny do dochodzenia roszczeń i obrony swoich praw z tytułu 

realizacji Umowy oraz przez okres archiwizacji zgodny z rozporządzeniem Prezesa Rady 

Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych 

rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów 

zakładowych (Dz. U. z 2011 r. Nr 14, poz. 67),  
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6) osobie fizycznej, której dane dotyczą, przysługuje prawo do żądania od administratora 

dostępu do danych osobowych, do ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania na 

zasadach określonych w RODO oraz w innych obowiązujących w tym zakresie przepisów 

prawa, 

7) osobie fizycznej, której dane dotyczą przysługuje prawo do wniesienia skargi do organu 

nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzasadnione jest, iż dane 

osobowe przetwarzane są przez administratora niezgodnie z przepisami RODO,  

8) obowiązek podania przez Wykonawcę danych osobowych Zamawiającemu jest warunkiem 

zawarcia Umowy, a także jest niezbędny do realizacji i kontroli należytego wykonania 

Umowy, konsekwencją niepodania danych będzie niemożność zawarcia i realizacji Umowy, 

9) w odniesieniu do danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 

zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO, 

10) dane niepozyskane bezpośrednio od osób, których dotyczą, obejmują w szczególności 

następujące kategorie danych: imię i nazwisko, dane kontaktowe, stosowne uprawnienia do 

wykonywania określonych czynności, 

11) źródłem pochodzenia danych osobowych niepozyskanych bezpośrednio od osoby, której 

dane dotyczą, jest Wykonawca.  

2.  Wykonawca zobowiązuje się przekazać, w imieniu Zamawiającego informacje wskazane w ust. 

1, wszystkim osobom trzecim, których dane osobowe Wykonawca będzie przekazywać 

Zamawiającemu w związku z wykonywaniem niniejszej Umowy. Powyższy obowiązek dotyczy 

jedynie osób, z którymi Zamawiający nie będzie miał kontaktu lub kontakt ten będzie utrudniony. 

 

§ 15 

1. W przypadku powstania sporu wynikającego z realizacji niniejszej umowy Strony dążyć 

będą do jego polubownego załatwienia, a w przypadku braku możliwości porozumienia 

spór rozstrzygać będzie sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

2. Niniejsza umowa stanowi informację publiczną w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 6 

września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej i podlega udostępnieniu na zasadach i 

w trybie określonych w ww. ustawie. 

3. Zmiany niniejszej umowy wymagają dla swojej ważności formy pisemnej w formie aneksu, 

pod rygorem nieważności. 

4. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla 

każdej ze stron. 

 

 

 

 

..........................................................  ............................................................... 



  Wykonawca        Zamawiający 

 

 

 

Załącznik do Umowy 

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych 

zawarta dnia ____________ pomiędzy: 

 

SOSW dla Dzieci Słabosłyszących im. Juliana Tuwima  

ul. Grzymińska 6, 71-711 Szczecin 

reprezentowaną przez dyrektora: Aneta Żemojtel 

zwaną w dalszej części umowy „Administratorem”  

oraz 

[…] 

zwaną w dalszej części umowy  „Podmiotem przetwarzającym”  

reprezentowaną przez:  

[…] 

 

§ 1 

Powierzenie przetwarzania danych osobowych 

1. Administrator powierza Podmiotowi przetwarzającemu dane osobowe w trybie art. 28 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia  2016 

r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

(zwanego  w dalszej części „RODO”) do przetwarzania, na zasadach i w celu określonym w 

niniejszej Umowie. 

2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się przetwarzać powierzone mu dane osobowe 

zgodnie z niniejszą umową, RODO oraz z innymi przepisami prawa powszechnie 

obowiązującego, które chronią prawa osób, których dane dotyczą. 

3. Podmiot przetwarzający oświadcza, iż stosuje środki bezpieczeństwa spełniające wymogi 

RODO.  

§2 

Zakres i cel przetwarzania danych 

1. Podmiot przetwarzający będzie przetwarzał powierzone na podstawie umowy dane 

klientów Administratora w postaci m.in.: imienia i nazwiska, firmy (nazwy); adresu 

korespondencyjnego; numeru rachunku bankowego; numeru telefonu; adresu e-mail; NIP-

u; REGON-u; PESEL-u. 

2. Na powyższych danych będą wykonywane operacje: zbierania, utrwalania, organizowania, 

porządkowania, przechowywania, adaptowania lub modyfikowania, pobierania, 



przeglądania, wykorzystywania, ujawniania poprzez przesłanie, rozpowszechnianie lub 

innego rodzaju udostępnianie, dopasowywanie lub łączenie, ograniczanie, usuwanie lub 

niszczenie w rozumieniu art. 4 pkt. 2 RODO (*należy wybrać rodzaj operacji do których 

Podmiot przetwarzający będzie uprawniony). 

 

§3 

Obowiązki podmiotu przetwarzającego  

1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się przetwarzać dane osobowe wyłącznie 

na udokumentowane polecenie Administratora – co dotyczy też przekazywania danych 

osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej – chyba że obowiązek 

taki nakłada na nich prawo UE lub prawo państwa członkowskiego, któremu podlega 

Podmiot przetwarzający. W takim przypadku przed rozpoczęciem przetwarzania Podmiot 

przetwarzający poinformuje Administratora o tym obowiązku prawnym, o ile prawo to nie 

zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na ważny interes publiczny. 

2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się, przy przetwarzaniu powierzonych danych 

osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków 

technicznych   i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa 

odpowiadający ryzyku związanym z przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa w 

art. 32 RODO. 

3. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do nadania upoważnień do przetwarzania danych 

osobowych wszystkim osobom, które będą przetwarzały powierzone dane w celu realizacji 

niniejszej umowy.   

4. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się zapewnić zachowanie w tajemnicy,  

(o której mowa w art. 28 ust 3 pkt b RODO) przetwarzanych danych przez osoby, które 

upoważnia do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy, 

zarówno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzającym, jak i po jego ustaniu. 

5. Podmiot przetwarzający po zakończeniu świadczenia usług związanych  

z przetwarzaniem usuwa/ zwraca (*niepotrzebne skreślić) Administratorowi wszelkie dane 

osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejące kopie, chyba że prawo Unii lub prawo państwa 

członkowskiego nakazują przechowywanie danych osobowych. 

6. W miarę możliwości Podmiot przetwarzający pomaga Administratorowi  

w niezbędnym zakresie wywiązywać się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, 

której dane dotyczą oraz wywiązywania się z obowiązków określonych w art. 32-36 RODO.  

7. Podmiot przetwarzający po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez 

zbędnej zwłoki zgłasza je Administratorowi, nie później niż w ciągu 24 h. 

8. Podmiot przetwarzający udostępni Administratorowi wszelkie informacje niezbędne 

do wykazania spełnienia obowiązków określonych w art. 28 RODO oraz umożliwi 

Administratorowi lub audytorowi upoważnionemu przez Administratora przeprowadzanie 



audytów, w tym inspekcji – na zasadach określonych w niniejszej Umowie, i przyczyni się 

do nich.  

 

§ 4 

Prawa Administratora  

1. Administrator zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) RODO ma prawo dokonania audytu, czy środki 

zastosowane przez Podmiot przetwarzający przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu 

powierzonych danych osobowych spełniają postanowienia umowy. 

2. Administrator dokona audytu w godzinach pracy Podmiotu przetwarzającego a Podmiot 

przetwarzający weźmie w nim konstruktywny udział.  

3. Audyt dotyczyć będzie przetwarzania danych na mocy umowy głównej w celu wskazania 

zgodności z obowiązkami przewidzianymi w art. 28 RODO.             

4. Warunkiem przeprowadzenia audytu jest zawiadomienie Podmiotu przetwarzającego w 

terminie nie krótszym niż 14 dni przed planowanym terminem jego przeprowadzenia. 

5. Podmiot przetwarzający udostępnia Administratorowi wszelkie informacje niezbędne do 

wykazania spełnienia obowiązków określonych w art. 28 RODO. 

6. Administratorowi przysługuje prawo kierowania zapytań do Podmiotu przetwarzającego  w 

zakresie prawidłowości wykonania obowiązków dotyczących zabezpieczenia powierzonych 

mu na podstawie niniejszej Umowy danych. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się udzielić 

odpowiedzi na zapytanie w terminie 14 dni od daty wpłynięcia zapytania. 

7. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas 

audytu w terminie wskazanym przez Administratora danych nie dłuższym niż 7 dni. 

8. Jeżeli Podmiot przetwarzający podzleca obowiązki wynikające z niniejszej Umowy, musi 

uwzględnić prawa dotyczące audytów w Umowie zawartej z podwykonawcą, aby umożliwić 

Administratorowi efektywne audytowanie zgodności. 

 

§ 5 

Dalsze powierzenie danych do przetwarzania 

1. Podmiot przetwarzający może powierzyć dane osobowe objęte niniejszą umową do 

dalszego przetwarzania podwykonawcom po uzyskaniu uprzedniej szczegółowej bądź 

ogólnej pisemnej zgody Administratora.   

2. Podwykonawca, o którym mowa w §4 ust. 1 Umowy winien spełniać te same gwarancje i 

obowiązki jakie zostały nałożone na Podmiot przetwarzający w niniejszej Umowie.  

3. Podmiot przetwarzający ponosi pełną odpowiedzialność wobec Administratora za nie 

wywiązanie się ze spoczywających na podwykonawcy obowiązków ochrony danych. 

 

§ 6 

Odpowiedzialność Podmiotu przetwarzającego 



1. Podmiot przetwarzający jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych 

osobowych niezgodnie z treścią umowy, a w szczególności za udostępnienie powierzonych 

do przetwarzania danych osobowych osobom nieupoważnionym.  

2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Administratora 

danych o jakimkolwiek postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, 

dotyczącym przetwarzania przez Podmiot przetwarzający danych osobowych określonych 

w umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczącym 

przetwarzania tych danych, skierowanych do Podmiotu przetwarzającego, a także o 

wszelkich planowanych, o ile są wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach 

dotyczących przetwarzania w Podmiocie przetwarzającym tych danych osobowych, w 

szczególności prowadzonych przez inspektorów upoważnionych przez Prezesa Urzędu 

Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustęp dotyczy wyłącznie danych osobowych 

powierzonych przez Administratora danych.  

 

§7 

Czas obowiązywania umowy 

1. Niniejsza umowa obowiązuje od dnia jej zawarcia przez czas nieokreślony/określony* od 

….. do ….. . 

2. Każda ze stron może wypowiedzieć niniejszą umowę z zachowaniem okresu 

wypowiedzenia. 

 

§8 

Rozwiązanie umowy 

1. Administrator danych może rozwiązać niniejszą umowę ze skutkiem natychmiastowym gdy 

Podmiot przetwarzający: 

a) pomimo zobowiązania go do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli nie 

usunie ich w wyznaczonym terminie; 

b) przetwarza dane osobowe w sposób niezgodny z umową; 

c) powierzył przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody 

Administratora danych. 

 

§9 

Zasady zachowania poufności 

1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, 

danych, materiałów, dokumentów i danych osobowych otrzymanych od Administratora 

danych i od współpracujących z nim osób oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny 

sposób, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej („dane 

poufne”). 



2. Podmiot przetwarzający oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania w 

tajemnicy danych poufnych nie będą one wykorzystywane, ujawniane ani udostępniane bez 

pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niż wykonanie Umowy, chyba że 

konieczność ujawnienia posiadanych informacji wynika  z obowiązujących przepisów prawa 

lub Umowy. 

§10 

Postanowienia końcowe 

1. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach dla każdej ze 

stron. 

2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie będą miały przepisy prawa polskiego oraz 

RODO. 

3. Sądem właściwym dla rozpatrzenia sporów wynikających z niniejszej umowy będzie 

właściwy rzeczowo sąd w Szczecinie.  

 

_______________________                                                           ____________________ 

Administrator                   Podmiot przetwarzający 


