Radzyn Podlaski, dnia 12.02.2026 r.

Sad Rejonowy w Radzyniu Podlaskim
ul. Stefana Kard. Wyszynskiego 5
21-300 Radzyn Podlaski

Znak sprawy : Adm. 261.1.2026

Dotyczy: Ochrona osob i mienia Sgdu Rejonowego w Radzyniu Podlaskim”

ODPOWIEDZI i WYJASNIENIA
na ztozone pytania

Zamawiajgcy dziatajgc na podstawie art. 284 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r.
Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz.1320 z pézn. zm.), zwanej dalej “ustawg
Pzp”, udziela nastepujgcych odpowiedzi na pytanie Wykonawcy, ktére wptyneto 10 lutego
2026 r.:

1) czy Zamawiajgcy dopuszcza ,sumowanie do$wiadczenia” tj. czy co najmniej jeden cztonkow
konsorcjum musi spetnia¢ warunek opisany w SWZ VIII p. 2.4 czy Wykonawcy mogg spetniac
ten warunek tgcznie, np. w sytuacji, gdzie kazdy z nich posiada 1 wykonang ustuge, zatem
spetniajg w/w warunek fgcznie

Odp.: Zamawiajacy nie dopuszcza ,,sumowania doswiadczenia”, realizacja zamoéwienia
powinna by¢ realizowana przez wykonawce, ktory posiada to doswiadczenie.

2. Czy Zamawiajgcy dopuszcza inng forme zatrudnienia niz wytgcznie umowa o prace ?
Odp.: Zamawiajacy nie dopuszcza innej formy zatrudnienia niz umowa o prace

3. Czy kazda roboczogodzina ma by¢ wypracowana w ramach stosunku pracy ?

Odp.: Tak

4. Czy Zamawiajgcy potwierdza, ze oferta powinna zosta¢ skalkulowana w taki sposob, aby
obejmowata wszelkie koszty i wymagania Zamawiajgcego okreslone SWZ, OPZ oraz przepisy
Kodeksu Pracy, w tym catkowity koszt urlopu nabywanego przez pracownikow zgodnie
z Kodeksem Pracy w okresie realizacji przedmiotowego zaméwienia ?

Odp.: Tak

5. Czy zgodnie z wymaganiami Zamawiajgcego w zakresie zatrudnienia tylko i wytgcznie na
podstawie umowy o prace Zamawiajgcy potwierdza, ze dotyczy to réwniez oséb
prowadzgcych jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarczg ?

Odp.: Osoba prowadzaca jednoosobowg dziatalnosé gospodarcza i sktadajgca oferte
nie musi by¢ zatrudniona na podstawie umowy o prace.

6. Czy Wykonawca kalkulujgc cene oferty (za okres 12 miesiecy) winien uwzgledni¢ w
kosztach oferty caty koszt urlopu nabytego przez pracownika w tym okresie (za 12 miesiecy
pracy?)

Odp.: Tak



Dyrektor Sadu Rejonowego
w Radzyniu Podlaskim

Matgorzata Wojciechowska
/podpisano elektronicznie/
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