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Załącznik Nr 9 składany wraz z ofertą
SPECYFIKACJA TECHNICZNA
Dostosowanie stanowisk pracy do indywidualnych potrzeb UP-dostawa krzeseł ergonomicznych oraz biurek ergonomicznych w ramach projektu pn. „Poprawa ergonomii pracy w Urzędzie Miasta Łuków”.
Oznaczenie sprawy – ZP.271.5.2026
Część 1. 
Krzesło obrotowe, biurowe z tapicerowanym siedziskiem, oparciem i zagłówkiem oraz regulowanymi podłokietnikami - ILOŚĆ – 70 SZT.

…………………………………………………….……………………………………………………………………..
(typ, model, nazwa producenta)

	Lp.
	Parametr
	Charakterystyka (wymagania minimalne)
	Parametry oferowane przez Wykonawcę

	1
	Wymiary
	1. Szerokość oparcia: 420 - 450 mm
1. Wysokość tarczy oparcia: 500 - 550 mm
1. Wysokość oparcia regulowana w zakresie: 570 - 640 mm
1. Szerokość siedziska: 450 - 500 mm,
1. Głębokość powierzchni siedziska: 420 -520 mm
1. Głębokość siedziska: 425 - 480 mm
1. Wysokość siedziska regulowana w zakresie: 420 - 545 mm
1. Wysokość całkowita regulowana w zakresie: 980 - 1180 mm
1. Wysokość zagłówka regulowana w zakresie: 165 - 225 mm
1. Szerokość zagłówka: 200 - 250 mm
1. Wysokość tarczy zagłówka: 100 - 170 mm
1. Średnica podstawy pięcioramiennej: 700 - 710 mm
1. Dopuszcza się  tolerancję w wymiarach  (+/- 2%)
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	2
	Budowa krzesła 
	1. Zagłówek, oparcie i siedzisko tapicerowane w kolorze - grafit
1. Oparcie: szkielet wykonany z tworzywa z polipropylenu (PP), obłożony pianką wylewaną, trudnopalną o grubości ok. 26 mm i gęstości ok. 60 kg/m3 (+/- 2%)
1. Wyprofilowane siedzisko, które dostosowuje się do kształtu ciała: szkielet wykonany ze sklejki bukowej 7-warstwowej grubości 10 mm pokrytej pianką, wylewaną, trudnopalną  o grubości ok. 50 mm i gęstości ok. 60 kg/m3 (tolerancja w wymiarach  (+/- 2%). Siedzisko tapicerowane  od spodu materiałem tapicerskim  w kolorze czarnym lub grafitowym.
1. Mechanizm synchroniczny, umożliwiający blokadę oparcia i siedziska w 5 pozycjach
1. Możliwość swobodnego kołysania się
1. Oparcie odchylające się synchronicznie z siedziskiem. 
1. Regulacja siły oporu oparcia za pomocą pokrętła.
1. Kąt pochylenia oparcia do 40° zsynchronizowany z kątem pochylenia siedziska do 15° (+/-2%)
1. Regulacja głębokości siedziska za pomocą osobnej dźwigni pod siedziskiem 40 - 50 mm (+/-2%)
1. Anti- Shock – zabezpieczenie przed uderzeniem oparcia w plecy użytkownika po zwolnieniu blokady
1. Płynna regulacja wysokości krzesła, umożliwiająca użytkownikowi ułożenie stóp na płasko na podłodze, przy kolanach ugiętych pod kątem prostym 
1. Oparcie połączone jest z siedziskiem za pomocą łącznika wykonanego z blachy stalowej o grubości 8 - 10 mm . Łącznik jest zintegrowany z zapadkowym systemem regulacji wysokości  umożliwiającym regulację na wysokość do 70 mm z możliwością blokady w 13 pozycjach (tolerancja w wymiarach +/-2%).
1. Na łącznik nakładana jest dwuczęściowa osłona wykonana z polipropylenu  w kolorze czarnym.
1. Podpora lędźwiowa: poduszka lędźwiowa pneumatyczna z możliwością regulacji głębokości 20 - 30 mm (+/-2%). Poduszka wbudowana w zespół oparcia i regulowana jest na głębokość poprzez ręczne dodawanie lub odejmowanie powietrza w miejscu oznaczonym + i - w dolnej części poduszki oparcia.
1. Podłokietniki wykonane z poliamidu wzmocnionego włóknem szklanym  w kolorze czarnym. Nakładki podłokietników wykonane z miękkiego poliuretanu  w kolorze czarnym.
1. Podłokietniki regulowane góra - dół w zakresie 80 mm (+/-2%).
1. Zagłówek: tapicerowany obustronnie. Szkielet wykonany ze sklejki obłożony jest dwoma warstwami pianki ciętej o grubości minimum 6 mm każda. Regulowana wysokość oraz kąt pochylenia. Ramię zagłówka wykonane z poliamidu wzmocnionego włóknem szklanym.
1. Podstawa pięcioramienna wykonana z czarnego poliamidu lub stali chromowanej.
1. Kółka o średnicy Ø 60 mm do twardych powierzchni (silikonowe).
1. Kolor tapicerki krzesła - grafit.
	



|_|  TAK  |_| NIE

	3
	Wymagana tapicerka o parametrach nie gorszych niż:
	1) Skład: 100% poliester
2) Gramatura: 360 – 370 g/m2
3) Odporność na ścieranie:  ≥ 200 000 cykli Martindale
4) Odporność na pilling: EN ISO 12945–2 (4–5) lub równoważne
5) Odporność barwy na światło: EN ISO 105-B02 (3–4) lub równoważne
6) Odporność barwy na tarcie: EN ISO 105-X12 (wet: 4–5/dry: 4–5) lub równoważne
7) Trudnopalność: EN 1021–1, EN 1021–2 lub równoważne
8) Inne: Certyfikat Oeko-Tex Standard 100 lub równoważny
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	17
	Certyfikaty/ atesty 
	1. Wymagany Certyfikat Jakości zgodny z:  EN1335 lub równoważny
1. Protokół Oceny Ergonomicznej w oparciu o Rozporządzenie MRiPS z 18 października 2023 (Dz.U. z 2023, poz. 2367)
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	18
	Gwarancja
	Minimum 5 lat
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UWAGA! Brak w treści ww. dokumentu któregokolwiek z elementów wyszczególnionych w kolumnie nr 3 tabeli powyżej albo brak potwierdzenia w zakresie spełnienia wymagań w kolumnie nr 4, spowoduje odrzucenie oferty na podstawie art. 226 ust. 1 pkt 5 ustawy
Niniejszy Załącznik - po wypełnieniu należy podpisać kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym lub podpisem osobistym przez osoby upoważnione do reprezentowania wykonawcy/wykonawców występujących wspólnie i złożyć zgodnie z wymaganiami SWZ.


……………………………………….
(podpis Wykonawcy)
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