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Zamawiajacy:

Biebrzanski Park Narodowy
Osowiec-Twierdza 8
19-110 Goniadz

Dane Wykonawcy:

Firma Wykonawcy:
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FORMULARZ OFERTY DODATKOWEJ

W odpowiedzi na zaproszenie do ztozenia oferty dodatkowej w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia
publicznego, w trybie podstawowym z mozliwoscig negocjacji na ,Dostawa odziezy bhp i obuwia

roboczego dla pracownikéw Biebrzanskiego Parku Narodowego”

SKEADAMY OFERTE DODATKOWA na realizacje przedmiotu zamoéwienia w zakresie okreslonym
w Specyfikacji Warunkow Zaméwienia, na nastepujacych warunkach:

1. Nowa cena ryczattowa oferty brutto za realizacje catego zaméwienia wynosi:

Polskie
Parki

A n
Narodowe L 0 Ramsar




..................................................................................................................................... ztotych

Cena brutto 3 (03T 2 LTSS
..................................................................................................................................... ztotych
..................................................................................................................................... ztotych

VAT (SH OV ettt se et se et st e e eae st e e emestesesesseeseeesesenesseneneaseenenenssseenenenssen
..................................................................................................................................... ztotych
..................................................................................................................................... ztotych

Cena netto 3 (o 3Y L 2 1TSS
..................................................................................................................................... ztotych

Informacja dla Wykonawcy:

Formularz oferty dodatkowej musi by¢ opatrzony przez osobe lub osoby uprawnione do reprezentowania
firmy kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanych lub podpisem osobistym i przekazany
Zamawiajgcemu wraz z dokumentem (-ami) potwierdzajgcymi prawo do reprezentacji Wykonawcy przez
osobe podpisujgcq oferte.

Biebrzanski Park Narodowy realizuje wymogi wynikajace z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 2016 r.), zwanego w dalszej czesci RODO. W zwiazku
z powyzszym, udostepniamy Panstwu wszelkie informacje w tym zakresie w ponizszych klauzulach informacyjnych,
o ktérych mowa w art. 13 i 14 RODO na temat przetwarzania danych osobowych. Zgodnie z art. 13 ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016)
informujemy, iz:

1) administratorem Panstwa danych osobowych jest Biebrzanski Park Narodowy, z siedzibg w Osowcu-Twierdzy
8, 19-110 Goniadz, kontakt tel. 85 7383000 lub e-mail: sekretariat@biebrza.org.pl,

2) administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD). Funkcje te petni Pan Pawet Gudel. Z IOD mozna
skontaktowac sie pod adresem e-mail: iod@biebrza.org.pl lub w siedzibie Administratora w czasie petnienia
dyzuréw przez IOD, bad? listownie na adres korespondencyjny wskazany powyzej,

3) Panstwa dane osobowe przetwarzamy na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa w celu:

- zawarcia i wykonania umowy (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO),- podjecia dziatan przed zawarciem
umowy lub wykonaniem umowy (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO),- wypetnienia obowigzkéw prawnych
cigzacych na administratorze danych osobowych (np. prawa podatkowego lub przepisow o rachunkowosci),
wynikajacych z prawa Unii i prawa polskiego - (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO),- ustalenia, obrony i
dochodzenia roszczen (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO),- w pozostatych przypadkach Panstwa dane
osobowe przetwarzane sa wytacznie na podstawie wczesdniej udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w
tresci zgody (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO) - przez okres od udzielenia zgody do jej ewentualnego wycofania,

5) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane do momentu ustania celu przetwarzania tj. przez czas wykonania
umowy i uptyw okresu przedawnienia roszczen,

6) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa ich podania moze skutkowaé brakiem
mozliwosci zawarcia lub wykonania umowy,

7) dane osobowe, ktére nam Panstwo powierzacie s3 odpowiednio zabezpieczone przed nieupowaznionym
dostepem i utrata. Dane osobowe w celach wymienionych w pkt. 3 powyzej bedziemy przetwarzaé, tj. do czasu
zakonczenia wspétpracy i uptywu okresu przedawnienia roszczen,
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8) odbiorcami Panstwa danych osobowych beda podmioty, z ktérymi Administrator zawart umowy powierzenia
danych zgodnie z art. 28 RODO, a takze podmioty uprawnione na mocy nadrzednych przepiséw prawa do
uzyskania danych, jak tez podmioty uprawnione do ich uzyskania w zwigzku z realizacjag umowy,

9) nie bedziemy przekazywac Panstwa danych osobowych do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych,

10) maja Panstwo prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uznajg Panstwo, iz przetwarzanie danych osobowych Panstwa
dotyczacych, narusza przepisy ogélnego Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (RODO),

11) posiadacie prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym
momencie, bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem,

12) panstwa dane osobowe nie bedy podlegaty zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji, w tym
profilowaniu.
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