
 

 

      Załącznik nr 7 do SWZ 

Nr referencyjny Zamówienia: ZP.26.5.2026 

 

UMOWA nr…………. 
 

zawarta w dniu .............................. w Osowcu-Twierdzy  pomiędzy: 

Biebrzańskim Parkiem Narodowym, reprezentowanym przez Dyrektora Artura Wiatra, 

zwanym w treści umowy „Zamawiającym” 

a  

............................................................................................................................. .................................................................., 

reprezentowanym przez: ...................................................................................................., 

zwanym dalej „Wykonawcą”, 

wyłonionym w postepowaniu w trybie podstawowym z możliwością negocjacji na podstawie ustawy 

z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz. U. 2023 poz. 1605 ze zm.), 

nr ZP.26.5.2026  pn.: „Dostawa odzieży bhp i obuwia roboczego dla pracowników Biebrzańskiego 

Parku Narodowego”   

§1 

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest dostawa odzieży roboczej i obuwia roboczego bhp dla 

pracowników Biebrzańskiego Parku Narodowego. 

2. Odzież stanowiąca przedmiot niniejszej umowy określona w ofercie Wykonawcy i opisie 

przedmiotu zamówienia (załącznik nr 1 do SWZ) stanowiącego integralną część niniejszej umowy, 

zostanie wydana w siedzibie Wykonawcy lub Zamawiającego w liczbie i asortymencie wskazanym 

przez  Zamawiającego dla każdego pracownika zgodnie z imiennym wykazem. 

3. Na żądanie Zamawiającego, Wykonawca będzie zobowiązany dostarczać przedmiot niniejszej 

umowy na własny koszt bezpośrednio do siedziby Zamawiającego pracownikom uprawnionym do 

odbioru.  

4. Decyzja o sposobie realizacji przedmiotu umowy jest wyłączną decyzją Zamawiającego i nie ma 

wpływu na wartość przedmiotu zamówienia. 

5. Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty należnego wynagrodzenia Wykonawcy za należyte 

wykonanie przedmiotu umowy. 
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6. Zamawiający przewiduje możliwość skorzystania z prawa opcji.  

a) Zamawiający w okresie obowiązywania umowy, może skorzystać z prawa opcji i powiększyć 

wartość realizowanych dostaw odzieży bhp i obuwia roboczego maksymalnie do 15 % 

w stosunku do wartości zamówienia podstawowego.  

b) Skorzystanie z prawa opcji nastąpi w przypadku zaistnienia dodatkowych potrzeb 

Zamawiającego w zakresie przedmiotu umowy, w szczególności zmiany przepisów 

wewnętrznych Zamawiającego regulujących przydział odzieży roboczej  i obuwia roboczego 

bhp oraz ruchów kadrowych u Zamawiającego.  

c) Zamawiający ma prawo skorzystać z prawa opcji w terminie trwania umowy.  

d) O zamiarze skorzystania z prawa opcji, w określonym zakresie, Zamawiający poinformuje 

Wykonawcę poprzez złożenie zamówienia szczegółowego, nie później niż 14 dni przed 

upływem terminu obowiązywania umowy.  

e) W zakresie realizacji zamówienia objętego prawem opcji postanowienia Umowy stosuje się 

odpowiednio. 

7. Zamówienie opcjonalne nie stanowi zobowiązania Zamawiającego do jego udzielenia, jak również 

nie stanowi podstawy do dochodzenia przez Wykonawcę roszczeń odszkodowawczych z tytułu 

niezrealizowania zamówienia opcjonalnego. 

8. W przypadku, gdy do całkowitego wykonania przedmiotu umowy niezbędne będzie zwiększenie 

rozmiaru dostawy, wypłata wynagrodzenia będzie następowała w oparciu o ceny zawarte 

w formularzu cenowym złożonym przez Wykonawcę. 

§2 

1. Wykonawca zobowiązuje się wydać odzież roboczą i obuwie robocze bhp pracownikom Parku  

stanowiącą przedmiot niniejszej umowy zgodne ze złożoną ofertą i spełniające wymogi określone 

w załączniku nr 1 do SWZ w siedzibie Wykonawcy lub Zamawiającego. 

2. Wymagany termin wykonania zamówienia – od dnia podpisania umowy do 31.12 .2026 r 

3. Dostawy poszczególnych artykułów będą uzgadniane i realizowane sukcesywnie w zależności od 

potrzeb Zamawiającego. 

4.  Zapotrzebowanie na poszczególne artykuły z podaniem ich rozmiarów Zamawiający zgłosi co 

najmniej na 14 dni kalendarzowych wcześniej przed planowanym terminem dostawy. W zgłoszeniu, 

o którym mowa w zdaniu poprzedzającym, Zamawiający wskaże termin realizacji danej dostawy. 

5. Odbioru dokonywać będą pracownicy Zamawiającego na podstawie wykazów imiennych 

przysługującej im odzieży oraz obuwia roboczego bhp. 

6. Odbiór ilościowy i kontrola jakości dostarczanej odzieży i obuwia dokonywane będą przez osoby je 

odbierające. 

7. W przypadku zmiany liczby zamówienia, zgłoszenie uzupełniające zostanie złożone przez 

Zamawiającego najpóźniej na 10 dni przed terminem wykonania . 

8. W przypadku wykrycia wad w chwili odbioru Wykonawca zobowiązuje się do wymiany odzieży 

roboczej i obuwia roboczego bhp na swój koszt w terminie do 10 dni. 
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§ 3 

1. Z tytułu wykonania przedmiotu umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy maksymalnie: 

kwotę netto ...................................... zł 

słownie: ................................................................................................................................................................. 

podatek VAT ......% ........................... zł 

słownie: ................................................................................................................................................................... 

kwotę brutto .................................... zł 

słownie: .................................................................................................................................................................. 

2. W przypadku zaistnienia okoliczności o których mowa w § 1 ust. 6 wynagrodzenie naliczone 

zostanie po cenach jednostkowych zgodnych ze złożoną ofertą. 

3. Jeżeli dostawa przedmiotu umowy będzie odbywała się w częściach Wykonawca otrzyma 

wynagrodzenie za każdą dostawę, na podstawie faktury wystawionej w dniu dostawy. 

4. Zamawiający zapłaci  wynagrodzenie w terminie 30 dni od otrzymania faktury przelewem na konto 

Wykonawcy. 

§4 

1. Wykonawca nie może przenieść na osobę trzecią praw i obowiązków wynikających z niniejszej 

umowy, chyba że Zamawiający wyrazi na to zgodę na piśmie. 

2. Wykonawca nie może zaangażować do wykonania umowy Podwykonawców, którzy nie byli 

wymienieni w ofercie Wykonawcy na wykonanie zamówienia, bez uprzedniej zgody Zamawiającego 

wyrażonej na piśmie. 

3. Wykonawca zapewnia, że Podwykonawcy będą przestrzegać wszelkich postanowień umowy i że 

odpowiada za działania lub zaniechania Podwykonawców jak za swoje własne działania lub 

zaniechania przy realizacji niniejszej umowy. 

4. Wykonawca jest zobowiązany do terminowego regulowania zobowiązań wobec Podwykonawców, 

a Zamawiający nie ponosi żadnej odpowiedzialności z tytułu rozliczeń Wykonawcy 

z Podwykonawcami. 

§ 5 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości:  

a) 20 % wartości brutto zamówienia, o której mowa w § 3 ust.1  w przypadku odstąpienia od 

umowy  przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy lub odstąpienia od 

umowy przez Wykonawcę z przyczyn nie leżących po stronie Zamawiającego  

b) 10 % wartości brutto dostawy, o której mowa w § 3 ust.1  w przypadku zwłoki w realizacji 

dostawy w stosunku do terminu, o którym mowa w § 2 ust. 4. 

c) w przypadku zwłoki w usunięciu wad  i usterek odzieży w okresie gwarancji i rękojmi w 

wysokości 0,5% wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 3 ust. 1, licząc za każdy 

dzień zwłoki, liczony od dnia upływu terminu wyznaczonego na usunięcie wyszczególnionych 

wad, nie więcej jednak niż 20% wynagrodzenia brutto, określonego w § 3 ust. 1  
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2. W przypadku niewywiązywania się Wykonawcy w określonych terminach z naprawy gwarancyjnej 

i zlecenia wykonanie usługi gwarancyjnej osobie trzeciej,  kara umowna, o której mowa w ust. 1 lit. c 

może być naliczona do dnia wykonania usługi gwarancyjnej przez podmiot trzeci. 

3. Łączna maksymalna wysokość kar umownych naliczonych na podstawie niniejszej Umowy nie może 

przekroczyć 30%  wynagrodzenia brutto określonego w § 3 ust. 1 . 

4. W przypadku nie dotrzymania terminu dostawy przez ponad 30 dni Zamawiający zastrzega sobie 

prawo odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy z konsekwencjami 

określonymi w ust.1 lit. a Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia 

wiadomości o tych okolicznościach. 

5. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany 

okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można 

było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 

dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 

6. Zamawiający  ma prawo dochodzić odszkodowania uzupełniającego przekraczającego wysokość 

zastrzeżonych kar. 

7. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia kar umownych z wynagrodzenia. 

8. W przypadku nie dotrzymania terminów płatności Zamawiający zapłaci Wykonawcy odsetki 

ustawowe za każdy dzień opóźnienia. 

 

§ 6 

1. Wykonawca udziela nieodpłatnej …………………….. miesięcznej gwarancji jakości na dostarczony 

przedmiot umowy. Bieg terminu gwarancji jakości rozpoczyna się każdorazowo w dacie wydania 

danej części przedmiotu umowy pracownikowi Parku. 

2. Wykonawca zobowiązuje, się w terminie 7 dni kalendarzowych od złożenia reklamacji w formie 

pisemnej (licząc od daty wpływu do siedziby Wykonawcy) przez Zamawiającego do rozpatrzenia jej. 

3. Nie usunięcie przez Wykonawcę stwierdzonych wad i usterek w ramach gwarancji, w terminie do 

28 dni uprawnia Zamawiającego do wykonania tych czynności na koszt Wykonawcy bez utraty 

przez Zamawiającego uprawnień gwarancyjnych. 

§ 7 

Wierzytelności wynikające z umowy nie mogą być przedmiotem cesji na rzecz osób trzecich. 

§ 8 

1.  Każda ze Stron uprawniona jest do żądania zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, gdy 

wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszany w komunikacie Prezesa Głównego 

Urzędu Statystycznego za ostatni miesiąc poprzedzający wniosek o waloryzację wzrośnie/spadnie o 

co najmniej 10% w stosunku do wysokości tego wskaźnika w miesiącu zawarcia niniejszej umowy, a 

jeżeli zawarcie umowy nastąpiło po 180 dniach od upływu terminu składania ofert, w stosunku do 

wysokości wskaźnika w miesiącu składania ofert.  
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2. Waloryzacja wynagrodzenia dopuszczalna jest tylko raz, nie wcześniej niż po upływie 6 

miesięcy od dnia zawarcia umowy. Waloryzacja nie dotyczy wynagrodzenia za usługi wykonane 

przed datą złożenia wniosku.  

3. Strona zainteresowana waloryzacją składa drugiej Stronie wniosek o dokonanie waloryzacji 

wynagrodzenia wraz z uzasadnieniem wskazującym wysokość wskaźnika oraz przedmiot i wartość 

usług podlegających waloryzacji (niewykonanych do dnia złożenia wniosku).  

4. W przypadku wzrostu/spadku ww. wskaźnika GUS w sposób określony w ust. 1, waloryzacja 

będzie polegała na wzroście/obniżeniu wynagrodzenia za dostarczone  po dniu złożenia wniosku o 

1%, jednak nie więcej niż 5% wynagrodzenia łącznego Wykonawcy wskazanego w § 3 ust. 1 

umowy.  

5. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 1-4 zobowiązany jest do 

zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 

odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, 

jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: a) przedmiotem umowy podwykonawczej są 

roboty budowlane, dostawy, usługi, b) okres obowiązywania umowy podwykonawczej przekracza 6 

miesięcy. 

§ 9 

1. Zmiana istotnych postanowień Umowy może nastąpić wyłącznie w przypadkach przewidzianych 

ustawą – Prawo zamówień publicznych oraz postanowieniami niniejszej umowy, za zgodą obu Stron 

wyrażoną na piśmie w formie aneksu do Umowy, pod rygorem nieważności takiej zmiany. 

2. Strony dopuszczają w zmianę istotnych postanowień niniejszej umowie w zakresie terminu 

wykonania przedmiotu Umowy, w przypadku: 

a) zaistnienia okoliczności istotnych mających wpływ na zmianę terminu wykonania przedmiotu 

Umowy, niezależnych od żadnej ze Stron umowy, z tym zastrzeżeniem, że konieczność zmiany 

terminu realizacji przedmiotu umowy z przyczyn niezawinionych przez strony nie może 

spowodować zwiększenia ceny wynikającej z oferty, na podstawie której był dokonany wybór 

wykonawcy; 

b) siły wyższej, mającej istotny wpływ na realizację przedmiotu Umowy; 

c) zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację 

przedmiotu Umowy. 

3. Strony nadto przewiduje możliwość zmiany umowy w następujących okolicznościach: 

a) w przypadku ustawowej zmiany stawek podatku od towarów i usług w trakcie realizacji umowy, 

w zakresie dotyczącym nie zrealizowanej części przedmiotu umowy – wynagrodzenie brutto 

zostanie odpowiednio zmodyfikowane, a wynagrodzenie netto zostaje bez zmian. 

b) w przypadku wstrzymania lub zakończenia produkcji towarów będących przedmiotem dostawy, 

Wykonawca ma możliwość dostarczenia odpowiedników towarów objętych umową, 

o parametrach nie gorszych niż towary objęte ofertą, przy zachowaniu ceny ofertowej dla 
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danego towaru, na podstawie pisemnego wniosku Wykonawcy, pod warunkiem uzyskania 

zgody Zamawiającego, wyrażonej w formie pisemnej, pod rygorem nieważności (niniejsza 

zmiana nie może skutkować zmianą ceny jednostkowej). 

 

§ 10 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu cywilnego i 

ustawy Prawo zamówień publicznych. 

§ 11 

Umowę sporządzono w  trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zamawiającego i jeden dla 

Wykonawcy. 

 

ZAMAWIAJĄCY      WYKONAWCA 

 

 

 

 

 

 

 

 

Biebrzański Park Narodowy realizuje wymogi wynikające z Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i 

Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 2016 r.), 

zwanego w dalszej części RODO. W związku z powyższym, udostępniamy Państwu wszelkie informacje 

w tym zakresie w poniższych klauzulach informacyjnych, o których mowa w art. 13 i 14 RODO na 

temat przetwarzania danych osobowych. Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych 

osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informujemy, iż: 

1) administratorem Państwa danych osobowych jest Biebrzański Park Narodowy, z siedzibą w 

Osowcu-Twierdzy 8, 19-110 Goniądz, kontakt tel. 85 7383000 lub e-mail: 

sekretariat@biebrza.org.pl, 

2) administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych (IOD). Funkcję tę pełni Pan Paweł Gudel. Z 

IOD można skontaktować się pod adresem e-mail: iod@biebrza.org.pl lub w siedzibie Administratora 

w czasie pełnienia dyżurów przez IOD, bądź listownie na adres korespondencyjny wskazany 

powyżej, 

3) Państwa dane osobowe przetwarzamy na podstawie obowiązujących przepisów prawa w celu: 
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- zawarcia i wykonania umowy (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO),- podjęcia działań przed 

zawarciem umowy lub wykonaniem umowy (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO),- wypełnienia 

obowiązków prawnych ciążących na administratorze danych osobowych (np. prawa podatkowego 

lub przepisów o rachunkowości), wynikających z prawa Unii i prawa polskiego - (na podstawie art. 6 

ust. 1 lit. c) RODO),- ustalenia, obrony i dochodzenia roszczeń (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) 

RODO), - w pozostałych przypadkach Państwa dane osobowe przetwarzane są wyłącznie na 

podstawie wcześniej udzielonej zgody w zakresie i celu określonym w treści zgody (art. 6 ust. 1 lit. a) 

RODO) – przez okres od udzielenia zgody do jej ewentualnego wycofania, 

4) Państwa dane osobowe będą przetwarzane do momentu ustania celu przetwarzania tj. przez czas 

wykonania umowy i upływ okresu przedawnienia roszczeń, 

5) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże odmowa ich podania może skutkować 

brakiem możliwości zawarcia lub wykonania umowy, 

6) dane osobowe, które nam Państwo powierzacie są odpowiednio zabezpieczone przed 

nieupoważnionym dostępem i utratą. Dane osobowe w celach wymienionych w pkt. 3 powyżej 

będziemy przetwarzać, tj. do czasu zakończenia współpracy i upływu okresu przedawnienia 

roszczeń, 

7) odbiorcami Państwa danych osobowych będą podmioty, z którymi Administrator zawarł umowy 

powierzenia danych zgodnie z art. 28 RODO, a także podmioty uprawnione na mocy nadrzędnych 

przepisów prawa do uzyskania danych, jak też podmioty uprawnione do ich uzyskania w związku z 

realizacją umowy, 

8) nie będziemy przekazywać Państwa danych osobowych do państw trzecich lub organizacji 

międzynarodowych, 

9) mają Państwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uznają Państwo, iż przetwarzanie danych 

osobowych Państwa dotyczących, narusza przepisy ogólnego Rozporządzenia o ochronie danych 

osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO), 

10) posiadacie Państwo prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody na 

przetwarzanie danych w dowolnym momencie, bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, 

którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, 

11) Państwa dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji, 

w tym profilowaniu. 

 

 


