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Załącznik Nr 6
Pieczęć Wykonawcy

PROGRAM SZKOLENIA W ZAKRESIE:

(nazwa szkolenia)

	L.p.
	Zakres informacji
	Opis

	1.
	Nazwa szkolenia
	

	
	Zakres szkolenia
	

	2.
	Termin realizacji szkolenia
	Szczegółowa data rozpoczęcia i zakończenia szkolenia zostanie ustalona po wyborze oferty. W ofercie nie należy podawać konkretnych terminów realizacji szkolenia, ponieważ nie będą one wiążące dla Zamawiającego. W przypadku braku porozumienia dotyczącego konkretnego terminu realizacji szkolenia, termin szkolenia zostanie narzucony przez Zamawiającego

	3.
	Czas trwania szkolenia
	

	
	Sposób organizacji szkolenia
	Ilość godzin dydaktycznych zajęć teoretycznych
	

	
	
	Ilość godzin dydaktycznych zajęć praktycznych
	

	
	
	Miejsce realizacji zajęć teoretycznych  
	

	
	
	Miejsce realizacji zajęć praktycznych
	

	
	
	Sposób organizacji zajęć praktycznych określonych w programie szkolenia
	Należy podać informacje dotyczące w szczególności: sposobu prowadzenia zajęć, ilości i rodzaju sprzętu,  urządzeń i stanowisk, jakie zapewni wykonawca do należytego zrealizowania programu szkolenia.

	
	
	Pozostałe informacje dotyczące organizacji szkolenia (w tym m.in. dostosowanie wyposażenia dydaktycznego i pomieszczeń do potrzeb szkolenia z uwzględnieniem bezpiecznych i higienicznych warunków realizacji szkolenia tj.: szczegółowy opis miejsca odbywania szkolenia dla określonej w ofercie szkoleniowej grupy osób z uwzględnieniem bezpiecznych i higienicznych warunków realizacji szkolenia (wielkość sali, dostęp do węzła sanitarnego,  itp.), opis wyposażenia oraz sprzętu audiowizualnego i materiałów dydaktycznych/szkoleniowych niezbędnych do przeprowadzenia zajęć teoretycznych i praktycznych)
	

	4.
	Wymagania wstępne dla uczestników szkolenia
	Osoby bezrobotne zakwalifikowane do udziału w szkoleniu przez Powiatowy Urząd Pracy w Tomaszowie Lubelskim

	5.
	Cele szkolenia ujęte w kategoriach efektów uczenia się z uwzględnieniem wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych
	Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne, profesjonalne przygotowanie uczestników szkolenia do………………………………………………………

…………………………………………………………

Efekty uczenia się

W zakresie wiedzy uczestnik będzie wiedział:

…………………………………………………………

……………….…………………………………………

……………………………………………………………

W zakresie umiejętności uczestnik będzie umiał:

……………………………………………………………

……………………………………………………………

……………………………………………………………

W zakresie kompetencji społecznych:

……………………………………………………………

……………………………………………………………

……………………………………………………………



	6.
	Wykaz literatury oraz niezbędnych środków i materiałów dydaktycznych
	

	7.
	Wykaz literatury oraz niezbędnych środków i materiałów dydaktycznych, które za potwierdzeniem odbioru otrzymają uczestnicy szkolenia
	Tytuł podręcznika ………………………………….

Autor…………………………………………………

Rok wydania………………………………………..
……………………………………………………….

……………………………………………………….

………………………………………………………..

………………………………………………………..

	8.
	Przewidziane sprawdziany i egzaminy
	

	9.
	Egzamin zewnętrzny mający na celu weryfikację kwalifikacji zawodowych w zakresie ICDL (ECDL) BASE B2
(należy wskazać m.in. instytucję przewidzianą do przeprowadzenia egzaminu zewnętrznego oraz sposób organizacji egzaminu)
	Instytucja przewidziana do przeprowadzenia egzaminu zewnętrznego: ……………………………………………………..….

…………………………………………………………..

Adres: …………………………………………………..

………………………………………………………….

 sposób organizacji egzaminu: ………………………

…………………………………………………………..

…………………………………………………………..

………………………………………………………….. 



	10.
	Egzamin wewnętrzny mający na celu weryfikację kompetencji zawodowych w zakresie: Księgowy

(należy wskazać sposób organizacji egzaminu) 
	sposób organizacji egzaminu: ………………………

…………………………………………………………..

…………………………………………………………..

………………………………………………………….. 




Plan nauczania określający tematy zajęć edukacyjnych oraz ich wymiar godzinowy, 

z uwzględnieniem, części teoretycznej i części praktycznej

	L.p.
	Tematy zajęć edukacyjnych 
	Liczba godzin zajęć teoretycznych na jednego uczestnika szkolenia
	Liczba godzin zajęć praktycznych na jednego uczestnika szkolenia

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Opis treści – kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczególnych zajęć edukacyjnych

	L.p.
	Temat zajęć edukacyjnych

(w odniesieniu do poszczególnych zajęć edukacyjnych ujętych w tabeli powyższej)
	Treść szkolenia – kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczególnych zajęć edukacyjnych

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	miejscowość, data
	
	(podpis osoby uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy, a w przypadku oferty wspólnej – pełnomocnika Wykonawców)


Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus
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