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Załącznik nr 1 do SWZ 
      znak sprawy: DKW.2232.2.2026.EK 

 

Opis przedmiotu zamówienia 

 
Przedmiotem zamówienia jest usługa, polegająca na przeprowadzeniu szkolenia kursowego: "Fryzjer" dla 10 
uczestników + 2 rezerwowych, dla skazanych odbywających karę w Zakładzie Karnym  w Kluczborku, ul. Katowicka 4, 
46-200 Kluczbork.  
 
1. Kurs szkoleniowy zostanie sfinansowany z Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej. 
Szkolenie powinno być przeprowadzone zgodnie z zasadami określonymi w Rozporządzeniu Ministra Edukacji i Nauki                
z dnia 6 października 2023 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. 2024 r. poz. 1854). 
 
2. Miejsce prowadzenia zajęć:  Zakład Karny w Kluczborku,  ul. Katowicka 4, 46-200 Kluczbork. 
 
3. Warunki szczegółowe: 
"Fryzjer” którego celem jest nabycie teoretycznych i praktycznych umiejętności do samodzielnej pracy na stanowisku 
technologa wykończenia wnętrz. 
a) czas trwania: 60 godzin dydaktycznych/osobę (1 godz. = 45 min), w tym: 

•     zajęcia teoretyczne: 20 godzin/osobę 

•     praktyczna nauka zawodu: 40 godzin/osobę 
b) Wykonawca jest zobowiązany przygotować program nauczania zgodnie z obowiązującymi przepisami. Program                
nauczania przykładowe zagadnienia: 

• zasady organizacji pracy na stanowisku roboczym, 

• przepisy bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej, 

• budowa  włosów i głowy, rodzaje włosów, 

•  dezynfekcja, 

•  sterylizacja 

•  zasady bezpiecznego przechowywania preparatów, 

• omówienie środków do stylizacji, 

• omówienie preparatów pielęgnacyjnych (mycie głowy, zabiegi pielęgnacyjne dla różnych typów włosów, środki 
pielęgnacyjne i regeneracji włosów), 

• typy i style fryzur 

• podstawowe techniki strzyżeń m.in.: strzyżenie nożyczkami, maszynką, strzyżenie męskie klasyczne, sportowe 
itp. 

• zasady konserwacji urządzeń. 
c) miejsce przeprowadzenia zajęć:  

• zajęcia teoretyczne: na terenie Zakładu Karnego w Kluczborku  

• praktyczna nauka zawodu: na terenie  Zakładu Karnego w Kluczborku  
d) dopuszczalny rozkład zajęć:  

• maksymalny dzienny wymiar szkolenia: 10 godzin dydaktycznych, tj. 10 x 45 minut z jedną 60 minutową 
przerwą obiadową (przerwa obiadowa w godzinach 12:30-13.30)  

e) Zamawiający zapewni na potrzeby szkolenia kursowego: salę dydaktyczną, rzutnik, ekran oraz wyznaczy miejsce 
realizacji zajęć praktycznych. 
f) Wykonawca pokryje wszystkie koszty związane z realizacją kursu, m.in.:  

− usługę szkoleniową; 

− badanie lekarskie potwierdzające brak przeciwwskazań do wykonywania pracy na danym stanowisku dla               
10 osadzonych oraz 2 osadzonych z listy rezerwowej; 

− ubezpieczenie NW uczestników  

− zakup odzieży roboczej, obuwia, sprzętu ochronnego oraz kamizelek odblaskowych (po zakończeniu szkolenia 
przechodzą na własność uczestnika szkolenia); 

− zakup materiału niezbędnego do realizacji szkolenia zawodowego; 

− zakup materiałów dydaktycznych oraz przeznaczonych do praktycznej nauki zawodu;  

− zakup wody mineralnej dla uczestników szkolenia w trakcie trwania zajęć w ilości 1,5 litra dziennie na jednego 
uczestnika. 

g) Zgodnie z obowiązującymi przepisami ochronnymi po każdorazowym zakończeniu zajęć narzędzia, sprzęt, pomoce 
wykorzystywane przy realizacji kursu muszą zostać zabezpieczone i zabrane przez Wykonawcę. Jednakże na wniosek 
Wykonawcy dopuszcza się możliwość udostępnienia przez Dyrektora Zakładu Karnego w Kluczborku pomieszczenia do 
zabezpieczenia i przechowywania sprzętu wykonawcy na okres trwania kursu. 

4. Przedmiot zamówienia należy wykonać od 04.05.2026 r. do dnia 30.06.2026 r. Umowa zostanie podpisana po 
zakończeniu procedury o udzielenie zamówienia publicznego.  
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5. Liczba uczestników: 10 osadzonych (+ 2 rezerwowych). W przypadku nie przystąpienia lub rezygnacji z kursu przez 
uczestnika, jeżeli do końca zostało nie mniej niż 80% kursu, zamawiający zastrzega sobie prawo do udziału uczestnika              
z listy rezerwowej osób zakwalifikowanych na kurs. Wykonawcy będzie przysługiwało wynagrodzenie za faktycznie 
przeszkolona ilość osób. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmniejszenia zakresu ilościowego przedmiotu 
zamówienia. Zmniejszenie zakresu będzie podstawą do proporcjonalnego zmniejszenia wynagrodzenia. 
 
6. Wykonawca zapewnia prowadzenie zajęć przez wykwalifikowaną kadrę, posiadającą odpowiednie wykształcenie 
kierunkowe. 
 
7. Uczestnicy szkolenia kończą kurs testem sprawdzającym wiedzę z zakresu objętego szkoleniem (teoria) oraz 
egzaminem praktycznym przeprowadzonym przez Wykonawcę.  
 
8. Kurs przygotowuje i uprawnia słuchaczy do samodzielnej pracy jako technologa wykończenia wnętrz. 
 
9. Po zakończeniu szkolenia wykonawca zobowiązany jest do wystawienia każdemu z uczestników zaświadczenia                 
o ukończeniu szkolenia. Koszty wydania zaświadczeń pokrywa Wykonawca. 
 
10. Wykonawca zobowiązuje się do samodzielnego gromadzenia danych osobowych uczestników szkolenia i  ich 
przetwarzania zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych. 
 
11. Wykonawca po zakończonym kursie przekazuje kserokopie (za zgodność z oryginałem) kompletnej dokumentacji             
tj. listę obecności, listę potwierdzającą odbiór przez skazanych odzieży roboczej, materiałów szkoleniowych, wody 
mineralnej, potwierdzenie odbioru zaświadczeń, dokumentów z przeprowadzonych egzaminów tj. Listę osób, 
uczestników egzaminu, ankiety ewaluacyjne wypełnione przez uczestników szkolenia.  
 
12. Wykonawca zobowiązuje się do prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia, w szczególności: 
a) dziennika zajęć edukacyjnych, zawierającego wymiar godzin i tematy zajęć edukacyjnych oraz listę obecności 
zawierającą: imię, nazwisko i podpis uczestnika. 
b) rejestru wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia. 
 
13. Do obowiązków Wykonawcy należy również: 
a) przedstawienie do akceptacji szczegółowego harmonogramu realizacji zajęć, programu szkolenia oraz wzoru 
zaświadczenia potwierdzającego ukończenie szkolenia wraz ze wskazaniem planowanego terminu rozpoczęcia                         
i zakończenia szkolenia. Harmonogram, program zajęć oraz wzór zaświadczenia wymagają zatwierdzenia. 
Program szkolenia powinien zawierać w szczególności: 

• nazwę formy kształcenia, 

• czas trwania, liczbę godzin kształcenia i sposób jego organizacji, 

• cele kształcenia i sposoby ich osiągania, z uwzględnieniem możliwości indywidualizacji pracy uczestników 
kształcenia w innych formach pozaszkolnych, w zależności od ich potrzeb i możliwości, 

• plan nauczania określający nazwę zajęć oraz ich wymiar, 

• treści nauczania w zakresie poszczególnych zajęć, 

• opis efektów kształcenia, 

• wykaz literatury oraz niezbędnych środków i materiałów dydaktycznych, 

• sposób i formę zaliczenia. 
b) bieżące sprawowanie nadzoru nad frekwencją uczestników szkolenia poprzez sporządzanie imiennej listy obecności 
słuchaczy opatrzonej ich podpisami koloru niebieskiego lub zielonego. 
 
14. Zamawiający zastrzega sobie prawo do sprawowania nadzoru nad przebiegiem i obsługą organizowanego 
szkolenia przez cały okres jego trwania (dot. zajęć teoretycznych i zajęć praktycznych). 
 
15. Szkolenie winno być przeprowadzone zgodnie z obowiązującymi przepisami krajowymi w tym w szczególności                   
z Rozporządzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 października 2023 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w 
formach pozaszkolnych (Dz.U.2024 r. poz. 1854) z późn. zmianami oraz Rozporządzeniem Ministra Sprawiedliwości z 
dnia 28 listopada 2016 r. w sprawie sposobu i trybu prowadzenia nauczania w zakładach karnych i aresztach śledczych 
(Dz. U. z 2016, poz. 2004). 

16.  W sprawach dotyczących przedmiotu zamówienia informacji udzieli: 

• por. Jadwiga Pietkun  - od pn–pt  w godz.: 07:30 – 15.30,  tel. 77-417-69-41. 
 


