[image: ]
Oznaczenie sprawy: ŁWK.BWK.271.1.2026                                                                  Załącznik nr 1 do SWZ
Załącznik nr 2 do umowy nr	/ 2025

FORMULARZ OFERTOWY
.................................., dn. ........................
Pełna nazwa firmy: ……………………
 Adres firmy: …………………………... (kod, miasto, ulica, numer domu)
Województwo i powiat: .......................... 
Nr tel. ......................................................
Adres e – mail .........................................
Strona www. ............................................
NIP: ..........................................................
REGON: ...................................................
Nazwa banku i nr oddziału .................................................................................................................
Nr rachunku bankowego (26 cyfrowy w standardzie NRB):
........................................................................................................................................
Formularz oferty na
[bookmark: _GoBack]Usługa zorganizowania i przeprowadzenia szkoleń w zakresie umiejętności i kompetencji społecznych, zgodnie z klasyfikacją ESCO – European Skills/Competences, Qualifications and Occupations (umiejętności i kompetencje przekrojowe, kategoria: interakcje społeczne), dla  uczestników projektu „Kompetentni na start” współfinansowanego                                       z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w  ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla łódzkiego  2021-2027 – RUNDA II realizowanego przez Łódzką Wojewódzką Komendę Ochotniczych Hufców Pracy w Łodzi
Znak sprawy ŁWK.BWK.271.1.2026


Dane  zamawiającego:
Łódzka Wojewódzka Komenda Ochotniczych Hufców Pracy w Łodzi 
adres:      ul. Pomorska 41, 90-203 Łódź    
NIP:         725-138-92-69                                                                                             
Regon:     001036879
Telefon:    +48 42 6365437

1. W odpowiedzi na ogłoszenie o zamówienie publiczne, składamy ofertę na wykonanie przedmiotu zamówienia określonego w Specyfikacji Warunków Zamówienia: 
(Należy wypełnić tylko te części, na które Wykonawca składa ofertę. Wykonawca może złożyć ofertę na wszystkie, jedną lub kilka wybranych przez siebie części.)

CZĘŚĆ PIERWSZA:
Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia w zakresie umiejętności i kompetencji społecznych, zgodnie z klasyfikacją ESCO – European Skills/Competences, Qualifications and Occupations (umiejętności i kompetencje przekrojowe, kategoria: interakcje społeczne), dla 9 uczestników projektu „Kompetentni na start” realizowanego przez Łódzką Wojewódzką Komendę OHP w Łodzi stanowiących grupę KNS_20 zrekrutowanych z Hufca Pracy 5-1 w Łodzi ul. Brzozowa 3 i  Hufca Pracy 5-5 w Łodzi ul. Żeromskiego 115, miejsce realizacji usługi: Łódź
a)	Wynagrodzenie za przeszkolenie 1 osoby wynosi .............................. zł brutto, 
b)	Łączne wynagrodzenie za przeszkolenie 9 osób …………………zł brutto, 

CZĘŚĆ DRUGA:
Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia w zakresie umiejętności i kompetencji społecznych, zgodnie z klasyfikacją ESCO – European Skills/Competences, Qualifications and Occupations (umiejętności i kompetencje przekrojowe, kategoria: interakcje społeczne), dla 10 uczestników projektu „Kompetentni na start” realizowanego przez Łódzką Wojewódzką Komendę OHP w Łodzi stanowiących grupę KNS_21, zrekrutowanych z Hufca Pracy 5-2 w Piotrkowie Trybunalskim,           ul. Przemysłowa 25, miejsce realizacji usługi: Piotrków Trybunalski
a)	Wynagrodzenie za przeszkolenie 1 osoby wynosi .............................. zł brutto, 
b)	Łączne wynagrodzenie za przeszkolenie 10 osób ……………………zł brutto, 



CZĘŚĆ TRZECIA:
Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia w zakresie umiejętności i kompetencji społecznych, zgodnie z klasyfikacją ESCO – European Skills/Competences, Qualifications and Occupations (umiejętności i kompetencje przekrojowe, kategoria: interakcje społeczne), dla 10 uczestników projektu „Kompetentni na start” realizowanego przez Łódzką Wojewódzką Komendę OHP w Łodzi stanowiących grupę KNS_22, zrekrutowanych z Hufca Pracy 5-8 w Radomsku, ul. Piłsudskiego 4, miejsce realizacji usługi: Radomsko
a)	Wynagrodzenie za przeszkolenie 1 osoby wynosi .............................. zł brutto, 
b)	Łączne wynagrodzenie za przeszkolenie 10 osób …………………zł brutto,

CZĘŚĆ CZWARTA:
Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia w zakresie umiejętności i kompetencji społecznych, zgodnie z klasyfikacją ESCO – European Skills/Competences, Qualifications and Occupations (umiejętności i kompetencje przekrojowe, kategoria: interakcje społeczne), dla 10 uczestników projektu „Kompetentni na start” realizowanego przez Łódzką Wojewódzką Komendę OHP w Łodzi stanowiących grupę KNS_23, zrekrutowanych z Hufca Pracy 5-8 w Radomsku, ul. Piłsudskiego 4, miejsce realizacji usługi: Radomsko
a)	Wynagrodzenie za przeszkolenie 1 osoby wynosi .............................. zł brutto, 
b)	Łączne wynagrodzenie za przeszkolenie 10 osób ………………zł brutto,

CZĘŚĆ PIĄTA:
Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia w zakresie umiejętności i kompetencji społecznych, zgodnie z klasyfikacją ESCO – European Skills/Competences, Qualifications and Occupations (umiejętności i kompetencje przekrojowe, kategoria: interakcje społeczne), dla 10 uczestników projektu „Kompetentni na start” realizowanego przez Łódzką Wojewódzką Komendę OHP w Łodzi stanowiących grupę KNS_24, zrekrutowanych z Hufca Pracy 5-11 w Bełchatowie, ul. Fabryczna 1/3H, miejsce realizacji usługi: Bełchatów
a)	Wynagrodzenie za przeszkolenie 1 osoby wynosi .............................. zł brutto, 
b)	Łączne wynagrodzenie za przeszkolenie 10 osób ……………………zł brutto,


CZĘŚĆ SZÓSTA:
Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia w zakresie umiejętności i kompetencji społecznych, zgodnie z klasyfikacją ESCO – European Skills/Competences, Qualifications and Occupations (umiejętności i kompetencje przekrojowe, kategoria: interakcje społeczne), dla 10 uczestników projektu „Kompetentni na start” realizowanego przez Łódzką Wojewódzką Komendę OHP w Łodzi stanowiących grupę KNS_25, zrekrutowanych z Hufca Pracy 5-13 w Tomaszowie Mazowieckim,         ul. Tkacka 11, miejsce realizacji usługi: Tomaszów Mazowiecki
a)	Wynagrodzenie za przeszkolenie 1 osoby wynosi .............................. zł brutto, 
b)	Łączne wynagrodzenie za przeszkolenie 10 osób ……………………zł brutto,

CZĘŚĆ SIÓDMA:
Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia w zakresie umiejętności i kompetencji społecznych, zgodnie z klasyfikacją ESCO – European Skills/Competences, Qualifications and Occupations (umiejętności i kompetencje przekrojowe, kategoria: interakcje społeczne), dla 10 uczestników projektu „Kompetentni na start” realizowanego przez Łódzką Wojewódzką Komendę OHP w Łodzi stanowiących grupę KNS_26, zrekrutowanych z Hufca Pracy 5-13 w Tomaszowie Mazowieckim,         ul. Tkacka 11, miejsce realizacji usługi: Tomaszów Mazowiecki
a)	Wynagrodzenie za przeszkolenie 1 osoby wynosi .............................. zł brutto, 
b)	Łączne wynagrodzenie za przeszkolenie 10 osób ……………………zł brutto,

CZĘŚĆ ÓSMA:
Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia w zakresie umiejętności i kompetencji społecznych, zgodnie z klasyfikacją ESCO – European Skills/Competences, Qualifications and Occupations (umiejętności i kompetencje przekrojowe, kategoria: interakcje społeczne), dla 10 uczestników projektu „Kompetentni na start” realizowanego przez Łódzką Wojewódzką Komendę OHP w Łodzi stanowiących grupę KNS_27, zrekrutowanych z Hufca Pracy 5-15 w Zduńskiej Woli, ul. Szadkowska 6C, miejsce realizacji usługi: Zduńska Wola
a)	Wynagrodzenie za przeszkolenie 1 osoby wynosi ............................... zł brutto, 
b)	Łączne wynagrodzenie za przeszkolenie 10 osób ………………zł brutto,

CZĘŚĆ DZIEWIĄTA:
Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia w zakresie umiejętności i kompetencji społecznych, zgodnie z klasyfikacją ESCO – European Skills/Competences, Qualifications and Occupations (umiejętności i kompetencje przekrojowe, kategoria: interakcje społeczne), dla 10 uczestników projektu „Kompetentni na start” realizowanego przez Łódzką Wojewódzką Komendę OHP w Łodzi stanowiących grupę KNS_28, zrekrutowanych z Hufca Pracy 5-16 w Sieradzu, ul. Jana Pawła II 3, miejsce realizacji usługi: Sieradz
a)	Wynagrodzenie za przeszkolenie 1 osoby wynosi ............................. zł brutto, 
b)	Łączne wynagrodzenie za przeszkolenie 10 osób …………………zł brutto,

CZĘŚĆ DZIESIĄTA:
Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia w zakresie umiejętności i kompetencji społecznych, zgodnie z klasyfikacją ESCO – European Skills/Competences, Qualifications and Occupations (umiejętności i kompetencje przekrojowe, kategoria: interakcje społeczne), dla 10 uczestników projektu „Kompetentni na start” realizowanego przez Łódzką Wojewódzką Komendę OHP w Łodzi stanowiących grupę KNS_29, zrekrutowanych z Hufca Pracy 5-23 w Skierniewicach, ul. Batorego 53, miejsce realizacji usługi: Skierniewice
a)	Wynagrodzenie za przeszkolenie 1 osoby wynosi .............................. zł brutto, 
b)	Łączne wynagrodzenie za przeszkolenie 10 osób ………………zł brutto,

CZĘŚĆ JEDENASTA:
Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia w zakresie umiejętności i kompetencji społecznych, zgodnie z klasyfikacją ESCO – European Skills/Competences, Qualifications and Occupations (umiejętności i kompetencje przekrojowe, kategoria: interakcje społeczne), dla 10 uczestników projektu „Kompetentni na start” realizowanego przez Łódzką Wojewódzką Komendę OHP w Łodzi stanowiących grupę KNS_30, zrekrutowanych z Hufca Pracy 5-24 w Rawie Mazowieckiej,                     ul. Zwolińskiego 46, miejsce realizacji usługi: Rawa Mazowiecka
a)	Wynagrodzenie za przeszkolenie 1 osoby wynosi .............................. zł brutto, 
b)	Łączne wynagrodzenie za przeszkolenie 10 osób ………………zł brutto,


Wartość umieszczona w pozycji „łączne wynagrodzenie” będąca iloczynem wynagrodzenia za przeszkolenie jednej osoby i ilości osób w grupie zawiera wszystkie koszty związane z realizacją zamówienia.
Oświadczamy, że podana w ofercie stawka podatku od towarów i usług VAT jest zgodna z przepisami Ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług.
UWAGA! W cenie oferty wykonawca musi uwzględnić minimalne wynagrodzenie za pracę lub minimalne stawki godzinowe obowiązujące w przyszłości (w okresie realizacji przedmiotu zamówienia), jeżeli z opublikowano je w Dzienniku Ustaw w dniu składania ofert lub wcześniej.*
W cenie oferty, osoba fizyczna nieprowadząca działalności gospodarczej musi zawrzeć wszystkie koszty, jakie poniesie zamawiający przy realizacji przedmiotu zamówienia tzn. doliczyć do ceny oferty zwłaszcza odpowiedniej wysokości składki na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne. Wskazana w ofercie cena zawiera wszystkie koszty, w tym koszty Zamawiającego (zleceniodawcy).


Jednocześnie oświadczamy, że:
Realizację usługi objętej przedmiotem zamówienia wykonamy sami bez udziału podwykonawców/ z udziałem podwykonawców*:
	Część zamówienia, którą zamierzamy powierzyć podwykonawcom
	Nazwa (firma) podwykonawcy

	
	

	
	



2. Jestem*:
	Właściwe zaznaczyć
	
	

	|_|
	mikroprzedsiębiorcą
	przedsiębiorca, który w co najmniej jednym roku z dwóch ostatnich lat obrotowych spełniał łącznie następujące warunki:
a) zatrudniał średniorocznie mniej niż 10 pracowników oraz
b) osiągnął roczny obrót netto ze sprzedaży towarów, wyrobów i usług oraz z operacji finansowych nieprzekraczający równowartości w złotych 2 milionów euro, lub sumy aktywów jego bilansu sporządzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyły równowartości w złotych 2 milionów euro;

	|_|
	małym przedsiębiorcą
	przedsiębiorca, który w co najmniej jednym roku z dwóch ostatnich lat obrotowych spełniał łącznie następujące warunki:
a) zatrudniał średniorocznie mniej niż 50 pracowników oraz
b) osiągnął roczny obrót netto ze sprzedaży towarów, wyrobów i usług oraz z operacji finansowych nieprzekraczający równowartości w złotych 10 milionów euro, lub sumy aktywów jego bilansu sporządzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyły równowartości w złotych 10 milionów euro
- i który nie jest mikroprzedsiębiorcą;

	|_|
	średnim przedsiębiorcą
	przedsiębiorca, który w co najmniej jednym roku z dwóch ostatnich lat obrotowych spełniał łącznie następujące warunki:
a) zatrudniał średniorocznie mniej niż 250 pracowników oraz
b) osiągnął roczny obrót netto ze sprzedaży towarów, wyrobów i usług oraz z operacji finansowych nieprzekraczający równowartości w złotych 50 milionów euro, lub sumy aktywów jego bilansu sporządzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyły równowartości w złotych 43 milionów euro
- i który nie jest mikroprzedsiębiorcą ani małym przedsiębiorcą

	|_|
	dużym przedsiębiorcą
	przedsiębiorca, który nie jest mikroprzedsiębiorcą, małym przedsiębiorcą ani średnim przedsiębiorcą


* (oznaczyć właściwie, w przypadku konsorcjum należy wypełnić odrębnie dla każdego podmiotu)

3. Oświadczamy, iż informacje i dokumenty zawarte w ofercie na stronach nr od ___ do ___* stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.
Jeżeli Wykonawca zastrzega tajemnicę przedsiębiorstwa zobowiązany jest do wykazania (przy składaniu oferty), że zastrzeżone informacje stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.
Zamawiający wskazuje, iż zgodnie z art. 18 ust. 3 ustawy Pzp Wykonawca nie może zastrzec informacji, o których mowa w art. 222 ust. 5 ustawy Pzp
4. Wszelką korespondencję w sprawie niniejszego postępowania należy kierować na poniższy adres:
        _____________________________________________________________
       e-mail: ________________________________________________
      Osoba do kontaktu: __________________________________________
5. Oświadczamy, że sposób reprezentacji naszego przedsiębiorstwa/ konsorcjum* dla potrzeb niniejszego postępowania jest następujący:
         _________________________________________________________________________
6. Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu.
W przypadku gdy Wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących lub zachodzi wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO[footnoteRef:1] treści oświadczenia Wykonawca nie składa (usunięcie treści oświadczenia np. przez jego wykreślenie). [1:  rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).] 

7.	Oświadczam, że zamówienie zostanie zrealizowane w terminie określonym w SWZ oraz w projektowanych postanowieniach umowy;
8.	Oświadczam, że zapoznaliśmy się ze SWZ, w tym z projektowanymi postanowieniami umowy i szczegółowym opisem przedmiotu zamówienia i nie wnosimy do nich zastrzeżeń oraz przyjmujemy warunki w nich zawarte;
9.  Oświadczam, że uzyskaliśmy wszelkie informacje niezbędne do prawidłowego przygotowania i złożenia oferty, która spełnia warunki zawarte w SWZ oraz zawiera wszystkie koszty wykonania zamówienia;
10. Oświadczam, że uważamy się za związanych niniejszą ofertą w terminie określonym w SWZ;
11. Oświadczam, że w przypadku wyboru naszej oferty zobowiązujemy się do zawarcia umowy zgodnej z niniejszą ofertą, na warunkach określonych w projektowanych postanowieniach umowy, w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiającego;
12.  Oświadczam, że wybór oferty prowadzi do powstania u Zamawiającego obowiązku podatkowego:
TAK / NIE
(jeżeli TAK, należy podać nazwę (rodzaj) towaru lub usługi, których dostawa lub świadczenie będzie prowadzić do powstania u Zamawiającego obowiązku podatkowego, oraz wskazać ich wartość bez kwoty podatku. W przypadku nie zaznaczenia żadnej opcji, Zamawiający uzna, że wybór oferty nie będzie prowadzić do powstania u Zamawiającego obowiązku podatkowego, zgodnie z przepisami o podatku od towarów i usług.)
a) nazwa (rodzaj) towaru lub usługi, których dostawa lub świadczenie będą prowadziły do powstania obowiązku podatkowego:
……………………………………………………………………..;
b) wartość towaru lub usługi objętego obowiązkiem podatkowym Zamawiającego, bez kwoty podatku:
………………………………………………………………………;
c) stawka podatku od towarów i usług, która zgodnie z wiedzą Wykonawcy, będzie miała zastosowanie:
………………………………………………………………………
13.Wraz z ofertą,  w celu spełniania warunków udziału w postępowaniu oraz wykazaniu braku podstaw do wykluczenia, składamy następujące oświadczenia i dokumenty    ( będące integralną częścią oferty) :
                   1) Oświadczenie składane na podstawie art. 125 ust. 1 ustawy Pzp,
2)  ……………………………………………………………
3)…………………………………………………………………
4) …………………………………………………………..
Podpis uprawnionego przedstawiciela Wykonawcy 
……………………………………
Miejscowość i data …………………………………..
*/ niepotrzebne skreślić











Formularz powinien być podpisany kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym przez osobę lub osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy.
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